CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA FUMACA ‘./
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2026 unesc

Abre inscricdes e define normas para o
Concurso Publico destinado ao
provimento de vagas de carater efetivo
Cémara Municipal de Morro da Fumaga/SC.

A Camara Municipal de Morro da Fumaca/SC, torna publica a abertura de inscrigbes e
estabelece as normas relativas a realizagdo do Concurso Publico. O presente Concurso
Publico reger-se-a pelas normas estabelecidas neste Edital e pela legislacdo vigente, em
especial a Lei n. 1010/2001 e pela Lei Complementar n. 270/2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares,
seus anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa o preenchimento de vagas de
carater efetivo do quadro de pessoal da Camara Municipal de Morro da Fumacga/SC,
conforme Anexo lll, observado a disponibilidade de vaga, o interesse da Administracao e
o prazo de validade deste Edital.

1.2. O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Universidade do
Extremo Sul Catarinense, mantida pela Fundacao Educacional de Criciuma, doravante
denominada FUCRI/UNESC.

1.3. A validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, por ato do chefe do Poder Legislativo e contados da data de
publicacdo do ato de homologacao do resultado definitivo, conforme interesse da Camara
Municipal.

1.4. A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos
deste Edital, seus anexos, eventuais alteragdes e a legislacdo vigente.

1.5. A Homologacdo do Resultado Final serdo divulgados nos seguintes enderecos
eletrdnicos: https://unesc.selecao.net.br/ e no Diario Oficial da Camara Municipal de Morro
da Fumaca/SC.

1.6. O cronograma do Concurso Publico esta no Anexo IV do presente Edital.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA HABILITACAO PROFISSIONAL

2.1. A aprovacéo neste Concurso Publico ndo implica a nomeagéo do candidato, além do
namero de vagas indicado no Anexo lll. Todavia o processo de nomeacgao e posse devera
obedecer a ordem de classificacdo dos aprovados, que serdo chamados a medida que a
necessidade funcional assim o permitir.

2.2. As atribui¢cdes dos cargos estao descritas no Anexo Il do presente Edital. Os cargos,
as vagas, carga horaria, os requisitos e vencimentos estao relacionadas no Anexo lll do
presente Edital.

2.3. O horario/periodo de trabalho obedecera a necessidade da Administragéo Publica.
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2.4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.4.1. Ter nacionalidade brasileira, ou estrangeira, na forma da Lei.

2.4.2. Ser aprovado no Concurso Publico.

2.4.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

2.4.4. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
2.4.5. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

2.4.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo Ill deste
Edital.

2.4.7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

2.4.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.4.9. Cumprir as determinacdoes deste Edital.

2.4.10. Declarar na solicitacao de inscri¢cdao, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo.

2.5 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSE

Para fins de admisséo, seréo exigidos dos candidatos os seguintes documentos em .pdf:
a) Comprovar habilitagdo minima exigida pelo edital;

b) Carteira de identidade (atualizada nos ultimos 10 anos);

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

e) Carteira de reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
f) Comprovante de escolaridade e da formacéao exigida para o cargo;

g) Certiddo de nascimento e CPF de filhos menores de 14 anos, quando aplicavel o
salario-familia;

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando dependente para a
Declaragéao do IRPF);

i) Certiddo de nascimento ou Certiddo de casamento/Unido Estavel (atualizada nos
ultimos 3 meses);

j) PIS PASEP (cépia frente e verso);

k) Numero da conta corrente no Banco do Brasil;

l) Declaracao de bens ou cépia da Declaragdo do Imposto de Renda;

m) Declaracao de acumulacao ou ndo de cargo ou fungéo publica, exceto os previstos em
Lei;

n) Carteira de trabalho (frente e verso);

o) Comprovante de endereco dos ultimos 3 meses;

p) Copia autenticada do Registro no Conselho da Classe, quando for o caso;

q) Certiddo negativa criminal,

r) Demais documentos que a Camara vir a exigir

s) Foto atualizada;

t) Comprovante de situacao cadastral no CPF;

u) Cartdo Nacional do SUS.
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2.6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.6.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever no Concurso
Publico, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, desde que as atribui¢cdes
do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

2.6.2. Do total de vagas previstas para cada cargo, sera reservado aos candidatos
considerados pessoas com deficiéncia (PcD) o percentual minimo de 5% (cinco por
cento), nos termos do §1° do art. 12 do Decreto Federal n® 9.508/2018.

2.6.2.1. Considerando que o quantitativo de vagas ofertadas por cargo neste Edital é
inferior ao necessario para a aplicacao imediata do percentual minimo de 5% (cinco por
cento), ndo havera reserva imediata de vagas para pessoas com deficiéncia.

2.6.2.2. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, caso haja ampliacdo do nimero
de vagas ou convocacao de candidatos a partir do cadastro de reserva, sera assegurada
a reserva minima de 5% (cinco por cento) das vagas para candidatos com deficiéncia,
observada a ordem de classificacdo e os critérios de alternéncia e proporcionalidade
previstos neste Edital e na legislag&o vigente.

2.6.2.3. A aplicagéo do percentual de reserva de vagas observara o arredondamento para
0 numero inteiro subsequente, quando resultar em fracao.

2.6.2.4. A convocacdo dos candidatos com deficiéncia observara a proporcionalidade
legal, garantindo-se a nomeagéao de, no minimo, 1 (um) candidato com deficiéncia a cada
conjunto de 20 (vinte) nomeagdes realizadas para o respectivo cargo, durante o prazo de
validade do Concurso Publico.

2.6.3. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas na Lei Estadual n.? 17.292/2017, Lei Federal n.° 13.146/2015 e
na Lei n.? 14.126/2021, que inclui pessoas com visdo monocular.

2.6.4. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscricao, selecionar a opcéao “PCD - pessoa com deficiéncia”;

b) enviar no ato de inscricdo, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, de forma
legivel o laudo médico contendo numero de inscricao no Conselho Regional de Medicina
(CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

2.6.4.1. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
FUCRI/UNESC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagao a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

2.6.4.2. Compete ao candidato conferir, por meio de sua area do candidato, se o
documento foi devidamente enviado e se encontra acessivel de forma correta.

2.6.4.3. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagao constante da
alinea “b” do subitem 2.6.4. deste Edital. Caso seja solicitado pela FUCRI/UNESC, o
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candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada para
confirmacgéo da veracidade das informacdes.

2.6.4.4. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, assim como nao serdo fornecidas copias dessa documentacao.

2.6.4.5. O candidato podera verificar a partir de 06 de maio de 2026, nas publica¢des na
pagina do Concurso Publico o deferimento ou indeferimento da sua solicitagéao, bem como
qual(is) pendéncia(s) resultou(aram) no indeferimento de sua solicitagao para concorrer
na condi¢éo de pessoa com deficiéncia.

2.6.4.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.6.4 deste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito da vaga reservada aos candidatos com deficiéncia.

2.6.4.7. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao conteldo, a
correcao das provas, aos critérios de aprovacéo e todas as demais normas de regéncia
do Concurso Publico.

2.6.4.8. Ao serem nomeadas, as Pessoas com Deficiéncia deverao passar por pericia da
Junta Médica Oficial do Municipio de Morro da Fumacga/SC.

2.6.4.8.1. O laudo devera ser preenchido e avaliado pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Morro da Fumaga/SC no prazo maximo para posse no cargo.

2.6.4.9. No laudo da Junta Médica Oficial do Municipio de Morro da Fumaga/SC devera
constar que as atribuicdes sdo compativeis com a deficiéncia do candidato.

2.6.4.10. A apresentacao do laudo médico indicado no item 2.6.4. ndo eliminara a atuacao
da Junta Médica Oficial do Municipio de Morro da Fumaca/SC, cuja conclusdo tera
prevaléncia sobre qualquer outra.

2.6.4.11. Caso a avaliagdo da Junta Médica Oficial do Municipio de Morro da Fumaca/SC
conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacido da lista de acesso de Ampla Concorréncia
e ndo mais pela lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

2.6.4.12. Caso a avaliacao do médico perito conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribuicbes essenciais do emprego, o candidato sera
declarado inapto e eliminado do Concurso Publico.

2.6.4.13. Na inexisténcia de candidatos habilitados na lista especifica de pessoas com
deficiéncia, as vagas eventualmente destinadas a reserva legal serdo revertidas aos
demais candidatos, observada a ordem de classifica¢ao.

3. DAS INSCRICOES

3.1. DA TAXA DE INSCRICAO

3.1.1. A taxa de inscricao devera ser paga mediante boleto bancario emitido no ato
de inscricao, ou a 2° via do boleto disponivel na area do candidato, cujo valor sera
de:

a) R$150,00 (cento e cinquenta reais) para cargos de nivel superior.
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b) R$120,00 (cento e vinte reais) para cargos de nivel médio/técnico.

3.1.2. O candidato devera efetuar o pagamento do boleto até as 16h do dia 04 de maio de
2026, respeitando o horario bancario. O pagamento realizado dentro desse prazo garante
a validacao da inscricao, ainda que a confirmacao no sistema leve até 2 (dois) dias Uteis
para ser processada.

3.1.2.1. O candidato deve conferir seus dados, o certame e o cargo informado no boleto
de inscrigao.

3.1.3. Sera indeferido a inscricdo em que o pagamento for efetuado apds o periodo
previsto no presente Edital e em hipdtese alguma sera devolvido o pagamento que ocorrer
posteriormente ao periodo estipulado no item 3.1.2.

3.1.4. Nao serao aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico,
por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depédsito em
conta corrente, DOC/TED, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

3.1.5. No caso de feriado ou suspenséo do atendimento bancario, o pagamento do boleto
devera ser antecipado para o primeiro dia util que anteceder a data do ultimo dia de
inscricao.

3.1.6. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscricao.

3.1.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
Processos Seletivos publicos.

3.1.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em hip6tese
alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da
Administracao Publica.

3.2. DAS NORMAS PARA INSCRICAO

3.2.1. Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
https://unesc.selecao.net.br/, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 02 de abril de
2026 até as 16h do dia 04 de maio de 2026 (horario oficial de Brasilia/DF). Nao sera
deferida a inscricao cujo pagamento da taxa tenha sido efetuado apés esse periodo.
3.2.2. A FUCRI/UNESC néo se responsabilizara por inscricdo nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento
das linhas de comunicacao, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no
que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instrucées contidas no sistema de
inscricao. Preenchendo todos os campos obrigatérios e imprimindo o boleto bancério para
pagamento da taxa de inscricéo.

3.2.4. O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o0 correto preenchimento do
formulério de inscricdo online no enderego eletrénico https://unesc.selecao.net.br/ e o
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pagamento da taxa de inscricdo ou do deferimento da solicitagdo de isencao da taxa de
inscricao relativa ao respectivo cargo selecionado.

3.2.5. Finalizado o ato de inscricao, independentemente de pagamento, as informagdes
contidas na inscricao nao poderao ser alteradas.

3.2.5.1 A FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por inscricbes feitas indevida ou
incorretamente pelo candidato.

3.2.6. A FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por inscricdo nao recebida por falhas de
comunicagéo, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressdo dos documentos ou
pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado.

3.2.7. A adulteracdo de qualquer documento ou a nao veracidade de qualquer informacéao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato e a anulacao de todos os atos que tenha praticado. Sera cancelada a inscricao
e serdo anulados os atos decorrentes do candidato que prestar declaracdes falsas,
inexatas ou que ndo satisfizer a todas as condi¢cbes estabelecidas neste Edital, mesmo
que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

3.2.8. E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo estabelecido, bem como a realizada
via postal, via fax, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

3.2.9. Sera permitida somente uma inscricao no Concurso Publico de que se trata
este edital.

3.2.10. Nao sera permitida alterar a escolha do cargo apos a realizacao da inscricao.
3.2.11. Alinscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das normas
e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, inclusive dos requisitos exigidos no momento da
posse, em relagdo aos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.2.12. O candidato podera verificar a partir de 06 de maio de 2026, nas publicagdes na
pagina do Concurso Publico o deferimento ou indeferimento da sua inscrigao.

3.2.13. Serao isentos de taxa de inscricao os candidatos amparados pela Lei n?
2.139/2021 do Municipio de Morro da Fumaca (doadores de medula éssea), Lei n?
2.082/2020 do Municipio de Morro da Fumaca (voluntariados da justica eleitoral, no
ambito do municipio de morro da fumaca, e da outras providéncias), Lei n?
2.137/2021 do Municipio de Morro da Fumaca (doadores de sangue).

3.2.14. O candidato devera requerer a isencao por meio da area do candidato, na
opgao “solicitar isengdao” no endereco eletronico https:/unesc.selecao.net.br/, até
o dia 16 de abril de 2026.

3.2.14.1. O candidato devera enviar via upload, em um Unico arquivo em .pdf, para fim de
comprovagao da condigao de doador de medula dssea: comprovante emitido através de
certiddo, expedida pelos respectivos entidades/6rgdaos coletoras e/ou documento
comprobatério atinente, conforme o caso, o doador devera comprovar a doacao de medula
Ossea que nao podera ser inferior a uma doacao, dentro do periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, notadamente antes do lancamento do respectivo edital.



https://unesc.selecao.net.br/

SLATIV
R M,

@ 4’/%
: ¥ CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA FUMACA ‘./
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2026 unesc

3.2.14.2. Para fins de comprovacgao de voluntariados da justica eleitoral, no ambito do
municipio de morro da fumaca, e da outras providéncias, o candidato devera
apresentar, no ato da inscricdo, comprovante expedido pela Justica Eleitoral, contendo o
nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data do evento eleitoral
atinente, fazer o upload, em arquivo unico em .pdf. Os eleitores convocados € nomeados
pela Justica Eleitoral para prestarem servigcos no periodo eleitoral, visando a organizagéao,
execucao e apuragao de elei¢cdes oficiais, plebiscitos ou referendos no Municipio de Morro
da Fumacga, na condicdo de: a) presidente de mesa, primeiro e segundo mesarios,
secretarios e suplentes; b) membro, escrutinador e auxiliar de juizo; ¢) coordenador de
secao eleitoral; e d) designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive
aqueles destinados a preparacdo e montagem dos locais de votagdo. Para
enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, o eleitor convocado terd que
comprovar, por meio de certiddo expedida pela Justica Eleitoral competente, o servico
prestado a Justiga Eleitoral por, no minimo, um evento eleitoral (Eleicdo, Plebiscito ou
Referendo).

3.2.14.3 O candidato deveréa enviar via upload, em um unico arquivo em .pdf, para fim de
comprovagdo da condicdo de doador de sangue: comprovante emitido através de
certiddo, expedida pelos respectivos entidades/6rgdos coletoras e/ou documento
comprobatério atinente, conforme o caso, o doador devera comprovar a doacao de
sangue, que nao podera ser inferior a duas doacdes, dentro do periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, notadamente antes do lancamento do respectivo edital.

3.2.15. O candidato podera verificar a partir de 22 de abril de 2026, nas publicacées na
pagina do Concurso Publico o deferimento ou indeferimento da sua solicitagdo da isencao
da taxa de inscri¢ao.

3.2.16. Caso a documentacao comprobatéria esteja incompleta ou irregular, a isengéo do
pagamento da taxa de inscricdo do candidato sera indeferida, cabendo a ele realizar o
pagamento da taxa durante o periodo de inscricdo, sob pena de seu indeferimento.

4. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

4.1. O candidato que necessitar de alguma condi¢cdo ou atendimento especial para a
realizacdo da prova devera anexar solicitacdo, assinada, contendo todas as informacdes
necessarias para o atendimento, bem como o atestado médico que comprove a
necessidade do atendimento especial, em um unico arquivo em formato .pdf, no link
https://unesc.selecao.net.br/, até as 16h do ultimo dia de inscricdo, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejara
no indeferimento do pedido.

4.2. Para condi¢des de acessibilidade, o candidato devera informar no ato da inscricao as
informacdes necessarias para o atendimento, e se necessario anexar atestado médico
que comprove a necessidade do atendimento observando-se, quanto ao atestado, o
disposto no item 2.6.4., “b” deste edital, sob pena de indeferimento.



SLATIV
R M,

@ 4'1%
: ¥ CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA FUMACA ‘./
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2026 unesc

4.3. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.4. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacao da prova, podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira.

4.4.1. A crianca devera chegar acompanhada da candidata e de um adulto responsavel
pela sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente
reservado.

4.4.2. Celular e demais aparelhos eletrénicos do adulto responsavel pela guarda da
crianga deverao permanecer lacrados, em embalagem especifica a ser fornecida pela
FUCRI/UNESC, durante todo o periodo de aplicacao.

4.4.3. Nao sera disponibilizado, pela FUCRI/UNESC, pessoa que fique responsavel pela
guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de
realizagdo da prova.

4.4.4. Nos horérios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-
se temporariamente da sala de prova acompanhada de um fiscal.

4.4.5. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a lactante, a crianga e um
fiscal, vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

4.4.6. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao da
prova objetiva devera, conforme o prazo descrito no subitem 4.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a opcao correspondente a solicitagao
de tempo adicional para realizacéo da prova;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, enviar copia simples do
laudo médico. O laudo deve conter a assinatura do médico com carimbo e numero de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), que ateste a espécie e 0 grau ou o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que
justifigue a necessidade de tempo adicional.

4.6. O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a
realizacdo da prova objetiva devera, conforme o prazo descrito no subitem 4.1 deste edital:
a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢ao correspondente a utilizacao de
nome social durante realizacédo da prova, informando o nome e o sobrenome pelos quais
deseja ser tratado;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do CPF e do
documento de identidade (frente e verso).

4.7. As publicagcdes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo
com o0 nome e 0 género constantes no registro civil, salvo se efetuada a inscricdo com o
uso do nome social.
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4.8. O candidato que for amparado pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas alteragdes, e
necessitar realizar a prova objetiva armado devera, conforme o prazo descrito no subitem
4.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricao, a opgao correspondente a necessidade
de portar arma durante realizacao da prova;

b) enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem do Certificado de
Registro de Arma de Fogo e da Autorizagédo de Porte, conforme definidos na referida lei.
4.9. Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas
alteracdes, ndo poderao portar armas no ambiente de prova.

4.10. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacao fisica, necessitar utilizar,
durante a realizagdo da prova, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso nao esteja
expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opg¢des de recursos
especiais necessarios elencadas no sistema eletrénico de inscri¢cdo, devera, conforme o
prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a opgao correspondente ao campo
OUTROS e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema
eletrdnico de inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios para a realizagao da prova;

b)  enviar, via upload em um unico arquivo em formato .pdf, a imagem do respectivo
laudo médico que justifique 0 uso do objetivo, dispositivo ou prétese solicitado.

4.11. O candidato com deficiéncia que necessitar de prova ampliada devera, conforme o
prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a opcao correspondente a solicitagao
de prova ampliada;

b) enviar, via upload em um unico arquivo em formato .pdf, a imagem de laudo médico.
O laudo deve conter a assinatura do médico com carimbo e numero de sua inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), que ateste a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, e parecer que
justifigue a necessidade de prova ampliada.

4.12. O candidato que requerer prova ampliada recebera todo material de prova (caderno
de questdes e cartdo de respostas) ampliado com fonte Arial, tamanho 24.

4.13. O candidato que necessitar utilizar, durante a realiza¢do da prova, medicamentos,
devera solicitar, conforme o prazo descrito no subitem 2.6.4. deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscricao, a opgcao correspondente ao campo
OUTROS e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema
eletrdnico de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios para a realizacao da prova;

b)  enviar, via upload em um Unico arquivo em formato .pdf, a imagem da receita médica
que justifique o uso do medicamento.

4.14. O candidato podera verificar a partir de 06 de maio de 2026, nas publicacdes na
pagina do Concurso Publico o deferimento ou indeferimento da sua solicitacdo de
condicao especial para realizagao da prova.
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4.15. No caso de indeferimento da solicitacdo, devido a auséncia do documento
comprobatério, ndo serd permitido o reenvio de documento, cabendo apenas o prazo
recursal para reandlise da documentacao ja enviada, conforme os termos do Edital.

4.16. Cabe ainda ao candidato a conferéncia que seu documento foi devidamente
anexado em area especifica. A FUCRI/UNESC nao se responsabiliza por documentos
corrompidos ou qualquer falha no momento do envio.

4.17. As informacdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Camara de Morro da Fumaga e a FUCRI/UNESC o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva do Concurso Publico, objeto deste Edital, serdo realizadas em 17
de maio de 2026, das 14h as 17h, na cidade de Criciuma/SC, na Unesc — Universidade
do Extremo Sul Catarinense — Endereco: Av. Universitaria, 1105 - Universitario, 88806-
000. A alocacao dos blocos e salas dos candidatos sera publicado no dia 13 de maio
de 2026, sendo obrigacao do candidato conferir o seu bloco e sala de prova.

5.1.1. A alocacgao dos candidatos no local designado para as provas sera definida pela
instituicdo organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar
pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do Concurso Publico. A distribuicao dar-se-
a de acordo com a viabilidade e adequacéao do local, ndo havendo necessariamente a
alocacao dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas
residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de candidatos com necessidades em local
de provas especifico, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.
5.1.2. A FUCRI/UNESC reserva-se ao direito de alterar o local de provas em caso de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagcado das
provas.

5.2. A homologacgao das inscrigdes deferidas, bem como o local de realizag&o das provas,
sera disponibilizada no endereco eletrbnico https://unesc.selecao.net.br/, sendo que o
candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico para verificar tais
informacdes.

5.3. O candidato somente deverd realizar a prova no local designado pela FUCRI/UNESC.

6. DAS PROVAS
6.1 O Concurso Publico consistird na realizacdo de uma etapa (a) prova objetiva, de
carater eliminatério e classificatério para todos os cargos.

6.2 DA PROVA OBJETIVA
6.2.1 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
subdivididas em 05 (cinco) alternativas de resposta, de “A” a “E”, dessas alternativas
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somente 01 (uma) deverd ser assinalada como correta e abordara os conteudos
programaticos especificados e quantificados no Anexo | deste Edital.

6.2.1.1. A nota em cada questdao da prova objetiva, feita com base nas marcacdes do
cartao de respostas, seguird o disposto no quadro abaixo, caso a resposta do candidato
esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo:

: QUANTIDADE PONTO POR
AREA DE CONHECIMENTO DE QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 5
Conhecimentos | Matematica 5 0,20 3,00
Basicos Informéatica basica 5
Legislacédo 5 0.28 700
Conhecimentos Especificos 20
TOTAL 40 - 10,00

6.2.1.3. Sera atribuida nota 0,0 (zero) a questao das provas objetivas:

a) assinalada no cartdo de respostas que néo corresponda ao Gabarito Oficial definitivo;
b) assinalada no cartdo de respostas que contenha emenda e/ou rasura ainda que legivel;
c) que contenha mais de uma opg¢éo assinalada no cartdo de respostas;

d) que néo estiver assinalada no cartao de resposta; e

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacbes do cartdo de
respostas, ou seja, preenchidas com caneta nao esferografica ou com caneta
esferografica de cor diferente de tinta azul ou preta, ou, ainda, com marcacgao diferente da
indicada no modelo previsto no cartdo de respostas.

6.2.1.4. Serd considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que obtiver nota
minima de 03,00 (trés) pontos.

6.2.1.5. Aquele que ndo atingir o quantitativo minimo de pontos esta automaticamente
eliminado do certame.

6.2.1.6. As questbes da prova objetiva e o seu gabarito estardo a disposicao dos
interessados no dia 17 de maio de 2026, ap6s o encerramento do Concurso Publico, no
site https://unesc.selecao.net.br/.

~— N ~— ~—

6.2.2. DO ACESSO A SALA DE PROVA

6.2.2.1. Para fins de acesso a sala de realizacao da prova somente sera aceito
documentos de identidade oficial, original: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira
nacional de habilitacao (somente o modelo com foto). Documentos digitais com foto
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(e-Titulo, CNH digital, Carteira de identidade digital) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais ou no aplicativo Gov.br.

6.2.2.2. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.2.2.3. Nao sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

6.2.2.4. O documento apresentado somente sera considerado valido se constar, de forma
visivel, a assinatura de seu portador. E vedada a apresentacdo de documentos sem
assinatura ou que possuam em seu lugar termos como “n&o alfabetizado”, “documento
infantil”, entre outros.

6.2.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar a equipe de aplicacao documento impresso (original ou copia simples) que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido, no maximo, 90 dias antes da data de
realizagdo das provas, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, que
compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio. O documento de
registro da ocorréncia impresso sera retido pela equipe de aplicagao.

6.2.2.6. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
6.2.2.7. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

6.2.2.8. O candidato devera chegar ao local de realizacao da prova com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario estabelecido para
o inicio da realizacao da prova. Os portdes dos blocos de acesso a sala de prova
serao fechados rigorosamente 15 minutos antes do horario estabelecido para o
inicio da realizacéo da prova.

6.2.2.9. Apdés o fechamento dos portoes, o candidato devera estar obrigatoriamente
no bloco desighado para a realizacao da prova. O candidato que nao estiver no
bloco ao qual foi alocado sera impedido de realizar a prova e devera se retirar do
local, nao sendo permitido o ingresso em outro bloco.

6.2.2.10. Nao sera admitido no local de realizacao da prova o candidato que se apresentar
apds o horéario determinado.

6.2.2.11. Nao havera segunda chamada ou reaplicacao das provas objetivas, seja qual for
o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.2.2.12. Somente sera permitido recipiente/garrafa, para bebida, transparente e sem
rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente, ou ainda alimentos
com embalagens lacradas, desde que sejam faceis de manusear e que nao
perturbem os demais candidatos.
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6.2.3 DAS REGRAS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.2.3.1. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando
material de prova (caderno de questdes e/ou cartdo de respostas). Nao sera permitido,
sob hipo6tese alguma, durante a aplicagédo de prova, o retorno do candidato a sala de prova
apos ter-se retirado dela, sem autorizagdo e/ou desacompanhado de fiscal, ainda que por
questdes de saude.

6.2.3.2. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagao
somente podera fazé-lo se acompanhado de um fiscal.

6.2.3.3. Nao serao permitidas, durante a realizacao das provas, a comunicagao entre 0s
candidatos.

6.2.3.4. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da
anulacao de suas provas, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) Estiver portando aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores,
pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc;
b) Estiver portando relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto, borracha e/ou régua de calculo;

c) Estiver portando quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro,
etc.;

d) Estiver portando qualquer recipiente ou embalagem contendo liquidos que nao seja
fabricado com material transparente e sem rétulo, tais como: garrafa de agua, suco,
refrigerante;

e) Estiver portando qualquer papel com anotacdo ou impressao de informacédo ou
instrucdo relativa a prova, ao conteudo programatico ou diversa, exceto o documento de
identificagéo ja apresentado ao fiscal de sala, estritamente destinado a identificacdo do
candidato;

f) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

g) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

h) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

i) Fizer anotacao de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢cao
ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

j) Nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

k) Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes ou no cartdao de respostas;
l) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;
m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria aprovacao
ou a aprovacao de terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;
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n) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

o) For surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

p) For surpreendido portando anotacées em papéis que nao os permitidos;

q) For surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de
atendimento especial, conforme orientagdes previstas no subitem 4.14 deste Edital;

r) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

s) Nao permitir a coleta de dado biométrico, quando houver;

6.2.3.5. Nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo sera permitido
0 uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 6.2.3.4. deste Edital.
6.2.3.6. Para garantir a lisura e seguranca na realizacdo das provas objetivas, a
Coordenacado Local podera fazer uso de detectores de metal nos banheiros, nos
corredores e/ou nas salas de provas e identificacdo datiloscopica de candidatos por
autoridade competente que, se necessario, fara vistoria rigorosa. E de inteira
responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

6.2.3.7. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso Publico, € recomendado
que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacao das provas. Contudo,
nos casos previstos na Lei Federal n® 10.826/2003, estando o candidato armado e
amparado pela lei citada, devera apresentar-se na sala de coordenagdo do Concurso
Publico, no dia da aplicacdo das provas, antes do ingresso na sala de provas, para
preenchimento do termo de acautelamento de arma de fogo para desmuniciar e lacrar a
arma, a qual sera devidamente identificada. A arma de fogo dos candidatos amparados
pela lei citada neste item ficara de posse do candidato durante a aplicacdo da prova.
6.2.3.8. Sob pena de ser eliminado do Concurso Publico, antes de entrar na sala de
provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela
equipe de aplicacao, obrigatoriamente desligados e desativados os alarmes, o
telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico, bem como os demais
itens relacionados nas alineas “a” e “b” do subitem 6.2.3.4. deste Edital.

6.2.3.9. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone
celular, assim como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente
desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos,
funcbes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato serd
eliminado do Concurso Publico caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento
eletrdnico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a
realizagdo das provas.

6.2.3.10. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo
candidato devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A
embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de
provas.

6.2.3.11. A FUCRI/UNESC néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.
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6.2.3.12. A FUCRI/UNESC nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos a
eles causados.

6.2.3.13. N&o serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

6.2.3.14. Para realizacdo das provas objetivas, o candidato recebera o caderno de
questdes e o cartdo de respostas. E de exclusiva responsabilidade do candidato a
conferéncia dos seus dados e do cargo pretendido indicados no caderno de questdes e
cartdo de respostas.

6.2.3.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartio
de respostas de acordo com as instru¢des nele constantes, ndo podendo ser substituido
em caso de marcacao errada ou rasura.

6.2.3.16. No cartdo de respostas nao serdo computadas as questdes em branco, as
questbes com duas ou mais alternativas assinaladas, as questdes rasuradas e aquelas
cujo preenchimento ndo seguiu o padréo solicitado.

6.2.3.17. O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes
incorretas no cartao de respostas personalizado.

6.2.3.18. Nos casos de eventual falta de material personalizado na aplicagdo de provas,
ou de eventual defeito de impressao, a FUCRI/UNESC tem a prerrogativa para entregar
ao candidato material substitutivo.

6.2.3.19. Nos dias de realizacdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contetdo das provas ou aos critérios de avaliacéo e de classificagéo.
6.2.3.20. A FUCRI/UNESC reserva-se o direito de manter os cartbes de respostas
personalizados e os cadernos de questdes das provas em vias originais por um periodo
de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacao do resultado do Concurso Publico. Apds
este periodo o material sera destruido.

6.2.4. DAS NORMAS ESPECIFICAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
6.2.4.1. As respostas deverao ser transcritas para o cartao de respostas de forma legivel,
usando caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente. Nao sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizagao
das provas. O cartdo de respostas sera o unico documento valido para a correcao da
prova.

6.2.4.2. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serao
de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as
que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrucées do cartao de respostas,
como marcacgao rasurada, emendada ou com o0 campo de marcacdo nao preenchido
integralmente. Em hip6tese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro
do candidato.
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6.2.4.3. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou de qualquer
modo danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizacao da leitura dptica.

6.2.4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados no material de
prova, em especial, o cargo de inscricao, seu nome, humero de inscricao, data de
nascimento e o numero de seu documento de identidade.

6.2.4.5. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverao, obrigatoriamente, entregar
ao fiscal de aplicagcéao todos os documentos que lhe foram fornecidos para realizagdo da
prova, incluindo o documento que sera utilizado para a correcdo de sua prova (o cartdo
de respostas) e o caderno de questdes. O candidato que descumprir a regra de entrega
desses documentos sera eliminado do Concurso Publico.

6.2.4.6. Durante a aplicacdo da prova nao sera permitido o uso de livros, codigos,
manuais, impressos, anotacdes ou qualquer outro documento.

6.2.5. DA SAIDA DA SALA

6.2.5.1. Os candidatos apenas poderéo se retirar do local de exame apds decorrida 01
(uma) hora do inicio da prova.

6.2.5.2. Nao sera permitido ao candidato fazer qualquer tipo de anotacao, sob pena de
eliminacao.

6.2.5.3. O candidato podera deixar o local de provas levando apenas a grade de rascunho
para gabarito fornecida pela equipe de aplicacao.

6.2.5.4. O candidato que necessitar de declaragcao de comparecimento devera, ao término
da prova, dirigir-se a sala da Coordenagéao, para solicita-la.

6.2.5.5. Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de
questbes e o cartdo de respostas devidamente preenchidos e assinados, com caneta
esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.2.5.6. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do
ambiente de provas.

6.2.5.7. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderéo entregar
o material de prova e se retirarem da sala simultaneamente.

6.2.5.8. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao
das provas objetivas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

7. DO CALCULO DA PONTUACAO FINAL E CLASSIFICACAO
7.1. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico do cartdo de

respostas.

7.2. As notas da classificacao final seguirdo a férmula abaixo:
PF = NPO

Sendo:

PF = Pontuacao Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
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7.3. No caso de anulacao de qualquer questao, por inexisténcia de apenas uma alternativa
correta, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que prestaram a
respectiva prova.

7.4. No caso de erro na indicacao da Unica resposta correta, o gabarito preliminar sera
alterado, sendo as provas corrigidas com base no gabarito oficial definitivo.

7.5. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Tiver maior idade.

7.6 Apurada a classificacéo dos candidatos, o resultado sera publicado em duas listas: a
primeira com a pontuacao de todos os candidatos de ampla concorréncia, inclusive com
os candidatos com deficiéncia; e a segunda, somente com a pontuacao dos candidatos
com deficiéncia, os quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas.

8. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

8.1. E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao indeferimento dos requerimentos de isenc¢ao da taxa de inscricao;
b) ao indeferimento da inscricéo;

b) ao indeferimento dos requerimentos de condi¢cdes especiais;

¢) ao indeferimento da inscricdo como candidato PCD;

f) aos gabaritos preliminares;

g) ao resultado preliminar da prova objetiva;

S~— — ~— ~—

8.2. Os pedidos de recurso relativos deverao ser interpostos pelo candidato
exclusivamente mediante preenchimento e envio eletronico de formulario
especifico em sua area do candidato, na aba “Recursos”, nos seguintes prazos:

a) ao indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo sera possivel
interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 23 de abril de 2026 até as 23 (vinte e trés)
horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 24 de abril
de 2026;

b) aos indeferimentos das inscricées, dos requerimentos de condicbes especiais e da
inscricdo de candidato PCD sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 07
de maio de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59
(cinquenta e nove) segundos do dia 08 de maio de 2026;

c) ao gabarito preliminar sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 18 de
maio de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta
e nove) segundos do dia 19 de maio de 2026;

d) ao resultado preliminar da prova objetiva sera possivel interpor recurso das 08 (oito)
horas do dia 27 de maio de 2026 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove)
minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 28 de maio de 2026;
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8.2.1. N&o serd aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo ou ainda
via correio eletrénico.

8.3. O prazo recursal referente as alineas “a” e “b” destina-se exclusivamente a reanalise
dos documentos ja enviados, nao se constituindo como novo prazo para a apresentacao
de documentos.

8.4. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser
preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas.

8.4.1. Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do
Concurso Publico, s6 sera analisado o ultimo transmitido.

8.4.2. Se do exame de recursos resultar anulagao integral de item da prova, a pontuacao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

8.5. Nao serao admitidas, em nenhuma hipétese, interposicdes de recurso que estejam
em desacordo com o estabelecido no item 8.1

8.6 Somente serdo apreciados os pedidos de recursos que estiverem devidamente
fundamentados.

8.6.1. Os recursos intempestivos ou sem fundamentacao ndo serdo analisados.

8.6.2. O pedido de recurso interposto fora dos respectivos prazos nao sera conhecido,
sendo observadas, para cémputo de prazo, as datas dos respectivos protocolos.

8.7. O candidato podera verificar nas publicacées na pagina do Concurso Publico a
resposta aos recursos.

8.8. Apls a andlise dos recursos interpostos ou decisao havida pela Banca Examinadora
em virtude de erro material, podera haver alteracdo da pontuagédo e/ou classificagéo
inicialmente obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, a
desclassificacao do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.9. A decisao exarada nos recursos pela Banca Examinadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

8.10. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra gabarito oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.
8.11. Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo liminarmente
indeferidos.

9. DA NOMEACAO E DA POSSE

9.1. O candidato serd nomeado ao cargo por ato da Camara Municipal de Morro da
Fumaca/SC, obedecendo-se a ordem de classificacao final do certame e demais requisitos
deste Edital e da legislacao vigente.

9.1.1. A classificagdo no presente Concurso Publico gera mera expectativa de direito,
competindo a Administragédo, dentro do seu poder discricionario e atendendo aos seus
interesses e limite prudencial de gastos, nomear candidatos aprovados de acordo com a
necessidade, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacao.
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9.1.2. O candidato aprovado serd convocado por ordem classificatéria decrescente de
pontuacao, em conformidade com o disposto no presente Edital, para ocupacao de vaga
conforme a necessidade exclusiva da Camara Municipal de Morro da Fumaca/SC.
9.1.2.1. O candidato aprovado que optar por ndo ocupar determinada vaga disponivel
naquele momento serd desclassificado, sendo convocado o préximo na lista de
classificacao.

9.2. Os atos relacionados a nomeagao e posse do candidato classificado serdo regulados
por Ato de Nomeagéo publicado no Diario Oficial da Camara Municipal de Morro da
Fumaca/SC.

9.2.1. A posse ocorrera ap6s o envio da documentacdo exigida, juntamente com o
atestado de aptidao fisica e mental constatada pela Junta Médica Oficial do Municipio de
Morro da Fumaca/SC.

9.2.1.1 Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Morro da Fumaca/SC podera
solicitar documentos complementares aos candidatos.

9.2.2. Por ocasiao da nomeacao, o candidato devera apresentar os documentos que estao
descritos no item 2.4. e 2.5. do presente edital e a falta de qualquer um deles impedira a
nomeacao e posse do(a) candidato(a) e 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.
9.2.2.1. O candidato tera até 30 dias para tomar posse no cargo publico, a contar da data
de publicacado do ato de nomeacao.

9.3. A nomeacao se dara preferencialmente por meio de correspondéncia eletrénica (e-
mail), seguida de contato telefénico cadastrado pelo candidato no momento da inscrigéo,
pela publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

9.4 O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco, e-mail e telefone
para correspondéncia perante a Camara Municipal de Morro da Fumaca/SC, apds o
resultado final.

9.5 Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacdo do exame
médico admissional, ou que nao se sujeitarem a realizagdo do mesmo, serao eliminados
do Concurso Publico.

9.6 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e
desclassificacdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

9.7 Por ocasidao da nomeacao e posse, o candidato aprovado no Concurso Publico fica
sujeito ao regime estatutario adotado pela Camara Municipal de Morro da Fumaga/SC e
as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a
investidura a aprovagao em exame médico admissional a ser realizado pela Junta Médica
Oficial do Municipio de Morro da Fumaga/SC, o qual servira de avaliagao de aptidao para
o0 desempenho do cargo/emprego, nos termos deste documento.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1. Todos os candidatos concorrerao em igualdade de condi¢des, excetuados os casos
especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a
realizacao das provas.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico publicados no
endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/.

10.3. As informacgdes a respeito de notas e classificagcdes poderao ser acessadas por meio
dos editais de resultados. Nao serao fornecidas informacoées que ja constem dos
editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

10.4. O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico no Setor de
Concursos da Unesc, em horario comercial, localizada na Av. Universitaria, n.2 1105,
bairro Universitario em Criciima/SC, por meio do telefone (48) 3431-2788, ou via internet,
no endereco eletrbénico https://unesc.selecao.net.br/, e por meio do correio eletrénico
contatoconcursos@unesc.net.

10.5. Nao serao dadas por telefone ou qualquer outro meio informacoes a respeito
de datas, locais e horarios de realizacao das provas. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados.

10.6. As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacédo deste
Edital serdao objeto de avaliagao, ainda que nao contempladas no Anexo | deste Edital.
10.7. A legislacdo com entrada em vigor apdés a data de publicacao deste Edital, bem
como as alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serao objeto
de avaliacao, salvo se listadas no Anexo | deste Edital.

10.8. Salvo impossibilidade, a publicacdo do resultado final preliminar da prova objetiva
sera feita, no dia 26 de maio de 2026, contendo a pontuacao de todos os candidatos
aprovados, de acordo com a ordem classificatéria.

10.9. A homologacéo do resultado final do Concurso Publico ocorrera no Diario Oficial da
Céamara Municipal de Morro da Fumaca /SC, na data prevista de 06 de junho de 2026.
10.10. A Camara Municipal de Morro da Fumacga/SC e a FUCRI/UNESC n&o assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, a alimentagcdo e ao alojamento dos
candidatos, quando da realizag&o da prova.

10.11. A responsabilidade operacional do Concurso Publico de que trata o presente Edital
cabe a FUCRI/UNESC, mediante contrato firmado com a Camara Municipal de Morro da
Fumaca.

10.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso Publico.

10.13. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso
Publico, os seus dados (nome, nimero de inscricdo), bem como os resultados de todas
as etapas serdo publicizados nos sites do Municipio e da UNESC, através de editais e
listagens da referida Prova.

10.13.1. A UNESC e o Municipio se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais,
de acordo com as disposi¢cdes legais vigentes, especialmente a Lei n® 13.709/2018
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(LGPD), visando dar efetiva protecédo aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para
os fins necessarios da execuc¢ao desse Concurso Publico.

10.13.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a UNESC a realizar o
tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da
legislagéo, e ao se inscrever no presente certame declara seu expresso consentimento
para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante
as etapas determinadas neste Edital, que serdo de acesso da UNESC e da Camara
Municipal de Morro da Fumaca participante na realizagdo das publicagdes previstas no
cronograma, dos formularios de presenca, das avaliagdes e convocagdes que se fagcam
necessarias em cada fase, e que poderdao ser compartilhados para cumprimento de
exigéncias legais, regulatorias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

10.13.3. A UNESC e a Camara Municipal de Morro da Fumacga ficam autorizadas a
compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados,
caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam
respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso,
qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencdo, nao discriminacao,
responsabilizacédo e prestacéo de contas.

10.14. A Camara Municipal de Morro da Fumaca e a UNESC néo se responsabilizam por
informacdes cadastradas de:

10.14.1. contato telefbnico incorreto, incompleto e desatualizado;

10.14.2. endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

10.14.3. endereco eletrbnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

10.14.4. problemas do enderecgo eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de
correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.

10.15. O candidato deverda manter seu enderego atualizado junto a UNESC enquanto
estiver participando do Concurso Publico até a publicagdo da Homologagéo do Resultado
Final.

Morro da Fumaca/SC, 01 de abril de 2026.

Luciano Formentin Pereira
Presidente da Camara
Municipal de Morro da Fumaga/SC
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS NiVEL MEDIO:

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao
literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjuncgao: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situacOes-problema, envolvendo: adigdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou radiciacdo com numeros racionais, nas suas
representacdes fracionaria ou decimal; minimo multiplo comum; Maximo Divisor Comum,
Porcentagem; Razao e proporcao; Regra de trés simples; Equacgao do 1.2 grau; Grandezas
e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacao
entre grandezas.

Informatica basica: Nocdes de internet e redes de computadores. Utilizagao de Sistemas
Operacionais. Conceitos e modos de utilizacado do Adobe Reader e arquivos em formato
PDF. Uso dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point. Busca
e pesquisa na internet. Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacoes,
arquivos, pastas e programas em ambientes compartilhados. Conceitos basicos de
armazenamento de dados em nuvem. NogOes bésicas de seguranga da informacao, Lei
Geral de Protecédo de Dados e protecédo de sistemas informatizados. Impressédo. Nogdes
de segurancga para Internet.

Legislacao: Lei orgéanica do Municipio de Morro da Fumaga; Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais (Lei n. 1010/2001); Lei Complementar n. 270/2026; Resolucao n®
001/2026 (Regimento Interno da Camara Municipal de Morro da Fumacga).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NiVEL MEDIO/TECNICO:

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos
Administrativos. Documentacdo e arquivo. Nocdes sobre administracdo de materiais:
compras, organizagao, requisicdo, armazenamento, reposicao, estoques, conservacao.
Nogoes sobre atendimento telefénico. Cuidados com o ambiente de trabalho. Nogdes de
seguranca do trabalho e ergonomia. Relacdes interpessoais. Postura e atendimento ao
publico. Nocbes Basicas de Relacbes Humanas no Trabalho. Apresentacdo pessoal.
Servigos publicos: conceitos, elementos de definicdo, principios, classificacdo. Redacgao
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oficial: caracteristicas e tipos. Lei Federal n® 14.133/21; Protecdo de Dados: Lei n.°
13.709/2018. Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Morro da Fumaga/SC.
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Morro da Fumaca/SC — Lei n® 1010/2001.
Lei n® 270/2026. Resolucdo n® 001/2026 (Regimento Interno da Camara Municipal de
Morro da Fumaca). No¢des de Contabilidade Publica.

AGENTE LEGISLATIVO:

Administracdo Publica. Principios e Poderes da Administracdo Publica. Atos
Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Contratos Administrativos.
Servigcos Publicos. Servidores Publicos. Procedimentos legislativos: organizacdo e
preparagao das atividades do Plenario, incluindo a elaboragédo da pauta do Expediente e
da Ordem do Dia. Audiéncias publicas: organizacao, procedimentos e acompanhamento.
Redacéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa
- normas e recomendacbes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do
signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e
gramatica, padrdo-oficio, fax, correio eletronico, documentos (conceitos e definigdes,
generalidades, tipos, partes, apresentacdo, forma e estrutura, padronizacao,
diagramacéo), elaboragdo de atas, oficios e relatérios. Documentacdo e arquivo de
processos legislativos, atos normativos. Poder Legislativo Municipal: Funcdes e Estrutura.
Competéncia Legislativa. Processo e Procedimento Legislativo. Normas Orientadoras do
Processo Legislativo. Tramitacao Legislativa. Sangéo, Veto, Promulgacao, publicacéo,
Vigéncia e Vacancia. Técnica Legislativa. Atos Normativos Conceitos Basicos. Cuidados
com o ambiente de trabalho, no¢des de seguranca do trabalho e nogdes de higiene do/no
local de trabalho. Lei Complementar Federal n® 95/1998. Decreto Federal n® 12.002/2024.
Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Morro da Fumaga/SC. Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Morro da Fumaca/SC — Lei n® 1010/2001. Lei n®
270/2026. Resolugao n® 001/2026 (Regimento Interno da Camara Municipal de Morro da
Fumaca).

AGENTE DE TI:

Informatica Basica e Avangada: Sistema operacional Windows e Linux. Pacote Office
(Word, Excel, PowerPoint). Uso de armazenamento em nuvem e compartiihamento de
arquivos. Navegacéao na Internet e uso de e-mails. Seguranca digital e boas praticas na
Internet. Programacao e Desenvolvimento de Software: Logica de programacao.
Manutencdo de softwares e hardwares: registros e licenciamentos. Linguagens de
programacao (Python, Java, C++, etc.). Desenvolvimento web (HTML, CSS, JavaScript).
Versionamento de cédigo (Git). APIs. Bancos de dados e SQL. Redes de Computadores
e Manutencao: Fundamentos de redes de computadores. Configuragcdo e manutencao de
redes locais (LAN). Mesa de audio e sistema de video. Wi-Fi e seguranca de rede. Nocoes
de segurancga da informacao, protecdo de dados, prevencgao contra virus. Diagndstico e
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solucdo de problemas de rede. Manutengdo dos equipamentos de informatica e
tecnologia. Lei Federal n® 14.129/2021.

CONHECIMENTOS BASICOS NiVEL SUPERIOR:

Lingua Portuguesa: Interpretagdo e Compreensao de texto. Organizacao estrutural dos
textos. Marcas de textualidade: coesdo, coeréncia e intertextualidade. Tipos textuais:
informativo, publicitario, propagandistico, normativo, didatico e divinatério; caracteristicas
especificas de cada tipo. Textos literarios e néo literarios. Estrutura da frase portuguesa:
operacodes de deslocamento, substituicdo, modificagao e correcédo. Problemas estruturais
das frases. Norma culta. Pontuacao e sinais graficos. Organizagao sintatica das frases:
termos e oracdes. Ordem direta e inversa. Estrutura e formacao de palavras. Formas de
abreviacao. Classes de palavras; os aspectos morfolégicos, sintaticos, semanticos e
textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios,
conjungdes e interjeicoes; os modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado;
antébnimos, sinénimos, pardnimos e hiperdnimos. Polissemia e ambiguidade. Os
dicionarios: tipos; a organizagdo de verbetes. Vocabulario: neologismos, arcaismos,
estrangeirismos; latinismos. Ortografia e acentuacao grafica. A crase.

Matematica: NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz
quadrada de um néimero qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos,
operacdes com expressdes algébricas; Equacdes e Inequacdes; Relacdes e fungdes;
Funcdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Andlise Combinatoria; Progressées
Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e
temperatura; Estatisticas: nocdes basicas, razao, proporcao, interpretacao e construcao
de tabelas e gréficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equagdes Lineares; Juros
simples e composto; Nocdes de probabilidade. Expressdes aritméticas; M.D.C (Maximo
divisor Comum). M.M.C (Minimo Mudltiplo Comum). Polinbmios; Radiciacao;
Exponenciagéo.

Informatica basica: Nocdes de internet, intranet e redes de computadores. Utilizagao de
Sistemas Operacionais. Conceitos e modos de utilizacdo do Adobe Reader e arquivos em
formato PDF. Uso dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point.
Busca e pesquisa na internet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informacdes, arquivos, pastas e programas em ambientes compartilhados. Conceitos
basicos de armazenamento de dados em nuvem. Nocdes basicas de seguranca da
informacao, Lei Geral de Protecdo de Dados e protecdo de sistemas informatizados.
Impressédo. Nogdes de segurancga para Internet. Introducdo a Inteligéncia Artificial (1A):
Conceitos. Evolucao histérica. Aplicacbées e perspectivas. Métodos de busca. Sistemas
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baseados em conhecimento. Paradigmas de programacao: Légico. Funcional. Aplicagdes
de IA. Processamento de linguagens naturais.

Legislacao: Lei organica do Municipio de Morro da Fumaga; Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais (Lei n. 1010/2001); Lei Complementar n. 270/2026. Resolugao n®
001/2026 (Regimento Interno da Camara Municipal de Morro da Fumaca).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NiVEL SUPERIOR:

CONTADOR:

Lei n. 4.320, de 17 de marco de 1964. Lei complementar n. 101, de 4 de maio de 2000.
Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade. Contas: conceito, funcgéo,
funcionamento, estrutura, classificacdo das contas, contas patrimoniais e de resultado,
Plano de Contas. Patriménio. Composicao, conceitos, registro, estrutura e mensuracao
dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio Liquido). Fatos contabeis e respectivas
variagdes patrimoniais. Livros de escrituracdo: diario e razdo. Langamento. Critérios para
debitar e creditar. Formulas de lancamento. Retificacdo de lancamentos. Demonstracdes
Contdbeis. Elaboragdo, analise e interpretacdo de demonstrativos contabeis.
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Notas Explicativas as demonstracées contabeis.
Contabilidade Publica: Conceito, objeto, campo de aplicacdo, objetivos e funcéo social.
Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de
Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contabeis. Patriménio Publico.
Conceito e composicao. Variagdes patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel. Avaliagéo
de itens patrimoniais. Receita. Conceito. Classificacao e Estagios. Aspectos Patrimoniais.
Aspectos Legais. Contabilizacdo. Deducdes. Renuncia e Destinagdo da Receita.
Despesa. Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais.
Contabilizacdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura. Contas do
Ativo, Passivo, Variacbes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas. Resultado e Controles
do Planejamento e Orgamento. Escrituracdo contabil de operagdes tipicas do setor
publico. Escrituragcdo e Consolidagdo das Contas Prestacdo de Contas. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contabeis Orgamentarios.
Demonstracées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais.
Estrutura. Elaboracdo e Analise. Balangos Orcamentario, Financeiro, Patrimonial,
Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa.
Lancamentos Contabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatorio
Resumido de Execugcdo Orgcamentaria e Relatério de Gestao Fiscal. Orgamento Publico.
Conceitos e principios orcamentarios. Etapas da Despesa Publica. Despesa
extraorcamentaria. Escrituracdo da Despesa Orcamentaria e extraorcamentaria. Divida e
Endividamento. Transferéncias voluntarias. Auditoria Governamental. Documentos de
Auditoria (Papeis de Trabalho). Preparacao e Planejamento da Auditoria. Instrumentos de
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fiscalizagdo: auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecéo.
ldentificagdo e Avaliacdo de Riscos. Evidéncias de Auditoria, Fraudes e Erros.
Responsabilidade Fiscal. Gestao Tributaria. Lei Complementar Estadual n® 202/2000 (Lei
Orgénica do TCE-SC).

ANALISTA ADMINISTRATIVO:

Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Contratos Administrativos.
Redacéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa,
formas e pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do signatario, expressdes e
vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padrao oficio,
fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e definicdes, generalidades, tipos, partes,
apresentacao, forma e estrutura, padronizacéo, diagramacéo). Documentacéo e arquivo.
Conhecimento das rotinas de expedicao de correspondéncia. Nocoes gerais de relacdes
humanas. Conhecimentos gerais das rotinas administrativas. No¢cées de seguranca do
trabalho. Orcamento Publico. Plano Plurianual. Principios Orgamentarios (programacgao,
unidade, universalidade, anuidade, exclusividade, clareza e equilibrio). Despesa Publica:
conceito, classificacdo (despesa orcamentaria e despesa extra orgcamentaria).
Classificacdo econbmica. Licitacdo (objetivo basico e modalidade de licitacao). Das
dispensas e inexigibilidades de licitagdo. Empenho (ordinério ou normal, por estimativa,
global e contabil do empenho). Liquidacao. Pagamento. Administracao Publica: Processo
organizacional: planejamento, diregdo, comunicagdo, controle e avaliacdo. Processos
participativos de gestdo publica. Governo eletronico; transparéncia da administragao
publica; controle social e cidadania. Lei Federal n® 14.133/21; Protecdo de Dados: Lei n.?
13.709/2018.

CONTROLADOR INTERNO:

Definicao, objetivos, componentes e limitacdes de efetividade. Fungdes da controladoria
numa organizagao; aplicabilidade do conceito de controladoria a gestao publica. Relagao
entre objetivos e componentes. Ambiente de Controle: integridade e ética, governanga
corporativa, filosofia gerencial, estrutura organizacional, politica e procedimentos de
recursos humanos e registros. Avaliagdo de Riscos: estabelecimento de metas e riscos.
Atividades de Controle: tipos de atividade de controle, integracdo com avaliagdo de riscos
e controles sobre sistemas de 36 informagbes. Informagdo e Comunicagéo.
Monitoramento: monitoramento continuo, avaliacbes em separado, abrangéncia e
periodicidade, o avaliador, o processo de avaliagcdo, a metodologia, a documentacao, o
plano de acao e a comunicacao das deficiéncias. Constituicdo Federal: Art. 74. Lei Federal
n.. 4.320/1964: Titulo VIII — Do Controle da Execugdo Orcamentaria. Capitulo | —
Disposicoes Gerais. Capitulo Il — Do Controle Interno. Resolugdo CFC n.? 1.135/08: NBC-
T 16.8 — Controle Interno. Medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal
aos limites legais, nos termos dos artigos 22 e 23, da Lei Complementar n® 101/00;
Providéncias tomadas para a reconducao dos montantes das dividas consolidada e
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mobiliaria aos respectivos limites, conforme o disposto no artigo 31, da Lei Complementar
n® 101/00; Destinacao dos recursos obtidos com a alienagao de ativos, tendo em vista as
restricbes constitucionais e as da Lei Complementar n® 101/00; Instrumentos de
transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei Complementar n® 101/00, em especial
quanto ao Relatorio; Instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei
Complementar n® 101/00, em especial quanto ao Relatério Resumido da Execugao
Orcamentaria e ao Relatério de Gestao Fiscal, aferindo a consisténcia das informacoes
constantes de tais documentos; Planejamento e acompanhamento a elaboragéo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orcamentos do Municipio. Controle
da Administracdo publica: conceito, abrangéncia e espécies. Controle administrativo,
judicial e legislativo. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Tribunais de
Contas. Natureza juridica, fungdes e eficacia das decisdes. Revisdao das decisdes do
Tribunal de Contas pelo Poder Judiciario. Competéncia do Tribunal de Contas: apreciacao
da constitucionalidade de leis, revisdo dos préprios atos, autogoverno e normativa. Lei
Complementar Estadual n® 202/2000 (Lei Orgéanica do TCE-SC). Lei Federal n® 14.133/21;
Protecao de Dados: Lei n.® 13.709/2018.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO

CONTADOR:

Atribuicdes: Executar todas as atividades de competéncia do Departamento de Finangas
e Contabilidade, inclusive as que sejam privativas de profissional da Contabilidade.
Realizar os langcamentos contdbeis do Poder Legislativo. Realizar estudo de impacto
financeiro. Atuar em atividades de planejamento, elaboragcdo, coordenacéo,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugao de programas, relativas a area
de contabilidade; organizar e dirigir os servigos de contabilidade da instituicdo, planejando,
supervisionando, orientando e participando da execucao, de acordo com as exigéncias
legais e administrativas; planejar os sistemas de registros e operacbes contabeis
atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais; proceder a analise de
contas; proceder ou orientar a classificagao e avaliacdo das despesas; elaborar e analisar
relatérios sobre a situacéo patrimonial, econémica e financeira da entidade; assessorar
sobre problemas contabeis especializados da instituicdo, dando pareceres sobre praticas
contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboragdo de politicas e instrumentos de
acao dos setores; elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos
financeiros; participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeigoamento da
gestdao econdmico-financeira da instituicdo; elaborar a prestacdo de contas junto ao
tribunal de contas; realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado; solicitar
certiddes negativas de débitos a 6rgaos federais e estaduais; atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacao prévia
em processo de qualificacdo e autorizacado superior; operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
instruir os técnicos de contabilidade orientado da realizacdo de suas fungdes; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estao sob sua responsabilidade. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacao
prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas
afins. Atuar como assistente técnico em agdes judiciais ou processos administrativos de
interesse do Poder Legislativo. Executar atividades relacionadas as competéncias do
setor da Camara Municipal a qual esta vinculado.

ANALISTA ADMINISTRATIVO:

Atribuicdes: Executar todas as atividades de competéncia do Departamento Administrativo
e Departamento de Financas e Contabilidade, exceto aquelas que sejam privativas de
profissional da Contabilidade. Elaboracao, analise e assinatura de documentos, relatérios
e demonstrativos e graficos; Elaboragdao de projetos de lei e demais proposi¢coes
legislativas; responsabilidade na guarda e utilizagdo de senhas e assinaturas eletronicas,
langcamentos e registros proprios de escritorio, inclusive langamentos contabeis
(empenhos, pagamentos, elaboragéo de balancetes e demonstrativos) e de administragéo
tributaria; conferéncia de dados e documentos; redacao e digitacdo de textos, oficios,
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cartas, memorandos e demais expedientes; redigir portarias, ordens de servigos, editais e
demais atos administrativos de natureza simples, seguindo modelos especificos; estudar
e informar processo simples, dentro de orientacées gerais; conferir, anotar e informar
expediente que exija discernimento e capacidade critica e analitica; registrar a tramitagdo
de papéis e fiscalizar o cumprimento das normas referente a protocolo; datilografar
quadros, tabelas e mapas estatisticos; marcar entrevistas e reunides, de acordo com
instrucdes recebidas; assistir reuniées, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas;
operacao de computador; atendimento do publico interno ou externo, buscando identifica-
las e encaminha-las aos setores competentes; Elaboragédo de boletins cadastrais, conferir
dados cadastrais levantados no campo, calcular areas e executar outras tarefas auxiliares
aos cadastros imobiliarios; transmitir e encaminhar ordens e avisos; ler, selecionar,
registrar e arquivar, quando for o caso, documentos e publicacdes de interesse do Poder
Legislativo; colaborar na organizacdo e na escrituracdo dos recursos financeiros e
patrimoniais da unidade a que serve; realizar as tarefas referentes a secretaria escolar;
registrar, sob supervisdo, 0s processos, peticdes e documentos diversos, segundo normas
preestabelecidas (ordem cronolégica, numérica, por assunto e outros); localizar
documentos de plantas arquivadas, para serem juntadas em processos ou atender a
solicitacdes; registrar a frequéncia do pessoal, fazer anotagdes nas folhas de ponto e
preparar relagdo mensal de faltas, encaminhando informagbes a chefia; atender as
chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina, para obter ou
fornecer informacdes; anotar na ficha do servidor, as ocorréncias funcionais, a fim de
manter atualizado o cadastro de pessoal; atender telefonemas, operando centrais
telefénicas, troncos e ramais, para estabelecer a comunicagdo interna, externa ou
interurbana entre o solicitante e destinatario; anunciar chamadas e informagdes através
do interfone; receber e transmitir mensagens pelo telefone; recepcéo e atendimento do
publico interno ou externo, buscando identifica-las e encaminha-las aos setores
competentes; agendamento de servicos, atribuicdes gerais de escritério; controle de fluxo
de papéis, observando regras de protocolo; organizagao de manutencgao de ficharios de
arquivos, coleta e entrega de documentos, expedientes externos diversos, junto a
reparticoes e estabelecimentos publicos; recepcdo e protocolo de documentos e
requerimentos; manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. atendimento ao
publico; organizacao de ficharios e arquivos; formalizacao de processos administrativos,
recebimento e conferéncia, inspecao, armazenamento e distribuicdo de materiais, a vista
de documentacéao; organiza¢ao e manutengao de arquivo ou fichario geral ou de unidade
administrativa, segundo os principios e técnicas pertinentes; classificacdo, numeracéao e
arquivamento, distribuicdo de documentos; operagao de computador; examinar a exatidao
de documentos, conferindo, autenticando, avalizando, efetuando registros, observando
prazos, datas, posi¢oes financeiras, informando sobre 0 andamento do assunto pendente,
e quando autorizado pela chefia, adotar providéncias do interesse do Poder Legislativo;
coordenar a preparacdo de publicacbes e documentos para arquivo, selecionando os
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papéis administrativos que periodicamente se destinem a incineragdo, de acordo com as
normas que regem a matéria; organizar o cadastramento de fornecedores e transmitir
informagdes sobre sua idoneidade, quando for o caso; despachar o material solicitado
pelas unidades do Poder Legislativo; colecionar as requisicbes de materiais despachados
e a documentacado do material recebido, a fim de remeté-las, diariamente, as unidades
competentes; colaborar nos estudos para a racionalizacdo do abastecimento de material
nas unidades do Poder Legislativo e manter registros do consumo de cada espécie; fazer
céalculos de indenizacgbes, concessao de vantagens e outros, relativos a movimentagao de
pessoal; auxiliar no pagamento dos servidores municipais, mantendo atualizadas as
fichas, verificando a exatidao dos contracheques, bem como das informacdes nos
processos de diferencas de vencimentos; registrar e manter atualizado o registro de todas
as atividades de treinamento recrutamento e selecéo; fazer inscricbes para cursos e
concursos, seguindo instrugées impressas, conferindo a documentacao recebida e
transmitindo instrucdes; executar trabalhos auxiliares relativos ao controle interno de
tributos municipais; operar e manter em perfeito funcionamento maquinas reprograficas,
autenticadoras, calcular, datilogréaficas, computadores, e outras; supervisionar a limpeza
e conservacao das dependéncias da unidade em que exerce suas atribuigdes; zelar pelo
equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia, imediata, a necessidade de
consertos e reparos; colecionar leis, decretos e outros atos normativos de interesse da
reparticdo; receber, classificar, fichar, guardar e conservar processos, livros e demais
documentos, seguindo normas e cddigos pré-estabelecidos; verificar as necessidades de
material da unidade administrativa em que serve e preencher ou solicitar preenchimentos
de requisigdes, Receber material dos fornecedores e conferir as suas especificagdes no
que se refere a qualidade, com os documentos de entrega; fazer a escrituragcdo dos
controles de material e manter atualizados os controles de estoque; emitir a relagdo de
estoque para inventarios de material; levantar dados sobre consumo de material; conferir
e anotar as ocorréncias funcionais nas fichas préprias, zelando por sua atualizacao;
elaborar, nos prazos regulamentares, a documentagao necessaria para os recolhimentos
relativos aos encargos sociais do Poder Legislativo; controlar os prazos de vencimentos
dos salarios-familia; preparar editais de concurso; elaborar, sob orientacao, graficos,
mapas e quadros demonstrativos das atividades de recrutamento e treinamento; elaborar
folhas de pagamento; elaborar escalas de servigos da unidade, coordenando a execugao
das rotinas didrias; extrair empenho de despesas; fazer célculos e operacdes de carater
financeiro; emitir notificacées de langcamentos de impostos e registrar pagamento, isencao
e perdao destes; fazer levantamento de débitos de contribuintes; preencher mapas de
arrecadacao de impostos; escriturar créditos, sob supervisao, e fazer calculos relativos a
contas correntes e fichas financeiras; realizar ou orientar coleta de precos de materiais
que possam ser adquiridos sem concorréncia; operar com terminais eletrbnicos e
equipamentos de microfilmagem; manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho. Executar atividades relacionadas as
competéncias dos setores da Camara Municipal. Dirigir veiculos leves, mediante
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autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar
outras tarefas afins. Executar atividades relacionadas as competéncias do setor da
Céamara Municipal a qual esta vinculado.

CONTROLADOR INTERNO:

AtribuicGes: Executar todas as atividades de competéncia da Controladoria Interna.
Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativo, em interacdo com o Poder Executivo, promover a sua integracao operacional
e expedir atos normativos sobre procedimentos de controle; apoiar o controle externo no
exercicio de sua missao institucional, centralizando, a nivel operacional, o relacionamento
com o Tribunal de Contas do Estado, respondendo pelo: encaminhamento das prestacdes
de contas anuais - atendimento aos técnicos do controle externo - recebimento de
diligéncias e coordenacdo das atividades, para a elaboracdo de respostas -
acompanhamento da tramitagdo dos processos e coordenagcdo da apresentacado de
recursos; assessorar o Poder Legislativo nos aspectos relacionados com os controles
interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo relatérios e pareceres
sobre 0s mesmos; interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislacao
concernente a execugao orcamentaria, financeira e patrimonial; medir e avaliar a eficiéncia
e eficacia dos procedimentos de controle interno adotados pelos Orgaos Setoriais do
Sistema, através do processo de auditoria a ser realizada nos sistemas de Planejamento
e Orcamento, Contabilidade e Financas, Compras e Licitacbes, Administracdo de
Recursos Humanos e demais sistemas administrativos do Poder Legislativo, expedindo
relatérios com recomendacdes para o aprimoramento dos controles; avaliar em nivel
macro, o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano Plurianual
e na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, e nos Orgamentos anuais; estabelecer mecanismos
voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os
resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial; Verificar a observancia dos limites e condi¢des para a realizacao
de operagdes de crédito e sobre a inscricao de compromissos em Restos a Pagar; efetuar
0 acompanhamento sobre as medidas adotadas para o retorno da despesa total com
pessoal aos limites legais, nos termos dos artigos 22 e 23, da Lei Complementar n® 101/00;
efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a recondugdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites, conforme o
disposto no artigo 31, da Lei Complementar n® 101/00; Aferir a destinacdo dos recursos
obtidos com a alienacao de ativos, tendo em vista as restricoes constitucionais e as da Lei
Complementar n® 101/00; exercer o acompanhamento sobre a divulgacdo dos
instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei Complementar n®
101/00, em especial quanto ao Relatério; exercer o acompanhamento sobre a divulgacao
dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei Complementar n®
101/00, em especial quanto ao Relatério Resumido da Execucdo Orgcamentaria e ao
Relatério de Gestao Fiscal, aferindo a consisténcia das informa¢des constantes de tais
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documentos; participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragao do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e dos Orcamentos do Municipio;
manter registros sobre a composi¢ao e atuacao das comissodes de licitacdes; Manifestar-
se, quando inquinado pela Administragcdo, acerca da regularidade e legalidade de
processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres; propor a melhoria ou
implantacdo de sistemas de processamento eletronico de dados em todas as atividades
da administracao publica municipal, com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagdes; Instituir e manter sistema de
informacdes para o exercicio das atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal; alertar formalmente a autoridade competente para que
instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as acdes destinadas a
apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que resultem
em prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas
as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos; dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades ou ilegalidades
apuradas, para as quais o Poder Legislativo ndo tomou as providéncias cabiveis visando
a apuracao de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao
erario; revisar e emitir relatério sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais
instauradas. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins. Realizar estudo de impacto
financeiro. Atuar como assistente técnico em acdes judiciais ou processos administrativos
de interesse do Municipio. Executar atividades relacionadas as competéncias do setor da
Céamara Municipal a qual esta vinculado.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Atribuicdes: Auxiliar na execucdo das atividades de competéncia do Departamento
Administrativo e Departamento de Financas e Contabilidade, exceto aquelas que sejam
privativas de profissional da Contabilidade. Auxilia na elaboracdo e acompanha a
execucao de todos os planos de acao de natureza administrativa da Camara Municipal,
orientando e avaliando resultados, através de atividades de supervisdo, programacao,
coordenacdo ou execucao especializada, em grau de maior e mediana complexidade.
Realiza estudos, pesquisas, andlises e projetos sobre administracdo em geral,
organizacdo e métodos, em especial nas areas de Gestdo de Pessoas (Recursos
Humanos), Compras, Licitagbes e Gestdo de Contratos. Acompanha e fiscaliza a
execucao do Plano, de Cargos, Carreira e Remuneracao dos servidores da Camara
Municipal, inclusive quanto a gestdo do sistema de avaliagao periddica de desempenho
dos servidores. Coordena e acompanha o estagio probatério dos servidores, inclusive
quanto a avaliacao especial de desempenho do estagio probatério. Elabora e coordena a
politica de capacitagéo funcional dos servidores, além de promover agdes de valorizagdo
dos mesmos. E responsavel pelo regime disciplinar dos servidores, nos termos do
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Estatuto, dando suporte e coordenando as a¢des da Comissao de Sindicancia e Processo
Administrativo. E responsavel pelo sistema de controle de pessoal da Camara Municipal.
Analisa contratos de prestacédo de servicos e garantir sua legalidade e fiel cumprimento.
Mantém atualizados os registros e atualizados os arquivos e documentos sob sua
responsabilidade, de modo a atender plenamente qualquer solicitagao interna e externa.
Oferece suporte ao superior imediato na elaboragao de relatérios gerenciais da area
administrativa. Auxilia nas atividades de compras e licitagbes da Camara, sendo
responsavel ainda pela area de gestao de contratos. Controla o recebimento e expedicao
de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a finalidade de encaminha-la ou
despacha-la para as pessoas interessadas; Redige memorandos, circulares, relatérios,
oficios simples, observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do
sistema de comunicacao administrativa; Efetua a entrega de correspondéncias, malotes e
outros tipos de documentos em unidades administrativas da Camara Municipal; Opera
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades; Auxilia nas Sessdes, Audiéncias Publicas ou eventos
promovidos pela Camara Municipal, quando necessario. Fornece suporte a Assessoria de
Comunicagédo, Cerimonial e Eventos. Exerce outras atividades e tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Executar atividades relacionadas as competéncias
dos setores da Camara Municipal. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacado prévia,
quando necessario ao exercicio das demais atividades; executar outras tarefas afins.
Executar atividades relacionadas as competéncias do setor da Camara Municipal a qual
esta vinculado.

AGENTE LEGISLATIVO:

Atribuicdes: Incumbe ao Agente Legislativo prestar assessoramento técnico-legislativo a
Céamara Municipal de Vereadores, a Mesa Diretora, as Comissdes e aos Vereadores,
atuando de forma integrada no suporte ao processo legislativo. Compete-lhe proceder ao
exame das proposi¢cdes em tramitagdo sob o aspecto técnico-legislativo, supervisionar e
executar os trabalhos de natureza técnica, documental e administrativa de apoio ao
processo legislativo, bem como coordenar e acompanhar a tramitacdo regimental das
matérias, observando os prazos regimentais e legais. Cabe ao Agente Legislativo
organizar, preparar e acompanhar as atividades do Plenario, incluindo a elaboracdo da
pauta do Expediente e da Ordem do Dia, a preparagédo da documentagcdo necessaria as
sessOes ordinarias, extraordinarias, solenes, secretas, itinerantes, de instalacdo da
Legislatura e de eleicdo, bem como das audiéncias publicas, prestando apoio técnico
durante as sessdes, acompanhando a discussao e votagao das matérias e fornecendo os
documentos solicitados pelos Vereadores. Incumbe-lhe executar e supervisionar as
atividades de apoio e assessoramento técnico-legislativo aos trabalhos das comissdes
permanentes, temporarias, especiais, de inquérito e processantes, secretariando suas
reunides, elaborando atas, oficios e relatérios, controlando prazos procedimentais e
transcrevendo, quando solicitado, depoimentos tomados por comissdes, inclusive de



SLATIV
o e,

@ 4'1%
: ¥ CAMARA MUNICIPAL DE MORRO DA FUMACA ‘./
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2026 unesc

forma integral e simultanea. Compete-lhe apoiar tecnicamente os Vereadores na
elaboracdao de projetos de lei e demais proposi¢coes legislativas, bem como elaborar
requerimentos, pedidos de informacdes, indicacbes, mocbes e atas das sessdes
plenarias, audiéncias publicas e reunides das comissdes, inclusive atas resumidas de
pronunciamentos e, quando requisitado, suas transcricoes integrais. Cabe ao Agente
Legislativo promover a publicidade, atualizagéo, catalogagéo e consolidacao da legislagéo
municipal, incluindo leis, emendas a Lei Organica, resolucdes e decretos legislativos,
formatar os textos finais das normas promulgadas, controlar os prazos de san¢ao, veto ou
promulgacao, receber vetos aos projetos de lei, encaminha-los para a devida tramitacao
e controlar os respectivos prazos legais. Incumbe-lhe manter o arquivo fisico e digital do
inteiro teor dos processos legislativos, atos normativos e proposigcdes, bem como
alimentar e manter atualizado o sistema informatizado da Camara Municipal com os
registros de decretos do Executivo, atos da Legislatura, da Mesa Diretora, dos Partidos,
dos Vereadores e das Comissdes, além de disponibilizar no site oficial da Camara a
integra da legislagdo municipal, com formatagcdo adequada para consulta publica.
Compete-lhe providenciar o controle de frequéncia dos Vereadores e a elaboragéo dos
respectivos relatérios mensais, preparar termos de posse de Vereadores e suplentes,
Prefeito e Vice-Prefeito, quando couber, bem como desempenhar outras atividades
correlatas ao processo legislativo, auxiliando os superiores hierarquicos no que lhe
competir, cumprindo e fazendo cumprir as normas internas e as determinac¢des do Diretor
Geral, do Coordenador Legislativo, do Presidente e dos demais membros da Mesa
Diretora, além de executar outras tarefas compativeis com as competéncias do setor da
Céamara Municipal ao qual estiver vinculado.

AGENTE DE TI:

Atribuicdes: Executar todas as atividades de competéncia do Departamento de Tecnologia
da Informacéao. Elabora e acompanha a execucao de todos os planos de acao da Camara
Municipal relacionados a Tecnologia da Informacéao, orientando e avaliando resultados,
através de atividades de supervisdo, programacgado, coordenacdo Ou execucao
especializada, em grau de maior e mediana complexidade. Realiza estudos, pesquisas,
analises e projetos sobre Tecnologia da Informacao aplicada as necessidades do Poder
Legislativo Municipal, além de acompanhar a manutencao de todos os equipamentos de
informatica e tecnologia da Camara Municipal. Coordena a implantacdo e manutencao
dos varios sistemas e bancos de dados de ordem administrativa, financeira, contabil, de
gestdo do processo legislativo e de gestdo dos gabinetes. Analisa solucbes em
infraestrutura tecnolégicas disponiveis ou a serem disponibilizadas a Camara, avaliando
sua adequacao e garantindo sua funcionalidade. Planeja, avalia e coordena estudos sobre
a utilizagcao de novas tecnologias de informacao pela Camara, acompanhando sua
implantacéo. Zela pela integridade da rede e da base de dados da Camara Municipal.
Monitorar o desempenho e a disponibilidade da rede, tomando medidas de correcéo e
otimizagdo. Coordena o desenvolvimento das atividades referentes as areas de apoio ao
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usuario de informatica, sistemas de informacao e suporte técnico em informatica, bem
como estabelece diretrizes de trabalho. Providencia os reparos e consertos dos
equipamentos. Propde e coordena cursos e treinamentos necessarios ao aprimoramento
dos usuarios e dos sistemas. Mantém e atualiza, em cooperacédo com as demais unidades
administrativas da Camara, as informacoes do site oficial da Camara Municipal. Planeja,
organiza, supervisiona a implementagéo e funcionamento das ferramentas de tecnologia
da informacao e do suporte operacional e técnico aos érgaos e servidores, em relagao
aos softwares, hardwares e rede de dados; Faz backup da rede de dados regularmente;
Faz a manutencdo de softwares e hardwares sempre que necessario, bem como
providenciar os registros e licenciamentos; Instala e implanta sistemas oficiais de
informacao, além atualizar e garantir o desempenho dos mesmos; Define, acompanha e
avalia os equipamentos adquiridos e gerir os contratos de aquisicdo e prestacao de
servigos de informatica; Coordena e controla as atividades de processamentos de dados,
fornecendo relatérios gerenciais para tomada de decisdo; Controla, faze manutencao e
emite relatérios de gastos referentes a telefonia fixa, celular e internet; Coordena,
supervisiona, executa a transmissdo ao vivo das sessdes ordinarias, extraordinarias,
itinerantes e solenes, bem como responsabiliza-se pela gravacdo, guarda e
disponibilizacdo dos videos das sessdes; Fiscaliza a implantacdo e manutengdo de
softwares e hardwares por terceiros prestadores de servicos; Orienta os servidores e
Vereadores sobre a correta utilizagcdo dos softwares e hardwares, elaborando manuais
sempre que necessario; Garante o sigilo, a seguranca e a integridade dos dados
existentes nos sistemas e hardwares de armazenamento; Garante a evolucao tecnologica
dos sistemas e equipamentos, identificando as necessidades da Camara e sugerindo as
providéncias a Direcdo Geral e Presidéncia; Administra as redes de dados e
computadores, seus usuarios, configuracoes, desempenho e topografia; Define e elaborar
normas e procedimentos de seguranca para os usudrios de informatica; Supervisionar e
vistoriar, periodicamente, os equipamentos e instalacbes de vigilancia e seguranga da
Camara, responsabilizando-se manutencao preventiva e corretiva; Mantém em perfeitas
condigdes de funcionamento as instalagbes de som, luz e informatica do plenario;
Executar servicos de audio e video nas sessdes plenarias, audiéncias, solenidades e
congéneres, adotando solugcbes técnicas mais adequadas a natureza do servigo
desenvolvido; Operar mesa de audio e sistema de video durante as sessodes legislativas
ouU sempre que necessario, respondendo por sua qualidade; Manter em perfeita ordem e
funcionamento os equipamentos que integram o sistema de som e video da Camara;
Instalar e manter o funcionamento de alto-falantes, microfones, equipamentos de video,
retroprojetores, projetores, data show e televisores nos locais apropriados nas
dependéncias da Camara e nas sessOes itinerantes; Efetuar a instalacdo dos
equipamentos de som e video do plenario, compreendendo a instalacao de cabos, linhas
de transmissao, além de efetuar a operacao dos equipamentos em ambientes internos e
externos; Reproduzir apresentagdes, slides, flmes e similares nas sessdes legislativas,
audiéncias, reuniées e congéneres, sempre que solicitado; Operar o sistema de votagao
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eletrénica ou correlato, através de microcomputador, adotando os procedimentos técnicos
necessarios ao seu perfeito funcionamento nas sessdes plenarias, reuniées ou audiéncias
e congéneres; Promover o arquivamento, controle e disponibilizacdo do material gravado
nas sessoes legislativas, audiéncias, solenidades e congéneres; Auxiliar os superiores
nas tarefas que lhe competirem; Executar atividades relacionadas as competéncias do
setor da Camara Municipal a qual esta vinculado.
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ANEXO Il - CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, TIPO DE PROVA E

REMUNERACAO
CARGA
CARGO VAGAS HORARIA REQUISITOS VENCIMENTO

Curso Superior em Ciéncias

Contabeis e registro no
CONTADOR 01 30h Conselho —ou  Orgao | o g5 40

competente. Carteira

Nacional de Habilitacdo

categoria 'B'.

Ensino superior completo

em qualquer area do
QSQ%ILSI;'?RATIVO g}; 30h conhecimento. C?grteifa R$ 6.988,10

Nacional de Habilitacdo

categoria 'B'.

Curso Superior em Ciéncias

Contabeis, Administracao

ou Direito e registro no
CONTROLADOR 01 20h Conselho  ou  Orgdo | R$4.693,50
INTERNO .

competente. Carteira

Nacional de Habilitacdo

categoria 'B'.

Ensino médio completo e

conhecimento em
QSII\E/III\II\-IFIETRATIVO (())1R+ 30h infor.mética. C.zlalrteiﬂra R$ 3.859,10

Nacional de Habilitacdo

categoria 'B'.

Ensino médio completo e

conhecimento em
AGENTE CR 30h informatica. Carteira | R$ 3.859,10
LEGISLATIVO : e

Nacional de Habilitacdo

categoria 'B’.

Ensino técnico ou superior

em informéatica ou areas
AGENTE DE TI 01 30h relacionadas. Carteira | R$ 3.859,10

Nacional de Habilitacdo

categoria 'B'.

(*) Os vencimentos mensais sdo acrescidos de Auxilio Alimentagdo na forma do art. 33
da Lei Complementar n. 270/2026, correspondendo ao valor de R$ 630,74 (seiscentos e
trinta reais e setenta e quatro centavos).
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

Evento Datas
Publicacao do Edital 01/04/2026

. ~ . 01/04/2026 a
Prazo para impugnacao do Edital 03/04/2026
Respostas a impugnacao do Edital 08/04/2026
Periodo de inscricoes 02/04/2026 a
Periodo de inscric6es para candidatos PCDs 04/05/2026 até as
Requerimento de condicoes especiais 16h.

. . ~ . _ 02/04/2026 a
Requerimento de isencao da taxa de inscricao 16/04/2026
F)eferlrpento/lndeferlmento dos requerimentos de isencéo da taxa de 22/04/2026
inscricao
Prazo para recurso: 23/04/2026 a
Indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricao 24/04/2026
Respostas aos recursos:

Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscricao 29/04/2026

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo 22?5/2026 aes

Deferimento/Indeferimento das inscricoes

Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos PCDs 06/05/2026

Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de condigdes especiais

Prazo para recurso:

Indeferimento das inscri¢des 07/05/2026 a

Indeferimento das inscri¢des de candidatos PCDs 08/05/2026

Indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais

Respostas aos recursos:

Indeferimento das inscricdes de candidatos PCDs e Ampla 13/05/2026

Concorréncia Indeferimento dos requerimentos de condicbes especiais

Homologacao das inscricoes 13/05/2026

Publicacao dos locais de prova 13/05/2026

PROVA OBJETIVA 17/05/2026

Publicacao do gabarito preliminar 17/05/2026

Praz ra recurso: Gabarito preliminar 18/05/2026 a
azo para ' P 19/05/2026

Resposta aos recursos: Gabarito preliminar 26/05/2026

Publicacédo do gabarito oficial 26/05/2026

Resultado preliminar da Prova Objetiva 26/05/2026

Prazo para recurso: 27/05/026 a

Resultado final preliminar da Prova Objetiva 28/05/2026

Resposta aos recursos:

Resultado final preliminar da Prova Objetiva LRSI

HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL 03/06/2026




