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CONCURSO PUBLICO N° 01/2026 B
EDITAL N° 01/2026 DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque/SP, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico que sera realizado, por meio da Fundagdo VUNESP, Concurso Publico para
provimento de cargos do quadro efetivo de servidores da Camara Municipal da Estancia Turistica
de Sao Roque/SP, instituidos pela Resolugéo n° 2-L, de 25/02/2019, Lei Municipal n°® 4.941, de
15/03/2019, e seus anexos, bem como suas alteragOes, legislagbes complementares e/ou
regulamentadoras para seu quadro de pessoal, observados os termos da legislag&o vigente.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugbes Especiais, que
integram este Edital e seus anexos para todos os efeitos.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, bem como dos
que vierem a vagar e forem necessarios a Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao
Roque/SP, durante seu prazo de validade nos termos da Constituicao Federal, art. 37, inciso III.

1.2. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da sua
homologacao, prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critério da Administragao.

1.3. Os candidatos aprovados e empossados, bem como os que vierem a ingressar no quadro
permanente dos Servidores Publicos da Camara Municipal de Sdo Roque por meio deste
Concurso Publico, submeter-se-do ao Regime Juridico Estatutario previsto na Lei Municipal n°
2.209, de 01/02/1994.

1.4. Para fins deste Edital, consideram-se Meios Oficiais de Divulgacdo dos atos e Editais deste
Concurso Publico os seguintes enderegos eletrénicos:

a) Diario Oficial do Municipio: www.saorogque.sp.gov.br/portal/diario-oficial;

b) Camara Municipal de Sdo Roque: www.camarasaoroque.sp.gov.br;

¢) Fundagao VUNESP: www.vunesp.com.br.

1.5. Todas as informacdes do processo de execucgdo sobre o presente Concurso Publico, até a
publicacdo do Edital de Homologacao, serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP por meio do
Atendimento ao Candidato VUNESP (de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 8h as 18h)
pelo telefone (11) 3874-6300 e pelo site www.vunesp.com.br.

1.6. Os Editais de Abertura, de Classificagédo Final e de Homologagéo, bem como todos os atos
pertinentes as etapas deste Concurso Publico, serdao publicados no Diario Oficial do Municipio e
divulgados nos sites da Camara Municipal de S&o Roque e da Fundagao VUNESP.

1.6.1. Apés a publicacdo do Edital de Homologacdo, a publicidade de todos os atos
subsequentes, especialmente as convocagdes para posse, sera de responsabilidade exclusiva
da Camara Municipal de Sao Roque, por meio do Diario Oficial do Municipio e de seu site oficial,
sem prejuizo da divulgacao no site da Fundagdo VUNESP quando aplicavel.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes pelos Meios
Oficiais de Divulgacéo, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento das normas deste
Concurso Publico.
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1.8. O Cronograma contendo as datas previstas para as fases de inscrigao, aplicagédo de provas,
recursos e publicagdes de resultados, bem como para as demais etapas deste Concurso Publico,
consta do Anexo V deste Edital.

1.8.1. As datas estabelecidas no Anexo V sdo estimadas e podem sofrer alteragbes por
necessidade administrativa ou interesse publico, as quais serdo devidamente divulgadas pelos
Meios Oficiais de Divulgagao.

1.8.2. As etapas, convocagdes e resultados cujas datas ndo constem do Anexo V — Cronograma
serao divulgados posteriormente por meio de edital, comunicado ou publicagdo especifica nos
Meios Oficiais de Divulgagéo, passando a integrar o calendario do Concurso Publico para todos
os efeitos.

1.9. Qualquer cidad&o podera impugnar os termos deste Edital, por irregularidade legal, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, a partir do primeiro dia util subsequente a data da publicagéo no Diario
Oficial do Municipio.

1.9.1. O pedido de impugnagéo devera ser fundamentado e apresentado por uma das seguintes
vias, em dias uteis, até as 17h30 do ultimo dia do prazo:

a) protocolo presencial na Secretaria da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque,
situada na Rua Sao Paulo, n° 355, CEP 18135-125, Sdo Roque/SP;

b) envio via e:mail para comissaoconcurso@camarasaorogue.sp.gov.br, contendo no assunto
“‘IMPUGNACAO — EDITAL n°® 01/2026".

1.9.2. No caso de envio por e-mail, a impugnacgao devera ser encaminhada com o requerimento
assinado e com coépia de documento oficial de identidade com foto, devendo ambos serem
anexados em formato PDF, ndo sendo aceitas impugnagdes apresentadas no corpo do e-mail
ou com anexos em formato nao previsto neste item.

1.9.3. O requerimento devera estar assinado de forma manuscrita e digitalizada ou por
assinatura eletronica verificavel (por exemplo, por meio da plataforma Gov.br), ndo sendo
considerada assinatura valida a mera inser¢ao de nome digitado no arquivo PDF ou assinatura
inserida como texto ou imagem, sem verificabilidade.

1.9.4. O enderego eletronico indicado para envio de impugnagdes ndo constitui canal de
atendimento ao candidato, devendo duvidas, informagdes e demais comunicagdes relativas ao
processo de execugao do Concurso Publico, até a publicagdo do Edital de Homologacgao, ser
tratadas diretamente com a Fundagdo VUNESP, nos termos do item 1.5.

1.9.5. A Comisséo de Organizacao do Concurso Publico julgara as impugnagdes no prazo de até
03 (trés) dias uteis, contados do encerramento do prazo de que trata o item 1.9, podendo o prazo
ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa, se necessario.

1.9.6. Da decisdo proferida pela Comissdo de Organizagdo do Concurso Publico ndo cabera
recurso administrativo, encerrando-se a instancia administrativa para questionamentos do Edital
de Abertura.

1.9.7. A deciséo sera publicada no Diario Oficial do Municipio e divulgada em todos os Meios
Oficiais de Divulgagdo indicados neste Edital, por meio de comunicado e/ou retificagao,
dispensado o envio de resposta individual.

1.9.8. Eventual alteragdo no texto deste Edital decorrente de impugnacao sera republicada por
retificagdo, com a atualizagdo do cronograma de etapas, caso a mudanga impacte na formulagao
das candidaturas.
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CAPITULO Il - DOS CARGOS

2.1. Os cargos, requisitos minimos exigidos, carga horaria semanal, vencimento-base inicial e
quantidade de vagas s&o os estabelecidos na Tabela | a seguir:

TABELA | - DOS CARGOS

Carga Vagas
Requisitos Minimos Horaria | Vencimento-Base 9
Cargos L . Ampla
Exigidos Semanal Inicial c A .
oncorréncia
Auxiliar de Operagdes €| £ Madio Completo 40h R$ 3.405,27 1
Manutengao
ASS'Steﬂte de Recursos | £ ino Médio Completo 40h RS 4.578,04 1
umanos
ASS|sten’t§ de Ensino Mgdlo_ Comp!eto e 40h R$ 4.578,04 1
Informatica Curso Técnico na area
Assistente de Licitagdes,| Ensino Superior Cpmpleto 40h R$ 5.805,19 1
Compras e Contratos em qualquer area
Oficial Legislativo | E"Sino Superior Completo | 4, R$ 5.805,19 1
em qualquer area
Controlador Interno | ENSIN0 Superior Completo | 5, R$ 6.178,71 1
em qualquer area
Ensino Superior Completo
Contador em Contabilidade e registro 40h R$ 6.178,71 1
ativo e regular no CRC

2.1.1. Além do vencimento-base, os candidatos empossados fardo jus aos seguintes beneficios
mensais:

a) vale-alimentacéo no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), proporcional aos
dias efetivamente trabalhados, observadas as excecodes previstas no art. 4° da Lei Municipal n°
2.803/2003;

b) cesta basica concedida mensalmente conforme apuracdo de frequéncia, nos termos da
Resolucao n°8/2007, de 06/03/2007.

2.1.2. Os vencimentos-base e os beneficios citados neste Edital referem-se a data de sua
publicagéo e estao sujeitos a futuros reajustes legais.
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2.2. Considerando que o quantitativo de vagas imediatas oferecido neste Edital é insuficiente
para a aplicagao dos percentuais previstos em lei, ndo havera, neste Concurso Publico, reserva
imediata de vagas as pessoas com deficiéncia e pessoas negras ou afrodescendentes.

2.2.1. Na hipétese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, seja por vacancia ou por criagdo de cargos, aplicar-se-ao, obrigatoriamente, os
percentuais de reserva de vagas de 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia e de 20%
(vinte por cento) para pessoas negras ou afrodescendentes, em observancia as Leis Municipais
n°® 2.209/1994 e n° 5.111/2020, e ao Decreto Federal n® 9.508/2018.

2.2.2. Os percentuais de reservas de vagas mencionados no item anterior serdo aplicados sobre
o total acumulado de vagas oferecidas para cada cargo, computando-se a vaga imediata
constante da Tabela | deste Edital e as supervenientes.

2.2.3. Ao candidato que se enquadre simultaneamente na condi¢gdo de pessoa com deficiéncia
e de pessoa negra ou afrodescendente, é garantido o direito de inscricdo em ambas as listas
especiais, desde que atendidos os requisitos especificos de cada categoria, conforme
estabelecido nos Capitulos VI e VII deste Edital.

2.2.4. O candidato classificado para as vagas reservadas figurara na Lista de Classificagdo Geral
e em todas as listas de classificagdo especial para as quais tenha concorrido e sido aprovado.

2.2.5. O direito a nomeagao dos candidatos aprovados nas listas de vagas reservadas fica
condicionado a efetiva existéncia de vaga reservada no momento da convocagédo, observada a
estrita ordem de classificagdo em cada lista especial de classificagado e o sistema de alternancia
e proporcionalidade estabelecido no Capitulo XlII deste Edital.

2.2.6. Os candidatos inscritos para vagas reservadas que forem aprovados e classificados dentro
do numero de vagas da ampla concorréncia ndo serao computados para efeito de preenchimento
das vagas reservadas, as quais serao destinadas aos candidatos subsequentes das respectivas
listas especiais.

2.3. Os cargos seréo lotados na sede da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque,
situada na Rua Sao Paulo, n° 355, CEP 18135-125, Sado Roque/SP, podendo a lotagéo ser
alterada por decisdo da Administracao, conforme necessidade do servigo e do interesse publico.

2.4. As atribuigbes dos cargos constam do Anexo | deste Edital.

CAPITULO Ill - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. A investidura nos cargos previstos neste Concurso Publico observara os requisitos legais
previstos na Lei Municipal n° 2.209, de 01/02/1994 — Estatuto dos Servidores Publicos de Sao
Roque, e as condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.2. Sao requisitos para a investidura no cargo, a serem atendidos na data da posse, sob pena
de perda do direito a investidura, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicao Federal;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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e) estar em dia com as obrigacdes relativas ao servigo militar, quando aplicavel, nos termos da
legislacao vigente;

f) ter aptidao fisica e mental compativel com as atribuigbes do cargo, comprovada por meio de
inspecdo medica oficial, observadas as garantias de acessibilidade e inclusao previstas em lei;

d) nao incidir em hipéteses legais de impedimento, incompatibilidade ou vedagéo ao retorno ao
servigo publico municipal, inclusive a vedagéo aplicavel ao ex-servidor demitido, nos termos do
art. 98 da Lei Municipal n® 2.209, de 01/02/1994, na forma da legislagao aplicavel;

h) possuir, cumulativamente, a escolaridade minima exigida e, quando aplicavel, o registro ativo
e regular no respectivo conselho de classe profissional, conforme especificado na Tabela | deste
Edital.

3.3. O atendimento aos requisitos previstos no item anterior sera comprovado no ato da posse,
por meio da apresentacdo dos documentos, declaragdes e certiddes previstos no Capitulo XIV
deste Edital, admitidos, quando aplicavel, documentos equivalentes emitidos por 6rgdo ou
entidade competente, desde que iddneos e aptos a comprovar o0 mesmo fato.

3.4. A Administragao podera realizar diligéncias administrativas para verificagao de informacgées
e para conferéncia de autenticidade e regularidade dos documentos apresentados, bem como
solicitar esclarecimentos e documentagao complementar, quando necessario a instrugdo do
procedimento de provimento, observado o disposto neste Edital.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES

4.1. A inscricdo do candidato neste Concurso Publico implicara a completa ciéncia e a expressa
aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
considerando-se igualmente vinculantes as retificagdes, comunicados e demais atos oficiais
publicados pelos Meios Oficiais de Divulgagéo.

4.2. De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera efetivar sua inscricdo somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidas para este Concurso
Publico.

4.3. As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, no
site www.vunesp.com.br, no periodo das 8 horas de 23/02/2026 as 23h59min de 24/03/2026,
observado o horario oficial de Brasilia.

4.3.1. Apos o horario limite previsto no item anterior, a ficha de inscrigdo deixara de estar
disponivel no site.

4.4. O valor da taxa de inscrigdo sera de:
a) R$ 95,00 (noventa e cinco reais) para os cargos de nivel médio e nivel médio técnico;
b) R$ 115,00 (cento e quinze reais) para os cargos de nivel superior.

4.4.1. Havera isengao total da taxa de inscrigdo somente para os casos previstos no Capitulo V
deste Edital e desde que cumpridas as condi¢des para o deferimento do pedido, ficando vedada
a concessao de isengao, total ou parcial, fora das hipéteses e condigdes expressamente
previstas neste Edital.

4.5. Para inscrever-se, o candidato devera, até 24/03/2026:

a) acessar o site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao Concurso Publico da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;
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b) ler total e atentamente o respectivo edital,
c) preencher a ficha de inscri¢gdo e transmitir os dados pela internet;

d) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscrigdo em qualquer
agéncia bancaria até a data do vencimento.

4.5.1. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 25/03/2026, por meio de
boleto bancario gerado no ato da inscrigao.

4.5.1.1. O boleto bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria ou via internet banking
até a data do vencimento.

4.5.1.2. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricao por meio de:
a) depdsito ou transferéncia bancaria de qualquer natureza;
b) pagamento via postal;

c) agendamento de pagamento ndo compensado dentro do prazo de vencimento do boleto
bancario;

d) pagamento realizado fora do prazo de vencimento do boleto bancario;
e) qualquer outra forma de pagamento nao prevista neste Edital.

4.5.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo
devera ser paga antecipadamente.

4.5.3. A efetivagdo da inscricdo ocorrera somente apdés a confirmagado, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa de inscrigao.

4.5.4. O valor pago a titulo de taxa de inscricao nao podera ser transferido para terceiro, nem
para outros certames.

4.5.5. Nao havera devolugdo da taxa de inscrigdo, independentemente do motivo alegado,
inclusive em casos de pagamento em duplicidade, valor superior ao estabelecido ou fora do
prazo, ressalvada exclusivamente a hipotese de cancelamento deste Concurso Publico por
conveniéncia ou interesse da Administragdo Publica.

4.6. No ato da inscrig¢ao, o candidato devera indicar obrigatoriamente:

a) se deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou as vagas reservadas
as pessoas negras ou afrodescendentes, observadas as disposi¢des do Capitulo Il deste Edital;

b) se deseja solicitar a isengéo da taxa de inscrigao;

c) se, na condicao de pessoa com deficiéncia, necessita de condigdes especiais para a prova,
especificando a necessidade na ficha de inscrigao;

d) se necessita de condigbes especiais para a prova, nas hipéteses de candidata lactante, uso
de nome social, uso de dispositivo para afericdo de glicemia, porte de arma ou uso de aderecos
culturais e religiosos, especificando a necessidade na ficha de inscri¢éo;

e) se exerceu efetivamente a fungao de jurado (para fins de desempate futuro), nos termos do
art. 440 do Cadigo de Processo Penal.

4.6.1. O candidato que nao declarar, no ato da inscrigédo, as informagdes previstas nas alineas
“a’, “b”, “c”, “d” e “e”, do item anterior, ndo podera alega-las posteriormente para reivindicar
prerrogativas legais.
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4.6.2. O atendimento as indicagbes do candidato ficara sujeito a analise da documentagao
comprobatéria e a verificagdo da viabilidade técnica e operacional pela Fundagdo VUNESP,
observadas a compatibilidade da condi¢gao informada com a solicitagdo apresentada, a natureza
da prova e do cargo, a isonomia e a seguranga e lisura do Concurso Publico, bem como a
conformidade com a legislagéo aplicavel.

4.6.3. Serao indeferidas as solicitagdes/requerimentos que:
a) nao estejam acompanhados de documentagao comprobatdria;
b) solicitem condigdo incompativel com a natureza da prova ou do cargo;

c) representem riscos a seguranga do Concurso Publico ou vantagem indevida em relagao aos
demais candidatos;

d) sejam tecnicamente inexequiveis nas condi¢des de aplicagédo da prova.
4.7. Nao sera permitida inscrigdo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

4.8. As decisbes relativas as solicitagbes realizadas no ato da inscrigdo serdo passiveis de
recurso, observados os procedimentos definidos no Capitulo Xll e as datas previstas no
Cronograma constante do Anexo V deste Edital.

4.9. Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivacéo da
inscrigao.

4.10. Nao devera ser enviada a Camara Municipal ou a Fundagédo VUNESP qualquer copia de
documento de identidade no ato da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
as informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como as consequéncias por eventuais
erros, omissdes ou preenchimento incompleto.

4.11. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, devera, até a publicacdo do Edital de Homologagéo deste Concurso Publico, acessar
o site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” em “Meu Cadastro’, e efetuar a correcdo
necessaria, ou entrar em contato com o Atendimento ao Candidato VUNESP (de segunda a
sexta-feira, em dias uteis, das 8h as 18h) pelo telefone (11) 3874-6300 para obter orientagdes.

4.11.1. Corregdes cadastrais realizadas apds 2 (dois) dias Uteis da realizagao da Prova Objetiva
serao consideradas para fins de envio de comunicagdes posteriores a prova.

4.11.2. Até que sejam processadas as atualizagdes previstas no item anterior, serdo
consideradas validas as comunicagdes enviadas aos dados ja constantes no cadastro.

4.12. A Camara Municipal e a Fundagdo VUNESP reservam-se o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos ou inveridicos, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.13. Durante o prazo de validade deste Concurso Publico, contado a partir da data de publicagao
do Edital de Homologacgao, qualquer alteragdo cadastral devera ser comunicada exclusivamente
a Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, no enderego Rua Sao Paulo, 355,
Jardim René, Sao Roque/SP, CEP 18135-125, mediante:

a) requerimento assinado pelo candidato, acompanhado de documento de identificagdo com foto
(copia simples), indicando o dado cadastral a ser atualizado e identificado com nome completo,
CPF, cargo concorrido e niumero de inscrigao;

b) protocolo presencial na Camara Municipal, destinado ao Setor de Recursos Humanos, ou
envio por correspondéncia, obrigatoriamente com aviso de recebimento (A.R.).
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4.14. E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados durante todo
o prazo de validade deste Concurso Publico, sob pena de perder o prazo para comparecimento,
posse ou exercicio por néo localizagao.

4.15. A Camara Municipal e a Fundagao VUNESP nao se responsabilizam por solicitagdes de
inscricdo ou por comunicagdes nao recebidas pelos candidatos em decorréncia de:

a) problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicagéo, ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

b) informagdes cadastrais incorretas ou desatualizadas fornecidas pelo candidato,
especialmente quanto a mudanga de enderego ou telefone ndo comunicada tempestivamente;

c) caixa de entrada de e-mail lotada ou com filtros de spam, e problemas técnicos no provedor
de e-mail do candidato;

d) endereco residencial ndo localizado pelos servigos de correspondéncia.

4.16. Ao efetivar a inscrigdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgagao de seus dados pessoais (nome, data de nascimento,
condicdo de pessoa com deficiéncia, se for o caso, notas, resultados, classificagdes, dentre
outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este Concurso Publico, tendo em vista
que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do
Concurso Publico.

4.16.1. Nao caberao reclamacdes posteriores relativas a divulgagao dos dados mencionados no
item anterior, ficando o candidato ciente de que as informagdes desta selegdo possivelmente
poderao ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

4.17. O candidato que nao atender aos procedimentos estabelecidos ou que prestar declaragao
falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condig¢des e requisitos estabelecidos neste
Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente, sem prejuizo
das agbes criminais cabiveis.

4.18. A pesquisa para acompanhar a situagédo da inscricdo devera ser feita no site da Fundagéao
VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir de 03 (trés) dias uteis apds a data do efetivo
pagamento do boleto bancario.

4.18.1. Caso seja detectada qualquer divergéncia ou falta de informacdo na inscrigdo, o
candidato devera entrar em contato com o Atendimento ao Candidato VUNESP (de segunda a
sexta-feira, em dias Uuteis, das 8h as 18h) pelo telefone (11) 3874-6300 ou pelo site
www.vunesp.com.br, para solicitar a devida corre¢do ou esclarecimento.

CAPITULO V - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1. Em conformidade com as Leis Municipais n° 2.962/2006 e n° 3.465/2010, sera concedida
isencao total do pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico ao candidato que
comprove uma das seguintes condigoes:

a) estar desempregado, desde que residente no Municipio da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) estar empregado e receber remuneragcao mensal igual ou inferior a 2 (dois) salarios
minimos vigentes, desde que residente no Municipio da Estancia Turistica de Sdo Roque;

c) ser doador regular de sangue.
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5.2. O pedido de isengdo devera ser realizado no ato da inscrigao, pelo site da Fundagao
VUNESP, durante o periodo das 8 horas de 23/02/2026 as 23h59min de 24/02/2026,
observado o horario oficial de Brasilia.

5.3. Para comprovar a condigao de isengao, o candidato devera realizar o envio dos documentos
comprobatdrios até as 23h59min do dia 24/02/2026, seguindo os procedimentos abaixo:

a) acessar a “Area do Candidato” no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque;

b) selecionar o link "envio de documentos";
c¢) realizar o envio dos documentos comprobatdrios por meio digital (upload).

5.3.1. A documentagao referente ao item anterior devera ser digitalizada, frente e verso quando
necessario, com tamanho de até 2 MB, em uma das seguintes extensdes: PDF, PNG, JPG e
JPEG.

5.3.2. Serdo aceitos como comprovante de endereco documentos atualizados e expedidos ha,
no maximo, 90 (noventa) dias, tais como: contas de energia elétrica, agua, telefone fixo, faturas
de cartdo de crédito, extratos bancarios ou contrato de aluguel com firma reconhecida em
cartorio.

5.3.3. Caso o candidato ndo possua comprovante de enderego em nome préprio, podera
apresentar declaragao de residéncia assinada, nos termos da Lei Federal n° 7.115/1983, a qual
devera estar obrigatoriamente acompanhada de cépia de um dos comprovantes citados no item
anterior em nome do titular do imoével onde reside.

5.3.4. Ndo serao avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas n&o previstas neste Edital.

5.4. O preenchimento do pedido de isencao da taxa de inscrigdo e a documentagdo anexada
serao de inteira responsabilidade do candidato, nao sendo admitidas alteragdes e/ou inclusdes
apos o periodo de solicitagdo.

5.5. A comprovagao da condigdo de desempregado sera realizada mediante o envio dos
seguintes documentos:

a) cédula de identidade (RG);

b) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS): copias das paginas onde constam a foto, a
qualificacao civil, a anotagédo do ultimo contrato de trabalho (com a data de saida) e da primeira
pagina subsequente em branco;

c) extrato do cadastro nacional de informacdes sociais (CNIS): emitido e atualizado pelo site ou
aplicativo "Meu INSS", constando o histérico de vinculos empregaticios e remuneragdes dos
ultimos 12 (doze) meses contados da data da publicagéo deste Edital;

d) comprovante de residéncia no Municipio da Estancia Turistica de Sdo Roque, emitido ha, no
maximo, 90 (noventa) dias.

5.5.1. Caso o candidato possua a Carteira de Trabalho Digital, devera apresentar o relatério
completo em formato PDF, extraido do aplicativo oficial "Carteira de Trabalho Digital", contendo
os dados pessoais e todos os contratos de trabalho registrados, incluindo vinculos ativos e
rescindidos.

5.5.2. A existéncia de rescisao contratual com pagamento de aviso prévio indenizado nao
descaracteriza a condigdo de desempregado, desde que nao haja novo vinculo registrado.
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5.6. Para comprovar a condigdo de remuneracao igual ou inferior a 2 (dois) salarios minimos,
o candidato devera enviar os seguintes documentos:

a) cédula de identidade (RG);

b) carteira de trabalho (CTPS): paginas de identificagdo e pagina do contrato de trabalho vigente,
ou CTPS digital completa em formato PDF;

¢) comprovante de renda: copia do holerite (contracheque) ou recibo de pagamento referente ao
més imediatamente anterior a abertura das inscrigoes;

d) comprovante de residéncia no Municipio da Estancia Turistica de Sdo Roque, emitido ha, no
maximo, 90 (noventa) dias.

5.7. Para comprovar a condigcdo de doador regular de sangue, o candidato devera enviar
documento expedido por entidade coletora oficial ou credenciada, que comprove a realizagao:

a) para homens: no minimo 3 (trés) doagbes em um periodo de 12 (doze) meses anteriores a
data de publicacao deste Edital;

b) para mulheres: no minimo 2 (duas) doagdes em um periodo de 12 (doze) meses anteriores a
data de publicacao deste Edital.

5.8. A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato, deferindo-se ou nao o seu pedido, nos limites e condi¢des previstos neste Edital e na
legislacao aplicavel.

5.9. A documentacdo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

5.10. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo e a documentagcao enviada séo de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

5.10.1. A declaragéo falsa ou a apresentagdo de documentos inveridicos sujeitara o candidato
as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

5.11. Nao sera concedida isengédo de pagamento da taxa de inscrigao ao candidato que:

a) nao efetuar o requerimento de isengéo pela internet dentro do prazo estipulado;

b) omitir informagdes ou prestar informagdes inveridicas;

¢) ndo enviar a documentagao exigida na forma, prazo e condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.12. A partir do dia 10/03/2026, o resultado da analise do pedido de isengéo da taxa de inscrigdo
sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara Municipal e da
Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

5.12.1. O candidato que tiver seu pedido de isengao deferido tera sua inscrigdo automaticamente
validada, ndo sendo gerado boleto para pagamento.

5.12.2. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido podera apresentar recurso no
periodo das 08 horas de 11/03/2026 as 23h59min de 12/03/2026, conforme procedimentos
definidos no Capitulo XII deste Edital.

5.12.3. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.
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5.13. A partir do dia 18/03/2026, a relagao final dos recursos deferidos e indeferidos sera
publicada no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da
Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

5.13.1. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e/ou recurso julgado
improcedente, e que tiver interesse em participar do Concurso Publico, devera acessar o site
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, gerar o boleto e efetuar o pagamento da taxa de
inscricéo até o dia 25/03/2026.

5.13.2. O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigao até o dia 25/03/2026 sera
excluido deste Concurso Publico.

CAPITULO VI — DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo neste Concurso Publico,
observada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, nos termos do art. 37,
inciso VIIl da Constituicdo Federal, da Lei Federal n° 7.853/1989 e do Decreto Federal n°
9.508/2018.

6.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢gdes com as
demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) e do art. 1° da Convencado sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizagédo das Nacgdes Unidas aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 09/07/2008 e
incorporada pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25/08/2009.

6.2.1. Em estrita observancia as normas vigentes, sao consideradas pessoas com deficiéncia
aquelas amparadas pela Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), pela Lei
Federal n® 14.126/2021 e Sumula n°® 377 do STJ (Visdo Monocular) e pela Lei Federal n°
14.768/2023 (Surdez Unilateral).

6.2.2. A caracterizagao da deficiéncia de que trata este Capitulo observara, ainda, os parametros
do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, do Decreto Federal n° 5.296/2004 e demais
legislagGes vigentes sobre o tema.

6.3. Em conformidade com o item 2.2. deste Edital, ndo havera reserva imediata de vagas para
pessoas com deficiéncia, ressalvado o direito a reserva do percentual de 5% (cinco por cento)
na hipétese de surgirem ou serem criadas novas vagas para o cargo durante a validade deste
Concurso Publico, nos termos da Lei Municipal n° 2.209/1994 e do Decreto Federal n°
9.508/2018.

6.3.1. Caso a aplicagao do percentual resulte em numero fracionado, este sera aumentado para
o primeiro numero inteiro subsequente, respeitada a proporcionalidade de até 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas para o respectivo cargo, em observancia ao art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal e ao entendimento fixado pelo Supremo Tribunal Federal (MS 26.310/DF).

6.4. A convocagao dos candidatos classificados na Lista de Classificagdo Especial das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia de que trata este Capitulo obedecera a ordem de
alternancia e proporcionalidade, conforme as regras estabelecidas no Capitulo XlIl deste Edital.

6.5. Os candidatos inscritos nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia participarao deste
Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicacado, e a nota minima exigida.
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6.6. O candidato inscrito nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se aprovado e
classificado, figurara na Lista de Classificagdo Geral e também na Lista de Classificagdo Especial
do tipo de vaga reservada.

6.6.1. Os candidatos classificados dentro do numero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.7. Os requerimentos de inscricdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia serao analisados quanto ao cumprimento dos requisitos e condigdes estabelecidos
neste Edital.

6.8. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da inscrigcao: declarar-se pessoa com deficiéncia e especificar o tipo de deficiéncia na
ficha de inscrigao;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) do Laudo Médico digitalizado,
que devera atender rigorosamente aos requisitos deste Capitulo.

6.8.1. O Laudo Médico devera ser digitalizado com tamanho de até 2 MB, nas extensdes PDF,
PNG, JPG ou JPEG, contendo obrigatoriamente:

a) assinatura e carimbo do médico com o niumero do CRM,;

b) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da classificagéo internacional de doenga — CID;

c) data de emissdo de, no maximo, 2 (dois) anos anteriores a data da inscrigdo, quando a
deficiéncia for permanente ou de longa duragao, e de 1 (um) ano anterior a data da inscrigao nas
demais situagdes que nao se enquadrem em deficiéncia permanente ou de longa duragéo.

6.8.1.1. A validade exigida no item anterior ndo se aplica ao laudo do candidato que ateste o
Transtorno do Espectro Autista (TEA), nos termos da Lei Estadual n® 17.669/2023.

6.8.2. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.
6.8.3. Para o envio do Laudo Médico, o candidato devera, até as 23h59min do dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque;

b) selecionar o link "envio de documentos";
c) realizar o envio do laudo médico por meio digital (upload).

6.9. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas n&o previstas neste Edital.

6.10. A Fundacao VUNESP néo se responsabiliza por qualquer tipo de falha técnica que impega
o recebimento da documentagao.

6.11. O candidato que néo realizar a inscricdo conforme os procedimentos definidos neste
Capitulo, ndo enviar a documentagéo exigida ou ndo atender aos prazos estipulados perdera o
direito a reserva de vaga pleiteada, passando a concorrer apenas as vagas da ampla
concorréncia, desde que possua nota suficiente para habilitagao.

6.12. A documentacdo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera
devolvida em hipétese alguma.

6.13. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo e a documentagao enviada sao de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.
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6.13.1. A declaragéo falsa ou a apresentagdo de documentos inveridicos sujeitara o candidato
as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.14. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise da inscrigao para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado
nos sites da Camara Municipal e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.14.1. O candidato que tiver sua inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
indeferida podera apresentar recurso no periodo das 8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de
07/04/2026 conforme procedimentos definidos no Capitulo XlI deste Edital.

6.14.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.

6.15. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.16. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA A PROVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

6.16.1. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscrigao, condi¢cdes especiais
para a prova, especificando a necessidade:

a) as pessoas com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada, sera
oferecido caderno de questdes com tamanho de letra correspondente a fonte 16, 20, 24 ou 28,
devendo o candidato indicar na ficha de inscrigdo dentre esses tamanhos de letras o que melhor
se adequa a sua necessidade;

b) as pessoas com deficiéncia visual (cegueira): serdo oferecidas provas no sistema braile,
sendo as respostas transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado para tal
finalidade;

c) deficiéncia auditiva: solicitar fiscal intérprete de LIBRAS, nos termos da Lei Federal n°
12.319/2010, ou autorizagao para uso de aparelho auditivo (sujeito a inspegéo no dia da prova);

d) deficiéncia fisica: solicitar fiscal transcritor, mobiliario adaptado, sala de facil acesso ou fiscal
para auxilio de mobilidade;

e) tempo adicional: ao candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagao da prova,
conforme previsto no § 2° do art. 40 do Decreto Federal n° 3.298/99, sera concedido tempo
adicional de até 1 (uma) hora, considerando a duracgéo total da prova, a critério da Fundagao
VUNESP, mediante analise técnica da justificativa apresentada, devendo o candidato enviar,
além do laudo médico, o parecer/justificativa especifica emitida por médico especialista que
ateste a necessidade do tempo extra solicitado.

6.16.1.1. O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera sua prova gerada em fonte 24.

6.16.1.2. Solicitagdes para fontes maiores que 28 nao serdo atendidas, e a ampliagao
disponibilizada, nesse caso, sera em fonte 28.

6.16.1.3. A ampliagédo oferecida limita-se ao caderno de questdes, ndo abrangendo a folha de
respostas nem outros documentos aplicados durante a prova.

6.16.1.4. O candidato que necessitar, devera solicitar o auxilio de um fiscal transcritor para
efetuar a transcrigao das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de inscrigoes.
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6.17. Nao havera alteragdo do local de realizagdo da prova em decorréncia do disposto neste
Capitulo.

6.18. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela Fundagdo VUNESP.

6.19. E assegurado a pessoa com deficiéncia visual usudria de cdo-guia o direito de ingressar e
permanecer com o animal nos locais de realizagdo da prova, nos termos da Lei Federal n°
11.126/2005.

6.20. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise do requerimento de condi¢des especiais
para a prova sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara
Municipal e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.20.1. O candidato que tiver seu pedido de condigédo especial para a prova indeferido podera
apresentar recurso no periodo das 8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme
procedimentos definidos no Capitulo XlI deste Edital.

6.20.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.

6.21. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.22. DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

6.22.1. Havendo o surgimento de vagas reservadas para a lista especial de pessoas com
deficiéncia, os candidatos nela classificados serdo convocados obedecendo a ordem de
classificagédo, para submeter-se a Avaliacado Biopsicossocial, a ser realizada na cidade de Sao
Roque/SP, por Comissao Multidisciplinar, dispondo de equipe médica oficial designada pela
Céamara Municipal, em etapa antecedente ao provimento do cargo.

6.23. A convocacao para a Avaliagdo Biopsicossocial sera feita pela Camara Municipal, por meio
de edital especifico, publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado no site da Camara
Municipal, com indicagdo de data, horario, local e orientagbes, cabendo ao candidato
acompanhar as publicagdes, ndo podendo ser alegado desconhecimento.

6.24. Caso o laudo médico apresentado na inscricdo tenha validade expirada na data de
realizagdo da avaliagdo biopsicossocial, o candidato devera apresentar laudo atualizado que
atenda aos mesmos requisitos do item 6.8.1. deste Edital.

6.24.1. O candidato que nao apresentar laudo atualizado quando exigido sera avaliado com base
exclusivamente na documentagéao disponivel, podendo haver indeferimento caso as informagoes
sejam insuficientes para conclusao técnica.

6.25. A Comissao Multidisciplinar sera composta por servidores com capacidade técnica para a
verificagdo da deficiéncia e da compatibilidade com o cargo, atuando em nome da Administracao,
cabendo a esta a decisao final fundamentada nos subsidios técnicos recebidos.

6.26. A avaliagao verificara se a deficiéncia se enquadra nas categorias definidas pelo art. 2° da
Lei Federal n° 13.146/2015 e demais legislagdes vigentes, bem como sua compatibilidade com
as atribuigcdes do cargo.

6.26.1. Do resultado da avaliagao biopsicossocial cabera recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo do resultado no Diario Oficial do
Municipio, dirigido a Comissao Multidisciplinar, protocolado diretamente na Camara Municipal.
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6.26.2. O recurso sera analisado pela Comissdo Multidisciplinar, e podera ser solicitada
documentagdo complementar ou nova avaliagdo presencial, mediante decisdo motivada, se
necessario.

6.26.3. A decisao do recurso sera publicada no Diario Oficial do Municipio e divulgada no site da
Camara Municipal em até 5 (cinco) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao
término do prazo recursal.

6.27. Caso a Comissao Multidisciplinar conclua pelo ndo enquadramento da deficiéncia, o
candidato perdera o direito a vaga reservada, permanecendo na lista de classificagado geral de
ampla concorréncia, desde que sua pontuagao seja suficiente.

6.27.1. Caso a Comissao Multidisciplinar conclua pela incompatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuigbes do cargo, o candidato sera excluido deste Concurso Publico.

6.28. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao neste
Concurso Publico ou por ndo enquadramento na avaliagao biopsicossocial, serdo preenchidas
pelos demais candidatos da lista da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

6.29. Apods a investidura no cargo, a deficiéncia reconhecida para fins deste Concurso Publico
nao constitui, por si s6, fundamento automatico para justificar a concessao de readaptagao ou
aposentadoria por invalidez, as quais dependerdo dos requisitos e procedimentos previstos na
legislagao aplicavel.

CAPITULO VII - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS OU
AFRODESCENDENTES

7.1. Aos candidatos que se autodeclarem negros ou afrodescendentes, é assegurado o direito
de inscrigdo no presente Concurso Publico, observada a reserva de 20% (vinte por cento) das
vagas por cargo, nos termos da Lei Municipal n° 5.111/2020.

7.2. Para fins de aplicagdo da Lei Municipal n® 5.111/2020 neste Concurso Publico, poderédo
concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou afrodescendentes os candidatos que assim
se autodeclarem no ato da inscrigdo, identificando-se como de cor preta ou parda, conforme os
critérios de cor ou raga utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

7.3. 0 pedido de inscrigdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou
afrodescendentes sera analisado quanto ao cumprimento dos requisitos e condigbes
estabelecidos neste Edital, inclusive quanto ao envio da Autodeclaracdo e a realizagao de
procedimento de heteroidentificagao para verificagdo da veracidade da condi¢ao declarada pelo
candidato.

7.3.1. A analise referida no item anterior observara os procedimentos de envio de documentos e
os prazos previstos neste Capitulo.

7.4. Em conformidade com o item 2.2. deste Edital, ndo havera reserva imediata de vagas para
pessoas negras ou afrodescendentes, ressalvado o direito a reserva do percentual de 20% (vinte
por cento) na hipétese de surgirem ou serem criadas novas vagas para o cargo durante a
validade deste Concurso Publico, nos termos da Lei Municipal n° 5.111/2020.

7.4.1. Caso a aplicagdo do percentual de reserva resulte em nimero fracionado, este sera
elevado para o primeiro numero inteiro subsequente, considerando-se, para fins de apuragao, o
percentual de 20% (vinte por cento) previsto na Lei Municipal n° 5.111/2020, incidente sobre o
total de vagas oferecidas para o respectivo cargo, inclusive as que surgirem durante o prazo de
validade deste Concurso Publico.

Edital N° 01/2026 Pagina 15 de 56

Pagina 48 de 145
https://www.saoroque.sp.gov.br/diario-oficial/837/48



DIARID OFICIAL PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAQ ROQUE

Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira, 06 de Fevereiro de 2026 - Edicdo: 816

.. . @7 .
) 4'*1' ! Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
i .J*- i CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447
i i# Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

7.4.2. A convocagao dos candidatos aprovados na lista de reserva de que trata este Capitulo
obedecera a ordem de alternancia e proporcionalidade, conforme as regras estabelecidas no
Capitulo XllII deste Edital.

7.5. Os candidatos inscritos nas vagas reservadas as pessoas negras ou afrodescendentes
participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicagao, e a nota minima exigida.

7.6. O candidato inscrito nas vagas reservadas as pessoas negras ou afrodescendentes, se
aprovado e classificado, figurara na Lista de Classificagdo Geral e também na Lista de
Classificagédo Especial do tipo de vaga reservada.

7.6.1. Os candidatos classificados dentro do nuimero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.7. 0 candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou
afrodescendentes devera:

a) no ato da inscrigdo: assinalar a opgao correspondente a reserva de vagas para pessoas
negras ou afrodescendentes;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) da Autodeclaragao, conforme
constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada.

7.7.1. O fornecimento da Autodeclaragao € de responsabilidade exclusiva do candidato.
7.8. Para o envio da Autodeclaragéo, o candidato devera, até as 23h59min do dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) selecionar o link "Envio de Documentos”;
c) realizar o envio da Autodeclaragao por meio digital (upload).

7.8.1. A Autodeclaragao devera ser digitalizada com tamanho de até 2 MB, nas extensdes PDF,
PNG, JPG ou JPEG, devendo o candidato certificar-se de que o documento esteja assinado e
com as informagdes perfeitamente legiveis.

7.9. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas nao previstas neste Edital.

7.10. O candidato que nao realizar a inscricdo conforme os procedimentos definidos neste
Capitulo, ndo enviar a documentagao exigida ou nao atender aos prazos estipulados perdera o
direito de concorrer na condigdo de candidato as vagas reservadas, passando a concorrer
apenas as vagas da ampla concorréncia, desde que possua nota suficiente para habilitagéo.

7.11. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise do pedido de inscrigdo para vagas
reservadas as pessoas negras ou afrodescendentes sera publicado no Diario Oficial do Municipio
e divulgado nos sites da Camara Municipal e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

7.11.1. O candidato que tiver seu pedido de inscrigido nas vagas reservadas as pessoas negras
ou afrodescendentes indeferido podera apresentar recurso no periodo das 8 horas de
06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme procedimentos definidos no Capitulo Xl deste
Edital.

7.11.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementacao, substituicdo ou inclusdo
de novos documentos.
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7.12. A partir de 17/04/2026, a relagao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagéao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

7.13. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

7.13.1. Os candidatos autodeclarados negros ou afrodescendentes aprovados e classificados
serao submetidos a procedimento de heteroidentificacdo a fim de verificar a veracidade de sua
Autodeclaragao.

7.14. A Autodeclaragao é condigédo para concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou
afrodescendentes, e a classificacdo do candidato na lista especial fica condicionada a
confirmacdo da Autodeclaracdo em procedimento de heteroidentificagdo, nos termos deste
Edital.

7.15. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado presencialmente na cidade de Sao
Roque/SP, por Comissdo de Heteroidentificagdo constituida pela Fundagdo VUNESP, em dia,
horario e local a serem definidos e divulgados em edital de convocagado especifico, a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Cémara Municipal e da
Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

7.15.1. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, convocado para o procedimento
de heteroidentificagdo, ndo comparecer na data, horario e local estabelecidos,
independentemente do motivo alegado.

7.16. A verificacado sera realizada, exclusivamente, considerando o critério fenotipico, definido
como o conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente a cor da pele, a
textura e tipo do cabelo, o formato do nariz e dos labios, e o formato do rosto e a estrutura dssea,
as quais, combinadas ou ndo, permitam confirmar a veracidade da Autodeclaragao.

7.16.1. Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacéo
do procedimento de heteroidentificagao.

7.16.2. Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificagao realizados em outros Concursos Publicos Federais, Estaduais, Distritais ou
Municipais.

7.16.3. Nao sera admitida prova baseada em ancestralidade, laudos médicos, dermatoldgicos
ou antropoldgicos.

7.16.4. O procedimento de heteroidentificagdo sera integralmente filmado e a gravacao sera
utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos, assegurando-se, quando
cabivel, o contraditorio e a ampla defesa, nos termos deste Edital.

7.17. Apés a realizagao do procedimento de heteroidentificagdo, o resultado sera publicado no
Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara Municipal e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), em data a ser oportunamente definida, por meio de edital especifico.

7.18. O candidato que nao tiver sua Autodeclaragcdo confirmada pela Comissdo passara a
disputar as vagas apenas na lista da ampla concorréncia, desde que nao seja constatada ma-fé,
nao implicando, nessa hipdétese, eliminagao do Concurso Publico.

7.19. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que prestar declaragéo falsa, apurada
em processo que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, e se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admisséo.
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7.20. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo e a documentagao enviada sdo de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

7.21. A declaragao falsa ou a apresentagédo de documentos inveridicos sujeitara o candidato as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

7.22. O candidato que tiver sua Autodeclaragédo nao confirmada podera apresentar recurso, apos
a divulgagdo do resultado do procedimento de heteroidentificagdo, conforme procedimentos
definidos no Capitulo XIl, em data a ser oportunamente definida, por meio de edital especifico.

7.22.1. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.

7.23. A decisao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada no Diario Oficial do
Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), por meio de edital especifico.

CAPITULO VIl - DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA A CANDIDATA LACTANTE, FL!NQAO
DE JURADO, USO DE NOME SOCIAL, USO DE DISPOSITIVO PARA AFERICAO DE
GLICEMIA, USO DE ADERECOS CULTURAIS E RELIGIOSOS, E PORTE DE ARMAS

8.1. Os pedidos e requerimentos previstos neste Capitulo serdo analisados quanto ao
cumprimento dos requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital, observado, quando
aplicavel, o disposto nos itens especificos de cada segao.

8.1.1. O atendimento as indicagbes do candidato ficara sujeito a analise da documentagao
comprobatéria e a verificagdo da viabilidade técnica e operacional pela Fundagdo VUNESP,
observadas a compatibilidade da condi¢ao informada com a solicitagdo apresentada, a natureza
da prova e do cargo, a isonomia e a segurancga e lisura do Concurso Publico, bem como a
conformidade com a legislagéo aplicavel.

8.2. DA CANDIDATA LACTANTE

8.2.1. Fica assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizagdo de provas e etapas deste Concurso Publico, em estrita
observancia ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4° da Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente), aos arts. 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048/2000 e a Lei Federal n°
13.872/2019.

8.3. Os requerimentos relativos a candidata lactante serdo analisados quanto ao cumprimento
dos requisitos e condigcdes estabelecidos neste Edital.

8.4. A amamentagao podera ocorrer a cada 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, sendo o
tempo despendido integralmente compensado na duragdo da prova, em igual periodo, ndo
podendo exceder o limite de 60 (sessenta) minutos apés o término regular do horario de
aplicacao da prova.

8.5. Para ter a condicdo especial atendida, a candidata lactante devera:
a) no ato da inscrigao: assinalar a opgao correspondente na ficha de inscrigéo;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) da documentagéo
comprobatéria, sendo admitida Certiddao de Nascimento da crianga ou, no caso de crianga
ainda ndo nascida, documento médico que comprove a gestacao.
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8.6. Para o envio da documentacdo comprobatéria, a candidata lactante devera, até as
23h59min do dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) selecionar o link "Envio de Documentos”;
c) realizar o envio da documentagdo comprobatoéria por meio digital (upload).

8.6.1. A documentagao comprobatdria referente ao item anterior devera ser digitalizada, frente e
verso quando necessario, com tamanho de até 2 MB, em uma das seguintes extensdes: PDF,
PNG, JPG e JPEG.

8.7. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas n&o previstas neste Edital.

8.8. O deferimento da condi¢do especial a candidata lactante fica condicionado a solicitagao
prévia no prazo estabelecido, devendo a idade da crianga ser comprovada, obrigatoriamente,
pela apresentagao da respectiva Certiddo de Nascimento original no dia da realizagédo da prova.

8.9. No dia da prova, a candidata devera indicar uma pessoa acompanhante maior de 18
(dezoito) anos, que sera a responsavel pela crianga em local reservado.

8.9.1. A identificagdo do acompanhante sera feita no dia da prova, mediante apresentagdo de
documento de identidade original com foto, devendo este apresentar-se juntamente com a
candidata e o lactente até o horario estabelecido para o fechamento dos portdes.

8.9.2. O acompanhante ndo podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, devendo
permanecer em local designado pela Fundagao VUNESP e submeter-se as regras de segurancga
do Edital, incluindo a deteccdo de metais e a guarda de equipamentos eletronicos em embalagem
lacrada fornecida pela fiscalizagao, mantendo-a fechada até a saida do prédio.

8.9.3. A Fundacdo VUNESP nao disponibilizara acompanhante para a crianga, sendo de inteira
responsabilidade da candidata lactante a indicacdo do acompanhante maior de 18 (dezoito)
anos, que, se ausente, impossibilitara a realizagdo da prova pela candidata.

8.10. Nos periodos de amamentagao, a candidata devera solicitar ao fiscal de sala, e sera
conduzida a sala reservada onde se encontra a crianga.

8.10.1. Durante a amamentagado a candidata sera acompanhada por uma fiscal da Fundagéo
VUNESP, sendo proibida a comunicacdo com o acompanhante ou a consulta a quaisquer
materiais e equipamentos eletrénicos.

8.11. A candidata que ndo atender integralmente aos requisitos estabelecidos neste Capitulo ndo
tera as condigbes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

8.12. A documentacédo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

8.13. As informacgdes prestadas no formulario de inscrigdo e a documentagéo enviada sio de
inteira responsabilidade da candidata, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

8.14. A declaracéo falsa ou a apresentacdo de documentos inveridicos sujeitara o candidato as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto Federal n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.
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8.15. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise do pedido de condigbes especiais para a
prova sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara Municipal e
da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.15.1. A candidata lactante que tiver seu requerimento indeferido podera apresentar recurso no
periodo das 8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme procedimentos
definidos no Capitulo XlI deste Edital.

8.15.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.

8.16. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.17. DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO

8.17.1. O candidato que tenha exercido a fungao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 podera indicar essa condigao para fins de critério de desempate, nos termos do art.
440 do Cédigo de Processo Penal.

8.17.2. A condigcdo de jurado sera utilizada exclusivamente como critério de desempate no
momento da apuracéo da classificacéo final, observada a ordem de precedéncia estabelecida
no Capitulo XI deste Edital.

8.18. Os requerimentos relativos a indicagao do exercicio da fungao de jurado serdo analisados
quanto ao cumprimento dos requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital.

8.19. Para indicar a condi¢édo de jurado para fins de desempate, o candidato devera:
a) no ato da inscrigao: assinalar a opgao correspondente na ficha de inscrigao;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) da documentagao
comprobatoria, sendo admitida certiddo, declaragao ou atestado emitido por tribunal competente
que comprove o efetivo exercicio da fungao de jurado.

8.19.1. Somente serdo aceitos documentos que comprovem o exercicio da funcao de jurado em
periodo anterior ao encerramento das inscrigdes deste Concurso Publico.

8.20. Para o envio da documentagdo comprobatoria, o candidato devera, até as 23h59min do
dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) selecionar o link "Envio de Documentos";
c) realizar o envio da documentagao comprobatéria por meio digital (upload).

8.20.1. A documentagao comprobatoria referente ao item anterior devera ser digitalizada, frente
e verso quando necessario, com tamanho de até 2 MB, em uma das seguintes extensdes: PDF,
PNG, JPG e JPEG.

8.21. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas nao previstas neste Edital.

8.22. O candidato que ndo atender integralmente aos requisitos estabelecidos neste Capitulo
nao tera considerada a condigdo declarada para fins de critério de desempate, seja qual for o
motivo alegado.
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8.23. A documentagédo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

8.24. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo e a documentagao enviada sao de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

8.25. A declaragao falsa ou a apresentagédo de documentos inveridicos sujeitara o candidato as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

8.26. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise da indicagdo da fungéo de jurado para
fins de desempate sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara
Municipal e da Fundagado VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.26.1. O candidato que tiver sua indicagao indeferida podera apresentar recurso no periodo das
8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme procedimentos definidos no
Capitulo XII deste Edital.

8.26.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.

8.27. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.28. O candidato com solicitagdo indeferida nao utilizara esse critério de desempate,
participando do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais quanto aos outros
critérios de desempate.

8.29. PARA USO DE NOME SOCIAL

8.29.1. Sera assegurado o uso de nome social aos candidatos transexuais e travestis, nos termos
do Decreto Estadual n® 55.588/2010.

8.29.2. O nome social, se deferido, sera utilizado para o tratamento nominal durante as provas e
constara nas publicagdes oficiais acompanhado do prenome anotado no registro civil.

8.30. Para ter o uso do nome social atendido, o candidato devera:

a) no ato da inscrigao: assinalar a opgao correspondente na ficha de inscrigao;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) do requerimento conforme
Anexo IV deste Edital, devidamente preenchido e assinado, contendo o nome civil completo,
documento de identidade e nome social a ser utilizado.

8.31. Para o envio do requerimento, o candidato devera, até as 23h59min do dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) selecionar o link "Envio de Documentos";
c) realizar o envio da documentacdo comprobatéria por meio digital (upload).

8.31.1. A documentacao comprobatéria referente ao item anterior devera ser digitalizada, frente
e verso quando necessario, com tamanho de até 2 MB, em uma das seguintes extensdes: PDF,
PNG, JPG e JPEG.
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8.32. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas nao previstas neste Edital.

8.33. O candidato que n&o atender integralmente as exigéncias desta se¢ao, no prazo e na forma
estabelecidos, nao tera seu requerimento de uso de nome social deferido, seja qual for o motivo
alegado.

8.34. A documentagédo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

8.35. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo e a documentagao enviada sao de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

8.36. A declaragao falsa ou a apresentagédo de documentos inveridicos sujeitara o candidato as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

8.37. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise do requerimento de uso de nome social
sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara Municipal e da
Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.37.1. O candidato que tiver seu requerimento indeferido podera apresentar recurso no periodo
das 8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme procedimentos definidos no
Capitulo XlI deste Edital.

8.37.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.

8.38. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.39. DO USO DE DISPOSITIVO PARA AFERIGAO DE GLICEMIA

8.39.1. O candidato com diabetes devera obrigatoriamente informar, na ficha de inscrigdo, se
necessitara do uso de aparelho para afericdo de glicemia durante a realizagdo das provas e
enviar a documentagdo comprobatdria da necessidade.

8.39.2. Sera permitido o uso de glicosimetro simples nao conectado a celular.

8.40. Os pedidos relativos ao uso de dispositivo para afericdo de glicemia serdo analisados
quanto ao cumprimento dos requisitos e condi¢ces estabelecidos neste Edital.

8.41. Para ter o uso do glicosimetro permitido, o candidato devera:
a) no ato da inscrigao: assinalar a opgao correspondente na ficha de inscrigao;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) de documentagéo
comprobatoria, sendo admitido laudo/atestado médico que indique a condicdo e a necessidade
do uso do aparelho.

8.42. Para o envio da documentagdo comprobatdria, o candidato devera, até as 23h59min do
dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) selecionar o link "Envio de Documentos”;
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c) realizar o envio da documentacdo comprobatéria por meio digital (upload).

8.42.1. A documentagdo comprobatdria referente ao item anterior devera ser digitalizada, frente
e verso quando necessario, com tamanho de até 2 MB, em uma das seguintes extensées: PDF,
PNG, JPG e JPEG.

8.43. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas nao previstas neste Edital.

8.44. A documentagédo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

8.45. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo e a documentagao enviada sao de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

8.46. A declaragao falsa ou a apresentagéo de documentos inveridicos sujeitara o candidato as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

8.47. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise do pedido sera publicado no Diario Oficial
do Municipio e divulgado nos sites da Cémara Municipal e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

8.47.1. O candidato que tiver seu requerimento indeferido podera apresentar recurso no periodo
das 8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme procedimentos definidos no
Capitulo XlI deste Edital.

8.47.2. No periodo de recurso, nao sera permitida a complementagao, substituicdo ou inclusdo
de novos documentos.

8.48. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.49. DO PORTE DE ARMA

8.49.1. Sera assegurado o ingresso e a permanéncia nos locais de prova portando arma de fogo
aos candidatos amparados pela Lei Federal n° 10.826/2003, desde que observados os
procedimentos de seguranca e identificagao estabelecidos neste Edital.

8.50. O candidato que for amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteragbes, que
necessitar realizar as provas armado devera:

a) no ato da inscrigao: assinalar, na ficha de inscricdo, a opgao correspondente a necessidade
de portar arma durante a realizagcao das provas;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) da imagem do Certificado de
Registro de Arma de Fogo e da autorizagao de porte, conforme definidos na referida Lei.

8.51. Para o envio da documentagdo comprobatdria, o candidato devera, até as 23h59min do
dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) selecionar o link "Envio de Documentos”;

c) realizar o envio da documentagao comprobatéria por meio digital (upload).
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8.51.1. A documentagcdo comprobatéria devera ser digitalizada, frente e verso quando
necessario, com tamanho de até 2 MB, em uma das seguintes extensoes: PDF, PNG, JPG e
JPEG.

8.52. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas nao previstas neste Edital.

8.53. A documentagédo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

8.54. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo e a documentagao enviada sao de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

8.55. A declaragao falsa ou a apresentagédo de documentos inveridicos sujeitara o candidato as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

8.56. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise do pedido sera publicado no Diario Oficial
do Municipio e divulgado nos sites da Céamara Municipal e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

8.56.1. O candidato que tiver seu requerimento indeferido podera apresentar recurso no periodo
das 8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme procedimentos definidos no
Capitulo XlI deste Edital.

8.56.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusao
de novos documentos.

8.57. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br).

8.58. DO USO DE ADERECOS CULTURAIS E RELIGIOSOS

8.58.1. Sera permitido o uso de aderegos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab,
kipa, entre outros) durante a aplicagdo da prova, desde que a solicitagao tenha sido realizada no
periodo de inscrigcdes e devidamente deferida, nos termos deste Capitulo.

8.59. No dia da prova, o candidato que estiver utilizando adereco sera encaminhado a
Coordenacgao, onde sera realizado o procedimento de verificagdo a seguir:

a) sera solicitado que o préprio candidato manuseie o adereco, permitindo inspecgao visual para
garantir a auséncia de materiais proibidos (como cola ou dispositivos eletrénicos);

b) sera feita verificagdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de ponto eletrénico.

8.59.1. A verificacdo sera feita por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em sala
reservada e apos a verificagao, o candidato sera acompanhado por um fiscal até sua sala de
prova.

8.60. Para solicitar o uso de aderegos culturais e religiosos, o candidato devera:
a) no ato da inscrigao: assinalar a opgao correspondente na ficha de inscrigéo;

b) até as 23h59min do dia 24/03/2026: realizar o envio (upload) de requerimento simples,
devidamente assinado, informando o aderego a ser utilizado, para fins de organizagdo do
procedimento de verificagdo no dia da prova.
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8.61. Para o envio do requerimento, o candidato devera, até as 23h59min do dia 24/03/2026:

a) acessar a "Area do Candidato" no site www.vunesp.com.br e localizar o link correlato ao
Concurso Publico da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque;

b) selecionar o link "Envio de Documentos";
c) realizar o envio da documentacéo por meio digital (upload).

8.61.1. A documentagao devera ser digitalizada, frente e verso quando necessario, com tamanho
de até 2 MB, em uma das seguintes extensdes: PDF, PNG, JPG e JPEG.

8.62. Nao serao avaliados documentos ilegiveis, com rasuras, provenientes de arquivo
corrompido ou enviados por quaisquer outras formas nao previstas neste Edital.

8.63. A documentacdo enviada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida em hipotese alguma.

8.64. As informacbes prestadas no formulario de inscricdo e a documentagcdo enviada sao de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

8.65. A declaracao falsa ou a apresentagcao de documentos inveridicos sujeitara o candidato as
sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

8.66. A partir do dia 02/04/2026, o resultado da analise do requerimento sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara Municipal e da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

8.66.1. O candidato que tiver seu requerimento indeferido podera apresentar recurso no periodo
das 8 horas de 06/04/2026 as 23h59min de 07/04/2026 conforme procedimentos definidos no
Capitulo XII deste Edital.

8.66.2. No periodo de recurso, ndo sera permitida a complementagao, substituicao ou inclusdo
de novos documentos.

8.67. A partir de 17/04/2026, a relacao final dos recursos deferidos e indeferidos sera publicada
no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da Fundagéao
VUNESP (www.vunesp.com.br).
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CAPITULO IX — DAS PROVAS

9.1. O Concurso Publico constara de Prova Objetiva, de fase Unica, de carater eliminatorio e
classificatorio, conforme os quadros a seguir:

TABELA Il - PROVA OBJETIVA PARA 0OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E MEDIO TECNICO

N° de Duragao
Cargos Prova ~
questoes | da prova
Conhecimentos Gerais
Auxiliar de Operagdes e Manutengéo Lingua Portuguesa 10
. Matematica 5
Assistente de Recursos Humanos 3h
Nogodes de Informatica 5
Assistente de Informatica Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos 20
TABELA lll - PROVA OBJETIVA PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Cargos Prova ek LA

questoes | da prova

Conhecimentos Gerais
Assistente de Licitacdes, Compras e

Contratos Lingua Portuguesa 10

Matematica 5

Oficial Legislativo

Controlador Interno

Contador

Nocdes de Informatica

5

Legislagéo

5

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos

25

3h

9.2. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao
desempenho do cargo, e sera composta por questdes de multipla escolha com 05 (cinco)
alternativas cada, com uma unica alternativa correta.

9.3. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, resultando na Nota
da Prova (NP), obtida pela formula:

NP = (Na / Ng) x 100

Onde: NP = Nota da Prova, Na = Numero de acertos e Nq = Numero total de questdes.
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9.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos, sendo os demais excluidos deste Concurso Publico.

9.5. O Conteudo Programatico da Prova Objetiva, referente aos cargos deste Concurso Publico,
encontra-se disposto no Anexo Il deste Edital.

CAPITULO X — DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva, com data prevista para 17 de maio de 2026, sera aplicada na cidade de
Sao Roque/SP, no periodo da tarde.

10.1.1. A confirmagao da data, horario e local de prova devera ser acompanhada pelo candidato
por meio do Edital de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos
sites da Camara Municipal e da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

10.2. Se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar no Edital de Convocacao, o
candidato devera contatar o Atendimento ao Candidato VUNESP (de segunda a sexta-feira, em
dias uteis, das 8 as 18 horas) pelo telefone (011) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

10.2.1. Ocorrendo o caso constante do subitem anterior, o candidato podera realizar a prova com
a apresentagdo do comprovante de inscrigdo e de pagamento da taxa de inscrigdo efetuados
nos moldes previstos neste Edital.

10.2.2. O candidato que teve seu pedido de isengdo deferido e cujo nome nao constar do Edital
de Convocagao devera comparecer ao local de prova munido do comprovante de inscri¢éo e do
comprovante de deferimento da isencéo, disponivel na “Area do Candidato” no site da Fundagao
VUNESP.

10.2.3. A inclusdo dos candidatos nas hipoteses dos itens 10.2.1. e 10.2.2. sera realizada de
forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da regularidade da inscri¢ao.

10.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

10.4. Caso haja impossibilidade técnica, operacional ou de forga maior que inviabilize a aplicagao
da Prova Objetiva na cidade de Sdo Roque/SP, a Fundagao VUNESP podera aplicar a prova em
municipio vizinho, comunicando os candidatos com antecedéncia, por meio de comunicado a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara Municipal e da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

10.4.1. A mudanga de local de prova para municipio diverso ndo ensejara direito a ressarcimento
de despesas de deslocamento, hospedagem ou qualquer outro custo assumido pelo candidato.

10.5. O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos, munido de:

a) documento oficial de identificagéo original com foto;
b) caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente;

c) comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo ou, quando for o caso, comprovante de
inscricdo e comprovante de deferimento da isencao, conforme disposto nos itens 10.2.1 2 10.2.3
deste Edital.

10.5.1. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha, corretivo ou canetas de material
nao transparente.
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10.5.2. Serdo aceitos como documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
Nacional de Habilitagédo (CNH com foto), Carteira de Trabalho (CTPS), Passaporte, Carteiras
Funcionais de Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe, e Carteira de Identidade Militar.

10.5.3. Documentos digitais (e-Titulo, CNH Digital, RG Digital, etc.) serao aceitos desde que
apresentados nos aplicativos oficiais, ndo sendo aceitas capturas de tela (prints).

10.5.4. Nao serao aceitos protocolos, cépias (mesmo que autenticadas) ou quaisquer outros
documentos nao constantes deste Edital.

10.6. Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o fechamento dos
portdes, ndo havendo tolerancia.

10.6.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, data e horario
preestabelecidos.

10.6.2. O tempo minimo de permanéncia na sala é de 2 (duas) horas a contar do inicio da prova.

10.7. DOS MATERIAIS PROIBIDOS E SEGURANCA

10.7.1. E proibida a utilizacdo de livros, relogios, acessérios (boné, éculos de sol) ou qualquer
equipamento eletronico.

10.7.1.1. As proibicbes aplicam-se a todos os candidatos, salvo excegbes expressamente
previstas e deferidas nos termos deste Edital.

10.7.1.2. Telefones celulares e qualquer equipamento eletrénico deverdao permanecer
obrigatoriamente desligados, com todos os aplicativos e alarmes desativados, dentro da
embalagem plastica fornecida pela fiscalizagdo.

10.7.1.3. Os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio de qualquer tipo,
protetor auricular, carteira, chaves, etc.) deverdo permanecer dentro da embalagem plastica
fornecida pela fiscalizagao.

10.7.1.4. A embalagem plastica devera ser mantida embaixo da carteira ou no chéo, e
permanecer lacrada até a saida do prédio.

10.7.1.5. A emissao de qualquer sinal sonoro ou vibratério por aparelhos eletrénicos, mesmo que
devidamente acondicionados em embalagem lacrada, implicara a eliminagdo do candidato,
sendo de sua exclusiva responsabilidade assegurar que tais dispositivos permanegam
desligados.

10.8. A Fundacdo VUNESP nao se responsabilizara por perdas ou extravios de materiais ou
equipamentos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

10.9. Por medida de seguranga, os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas
a observagao dos fiscais durante a realizagdo da prova.

10.10. Nao sera permitido portar lapis, canetas ou qualquer material ao deslocar-se ao sanitario.

10.11. Durante a realizagdo da prova, é terminantemente proibido ao candidato adentrar os
banheiros portando bolsas, mochilas, carteiras, aparelhos eletrénicos, anotagbes ou quaisquer
outros pertences pessoais. Esses pertences deverdo ser deixados na respectiva carteira do
candidato quando da saida da sala para ida ao banheiro.

10.12. A Fundagao VUNESP podera utilizar, a qualquer momento, detectores de metal e coleta
de dados biométricos para garantir a integridade do Concurso Publico.
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10.12.1. O detector de metal podera fazer varredura superficial por toda a extenséo do corpo, da
cabega aos pés do candidato (incluindo a sola dos calgados), a fim de verificar material ndo
permitido.

10.12.2. Como medida de seguranga e identificacdo, podera ser solicitado ao candidato
transcricdo de frase de seguranga, em campo especifico conforme orientagdo da Fundagao
VUNESP no momento da prova.

10.12.3. A Fundagdo VUNESP podera utilizar, a qualquer momento, tecnologias de seguranga e
identificagao, tais como reconhecimento facial, analise de similaridade de respostas por meios
estatisticos ou tecnoldgicos, gravagéo de ambientes, ou quaisquer outros recursos tecnoldgicos
disponiveis, para garantir a lisura, a autenticidade e a regularidade do Concurso Publico, ficando
os candidatos automaticamente submetidos a tais procedimentos pela efetivacdo da inscrigao.

10.12.4. A recusa do candidato em submeter-se a qualquer dos procedimentos de seguranca,
ou o descumprimento das orientagdes quanto a transcrigdo da frase de seguranga, implicara a
sua eliminagao neste Concurso Publico.

10.13. DO MATERIAL DE PROVA

10.13.1. No ato da aplicagéao da prova, o candidato recebera o caderno de questdes e a folha de
respostas da Prova Objetiva.

10.14. S0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, assinar na lista de presenga no campo correspondente a inscrigdo, dirigir-se a carteira
identificada com essa inscricdo e conferir o material de prova (caderno de questdes e a folha de
respostas) correspondente.

10.14.1. Caso haja algum erro de digitagdo nos dados cadastrais (nome, RG, data de
nascimento) impresso na folha, o candidato devera:

a) informar imediatamente ao fiscal de sala para registro em Ata;

b) efetuar a correcéo cadastral através do site da Fundacdo VUNESP, na “Area do Candidato”,
apos 2 (dois) dias da data da aplicagao da prova.

10.14.2. A divergéncia de dados cadastrais ndo impedira a realizagao da prova, desde que seja
possivel a identificagdo inequivoca do candidato por meio do documento de identidade
apresentado, devendo a correcao ser providenciada conforme item anterior.

10.15. O preenchimento da folha de respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que
devera usar caneta de tinta preta.

10.16. Nao havera substituicao da folha de respostas por erro de preenchimento do candidato.

10.17. Apos o término do prazo previsto para a duragdo da aplicagdo da prova, nao sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdes ou procedendo a
transcrigdo para a folha de respostas.

10.17.1. O candidato ndo podera levar o caderno de questdes, podendo levar consigo apenas o
rascunho de gabarito a ser fornecido pela Fundagao VUNESP, para conferéncia da Prova
Objetiva.

10.17.2. Os demais materiais (folha de respostas e o caderno de questdes) deverdo ser
entregues completos ao fiscal.

10.18. Um exemplar em branco do caderno de questdes estara disponivel no site da Fundacéao
VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10h do 1° dia util subsequente a
aplicacao da prova.
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10.19. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico, o
candidato que, durante a aplicagéo da prova:

a) nao permitir a verificagao dos aderecgos culturais e religiosos;

b) for surpreendido em comunicagdo com terceiros ou dar ou receber auxilio para a execugao
da prova;

c) iniciar a prova antes do horario previsto para seu inicio;

d) utilizar-se de livros, cédigos, impressos, maquinas de calcular ou equipamentos similares ndo
permitidos;

e) portar aparelhos eletronicos (celulares, relogios, etc.), mesmo que desligados, fora da
embalagem lacrada fornecida pelo fiscal;

f) descumprir as normas de saida para ida ao banheiro;

g) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio n&o permitido;

h) ndo entregar o material da prova (folha de respostas/caderno de questdes) ao término do
tempo destinado;

i) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

j) afastar-se da sala portando a folha de respostas ou o caderno de questoes;

k) descumprir as instrugdes contidas na capa do caderno de questdes ou na folha de respostas;
1) perturbar a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

m) recusar-se a ser submetido ao detector de metais;

n) recusar-se a permitir a coleta de assinatura e/ou dado biométrico;

o) for surpreendido portando caneta fabricada em material n&o transparente;

p) deixar de transcrever a frase de seguranga no local apropriado;

q) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplicagédo da prova;

r) dentre os 3 (trés) Ultimos, se recusar a permanecer em sala e/ou assinar a respectiva
declaragéo, até que o ultimo candidato entregue a sua prova;

s) utilizar-se de qualquer meio fraudulento ou descumprir as regras deste Capitulo.

10.20. DISPOSIGOES FINAIS DO CAPITULO

10.20.1. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento do candidato da sala, por qualquer motivo.

10.20.2. Se, a qualquer tempo (inclusive apds a prova), for constatado por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado deste Concurso
Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

10.20.3. O candidato ndo podera levar o caderno de questoes.

10.20.4. Para garantir a lisura do encerramento da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deveréo
permanecer na sala até que o ultimo deles entregue sua prova, e deverao sair juntos da sala,
apos assinarem a Declaragéo dos 3 (trés) ultimos.
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10.20.5. O gabarito preliminar da Prova Objetiva sera publicado no Diario Oficial do Municipio e
divulgado nos sites da Camara Municipal e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) a partir
de 19/05/2026.

10.20.5.1. O candidato podera apresentar recurso contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva
no periodo das 8 horas de 20/05/2026 as 23h59min de 21/05/2026, conforme procedimentos
definidos no Capitulo Xl deste Edital.

CAPITULO XI— DA PONTUAGAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA
CLASSIFICAGAO

11.1. A pontuacéo final do candidato correspondera a nota da Prova Objetiva (NP), nos termos
das regras previstas neste Edital.

11.2. Na hipdtese de igualdade de pontuagdo final, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso
Publico, nos termos do paragrafo Unico da Lei Federal n° 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa
Idosa, sendo dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior niumero de acertos em Matematica;

e) obtiver maior numero de acertos em Legislagdo, para os cargos cuja prova contenha a
disciplina;

f) obtiver maior niumero de acertos em Nogodes de Informatica;

g) tiver exercido a fungéo de Jurado, nos termos do art. 440 do Cdédigo de Processo Penal, a
partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008;

h) tiver maior idade, entre os candidatos ndo enquadrados na alinea “a”.

11.3. Persistindo o empate mesmo apds a aplicagao de todos os critérios acima, a Fundagao
VUNESP realizara sorteio publico para definir a ordem de classificago.

11.4. DA CLASSIFICAGAO

11.4.1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagéo final,
observadas as listas especificas, quando houver, e as disposi¢des deste Edital.

11.5. Serao elaboradas e publicadas trés listas de classificagao:
a) Lista Geral — todos os candidatos aprovados (ampla concorréncia e vagas reservadas);
b) Lista Especial — Pessoas Negras ou Afrodescendentes;

c) Lista Especial — Pessoas com Deficiéncia.

11.5.1. A classificagao prévia, de carater provisorio, sera divulgada por edital especifico, cabendo
recurso no prazo e na forma previstos no Capitulo Xll deste Edital, iniciando-se os prazos no
primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagéo no Diario Oficial do Municipio.
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11.5.2. A classificagao final consistira na divulgagdo das listas de classificagdo, com carater
definitivo, apos o julgamento dos recursos interpostos contra a classificagao prévia e a publicagéo
das respectivas decisdes, bem como apds a conclusdo das etapas previstas neste Edital com
efeito na classificagdo, quando aplicavel, para fins de homologagéao do resultado deste Concurso
Publico.

11.6. A classificagéo prévia e a classificagéo final, bem como as listas de classificacédo, seréo
publicadas por meio de editais especificos no Diario Oficial do Municipio e divulgadas nos sites
da Camara Municipal e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

CAPITULO XII - DOS RECURSOS
12.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado nas seguintes hipéteses:
a) ao indeferimento de solicitagdo de isengdao do pagamento da inscrigao;
b) ao indeferimento de inscrigdo como pessoa com deficiéncia;
¢) ao indeferimento de inscricdo como pessoa negra ou afrodescendente;
d) ao indeferimento de condi¢gbes especiais a candidata lactante e as pessoas com deficiéncia;
e) ao indeferimento da indicagao da condigao de jurado;

f) ao indeferimento do requerimento de uso de nome social, uso de glicosimetro e aderegos
religiosos e culturais;

g) ao indeferimento de porte de armas;

h) a aplicagao da Prova Objetiva;

i) ao gabarito preliminar da Prova Objetiva;

j) ao resultado ou nota da Prova Objetiva;

k) ao resultado do procedimento de heteroidentificagcéo;
1) a classificag@o prévia.

12.2. Os recursos relativos a Avaliagdo Biopsicossocial observardo as regras especificas
previstas no Capitulo VI deste Edital, no tépico proprio da Avaliagao Biopsicossocial.

12.3. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
util subsequente ao da publicagdo, no Diario Oficial do Municipio, do ato, resultado ou deciséo
que lhe der origem, conforme as datas do Anexo V — Cronograma ou as datas divulgadas
posteriormente por edital, comunicado ou publicagéo especifica.

12.4. Para os atos, convocagoes, resultados ou decisdes cujas datas ndo constem do Anexo V
— Cronograma, a contagem do prazo recursal tera inicio na forma do item anterior, a partir da
publicagédo do respectivo ato no Diario Oficial do Municipio.

12.5. Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o campo préprio de recursos na
“Area do Candidato” no site www.vunesp.com.br, seguindo as instru¢des ali contidas.

12.6. Nao sera aceito recurso interposto em desacordo com este Edital, inclusive quanto a
hipotese, forma de apresentacgéo e prazo, ou que ndo atender as instrucdes disponibilizadas no
campo préprio de recursos.
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12.7. Havendo retificagao, alteragéo ou republicagdo de gabarito preliminar, resultado de prova
ou qualquer ato passivel de recurso, o prazo recursal sera automaticamente reaberto pelo
periodo integral de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente a nova
publicagao.

12.7.1. A reabertura de prazo recursal de que trata o item anterior sera comunicada mediante
publicagdo de edital especifico no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara
Municipal e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

12.7.2. Os recursos ja interpostos antes da retificagdo, alteragdo ou republicagdo serdo
automaticamente considerados e analisados, sem necessidade de reapresentagao, salvo se o
candidato desejar complementar ou alterar sua fundamentagcdo, hipotese em que devera
protocolar novo recurso no prazo reaberto.

12.8. Quando o recurso se referir ao gabarito da Prova Obijetiva, devera ser elaborado e
protocolado de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada questédo e a decisao sera
tomada mediante parecer técnico da Fundagcao VUNESP.

12.9. O recurso devera conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato motivador do recurso,
com o devido embasamento.

12.10. Sera disponibilizado o espelho da folha de respostas na “Area do Candidato”, no site
www.vunesp.com.br, durante o prazo de recurso.

12.10.1. Encerrado o prazo, o espelho ndo estara mais acessivel.

12.11. As relagdes finais dos recursos deferidos e indeferidos seréo publicadas no Diario Oficial
do Municipio e divulgadas nos sites da Cémara Municipal e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), nas datas previstas no Anexo V — Cronograma, ou, quando nao houver
data prevista, por meio de publicagédo especifica, nos mesmos meios.

12.11.1. Apds a publicagéo das relagbes finais dos recursos, a resposta fundamentada sera
disponibilizada para consulta do candidato na pagina deste Concurso Publico, na “Area do
Candidato” no site da Fundacao VUNESP.

12.11.2. Caso a analise do recurso resulte em anulagao de questao, a pontuagéo correspondente
sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova, inclusive os que nao recorreram.

12.11.3. Se houver alteracado de gabarito preliminar ou anulagdo de questdo, as provas seréao
corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, podendo ocorrer a alteragao da pontuagao e da
classificagao inicial para uma posigao superior ou inferior, bem como a exclusdo do candidato
que nao atingir a nota minima de habilitagdo apds a nova corregéao.

12.12. O gabarito definitivo, apds analise de todos os recursos interpostos, sera publicado no
Diario Oficial do Municipio e divulgado nos sites da Camara Municipal e da Fundagcdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), constituindo-se em versao final e imutavel para fins de corre¢cdo das
provas e apuragao da classificagdo dos candidatos.

12.13. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagcdo de alguma das etapas deste
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte, quando
aplicavel.

12.14. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.15. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso, recurso contra decisdo de recurso ou
pedido de reconsideragao.
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12.16. Recursos que contenham teor ofensivo serdo indeferidos de plano.

12.17. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado.

12.18. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como ndo sera conhecido aquele que n&o apresentar fundamentagao técnica.

12.19. A interposigéo de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso
Pdblico.

12.20. As decisbes dos recursos serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio e divulgadas
nos sites da Camara Municipal e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

CAPITULO XIll - DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO

13.1. O resultado final deste Concurso Publico sera homologado pelo Presidente da Camara
Municipal e publicado no Diario Oficial do Municipio e no site da Camara Municipal.

13.2. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas serdo convocados
obedecendo rigorosamente a ordem classificatoria, observada a necessidade e conveniéncia da
Camara Municipal.

13.3. A convocacgao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo, aplicados
os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas de ampla concorréncia e as de
reserva de vagas.

13.3.1. Em caso de coincidéncia de posigcdo entre as reservas de vagas, tera precedéncia a
categoria que apresentar o maior percentual matematico apurado antes da aplicacdo do
arredondamento.

13.3.2. A sucessao de convocacgdes das listas de reserva observara a ordem de alternancia e
proporcionalidade, iniciando-se a partir da 52 (quinta) vaga total do cargo, a qual sera destinada
ao primeiro candidato da lista de negros ou afrodescendentes, seguindo-se, na vaga
subsequente destinada a reserva, a convocagao do primeiro candidato da lista de pessoas com
deficiéncia, mantendo-se este fluxo e a respectiva proporcionalidade para as nomeagbes que
vierem a ocorrer durante a validade deste Concurso Publico.

13.3.3. O candidato inscrito para vagas reservadas que for nomeado por sua classificagdo na
lista da ampla concorréncia ndo sera computado para fins de preenchimento das vagas
reservadas.

13.3.4. Na hipotese do item anterior, a vaga reservada sera preenchida pelo candidato
subsequente da lista especial, preservando-se o sistema de alternancia previsto.

13.4. A convocacgdo dos candidatos aprovados ocorrera oficialmente por publicagdo no Diario
Oficial do Municipio e no site da Camara Municipal.

13.4.1. A critério da Administragdo, o candidato podera ser informado também por e-mail, de
carater meramente informativo sem produzir efeito de convocagéo.

13.5. Ap6s a homologacéao e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, a atualizacao
cadastral devera ser encaminhada mediante requerimento assinado, enderegado ao Setor de
Recursos Humanos da Camara Municipal, nos termos do item 4.13. deste Edital.

13.6. E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados, sob pena de
perder o prazo para posse caso n&o seja localizado.

Edital N° 01/2026 Pagina 34 de 56

Pagina 67 de 145
https://www.saoroque.sp.gov.br/diario-oficial/837/67



DIARID OFICIAL PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAQ ROQUE

Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira, 06 de Fevereiro de 2026 - Edicdo: 816

.. . @7 .
) 4'*1' ! Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
i .J*- i CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447
i i# Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

13.7. A Camara Municipal e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de endereco eletrénico incorreto, mensagem nao visualizada
ou problemas técnicos no provedor do candidato.

13.8. A nomeacgao e a posse dos candidatos ficam condicionadas ao atendimento integral dos
requisitos previstos no Capitulo XIV deste Edital e a aprovagao em exame médico admissional,
de carater eliminatério.

13.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diario Oficial do
Municipio e as divulgac¢des no site da Camara Municipal, ndo podendo alegar desconhecimento.

CAPITULO XIV - DA POSSE

14.1. CONDICOES GERAIS PARA A POSSE

14.1.1. A posse no cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos constitucionais e
legais, bem como as condigbes estabelecidas neste Edital, e sera formalizada pela assinatura
do Termo de Compromisso e Posse.

14.2. A comprovagdo dos requisitos para investidura no cargo devera ocorrer na data da
assinatura do Termo de Compromisso e Posse, mediante apresentacdo da documentagao
exigida neste Capitulo.

14.2.1. Nos termos do art. 98 da Lei Municipal n° 2.209/1994, nao podera retornar ao servigo
publico municipal o servidor que tiver sido demitido por infringéncia do art. 96, incisos I, IV e VIII,
da referida lei.

14.2.2. A vedagao prevista no item anterior decorre de disposi¢ao legal especifica e sera aplicada
pela Administragdo nos limites e termos definidos na legislagdo municipal, sem prejuizo da
analise de eventuais situagdes juridicas supervenientes reconhecidas por autoridade
competente.

14.2.3. A existéncia de registros, investigagdes, agdes judiciais ou procedimentos em curso, sem
condenacao transitada em julgado e sem medida ou efeito restritivo vigente, por si s6, ndo
implicara impedimento automatico a posse.

14.2.4. A Administracdo podera realizar diligéncias administrativas para verificagdo de
informacgdes, conferéncia de autenticidade e regularidade dos documentos, bem como solicitar
esclarecimentos e documentacdo complementar, quando necessario a instrugdo da posse.

14.2.5. Constatado o ndo atendimento material de requisito minimo exigido para investidura no
cargo ou verificada a existéncia de impedimento legal vigente na data da posse, a posse néo
sera realizada, com a consequente perda do direito a investidura.

14.2.6. A auséncia ou irregularidade meramente documental ndo configura, por si sO, nao
atendimento de requisito, podendo ser sanada nos termos deste Edital, desde que o requisito
material seja efetivamente atendido na data da posse.

14.2.7. Constatada, a qualquer tempo, falsidade documental, informagao inveridica ou o nao
atendimento de requisito exigido na data da posse, o ato podera ser revisto €, quando cabivel,
tornado sem efeito, assegurados o contraditério e a ampla defesa, no ambito do procedimento
administrativo competente.

14.3. A posse devera ocorrer dentro do prazo de 7 (sete) dias corridos, contados da convocagao
do candidato aprovado e classificado, prorrogavel por igual periodo a critério da Administragao,
nos termos da Lei Municipal n° 2.209, de 01/02/1994, sob pena de desisténcia.
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14.3.1. A prorrogagao prevista no item anterior podera ser requerida pelo candidato, antes do
término do prazo, mediante justificativa, quando necessaria para viabilizar a entrega da
documentagado exigida dentro do prazo previsto, observado o limite legal e os principios da
isonomia e da impessoalidade.

14.3.2. O candidato convocado que ndo comparecer para a posse no prazo previsto, ou que
desistir formalmente, perdera o direito a investidura, facultando-se a Camara Municipal a
convocagao do candidato imediatamente subsequente.

14.4. PROVIDENCIAS PARA A POSSE
14.4.1. Para a investidura no cargo, o candidato convocado devera:

a) submeter-se ao Exame Médico Admissional, de carater eliminatoério, realizado pela Junta
Médica do Trabalho oficialmente designada pela Camara Municipal;

b) realizar os exames laboratoriais e/ou complementares que se fizerem necessarios para a
avaliagao médica, quando solicitados, na forma definida pela Camara Municipal;

c) apresentar a documentacao exigida neste Capitulo, em conformidade com o Capitulo Il deste
Edital.

14.5. DO EXAME MEDICO

14.5.1. A condigcdo de saude compativel com o exercicio das atribuigbes do cargo sera
comprovada por exame medico admissional realizado pela Medicina do Trabalho oficialmente
designada pela Camara Municipal, ndo sendo admitida sua substituicdo por atestados médicos
particulares.

14.5.2. O exame médico admissional tem carater eliminatério para efeito de posse e destina-se
a verificar a compatibilidade das condi¢des de saude do candidato com as atribui¢des do cargo,
observados os requisitos do Capitulo Il deste Edital.

14.5.3. O candidato considerado INAPTO no Exame Médico Admissional ndo tomara posse,
sendo excluido deste Concurso Publico.

14.6. DA DOCUMENTAGAO PARA A POSSE

14.6.1. A documentacdo prevista neste Capitulo constitui meio de comprovagao dos requisitos
para a investidura no cargo.

14.7. Na hipétese de auséncialirregularidade documental, a Administracdo podera admitir
saneamento, quando cabivel e sem prejuizo do prazo legal para a posse, observado o disposto
neste Edital.

14.7.1. A Camara Municipal podera aceitar documentos equivalentes exclusivamente para fins
de comprovagéo dos requisitos por meio dos documentos, declaragdes e certiddes previstos
neste Capitulo, desde que idbneos e aptos a comprovar o mesmo fato, bem como solicitar
informagdes e documentos complementares, quando necessario para conferéncia e instrucao do
ato de posse.

14.8. No ato da posse, o candidato devera entregar cépias simples (acompanhadas dos originais
para conferéncia) dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG) ou documento equivalente com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;
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c) Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (ultima eleigao ou certidao
de quitagéo);

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando aplicavel;
e) Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou Certidao de Casamento/Escritura de Unido Estavel;
f) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos, se houver;

g) Comprovante do numero de inscrigdo PIS/PASEP, NIS ou NIT e, na hipétese de inexisténcia,
apresentar declaragao de inexisténcia de inscrigdo;

h) Comprovante de residéncia atualizado;
i) Diploma do curso exigido como requisito para o cargo, devidamente registrado;

i) Registro no respectivo Conselho de Classe Profissional e comprovante de regularidade,
quando o cargo exigir;

k) 01 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

1) Ciéncia do resultado do exame médico admissional e do atestado de saude ocupacional (ASO),
que sera emitido e arquivado pela Camara Municipal, podendo ser fornecida cépia ao candidato.

14.8.1. Excepcionalmente, caso o diploma devidamente registrado ainda nido tenha sido
expedido e entregue ao candidato, podera ser admitida, para fins de comprovacdo da
escolaridade, declaragao ou certificado de conclusdo, acompanhado do histérico escolar oficial
e do comprovante do requerimento (protocolo ou recibo) do pedido de expedicao e registro do
diploma perante a instituicdo de ensino competente, desde que comprove a efetiva conclusao do
curso em data anterior a posse.

14.8.2. O candidato que tomar posse nas condigdes do item anterior devera apresentar o diploma
devidamente registrado no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da posse,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, mediante apresentagdo de documento oficial da
instituicdo de ensino informando que o diploma se encontra em processamento.

14.8.3. O ndo cumprimento do prazo previsto no item anterior, inicial ou prorrogado, podera
ensejar a adogdo das providéncias administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, quando aplicavel.

14.8.4. Sera aceito comprovante de residéncia em nome do candidato, emitido por
concessionaria de servigo publico, instituicao financeira, 6rgéo publico, contrato formal com data
e identificacdo das partes, ou outro documento idéneo que permita a verificagdo do endereco.

14.8.4.1. Caso o candidato ndo possua comprovante de endereco em nome proprio, podera
apresentar declaragao de residéncia assinada, nos termos da Lei Federal n® 7.115/1983, a qual
devera estar obrigatoriamente acompanhada de copia de um dos comprovantes citados no item
anterior em nome do titular do imével onde reside.

14.9. DECLARAGOES E CERTIDOES

14.9.1. No ato da posse, o candidato devera entregar as seguintes declaragdes e certidoes:
a) declaragao de bens e valores atualizada;

b) declaragao de parentesco para fins de verificagdo de nepotismo;

c¢) declaragéo de acumulo ou n&o de fungdo, emprego ou cargo publico;

d) declaragao de que ja foi ou ndo servidor ou empregado publico, em qualquer esfera, indicando
orgao ou ente, periodo e forma de desligamento, quando houver;
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e) o candidato enquadrado na alinea “d”", que declarar vinculo anterior, devera apresentar
certidao ou declaragao do 6rgao ou ente em que serviu informando a forma de desligamento e a
inexisténcia de penalidade disciplinar de demisséo, ou de decisdo administrativa ou judicial com
efeitos vigentes que impega a investidura, a posse e o exercicio de cargo publico, ou documento
equivalente;

f) declaragéo de que nao incorre em impedimentos constitucionais e legais para a investidura em
cargo publico e de que as informagdes prestadas e documentos apresentados séo verdadeiros,
sob as penas da lei;

g) declaragdo de imposto de renda de pessoa fisica, acompanhada do respectivo recibo de
entrega a Receita Federal, ou, na hipétese de isengio/dispensa de entrega, declaragéo firmada
pelo candidato nesse sentido, referente ao ultimo exercicio exigivel, quando aplicavel,

h) ato ou certidao de reconhecimento do estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses e
do gozo dos direitos politicos, acompanhado de documento de identidade portugués valido e
registro nacional de estrangeiro ou protocolo de solicitagdo valido, no caso de candidato de
nacionalidade portuguesa amparado pelo estatuto de igualdade (CF, art. 12, § 1°).

i) certiddo de antecedentes criminais;

j) certidbes da Justica Estadual e da Justica Federal, dos locais em que o candidato tenha
residido nos ultimos 05 (cinco) anos, referentes a distribuicao criminal e a distribuigao civel;

k) certides de distribuicao criminal da Justica Militar Estadual e da Justi¢a Militar da Unio;

1) certiddo do Conselho Nacional de Justica referente ao Cadastro Nacional de Condenagdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, emitida e validada em base oficial.

14.9.2. As certidoes exigidas neste Edital deverdo ter data de emissdo ndo superior a 90
(noventa) dias corridos em relacdo a data de apresentagao, salvo disposigao legal especifica que
estabelega prazo diverso.

14.9.3. Os documentos que, por forca de lei ou regulamento do érgdo emissor, possuam prazo
de validade préprio, deverao estar dentro desse prazo na data de apresentagdo, ainda que
emitidos ha mais de 90 (noventa) dias.

14.9.4. Os documentos exigidos neste Edital deverdo estar legiveis, integros e aptos a
conferéncia.

14.9.5. As declaracdes exigidas neste Edital deverao estar datadas e assinadas na data de sua
apresentacgao.

14.9.6. Documentos emitidos em formato digital deveréo conter QR Code, cédigo de validagao
ou meio eletrénico de autenticagdo que permita a verificagao de sua autenticidade pela Camara
Municipal.

[1P]

14.9.7. Excepcionalmente, no caso da certiddo ou declaragao prevista no item 14.9.1, alinea “e”,
quando comprovada a dependéncia exclusiva de emissao por terceiro, sera admitido protocolo,
observado o seguinte:

a) o candidato devera apresentar, no ato da posse, o protocolo de requerimento devidamente
identificado;

b) o documento definitivo devera ser apresentado em prazo de 10 (dez) dias corridos, contados
da assinatura do Termo de Compromisso e Posse.

14.9.7.1. O ndo cumprimento do prazo previsto no item anterior podera ensejar a adogao das
providéncias administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando
aplicavel.
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14.9.8. Havendo apontamento, restricdo, ressalva ou registro em quaisquer certidées, a Camara
Municipal podera solicitar documentos complementares para esclarecimento e instrugao,
inclusive certiddo de andamento, documento equivalente e certiddo de objeto e pé, quando
necessario.

14.9.9. Nao serao aceitos documentos ilegiveis, rasurados, com divergéncia de dados pessoais
em relagdo aos documentos de identificagdo, ou que nao permitam a verificagdo de sua
autenticidade e, quando aplicavel, de sua validade.

14.9.10. Ndo serdo aceitos protocolos, salvo nas hipéteses expressamente previstas neste
Edital.

CAPITULO XV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Este Capitulo dispde sobre regras gerais e disposi¢cdes finais aplicaveis ao presente
Concurso Pubilico.

15.2. Consideram-se igualmente vinculantes as retificagées, comunicados e demais atos oficiais
publicados pelos Meios Oficiais de Divulgagéo.

15.3. A Camara Municipal reserva-se o direito de, durante a vigéncia do presente Concurso
Publico, convocar candidatos aprovados para o provimento de cargos que vagarem ou forem
criados, conforme a necessidade e o interesse publico, observada rigorosamente a ordem de
classificagdo.

15.3.1. A aprovacao neste Concurso Publico ndo gera direito adquirido a nomeagéo, mas mera
expectativa de direito, ficando a concretizacao do ato de provimento condicionada a observancia
das disposigdes legais, ao exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, a rigorosa
ordem de classificagdo e ao prazo de validade do certame.

15.4. A inscrigdo do candidato implicara a integral aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, bem como em eventuais retificagoes,
comunicados e instrucoes especificas para a realizagao deste Concurso Publico, das quais néo
podera alegar desconhecimento.

15.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e convocagoes referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial
do Municipio, sem prejuizo das divulgacdes nos demais Meios Oficiais de Divulgagao indicados
neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento por qualquer motivo.

15.5.1. Nao serao fornecidas, por via telefénica ou eletronica, informagdes a respeito de datas,
locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos, devendo o candidato consultar o
Diario Oficial do Municipio e os demais Meios Oficiais de Divulgagao indicados neste Edital.

15.6. A Camara Municipal e a Fundagcdo VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de informagdes inveridicas ou incompletas fornecidas por
terceiros.

15.7. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal
podera anular a inscricdo, prova ou nomeacgao do candidato, desde que verificadas falsidades
de declaragao ou irregularidade no Concurso Publico, assegurado o contraditério e a ampla
defesa em regular processo administrativo.

15.8. A pratica de falsidade ideoldgica ou a inveracidade em documentos, verificada a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
medidas de natureza civil e criminal cabiveis.

Edital N° 01/2026 Pagina 39 de 56

Pagina 72 de 145
https://www.saoroque.sp.gov.br/diario-oficial/837/72



DIARID OFICIAL PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAQ ROQUE

Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira, 06 de Fevereiro de 2026 - Edicdo: 816

.. . @7 .
) 4'*1' ! Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
i .J*- i CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447
i i# Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

15.9. Até a publicagdo do Edital de Homologagao deste Concurso Publico, o candidato devera
solicitar qualquer atualizagdo cadastral diretamente no site da Fundagao VUNESP, ndo sendo
aceitas alteragbes por outros meios.

15.9.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais atualizados,
sob pena de nao receber comunicagbes, convocagdes ou avisos relativos a este Concurso
Publico.

15.10. Durante o prazo de validade deste Concurso Publico, contado a partir da publicagdo do
Edital de Homologagéo, a atualizagdo cadastral devera ser encaminhada mediante requerimento
assinado, enderegado ao Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal, nos termos do item
4.13. deste Edital.

15.11. A Camara Municipal e a Fundagdo VUNESP eximem-se de quaisquer despesas
assumidas pelos candidatos em razdo deste Concurso Publico, tais como viagens, hospedagens,
alimentagao, aquisicéo de material didatico e demais custos correlatos.

15.12. Nao sera emitida Declaragdo de Aprovagdo em documento especifico, servindo a
publicacdo dos atos oficiais pertinentes no Diario Oficial do Municipio como documento habil para
fins de comprovagéo da aprovagao no Concurso Publico.

15.13. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente deste Concurso Publico
quando ndo comparecer as convocagdes nas datas e horarios estabelecidos, manifestar sua
desisténcia por escrito ou deixar de apresentar a documentagao exigida nos prazos fixados.

15.14. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagdo do resultado final e ndo havendo
impedimento legal ou judicial, é facultada a eliminagdo das provas fisicas e rascunhos,
mantendo-se obrigatoriamente os registros eletronicos digitalizados pelo prazo de validade deste
Concurso Publico.

15.15. Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

15.16. Os casos omissos ou situagdes nado previstas expressamente neste Edital seréo
resolvidos conjuntamente pela Comissdo de Concurso Publico da Camara Municipal e pela
Fundagao VUNESP, no que couber as respectivas competéncias.

15.17. As despesas relativas a realizagdo do presente Concurso Publico correrdao por conta de
dotagdes orgamentarias proprias conforme previsto na Lei Orgamentaria Anual.

15.18. Apds a competente homologagao deste Concurso Publico, a administragdo e execugao
das fases subsequentes, incluindo convocagdo, nomeacgdo e posse, passardo a ser de
responsabilidade exclusiva da Camara Municipal.

15.19. O candidato declara estar ciente de que, em observancia aos principios constitucionais
da publicidade e transparéncia administrativa, determinados dados pessoais poderdo ser
divulgados em atos oficiais, listas de classificagéo, editais, publicagdes e comunicagdes publicas
relacionadas a este Concurso Publico.

15.20. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados exclusivamente para fins
de execugédo deste Concurso Publico, abrangendo as etapas de inscrigao, aplicagédo de provas,
avaliagdo, classificagdo, convocagdo, nomeagdo, posse e demais atos administrativos
correlatos, em estrita conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais.
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15.20.1. Em situagdes excepcionais, devidamente comprovadas, nas quais o candidato esteja
legalmente protegido por programas oficiais de protecédo a testemunhas, vitimas de violéncia
doméstica com medidas protetivas deferidas judicialmente, ou outras situa¢des judicialmente
reconhecidas que justifiquem sigilo temporario de dados pessoais, o candidato devera, até o
término do periodo de inscricdes, protocolar pedido fundamentado na Camara Municipal,
instruido com documentagao oficial comprobatdria da condigao alegada, para analise e eventual
deferimento de tratamento diferenciado quanto a publicizagdo de seus dados, sem prejuizo da
validade de sua participagao neste Concurso Publico.

15.21. Integram este Edital, para todos os efeitos legais, os seguintes anexos:

a) Anexo | — Atribuigdes do Cargo;

b) Anexo Il — Conteudo Programatico;

c) Anexo lll — Autodeclaragao para vagas reservadas as pessoas negras ou afrodescendentes;
d) Anexo IV — Requerimento para uso de nome social;

e) Anexo V — Cronograma de Datas Previstas.

15.21.1. As datas estabelecidas no Anexo V — Cronograma e os itens deste Edital poderao sofrer
atualizagoes, alteragbes ou retificagdes, por necessidade administrativa, interesse publico ou
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera publicada no Diario Oficial do Municipio e divulgada nos sites da Camara Municipal e da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), responsabilizando-se o candidato pelo
acompanhamento de tais publicagdes.

15.22. Em caso de suspensdo do Concurso Publico por ordem judicial ou motivo de for¢ga maior,
0s prazos serao interrompidos, retomando-se a contagem a partir da cessagao do impedimento.

15.23. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Roque, Estado de S&o Paulo, para dirimir quaisquer
questdes relacionadas ao presente Concurso Publico.

Sao Roque, 06 de fevereiro de 2026.
JU“O Anténio Assinado de forma digital por Julio
Maria no Ant6nio Mariano 985.816.868-34

Dados: 2026.02.06 13:52:08 -03'00'
985.816.868-34
JULIO ANTONIO MARIANO

Presidente

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO:

NICOLE HELOA FELICIANO PEREIRA  Assinado de forma digital por NICOLE HELOA
FELICIANO PEREIRA 374.737.648-70

374.737.648-70 Dados: 2026.02.06 13:52:56 -03'00'

NICOLE HELOA FELICIANO PEREIRA

) . residente
MAURACY MORAES DE mssdtomsaomiportotbl9I0S0S oo
OLIVEIRA:12250258856 Dados: 2026.02.06 14:02:08 -03'00' ROSA 085.806.738-28  bados- 20760208 142105.0500
MAURACY MORAES DE OLIVEIRA ROGERIO APARECIDO ROSA
Membro Membro
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE OPERACOES E MANUTENCAO

Descrigdo sumaria: Executa tarefas operacionais de apoio a manutengéo, a logistica interna e
ao funcionamento das instalagées da Camara Municipal.

Controla o acesso as dependéncias do 6rgao publico, recepcionando, identificando e realizando
triagem de visitantes, registrando entradas com coleta de dados pessoais e comerciais e
fiscalizando a movimentagao interna de correspondéncias, produtos e materiais;

Presta atendimento ao publico, presencialmente, virtualmente ou por telefone, oferecendo
informacgdes, orientagdes e encaminhamentos, bem como mantém registros dos atendimentos
realizados para fins de controle institucional;

Recebe, protocola e encaminha documentos e comunicag¢des externas e internas aos setores
competentes, salvo determinagdo em contrario;

Zela pela observancia do sossego e da disciplina no recinto da Camara Municipal, comunicando
prontamente a chefia imediata qualquer irregularidade verificada nas dependéncias do 6rgao;

Verifica o funcionamento basico de instalagdes elétricas, hidraulicas, prediais e equipamentos
de uso comum, executando reparos € medidas corretivas de baixa complexidade, quando
autorizado;

Apoia a logistica interna da Camara Municipal, executando a distribuicdo de correspondéncias,
a movimentacdo de materiais e a organiza¢cao de ambientes institucionais;

Prepara e acompanha o uso de salas, espacos e equipamentos coletivos, organizando
mobiliario, verificando condi¢des basicas de uso e zelando pela conservagao, disciplina e bom
funcionamento das dependéncias.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descrigdo sumaria: Assiste a Coordenadoria de Recursos Humanos e organiza todas as
atividades de controle e administragdo de Recursos Humanos da Camara Municipal.

Formaliza processo de contratagéo de servidores;

Processa a folha de pagamento mensal da Camara Municipal;

Organiza as rotinas de trabalho, o movimento de férias, licengas, faltas , entre outros;
Cuida da manutengao do banco de dados de pessoal;

Organiza, na forma que dispde a legislagdo, o processo de avaliagdo de desempenho dos
servidores da Camara Municipal;

Cuida da manutengao dos documentos funcionais dos servidores do Camara Municipal;

Assessora e presta informacdes e esclarecimentos sobre assuntos relacionados a aplicagao da
legislacao de pessoal, quando necessario;

Apura valores relativos a encargos e impostos;

Promove a geragdo, a organizagdo, manutengdo e conservagao, fisica e/ou eletrénica, dos
documentos pertencentes ao Setor, especialmente no que se refere ao sistema AUDESP
(Auditoria Eletronica) e a Receita Federal, abrangendo documentos pertinentes aos servidores
ativos e inativos;

Elabora orcamento destinado ao desenvolvimento e treinamento;

Diagnostica necessidades de treinamento e capacitacao;
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Pesquisa custos envolvidos nos programas de treinamento e capacitagéao;

Elabora materiais e programas didaticos para os programas de treinamento e capacitagao;
Acompanha cursos de capacitagao;

Promove a integragao de novos servidores na Camara Municipal,

Subsidia o setor juridico com informacdes para defesa em agdes judiciais;

Solicita documentagao para admissao;

Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

ASSISTENTE DE INFORMATICA

Descricdo sumaria: Desenvolve trabalhos de natureza técnica na area de informatica, visando
ao atendimento das necessidades dos usuarios da instituicao, podendo atuar em uma ou mais
especificagdes que essa fungao abrange.

Instala e configura softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificacbes e
comandos necessarios para sua utilizagao;

Opera equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha
de dispositivos conectados;

Interpreta as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias;
Notifica e informa aos usuarios do sistema sobre qualquer falha ocorrida;
Executa e controla os servigos de processamento de dados nos equipamentos que opera;

Executa o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos,
com substituicdo, configuracao e instalagao de médulos, partes e componentes;

Administra coépias de seguranga (backups), impressao e seguranga dos equipamentos em sua
area de atuacgao;

Executa o controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase de
processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computadores;

Participa de programas de treinamento, quando convocado;
Controla e zela pela correta utilizagdo dos equipamentos;
Ministra treinamento em area de seu conhecimento;

Auxilia na execugdo de planos de manutengdo, dos equipamentos, programas, redes de
computadores e dos sistemas operacionais;

Elabora, atualiza e mantém a documentagao técnica necessaria para a operagao e manutengao
das redes de computadores;

Realiza a cépia de seguranga (backup) diaria e controle de antivirus em todas as maquinas;
Interage com fornecedores de TI;

Auxilia as atividades de operacao da estrutura de cAmera e audio das sessoes legislativas e de
se seguranga da Camara Municipal;

Auxilia na operacao de divulgagédo do conteudo legislativo via plataforma de compartiihamento
de videos e televisao;

Alimenta o portal eletrénico e demais plataformas com o conteudo de transparéncia;
Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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ASSISTENTE DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS

Descrigdo sumaria: Executa as atividades rotineiras ligadas ao Setor de Licitagdes, Compras e
Contratos.

Realiza orgamentos, pesquisas e cotacdes de pregos para aquisicao de bens, obras, servigos ou
locacbes;

Pesquisa certidoes de regularidade e outras informagdes cadastrais de fornecedores;

Promove o andamento nos processos administrativos que demandem processos licitatorios,
dispensa e/ou inexigibilidade de licitagao;

Emite os pedidos de compras e os encaminha aos fornecedores, bem como aos demais setores;

Acompanha o fluxo de entrega das compras efetuadas junto ao recebimento e almoxarifado,
através de sistema manual ou de sistema integrado;

Elabora relatérios e planilhas de trabalho, conforme orientagao e supervisao do responsavel pelo
Setor;

Promove a geragdo, a organizagdo, manutengdo e conservacgao, fisica e/ou eletrénica, dos
documentos pertencentes ao Setor de Licitagdes, Compras e Contratos, especialmente no que
se refere ao sistema AUDESP (Auditoria Eletrénica);

Formaliza os recebimentos e a conferéncia das compras efetuadas;

Atende as orientagbes e solicitacdes que lhe forem conferidas pelo superior imediato, pela
Presidéncia ou Mesa Diretora, no que se refere ao atendimento das recomendagbes do Tribunal
de Contas do Estado de Sio Paulo, especialmente no que se refere ao sistema AUDESP
(Auditoria Eletronica);

Executa quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgéo de lotagao;

Acompanha o estoque de bens necessarios ao desenvolvimento das fun¢des da Camara
Municipal, providenciando a reposicao dos mesmos;

Verifica se ha realizagéo de inventario anual dos bens de consumo e permanentes existentes em
almoxarifado;

Verifica se toda a movimentagéo de material (entrada e saida) esta sendo registrada de modo a
evidenciar saldos atualizados e correspondentes as existéncias fisicas;

Executa outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

OFICIAL LEGISLATIVO

Descrigdo sumaria: executa servigos de escritério que envolvam raciocinio, interpretagéo de
Leis e normas administrativas em especial,

Elabora, orienta e executa planos de trabalho, referente ao setor que esta designado,
respondendo para a Coordenadoria a que esta subordinado;

Executa ou auxilia tarefas ou trabalhos relacionados com as atividades meio e fim do Legislativo,
nas areas destinadas;

Revisa os textos das proposituras que integram o processo legislativo e alimenta os sistemas
legislativos da Casa;

Auxilia na elaboragéo de atas das sessées ordinarias, extraordinarias e solenes;
Controla a presenga dos vereadores e a votagao dos projetos, nas sessdes da Camara Municipal;
Controla o painel eletrénico de tempo;
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Colhe assinaturas de documentos diversos dos vereadores em sessé&o ou fora dela;

Faz levantamento de dados e presta informagdes quando necessario;

Efetua o protocolo de proposituras junto ao sistema informatizado, organiza e mantém o arquivo
do departamento, para a guarda de documentos e facilidade de consulta.

CONTROLADOR INTERNO

Descricdo sumaria: Controla e fiscaliza a execugao orgamentaria.

Acompanha e avalia o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual e
na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Avalia a execugdo dos programas e dos orgamentos quanto ao cumprimento das metas fisicas
e financeiras;

Verifica a legalidade dos atos de gestdo de governo e avalia os resultados quanto a eficacia,
eficiéncia e efetividade da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial;

Avalia os custos das obras e servigos realizados pela Camara Municipal;

Verifica a fidelidade funcional dos agentes da administracdo responsaveis por bens e valores
publicos;

Fiscaliza o cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal aos limites
estabelecidos no regramento juridico;

Acompanha o cumprimento dos limites de gastos do Poder Legislativo Municipal;
Desempenha suas fungdes em estrito cumprimento das normas de controle interno editadas;
Propbe a Mesa a elaboracéo e atualizagdo ou a adequacgao das normas de controle interno;

Informa a Mesa, para as providéncias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos,
irregulares ou antieconémicos de que resultem ou ndo em danos ao erario;

Programa e organiza auditorias com periodicidade pelo menos anual;

Manifesta-se, expressamente, sobre as contas anuais da Camara Municipal, com o devido
atestado deque tomou conhecimento das conclusdes nela contida;

Encaminha, quando solicitado, ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria e manifestagéo
sobre eventuais irregularidades da Camara Municipal, com indicagédo das providéncias adotadas
e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir danos causados ao
erario, ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes;

Sugere a Mesa a instauragao de processo administrativo nos casos de identificagao de ato ilegal,
ilegitimo ou antieconémico de que resulte danos ao erario e nos casos de descumprimento de
norma de controle interno caracterizado como grave infragao a norma constitucional ou legal;

Sugere a Mesa, que solicite ao Tribunal de Contas a realizagdo de auditorias especiais;

Da conhecimento ao Tribunal de Contas sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas, com
indicagdo das providéncias adotadas ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos
causados ao erario e para corrigir e evitar novas falhas;

Assiste a Camara Municipal no controle interno da legalidade dos atos administrativos a serem
por ela praticados ou ja efetivados;

Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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CONTADOR

Descrigdo sumaria: Executa atividades relacionadas a movimentacao de recursos financeiros,
efetuando o registro dos atos e fatos contdbeis, elaborando demonstragdes contabeis e
orgamentos da Camara Municipal;

Planeja o sistema de registro e operag¢des contabeis, atendendo as necessidades administrativas
e legais, para possibilitar controle contabil e orcamentario;

Escritura a contabilidade da Camara Municipal;

Elabora e assinar balangos e demonstrativos de contas, observando sua correta classificagao e
langamento, verificando a documentagéao pertinente, para atender as exigéncias legais e formais
de controle;

Controla a movimentagao de recursos, fiscalizando o ingresso de recursos, o cumprimento das
obrigacdes de pagamentos a terceiros, os saldos em caixa e as contas bancarias, para
possibilitar a administragdo dos recursos financeiros da Camara Municipal;

Analisa aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da execugao de contratos, convénios,
acordos e atos que gerem direitos e obrigagdes, verificando a propriedade na aplicacdo de
recursos repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientagao aos executores, a fim
de assegurar o cumprimento da legislagao aplicavel;

Analisa os atos de natureza orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua
corregdo, para determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeigoamento de controle
interno;

Desenvolve a proposta PPA (Plano Plurianual), da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) e da
LOA (Lei Orgamentaria Anual);

Orienta a Camara Municipal quanto ao cumprimento das normas referentes a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e seus anexos e a Lei Orgamentaria e seus anexos;

Controla a execugdo orgcamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos;

Elabora o relatério de gestao fiscal da Camara Municipal;
Analisa e realizar os trabalhos de conciliagdo de contas contabeis e bancarias;

Acompanha os gastos de pessoal do Legislativo, tendo em vista o cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Elabora pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagdes e sugerindo medidas para a implantagédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacgao;

Efetua a prestagdo de contas por meio do sistema informatizado e atender as Instrugbes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

Participar das atividades administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

Alimenta e manter atualizados os sistemas de tributos, contribuigdes e impostos de abrangéncias
Federal, Estadual e Municipal;

Presta esclarecimentos aos 6rgéos de controle, processos administrativos e gestdes pertinentes
a area;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo ou
determinadas pela Coordenadoria Contabil-Financeira;
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagédo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagbes
vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes. Legislagdo ou decisdes
com entrada em vigor apés a publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderdo ser
utilizadas, quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto ou
indispensavel a avaliagao para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagcéo que Ihes
€ pertinente, ainda que nao expressa no conteudo programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

Auxiliar de Operagoes e Manutengao, Assistente de Informatica, Assistente de Recursos
Humanos, Assistente de Licitagoes Compras e Contratos, Contador, Controlador Interno
e Oficial Legislativo.

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo
literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagao. Classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e
conjungdao — emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Situagdes-problema envolvendo: adigdo, subtracdo, multiplicagdo, diviséao,
potenciagdo e radiciagdo com numeros racionais nas suas representagbes fracionaria ou
decimal. Minimo multiplo comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Raz&o e proporgéo.
Regra de trés simples ou composta. Equagdes do 1° ou do 2° grau. Sistema de equagdes do 1°
grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa.
Relagcéo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da informagdo — média aritmética
simples. Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras
e de Tales.

Noc¢oes de Informatica: Nogoes de Informatica: MS-Windows 11: conceito de pastas, diretdrios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagao de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office
2024. MS-Word 2024: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatagdo de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impresséo, controle de quebras e numeragéao de paginas, legendas, indices, inser¢éo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2024: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de formulas,
fungdes e macros, impresséao, insergcao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e
numeragdo de paginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint
2024: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nogdes de edicao e formatagédo de apresentagdes, insercéo de objetos,
numeracgao de paginas, botdes de agdo, animacgéao e transigédo entre slides. Correio Eletrénico:
uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. Tépicos
basicos de ambientes Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive, Documentos,
Planilhas, Apresentagbes, Formularios) e Microsoft Teams (chats, chamadas de audio e video,
criagao de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint).

Edital N° 01/2026 Pagina 47 de 56

Pagina 80 de 145
https://www.saoroque.sp.gov.br/diario-oficial/837/80



DIARID OFICIAL PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAQ ROQUE

Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira, 06 de Fevereiro de 2026 - Edicdo: 816

.. . @7 .
) 4'*1' ! Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
i .J*- i CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447
i i# Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Operagoes e Manutengao

Conhecimentos Especificos: Rotina Administrativa: Recebimento, protocolo e distribuigcdo de
correspondéncias, documentos e encomendas. Organizagdo de arquivos: conceitos
fundamentais; gestdo de documentos; tipos de arquivo. Organizagao do trabalho na repartigcao
publica: utilizacdo da agenda, uso e manutengédo preventiva de equipamentos, economia de
suprimentos. Relacao interpessoal no ambiente de trabalho. Exceléncia no atendimento ao
publico; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial, virtual e por telefone. Recepcgéo:
recepgao, identificagéo, registro, controle de acesso. Manutencado Geral: Nogdes basicas de
alvenaria, elétrica (rede elétrica predial e equipamentos elétricos), hidraulica e rede telefonica:
diagnésticos de defeitos, consertos e troca de componentes. Equipamentos de protecao
individual e coletiva.

Assistente de Informatica

Conhecimentos Especificos: Arquitetura de computadores. Principio de funcionamento do
microcomputador: Microprocessadores. Memorias. Placas de rede e placas de video. Pontes e
BIOS. Portas de comunicagao: serial, paralela e USB. Periféricos. Montagem e manutengéao de
microcomputadores do tipo IBM-PC: Manutengédo de microcomputadores. Nogbes de instalagéo
elétrica (monofasica e bifasica). Aterramento e eletricidade estatica. Manuseio de componentes
eletrdnicos. Procedimentos de segurancga para a instalagao de equipamentos externos e internos
ao microcomputador. Desfragmentagdo de disco e restauragdo de sistema (no ambiente
Windows). Instalagdo, uso e manutencdo de periféricos: monitor de video, teclado, mouse,
impressora, scanner, discos rigidos, DVD, projetor de multimidia, HD externo, etc. Sistema
operacional WINDOWS 11, Server 2016 ou superior e LINUX. Instalacdo e organizagdo de
direitos e licengas de programas. Manutencéo de arquivos, obtengéo e instalacéo de drivers e
de dispositivos. Instalagao fisica de rede de computadores. Redes de computadores: Conceitos
gerais e protocolos de rede de internet. Tipos de rede: coaxial, par trangado, fibra éptica, radio e
infravermelho. Montagem de cabo: par trangado ndo blindado com conector RJ-45.
Componentes de rede: repetidores, hubs, switches, brigdes, roteadores, tranceivers e placas de
redes. Padroes de rede. Ethernet, Fast-Ethernet, aTM e FFDI. Protocolos de Comunicagéo e
TCP/IP. Interconexdo de redes: enderegcamento de redes (enderecamento IPv4 e IPv6) e
mascara de sub-redes. Nocdes de sistemas operacionais para redes e servigos: ponto a ponto e
cliente/servidor. Configuragado de uma rede: Windows, Linux. Configuragdo de aplicagdo e
servicos para redes. Navegadores. Correio eletrénico servidores FTP etc. Gerenciamento de
regras de firewall. Politicas de seguranga de rede. Aplicacdo de Politica de Grupo Windows
Server (GPO) e Active Directory. Agendamento automatizado de backups. Conhecimentos em
telefonia analdgica e IP, protocolo SIP e relacionados, monitoramento digital de imagens e
controle de acesso. Gerenciamento de rede Wi-Fi com isolamento de usuario (Guest).
Configuracdo de Switch Layer 3. Impressora local e de rede. Operagao, instalacdo e
desinstalacdo de programas. Procedimento para instalacdo de sistemas operacionais,
aplicativos, programas antivirus, programas de backup, restauragdo de documentos e de
sistemas.

Edital N° 01/2026 Pagina 48 de 56

Pagina 81 de 145
https://www.saoroque.sp.gov.br/diario-oficial/837/81



DIARID OFICIAL PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAQ ROQUE

Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira, 06 de Fevereiro de 2026 - Edicdo: 816

) 4'*1' Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
3 ',J*.n CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447
;i M Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaorogue.sp.qov.br

Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

Assistente de Recursos Humanos

Conhecimentos Especificos: Recursos humanos. Diferenca de emprego e fungéo. Folha de
pagamentos. Admissdo. Demissdo. Movimentagdo. Cessdo. Desligamento. Registro.
Pagamento de salarios. Vantagens e beneficios dos empregados. Verbas e regras rescisorias.
Promogao. Transferéncia. Férias. Entrevistas de desligamento. Departamento de pessoal.
Estrutura organizacional. Contratos de trabalho. Descricdo de empregos. Escala salarial.
Administragéo de beneficios. Legislagado trabalhista. Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.
E-Social. FGTS. PIS. RAIS. Seguranga do trabalho. Dispositivos e atualizagdes da Constituicao
Federal: provimento e requisitos para investidura em cargos publicos, nomeagao, posse, inicio
de exercicio e vacancia de cargo. Dispositivos e atualizagdes da Constituicdo Federal:
reintegragcdo, aproveitamento, readaptacdo, substituigdo, portaria, exoneragdo, demissao,
licengas, beneficios/direitos e acumulagéo de cargos.

Assistente de Licitagoes, Compras e Contratos

Legislagao: Lei Organica do Municipio — Lei n° 1.801, de 05/ 04/1990 e Regimento Interno da
Camara Municipal- Resolugéo n° 13, de 30/10/1991.

Conhecimentos Especificos: Conceito e natureza juridica de contratos administrativos.
Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagéo do contrato.
Formalidades do contrato administrativo. Instrumentos contratuais. Eficacia e extingdo dos
contratos administrativos. Centralizagdo versus descentralizagdo. Contratos administrativos e
regime diferenciado de contratagbes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos.
Administragéo publica locadora e locataria. Convénios administrativos. Licitagdes publicas. Lei
de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021). Dever de licitar, inexigibilidade e
dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo. Modalidades licitatorias. Processo licitatorio.
Registros cadastrais. Registro de pregos. Conceito e natureza juridica de concessao de servigo
publico. Remuneragdo do concessionario. Licitacdo das concessbes. Direitos, deveres e
responsabilidade da concessionaria e do poder concedente. Contrato de gestdo. Contrato de
gestdo com organizagdes sociais (Lei n° 9.637/1998). Contrato de concessdo. Concesséo e
permissao de servigos publicos (Lei n°® 8.987/1995). Flexibilizacdo da agdo estatal. Parcerias
publico-privadas: consorcios, terceirizagéo, redes e parcerias com organizagdes da sociedade
civil. Termo de parceria (Lei n° 9.790/1999). Terceiro setor. Normas gerais para as parcerias
entre a administragéo publica e organizagdes da sociedade civil (Lei n® 13.019/2014 e Decreto
n°® 11.948/2024). Consorcios Publicos (Lei n® 11.107/2005). Parcerias Publico-Privadas (Lei n°
11.079/2004). Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992).

Contador

Legislagao: Lei Organica do Municipio — Lei n° 1.801, de 05/ 04/1990 e Regimento Interno da
Camara Municipal- Resolugéo n° 13, de 30/10/1991.

Conhecimentos Especificos: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceitos e
Aplicabilidade das normas. Normas contabeis. Campo de aplicagdo. Usuarios da informagao
contabil no setor publico. Plano de contas. Conceitos e procedimentos contabeis orgamentarios:
Principios orgamentarios. Receita orgamentaria (classificagao, previsdo e execugao).Despesa
orgamentaria (classificagdo, fixagcdo e execugao). Fonte e destinagdo de recursos. Restos a
pagar. Suprimento de fundos. Mensuragdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis.
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Variagdes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado patrimonial. Conceitos e
procedimentos contabeis patrimoniais: composi¢ao do patriménio publico. Reavaliacdo, reducao
ao valor recuperavel, depreciagcao, amortizagdo e exaustdo. Transagdes sem contraprestagao.
Provisbes, passivos contingentes e ativos contingentes. Repercusséo patrimonial das despesas
de exercicios anteriores. Procedimentos contabeis especificos: parcerias publico-privadas.
Operagoes de crédito, divida ativa, precatodrios. Caracteristicas qualitativas da informagao
contabil. Avaliagdo patrimonial: bases de mensuragdo em conformidade com a estrutura
conceitual. Demonstragbes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Orgamentario,
Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstragdes das Variagbes Patrimoniais, dos Fluxos de
Caixa e das Mutacbes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e Consolidagdo das
Demonstragbes Contabeis. Finangas publicas: Licitagdo Publica: conceitos, principios,
modalidades, caracteristicas e tipos, de licitagdo e seu processamento. Inexigibilidade e
dispensa de licitagdo. Orgamento Publico: Planejamento, execugao e controle do orgamento.
Instrumentos de planejamento: plano plurianual de investimentos, lei de diretrizes orcamentarias
e orcamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e orgamentaria
prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na Gestdo Fiscal: conceitos e normas
estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).
Planejamento. Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinagao de recursos
publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestao patrimonial. Prestagdo de Contas.
Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Controle exercido pelo Tribunal de Contas da Unido
(TCU) e suas atribuigbes. Tipos de processos do TCU/TCE/TCM. Contabilidade Geral.
Conceitos e aplicabilidade das normas. Normas contabeis. Campo de aplicagdo. Usuarios dos
relatérios financeiros para fins gerais. Regimes contabeis. Caracteristicas qualitativas de
informacdes financeiras. Escrituracdo contabil. Plano de contas. Transagbes contébeis.
Balancete de verificacdo. Elementos patrimoniais das demonstragdes contabeis. Depreciagéo,
Amortizagdo e Exaustdo. Redugédo ao valor recuperavel de ativos. Provisdo, passivo e ativo
contingentes. Patrimdnio liquido. Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgagao de Relatério
Contabil-Financeiro. Demonstragcbes Contabeis: Balangco Patrimonial. Demonstragdo do
Resultado do Exercicio. Demonstragdo do Resultado Abrangente. Demonstragao dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados. Demonstragao das Mutagdes do Patriménio Liquido. Demonstragéao dos
Fluxos de Caixa. Demonstragdo do Valor Adicionado. Notas Explicativas. Demonstragdes
Contabeis Consolidadas. Andlise de Balangos. Ciclo econdmico, operacional e
financeiro. Contabilidade Gerencial. Sistema de Informagao Gerencial: financgas e contabilidade
gerencial. Sistema de gerenciamento de custos e desempenho. Implementacdo de sistema de
informacgdes gerenciais. Sistema de custeio por absor¢do. Formagao de pregos. Sistema de
custeio variavel, margem de contribuicdo e analise custo/volume/lucro. Gestdo e Analise de
Orgcamentos: ponto de equilibrio, margem de seguranga, andlise financeira de
orcamentos. Legislagao: Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — Instituto Rui
Barbosa. Normas e Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis. Normas
Técnicas do Conselho Federal de Contabilidade — CFC (Geral e Especificas). NBC TSP Estrutura
Conceitual. Apresentagao das demonstragdes contabeis (NBC TSP n° 11/2018). Custos no setor
publico (NBC TSP n° 34/2021). NBC TA Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguracao.
Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei n°® 4.320/1964).Lei das Sociedades Andnimas (Lei n°
6.404/1976). Governo Digital (Lei n® 14.129/2021). Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos
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(Lei n°® 14.133/2021). Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°® 13.709/2018). Direito Tributario:
Conceito, fontes e principios de direito tributario. Tributo. Taxa. Contribuicdo de Melhoria.
Contribuicdo Social. Empréstimo Compulsério. (conceito, distingdo, competéncia, fato gerador,
base de célculo, contribuintes, requisitos para cobranga, langamento etc.). Sistema Tributario
Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Discriminagdo de rendas tributarias.
Obrigagao tributaria. Crédito ftributario. Administragdo ftributaria. Auditoria: Auditoria de
regularidade e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento,
monitoramento, acompanhamento e inspec¢éo. Planejamento de auditoria. Plano de auditoria
baseado no risco. Atividades preliminares. Determinagdo de escopo. Materialidade, risco e
relevancia. Exame e avaliagdo do controle interno. Risco inerente, de controle e de deteccéo.
Risco de auditoria. Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. Papéis de trabalho. Testes
de auditoria. Amostragem. Execucdo da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame
documental, inspegéao fisica, conferéncia de calculos, observagao, entrevista, circularizagéao,
conciliagdes, analise de contas contabeis, revisdo analitica. Evidéncias. Caracterizagao de
achados de auditoria. Matriz de achados e matriz de responsabilizacdo. Comunicacao dos
resultados: relatérios de auditoria. Monitoramento. Documentacdo da auditoria. Auditoria
Governamental: Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica.
Finalidades, objetivos, abrangéncia, formas e tipos de auditoria governamental. Normas
fundamentais de auditoria. Plano/Programa de auditoria. Técnicas, achados e evidéncias de
auditoria. Papéis de trabalho. Parecer e relatério de auditoria. Controles internos e governanga
corporativa. Gestdo e planejamento da auditoria. Amostragem estatistica. Comunicagdes de
auditoria. Auditoria continua. Normas Brasileiras de Auditoria Interna. Sistemas e categorias de
controle interno.

Controlador Interno

Legislagao: Lei Organica do Municipio — Lei n° 1.801, de 05/ 04/1990 e Regimento Interno da
Camara Municipal- Resolugéo n° 13, de 30/10/1991.

Conhecimentos Especificos: Controle externo e controle interno: Constituicdo Federal de
1988: Titulo IV, Capitulo I, Segao IX — Fiscalizagao contabil, financeira e orgamentaria. Controle
da Administragéo Publica. Controle social, administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo
a cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupgéo (Lei n°® 12.846/2013). Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n° 12.527/2011). Direito Administrativo: Principios da Administragéo.
Organizagdo Administrativa. Poderes da Administragdo. Poder de Policia. Ato administrativo.
Agentes Administrativos. Processo Administrativo. Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/1992). Marco Regulatério do Terceiro Setor (Lei n® 13.019/2014). Consércios Publicos (Lei
n°® 11.107/2005). Licitagdes, Contratos e Convénios Administrativos (Lei n° 14.133/2021).
Servicos  Pulblicos (Lei n°® 8.987/1995). Parcerias Publico-Privadas (Lei n°
11.079/2004). Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdo de
Relatério Contabil-Financeiro — CPC 00 (R2). Principais grupos usuarios das demonstragoes
contabeis. Diferenga entre regime de competéncia e regime de caixa. Informagdes sobre origem
e aplicagdo de recursos. Patrimdénio. Componentes patrimoniais: Ativo, Passivo e Situagéo
Liquida (ou Patriménio Liquido). Equagdo fundamental do Patriménio. Fatos contabeis e
respectivas variagdes patrimoniais. Conceito de Conta. Débito, crédito e saldo. Fungdo e
estrutura das contas. Contas patrimoniais e de resultado. Apuragao de resultados. Escrituragao.
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Balancete de verificagdo. Sistema de partidas dobradas. Livros de escrituragdo: Diario e
Razao. Contabilidade Publica: Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(NBC TSPs). Normas € manuais editados pela Secretaria do Tesouro
Nacional (STN) e pela Secretaria do Orgamento Federal (SOF). Procedimentos contabeis
orgamentarios. Procedimentos contabeis patrimoniais. Procedimentos contabeis especificos.
Plano de contas aplicado ao setor publico. Demonstragbes contabeis aplicadas ao setor
publico. Nogbes de Direito Financeiro e Tributario: Orcamento publico. Principios
orcamentarios. Fungdes do Orgamento. Ciclo Orgamentario. Leis orgamentarias: Plano
Plurianual de Acbes (PPA), Lei de Diretrizes orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria
Anual (LOA). Créditos Adicionais. Receita Publica. Classificagdo. Estagios da Receita Publica.
Despesa Publica, Classificagédo, Estagios da Despesa Publica. Lei de Reponsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n°101/2000). Direito Tributario. Nogdo de tributo e suas espécies.
Competéncias tributarias. Limitagbes constitucionais ao poder de tributar. Fato
gerador. Obrigacao tributaria principal e acessoéria. Capacidade tributaria. Sujeitos da obrigagdo
tributaria. Imunidade, isengao, anistia e remisséo. Crédito tributario: langamento e seus efeitos.
Suspensdo e extingdo do crédito tributario. Tributos municipais. Auditoria: Conceito e
evolugdo da Auditoria Governamental. Auditoria interna e externa. Instrumentos de fiscalizag&o:
auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspegao. Planejamento de
auditoria. Determinagao de escopo. Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. Papéis de
trabalho. Testes de auditoria. Importancia da amostragem estatistica em auditoria. Execucéao da
auditoria. Técnicas e procedimentos: exame documental, inspegéo fisica, conferéncia de
calculos, observagdo, entrevista, circularizacdo, conciliacdes, analise de contas
contabeis e revisdo analitica. Evidéncias. Caracterizagdo de achados de auditoria. Matriz de
Achados e Matriz de Responsabilizagao. Comunicagao dos resultados. Relatérios de auditoria.
Supervisédo e Controle de Qualidade. Normas Técnicas de Auditoria.

Oficial Legislativo

Legislagao: Lei Organica do Municipio — Lei n° 1.801, de 05/ 04/1990 e Regimento Interno da
Camara Municipal- Resolugéo n° 13, de 30/10/1991.

Conhecimentos Especificos: Administracdo geral: Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657/1942). Elaboragao, redagao, alteragao e consolidagao das leis
(Lei Complementar n° 95/1998). Administracdo Publica Direta: espécies de 6rgdos publicos.
Administragdo Publica Indireta: autarquias, fundacgdes publicas, sociedades de economia mista
e empresas publicas. Concessionarias e permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras.
Principios que regem a Administragao Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, boa-fé,
publicidade, interesse publico, motivagao, razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da pessoa
humana, igualdade, continuidade do servigo publico e seguranca juridica. Atos Administrativos:
nogao, atributos, elementos, classificagédo, perfeigéo, eficacia e validade. Espécies. Extingao.
Controle judicial dos atos administrativos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo.
Regulamentos de execugdo; regulamentos de complementagdo técnica; regulamentos
improprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugdes, regimentos, portarias,
instrugbes. Processo Administrativo. Agentes publicos e a improbidade administrativa — Lei n°
8.429/92.Direitos e Garantias Fundamentais: Constituigdo da Republica, arts 5° a 17.
Organizagao do Estado: Constituicado da Republica, arts 18 a 31.Estrutura do Poder Legislativo.
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Das reunides das Casas Legislativas. Sessao Legislativa. Das comissées. Processo Legislativo.
Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussao e Aprovagao. Execucao. Espécies
Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida
Provisoéria, Decreto Legislativo e Resolugdes. Funcao fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e
pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Controle preventivo de
constitucionalidade. Direito Eleitoral e Partidario. Principios do Direito Eleitoral. Direitos Politicos.
Partidos Politicos. Sistemas Eleitorais. Inelegibilidades. Crimes eleitorais. Direito Municipal.
Municipalismo. Criagdo e extingdo dos Municipios. Autonomia municipal. Cadmara Municipal:
composicao, atribuicbes. subsidios, incompatibilidades, responsabilidades. Fiscalizagdo do
Municipio. Lei de Acesso a Informacgéo — Lei Federal n® 12.527/11. Redagao Oficial: Documentos
oficiais, tipos, composigcao e estrutura. Aspectos gerais da redagdo oficial. Correspondéncia
oficial: definicdo, formalidade e padronizagdo; impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicagdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), concisdo e clareza, editoragcdo de textos
(Manual de Redagao da Presidéncia da Republica — 32 edicao, revista, atualizada e ampliada).
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ANEXO Il - AUTODECLARAQAO ETNICO-RACIAL PARA CONCORRENCIA AS VAGAS
RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS OU AFRODESCENDENTES

Eu, ,  portador(a) do

documento de identidade RG n° , inscrito(a) no CPF sob n°
, candidato(a) ao cargo de

inscrito(a) sob o numero , DECLARO, para os fins do Capitulo VIl do Edltal

n°® 01/2026, sob as penas da lei, que:

a) SOU PESSOA NEGRA OU AFRODESCENDENTE, conforme critérios de cor ou raga
utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), identificando-me como
pessoa de COR PRETA ( ) ou COR PARDA ( ) (assinalar uma das opgdes).

b) Estou ciente de que a veracidade desta Autodeclaragéo sera objeto de verificagdo mediante
procedimento de heteroidentificagéo, realizado por Comissao designada pela Fundagao
VUNESP, que utilizara exclusivamente critério fenotipico para confirmar ou ndo minha
Autodeclaracgao.

c¢) Estou ciente de que o procedimento de heteroidentificagdo considerara as seguintes
caracteristicas fenotipicas: tonalidade da pele, textura e tipo de cabelo, formato do nariz e dos
labios, formato do rosto e estrutura 6ssea, as quais, combinadas ou ndo, permitirdo confirmar a
veracidade da Autodeclaragao.

d) Estou ciente de que, caso ndo tenha minha Autodeclaracéo confirmada pela Comissao de
Heteroidentificagao, serei excluido da lista especial de pessoas negras ou afrodescendentes,
passando a concorrer exclusivamente as vagas de ampla concorréncia, desde que nao seja
constatada ma-fé.

e) Estou ciente de que a prestagdo de declaragéo falsa, apurada em processo que me
assegure o contraditorio e a ampla defesa, implicara minha eliminagdo deste Concurso Publico
e, se ja nomeado(a), a anulagdo de minha admissao, sem prejuizo das sangodes civis e penais
cabiveis.

f) Declaro que li e compreendi integralmente as disposi¢des do Capitulo VII do Edital n°
01/2026 e concordo com os procedimentos nele estabelecidos.

g) Autorizo a Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque a
realizarem o procedimento de heteroidentificagéo, incluindo a gravagao audiovisual, para fins
de validacao desta Autodeclaragao.

Local e Data: , , de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a):
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ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA USO DE NOME SOCIAL

Eu, ,  portador(a) do

documento de identidade RG n° , inscrito(a) no CPF sob n°

, candidato(a) ao cargo de ,

inscrito(a) sob o numero , venho, respeitosamente, requerer o uso de

NOME SOCIAL durante a realizagado de todas as etapas deste Concurso Publico.
DADOS PARA IDENTIFICAGAO:

Nome civil completo (conforme documento de identidade):

Nome social (nome pelo qual desejo ser tratado/a):

DECLARAGAO:
Declaro, sob as penas da lei, que:

a) Sou pessoa travesti ou transexual e solicito a utilizagdo do nome social acima indicado para

meu tratamento nominal.

b) Estou ciente de que, nas publicagbes oficiais, constard o nome social acompanhado do
prenome anotado no registro civil.

c¢) Autorizo a Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque a
utilizarem o nome social indicado em todos os atos e comunicagdes para fins do Concurso n°
01/2026 - Edital 01/2026.

d) Declaro que as informagdes prestadas s&o verdadeiras e assumo inteira responsabilidade

pelas mesmas.

Local e Data: , , de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a):
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ANEXO V - CRONOGRAMA DAS DATAS PREVISTAS

Evento Horarios e Datas

1. Periodo de inscrigdo para todos os
candidatos interessados em realizar o
Concurso Publico.

Das 8 horas de 23 de fevereiro de 2026 as
23h59 de 24 de margo de 2026

2. Periodo para os candidatos solicitarem os  |Das 8 horas de 23 de fevereiro as 23h59 de 24
pedidos de isengéo da taxa de inscrigao. de fevereiro de 2026

3. Periodo para anexar, por meio de upload, a
documentagao referente aos pedidos de Até as 23h59 de 24 de fevereiro de 2026
isencao da taxa de inscrigao.

4. Divulgacao do resultado do deferimento e

indeferimento do pedido de isencao. 10 de margo de 2026

5. Periodo de recurso contra o indeferimento Das 08 horas de 11 de margo de 2026 e as
dos pedidos de isencao da taxa de inscrigao. 23h59 de 12 de margo de 2026

6. Data da divulgagao dos resultados dos

recursos dos pedidos de isengao da taxa de 18 de margo de 2026

inscri¢ao.

7. Prazo final para pagamento da taxa de

. s Até 25 de margo de 2026
inscrigéo.

8. Periodo para envio de documentos (vagas
reservadas, condi¢cdes especiais, jurado,
lactante, nome social, porte de arma, uso de
glicosimetro e uso de aderecos religiosos e
culturais).

9. Divulgagéo dos resultados dos
requerimentos especificos de inscrigao 02 de abril de 2026
mencionados nos Capitulos correspondentes.

10. Periodo de recurso contra os resultados
constantes na divulgacéo prevista no item 9

Das 8 horas de 23 de fevereiro de 2026 as
23h59 de 24 de margo de 2026

Das 8 horas de 06 de abril as 23h59 de 07 de

abril de 2026
deste cronograma.
11. Divulgacgéao dos resultados dos recursos do
item 9 e publicagdo da convocagéao para as 17 de abril de 2026
Provas.
12. Data da Prova Objetiva. 17 de maio de 2026
13. Publicagéo do gabarito da Prova Objetiva. 19 de maio de 2026
14. Periodo de recurso contra o gabarito da Das 8 horas de 20 de maio de 2026 as 23h59
Prova Obijetiva. de 21 de maio de 2026

Divulgacéao oportuna por meio de publicagéo
15. Demais datas apds o resultado da Prova |no Diario Oficial do Municipio e divulgacao nos
Objetiva. sites da Camara Municipal e Fundagao
VUNESP
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL DE RETIFICACAO N° 01 AO EDITAL N° 01/2026 DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque/SP, no uso de suas atribui¢cdes legais,
torna publica a Retificagdo n° 01 ao Edital n° 01/2026 do Concurso Publico n°® 01/2026, para
substituicao integral do Anexo Il - Organograma, reorganizado em sua estrutura, e para inclusao
esclarecimentos sobre disposig¢oes ja previstas, sem alteragao do conteudo material do Concurso
Publico.

| - DA RETIFICAGAO DO CAPITULO Il - DOS CARGOS

1.1. O item 2.1.1, que dispde sobre os beneficios mensais, passa a vigorar com a inclusdo da

alinea “c”, com a seguinte redagao:

“2.1.1 Além do vencimento-base, os candidatos empossados fardo jus aos seguintes beneficios
mensais:

a) vale-alimentagdo no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), proporcional aos
dias efetivamente trabalhados, observadas as excegdes previstas no art. 4° da Lei Municipal n°
2.803/2003;

b) cesta basica concedida mensalmente conforme apuragdo de frequéncia, nos termos da
Resolugdo n°8/2007, de 06/03/2007;

c) gratificagdo mensal por assiduidade no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para o servidor
que apresentar 100% (cem por cento) de frequéncia, nos termos da Lei Municipal n° 3.133, de
08/02/2008.”

1.2. Inclui-se o item 2.1.3. ao Capitulo Il, com a seguinte redagao:

“2.1.3. O provimento da vaga de Controlador Interno observara o disposto no Anexo V da
Resolugéo n° 2, de 25/02/2019, extinguindo-se a Fung¢do Gratificada de mesma denominagéo no
ato da nomeacéo do titular do cargo de provimento efetivo, mantendo-se inalteradas os requisitos
e atribuigbes previstos neste Edital.”

1.3. Inclui-se o item 2.1.4 ao Capitulo Il, com a seguinte redagéo:

“2.1.4. Para fins do requisito de escolaridade do cargo de Assistente de Informatica (“ensino
meédio completo e curso técnico na area’), entende-se por curso técnico aquele pertencente a
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, nos termos da legislagao educacional vigente.

2.1.4.1. A comprovacdo do curso técnico na area sera realizada mediante apresentacdo de
diploma/certificado emitido por instituicgdo regularmente habilitada. A conferéncia de
autenticidade podera ser feita por meios oficiais disponiveis, inclusive consulta a sistemas
oficiais, como o SISTEC, quando aplicavel, sem prejuizo de outros meios idéneos de verificagdo.

2.1.4.2. Nos termos do entendimento firmado pelo Superior Tribunal de Justica em recurso
repetitivo (Tema 1.094), sera admitida, para fins de atendimento do requisito de “ensino médio
completo e curso técnico na area”, a apresentagédo de diploma de nivel superior na mesma area
profissional, ainda que o candidato ndo possua o respectivo curso técnico.
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2.1.4.3. Para os fins do item anterior, considera-se “mesma area profissional” a formagao superior
diretamente vinculada ao campo de atuagédo de informatica/tecnologia da informagéao, desde que
compativel com as atribuicbes do cargo, tais como Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, Sistemas de Informacédo, Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computagéo,
Redes de Computadores, Seguranga da Informagéo, e areas afins.

2.1.4.4. A Administragdo podera solicitar, exclusivamente para dirimir davida objetiva quanto a
compatibilidade da formagdo com as atribuigbes do cargo, documentos complementares (ex.:
histérico escolar e/ou ementas), vedada a exigéncia de requisitos ndo previstos na norma de
regéncia do cargo.”

Il - DA SUBSTITUIGAO DO ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

2.1. O Anexo Il fica integralmente substituido pelo anexo parte integrante desta Retificagao,
passando a vigorar com reorganizagao estrutural para fins de clareza na aplicagao dos critérios
de desempate, sem alteragido do contetdo programatico originalmente publicado.

Il - DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1. Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n° 02/2026.

Sao Roque, 18 de fevereiro de 2026.

: At Assinado de forma
JUlIO Antonio digital por Julio Anténio

Mariano Mariano 985.816.868-34
Dados: 2026.02.18

985.816.868-34 1337.26-0300

JULIO ANTONIO MARIANO

Presidente

NICOLE HELOA FELICIANQ Assinado de forma digital por NICOLE HELOA

FELICIANO PEREIRA 374.737.648-70

PEREIRA 374.737.648-70  Dados: 2026.02.18 13:09:26 -0300'
NICOLE HELOA FELICIANO PEREIRA

Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragbes e atualizagdes
vigentes até a data da publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢cdes. Legislagdo ou decisdes
com entrada em vigor apds a publicacdao do Edital de Abertura de Inscrigbes poderdo ser
utilizadas, quando supervenientes ou complementares a algum topico ja previsto ou
indispensavel a avaliagao para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagéo que lhes
€ pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Para os cargos de: Auxiliar de Operagdes e Manutencdo, Assistente de Informatica e
Assistente de Recursos Humanos:

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa: leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicédo e
conjungdo — emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: situacOes-problema envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciacdo e radiciagdo com numeros racionais nas suas representacdes fracionaria ou
decimal. Minimo mudltiplo comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Raz&o e proporgao.
Regra de trés simples ou composta. Equagdes do 1° ou do 2° grau. Sistema de equagdes do 1°
grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa.
Relagéo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da informacdo — média aritmética
simples. Nogbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras
e de Tales.

Noc¢oes de Informatica: MS-Windows 11: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2024. MS-Word
2024: estrutura basica dos documentos, edigao e formatagéo de textos, cabegalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e
numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, caixas de
texto. MS-Excel 2024: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros,
impressao, inser¢gdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragédo de
paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2024: estrutura
basica das apresentagoes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés,
nogdes de edicdo e formatagdo de apresentagdes, inser¢do de objetos, numeragao de paginas,
botdes de agao, animacgao e transi¢édo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegacdo na Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. Topicos basicos de ambientes
Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentacoes,
Formularios) e Microsoft Teams (chats, chamadas de audio e video, criagdo de grupos, trabalho
em equipe: Word, Excel, PowerPoint).
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Conhecimentos Especificos:

Auxiliar de Operagdes e Manutengao

Conhecimentos Especificos: Rotina Administrativa: Recebimento, protocolo e distribuicdo de
correspondéncias, documentos e encomendas. Organizagdo de arquivos: conceitos
fundamentais; gestdo de documentos; tipos de arquivo. Organizagdo do trabalho na reparticéo
publica: utilizagdo da agenda, uso e manutengéo preventiva de equipamentos, economia de
suprimentos. Relagdo interpessoal no ambiente de trabalho. Exceléncia no atendimento ao
publico; enfoque na qualidade; o atendimento presencial, virtual e por telefone. Recepgéao:
recepgao, identificagdo, registro, controle de acesso. Manutengao Geral: Nogdes basicas de
alvenaria, elétrica (rede elétrica predial e equipamentos elétricos), hidraulica e rede telefonica:
diagnosticos de defeitos, consertos e troca de componentes. Equipamentos de protegao
individual e coletiva.

Assistente de Informatica

Conhecimentos Especificos: Arquitetura de computadores. Principio de funcionamento do
microcomputador: Microprocessadores. Memorias. Placas de rede e placas de video. Pontes e
BIOS. Portas de comunicagao: serial, paralela e USB. Periféricos. Montagem e manutengao de
microcomputadores do tipo IBM-PC: Manutencado de microcomputadores. No¢des de instalacéo
elétrica (monofasica e bifasica). Aterramento e eletricidade estatica. Manuseio de componentes
eletrdnicos. Procedimentos de seguranga para a instalagcao de equipamentos externos e internos
ao microcomputador. Desfragmentacdo de disco e restauragdo de sistema (no ambiente
Windows). Instalagdo, uso e manutengédo de periféricos: monitor de video, teclado, mouse,
impressora, scanner, discos rigidos, DVD, projetor de multimidia, HD externo, etc. Sistema
operacional WINDOWS 11, Server 2016 ou superior € LINUX. Instalagdo e organizagao de
direitos e licengas de programas. Manutencao de arquivos, obtengao e instalagdo de drivers e
de dispositivos. Instalagao fisica de rede de computadores. Redes de computadores: Conceitos
gerais e protocolos de rede de internet. Tipos de rede: coaxial, par trangado, fibra dptica, radio e
infravermelho. Montagem de cabo: par trangado ndo blindado com conector RJ-45.
Componentes de rede: repetidores, hubs, switches, brigdes, roteadores, tranceivers e placas de
redes. Padrdes de rede. Ethernet, Fast-Ethernet, aTM e FFDI. Protocolos de Comunicagdo e
TCP/IP. Interconexdo de redes: enderegamento de redes (enderegamento IPv4 e IPv6) e
mascara de sub-redes. Nogbes de sistemas operacionais para redes e servigos: ponto a ponto e
cliente/servidor. Configuragdo de uma rede: Windows, Linux. Configuracdo de aplicagdo e
servicos para redes. Navegadores. Correio eletronico servidores FTP etc. Gerenciamento de
regras de firewall. Politicas de seguranga de rede. Aplicagao de Politica de Grupo Windows
Server (GPO) e Active Directory. Agendamento automatizado de backups. Conhecimentos em
telefonia analdgica e IP, protocolo SIP e relacionados, monitoramento digital de imagens e
controle de acesso. Gerenciamento de rede Wi-Fi com isolamento de usuario (Guest).
Configuragdo de Switch Layer 3. Impressora local e de rede. Operagdo, instalagdo e
desinstalagcdo de programas. Procedimento para instalagdo de sistemas operacionais,
aplicativos, programas antivirus, programas de backup, restauracdo de documentos e de
sistemas.

Assistente de Recursos Humanos

Conhecimentos Especificos: Diferenga de emprego e fungdo. Folha de pagamentos.
Admissdo. Demissdo. Movimentagéo. Cesséo. Desligamento. Registro. Pagamento de salarios.
Vantagens e beneficios dos empregados. Férias. Promogao. Transferéncia. Entrevistas de
desligamento. Verbas e regras rescisérias Departamento de pessoal. Estrutura organizacional.
Contratos de trabalho. Descricdo de empregos. Escala salarial. Administracdo de beneficios.
Legislacao trabalhista. Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT. E-Social. FGTS. PIS. RAIS.
Seguranga do trabalho. Dispositivos e atualizagbes da Constituicdo Federal: provimento e
requisitos para investidura em cargos publicos, nomeacgéo, posse, inicio de exercicio e vacancia
de cargo. Dispositivos e atualizagdes da Constituigdo Federal: reintegragao, aproveitamento,
readaptacdo, substituicdo, portaria, exoneracdo, demissdo, licengas, beneficios/direitos e
acumulagao de cargos.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para os cargos de: Assistente de Licitagdes, Compras e Contratos, Contador, Controlador
Interno e Oficial Legislativo:

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa: leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungdo — emprego
e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: situagdes-problema envolvendo: adigéo, subtragéo, multiplicagao, divisdo, potenciagao
e radiciagdo com numeros racionais nas suas representagdes fracionaria ou decimal. Minimo multiplo
comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Raz&o e proporgao. Regra de trés simples ou
composta. Equagdes do 1° ou do 2° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagdo entre grandezas — tabela
ou grafico. Tratamento da informagdo — média aritmética simples. Nogbes de Geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras e de Tales.

Nocées de Informatica: MS-Windows 11: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagao com o conjunto de aplicativos MS-Office 2024. MS-Word 2024: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatagcdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragéo de
paginas, legendas, indices, inser¢éo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2024: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboragédo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, inser¢cdo de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtengdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2024: estrutura basica das apresentacoes,
conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edigéo e formatagao
de apresentagdes, inser¢cdo de objetos, numeragcdo de paginas, botdes de agéo, animagao e
transicéo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens,
anexacgao de arquivos. Internet: navegagédo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressao de paginas. Topicos basicos de ambientes Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet,
Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentagdes, Formularios) e Microsoft Teams (chats,
chamadas de audio e video, criagao de grupos, trabalho em equipe: Word, Excel, PowerPoint).

Legislagao: Lei Organica do Municipio — Lei n° 1.801, de 05/ 04/1990 e Regimento Interno da
Camara Municipal — Resolugéo n° 13, de 30/10/1991.
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Conhecimentos Especificos:

Assistente de Licitagoes, Compras e Contratos

Conhecimentos Especificos: Conceito e natureza juridica de contratos administrativos.
Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogagcado do contrato.
Formalidades do contrato administrativo. Instrumentos contratuais. Eficacia e extingdo dos contratos
administrativos. Centralizagdo versus descentralizagdo. Contratos administrativos e regime
diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo
publica locadora e locataria. Convénios administrativos. Licitagdes publicas. Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos (Lei n°® 14.133/2021). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de
licitagdo. Modalidades licitatérias. Principios da licitagéo. Processo licitatorio. Registros cadastrais.
Registro de pregos. Conceito e natureza juridica de concessao de servigo publico. Remuneragao do
concessionario. Licitacdo das concessoes. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria
e do poder concedente. Contrato de gestdo. Contrato de gestdo com organizagdes sociais (Lei n®
9.637/1998). Contrato de concessdo. Concessdo e permissdo de servigos publicos (Lei n°
8.987/1995). Flexibilizagdo da agao estatal. Parcerias publico-privadas: consércios, terceirizagao,
redes e parcerias com organizagdes da sociedade civil. Termo de parceria (Lei n° 9.790/1999).
Terceiro setor. Normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica e organizagbes da
sociedade civil (Lei n° 13.019/2014 e Decreto n° 11.948/2024). Consércios Publicos (Lei n°
11.107/2005). Parcerias Publico-Privadas (Lei n°® 11.079/2004). Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/1992).

Contador

Conhecimentos especificos: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceitos e
Aplicabilidade das normas. Normas contabeis. Campo de aplicagdo. Usuarios da informagao contabil
no setor publico. Plano de contas. Conceitos e procedimentos contabeis orgamentarios: Principios
orgamentarios. Receita orgamentaria (classificagao, previsdo e execugéo). Despesa Orgamentaria
(classificagao, fixagao e execugao). Fonte e destinagao de recursos. Restos a pagar. Suprimento de
fundos. Mensuracéo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Variagdes patrimoniais
qualitativas, quantitativas e resultado patrimonial. Conceitos e procedimentos contabeis patrimoniais:
composigdo do patrimbnio publico. Reavaliagdo, redugdo ao valor recuperavel, depreciagéo,
amortizagdo e exaustdo. Transa¢des sem contraprestagdo. Provisdes, passivos contingentes e
ativos contingentes. Repercussao patrimonial das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos
contabeis especificos: parcerias publico-privadas. Operagbes de crédito, divida ativa, precatorios.
Caracteristicas qualitativas da informacao contabil. Avaliacao patrimonial: bases de mensuragdo em
conformidade com a estrutura conceitual. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico:
Balango Orgamentario, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstracdes das Variagdes
Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutagbes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e
Consolidagdo das Demonstragdes Contabeis. Finangas publicas: Licitagdo Publica: conceitos,
principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e
dispensa de licitagdo. Orcamento Publico: Planejamento, execugdo e controle do orgamento.
Instrumentos de planejamento: plano plurianual de investimentos, lei de diretrizes orcamentarias e
orgamento anual. Créditos Adicionais. Planejamento. Fiscalizagdo contabil, financeiras e
orgamentaria prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na Gestao Fiscal: conceitos e
normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000). Receita e
Despesa Publicas. Transferéncia Voluntaria. Divida e endividamento. Destinacdo de recursos
publicos para o setor privado. Gestao patrimonial. Prestagdo de Contas. Transparéncia, controle e
fiscalizag&do. Controle exercido pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e suas atribui¢des. Tipos de
processos do TCU/TCE/TCM. Contabilidade Geral. Conceitos e aplicabilidade das normas. Normas
contabeis. Campo de aplicagdo. Usuarios dos relatérios financeiros para fins gerais. Regimes
contabeis. Escrituragcdo contabil. Caracteristicas qualitativas de informagdes financeiras. Plano de
contas. TransagOes contabeis. Balancete de verificagdo. Elementos patrimoniais das demonstragoes
contabeis. Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo. Redugdo ao valor recuperavel de ativos.
Provisao, Passivo e Ativo Contingentes. Patriménio Liquido. Demonstragdes Contabeis: Balango
Patrimonial. Estrutura Conceitual para Elaboracéo e Divulgacéo de Relatério Contabil-Financeiro.
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Demonstragao do Resultado do Exercicio. Demonstragéo do Resultado Abrangente. Demonstracdo
dos Lucros ou Prejuizos Acumulados. Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido.
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Demonstragdao do Valor Adicionado. Notas Explicativas.
Demonstragbes Contabeis Consolidadas. Analise de Balangos. Ciclo econémico, operacional e
financeiro. Contabilidade Gerencial. Sistema de Informagdo Gerencial: finangas e contabilidade
gerencial. Sistema de gerenciamento de custos e desempenho. Sistema de custeio por absorgéo.
Sistema de custeio variavel, margem de contribuicdo e analise custo/volume/lucro. Formagéo de
precos. Implementacdo de sistema de informagbes gerenciais. Gestdo e Analise de Orgamentos:
ponto de equilibrio, margem de seguranga, analise financeira de orgamentos. Legislagao: Normas
Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — Instituto Rui Barbosa. Normas e Pronunciamentos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis. Normas Técnicas do Conselho Federal de Contabilidade —
CFC (Geral e Especificas). NBC TSP Estrutura Conceitual. Apresentacdo das demonstragoes
contabeis (NBC TSP n° 11/2018). Custos no setor publico (NBC TSP n° 34/2021). NBC TA Estrutura
Conceitual para Trabalhos de Asseguragdo. Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei n°
4.320/1964).Lei das Sociedades Andnimas (Lei n° 6.404/1976). Governo Digital (Lei n® 14.129/2021).
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021). Lei Geral de Prote¢éo de Dados
(Lei n°® 13.709/2018). Direito Tributario: Conceito, fontes e principios de direito tributario. Tributo.
Taxa. Contribuigdo de Melhoria. Contribuigcdo Social. Empréstimo Compulsério. (conceito, distingao,
competéncia, fato gerador, base de calculo, contribuintes, requisitos para cobranga, langamento etc.).
Sistema Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Discriminagéo de rendas
tributarias. Obrigacgao tributaria. Crédito tributario. Administragao tributaria. Auditoria: Auditoria de
regularidade e auditoria operacional. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento,
monitoramento, acompanhamento e inspeg¢édo. Planejamento de auditoria. Plano de auditoria
baseado no risco. Atividades preliminares. Determinagédo de escopo. Materialidade, risco e
relevancia. Exame e avaliagdo do controle interno. Risco inerente, de controle e de detecgao. Risco
de auditoria. Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria.
Amostragem. Execugao da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame documental, inspegao fisica,
conferéncia de calculos, observagao, entrevista, circularizagéo, conciliagbes, andlise de contas
contabeis, revisao analitica. Evidéncias. Caracterizacao de achados de auditoria. Matriz de achados
e matriz de responsabilizagdo. Comunicagéo dos resultados: relatérios de auditoria. Monitoramento.
Documentacdo da auditoria. Auditoria Governamental: Auditoria Governamental: Estrutura e
Controle na Administragdo Publica. Finalidades, objetivos, abrangéncia, formas e tipos de auditoria
governamental. Normas fundamentais de auditoria. Plano/Programa de auditoria. Técnicas, achados
e evidéncias de auditoria. Papéis de trabalho. Parecer e relatério de auditoria. Controles internos e
governanga corporativa. Gestdo e planejamento da auditoria. Amostragem estatistica.
Comunicagdes de auditoria. Auditoria continua. Normas Brasileiras de Auditoria Interna. Sistemas e
categorias de controle interno.

Controlador Interno

Conhecimentos Especificos: Controle externo e controle interno: Constituicdo Federal de
1988: Titulo IV, Capitulo |, Segado IX — Fiscalizagao contabil, financeira e orgamentaria. Controle da
Administragdo Publica. Controle social, administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo a
cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupgao (Lei n°® 12.846/2013). Lei de Acesso a Informagéo
(Lei n° 12.527/2011). Direito Administrativo: Principios da Administracdo. Organizagao
Administrativa. Poderes da Administragdo. Poder de Policia. Ato administrativo. Agentes
Administrativos. Processo Administrativo. Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992). Marco
Regulatorio do Terceiro Setor (Lei n° 13.019/2014). Consoércios Publicos (Lei n° 11.107/2005).
Licitagdes, Contratos e Convénios Administrativos (Lei n° 14.133/2021). Servigos Publicos (Lei n°
8.987/1995). Parcerias Publico-Privadas (Lei n° 11.079/2004). Contabilidade Geral: Estrutura
Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Relatério Contabil-Financeiro — CPC 00 (R2).
Principais grupos usuarios das demonstragbes contabeis. Diferenga entre regime de
competéncia e regime de caixa. Patriménio. Informagdes sobre origem e aplicagcdo de recursos.
Componentes patrimoniais: Ativo, Passivo e Situagédo Liquida ou Patriménio Liquido. Equagéo
fundamental do Patriménio. Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Conceito de
Conta. Débito, crédito e saldo. Fungdo e estrutura das contas. Contas patrimoniais e de resultado.
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Apuracao de resultados. Escrituragdo. Balancete de verificagdo. Sistema de partidas dobradas.
Livros de escrituragdo: Didrio e Razdo. Contabilidade Publica: Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSPs). Normas e manuais editados pela Secretaria
do Tesouro Nacional e pela Secretaria do Orgamento Federal. Procedimentos contabeis
orgamentarios. Procedimentos contabeis patrimoniais. Procedimentos contabeis especificos.
Plano de contas aplicado ao setor publico. Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico.
Nocgoes de Direito Financeiro e Tributario: Orgamento publico. Principios orgamentarios.
Fungdes do Orgamento. Ciclo Orgamentario. Leis orgamentarias: Plano Plurianual de Agdes (PPA),
Lei de Diretrizes orgcamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA). Créditos Adicionais.
Receita Publica. Classificagdo. Estagios da Receita Publica. Despesa Publica, Classificagao,
Estagios da Despesa Publica. Lei de Reponsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000).
Direito Tributario. Nogdo de tributo e suas espécies. Competéncias tributarias. Limitagdes
constitucionais ao poder de tributar. Fato gerador. Obrigacédo tributaria principal e acessoria.
Capacidade tributaria. Sujeitos da obrigagao tributaria. Imunidade, isengao, anistia e remisséo.
Crédito tributario: langamento e seus efeitos. Suspensao e extingdo do crédito tributario. Tributos
municipais. Auditoria: Conceito e evolugdo da Auditoria Governamental. Auditoria interna e
externa. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento
e inspecdo. Planejamento de auditoria. Determinagcdo de escopo. Matriz de Planejamento.
Programa de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Importédncia da amostragem
estatistica em auditoria. Execugdo da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame documental,
inspegdo fisica, conferéncia de calculos, observagao, entrevista, circularizagdo, conciliagbes,
analise de contas contabeis e revisdo analitica. Evidéncias. Caracterizacdo de achados de
auditoria. Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizagdo. Comunicagao dos resultados.
Relatérios de auditoria. Supervisdo e Controle de Qualidade. Normas Técnicas de Auditoria.

Oficial Legislativo

Conhecimentos Especificos: Rotina Legislativa: Lei de Introdugéo as normas do Direito Brasileiro
(Decreto-Lei n° 4.657/1942).Elaboragao, redagdo, alteragdo e consolidagédo das leis (Lei
Complementar n° 95/1998).Administracdo Publica Direta: espécies de 6rgdos publicos.
Administragdo Publica Indireta: autarquias, fundagbes publicas, sociedades de economia mista e
empresas publicas. Concessionarias e permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras.
Principios que regem a Administracao Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, boa-fé, interesse publico, motivagao, razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da
pessoa humana, igualdade, continuidade do servigo publico e seguranga juridica. Atos
Administrativos: nogao, atributos, elementos, classificacao, perfeicao, eficacia e validade. Espécies.
Extingdo. Controle judicial dos atos administrativos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo.
Regulamentos de execugao; regulamentos de complementagéo técnica; regulamentos improprios.
Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugdes, regimentos, portarias, instrugoes.
Processo Administrativo. Agentes publicos e a improbidade administrativa — Lei n° 8.429/92.Direitos
e Garantias Fundamentais: Constituicdo da Republica, arts 5° a 17. Organizacdo do Estado:
Constituicdo da Republica, arts 18 a 31.Estrutura do Poder Legislativo. Das reunibes das Casas
Legislativas. Sessédo Legislativa. Das comissdes. Processo Legislativo. Tipos e Espécies.
Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussao e Aprovacao. Execucao. Espécies Normativas. Emenda
Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Proviséria, Decreto
Legislativo e Resolugbes. Fungdo fiscalizatdria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas.
Poderes dos Tribunais de Contas. Controle preventivo de constitucionalidade. Direito Eleitoral e
Partidario. Principios do Direito Eleitoral. Direitos Politicos. Partidos Politicos. Sistemas Eleitorais.
Inelegibilidades. Crimes eleitorais. Direito Municipal. Municipalismo. Criacdo e extingdo dos
Municipios. Autonomia municipal. Cémara Municipal: composi¢do, atribui¢cdes, subsidios,
incompatibilidades, responsabilidades. Fiscalizagdo do Municipio. Lei de Acesso a Informacao — Lei
n® 12.527/11. Redagao Oficial: Documentos oficiais, tipos, composic¢ao e estrutura. Aspectos gerais
da redagao oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizagao; impessoalidade,
linguagem dos atos e comunicagdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), concisdo e clareza,
editoragéo de textos. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica — 32 edigdo, revista,
atualizada e ampliada.
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