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Secielana Municipal de Governo

ASSINATURA AMAZONAS - BRASIL - CEP 65.720-029 ) M ¢
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ at. iy :
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADC TS
Assinatura
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRI(}GES N° 001/2026-SEMASC
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO através da Secretaria
Municipal de Administracdo ~ SEMAD, realizara Processo Seletivo Simplificado visando & contratacio
temporaria e formacdo de cadastro de reserva, para atender 2 necessidade de pessoal da Secretaria
Municipal de Assisténcia Sccial e Cidadania - SEMASC, de acorda com ¢ gue dispde a Constituicdo Federal
do Brasli, Lei Promulgada n°® 02 de 14 de fevereiro de 2007, alterada pela Lei Municipal n® 591 de 03 de marco
de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos de Presidente Figueiredo) e a Lei Municipal n® 983 de 02 de
dezembro de 2022 e no Decreto n°® 3284 de 02 de janeiro de 2023.
1. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES
1.1 O Edital e seus anexos serdo publicades no Didrio Oficial dos Municipios para consulta e impress&o.
1.2 Poderao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado os candidatos que possuem capacidade plena e
apresentarem os documentos gue preencham os requisites minimos constantes neste Edital.
2. DOS CARGOS, REQUISITOS OBRIGATORIOS, CARGA HORAR!A, VAGAS, AREA DE
ATUACAO E SALARIOS:
f : CARGA 1ocak DE VAGAS VAGAS | CADASTRD
FEEM } CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIO (RS) HORARIA ATUAGAO IMEDIATAS | PCD RESERVA
‘ SEMASC,CRAS,
! Nivel Superior em Servico Social CREAS, !
1 e registro conselho competente, _ . o CENTROS DE
| ASSISTENTE | comprovante de quitacdo da B 30H CONVIVENCIA
10 . 14 VAGAS 42 VAGAS
| SOCIAL anuidade 2024/2025 e RS 3.500,00 semanais DA FAMILIA
! Experigncia profissional no cargo {SEDE, VILA DE
! requerido no minime por 1 ano. BALBINAE
RUMQ CERTO}
Nivel Superior em Psicologia e
registro consethe competente, I
comprovante de quitagdo da 30H :
2 PSICOLOGO anuidade 202472025, 1 RS 3.900,00 semanais CRAS E CREAS Q7 VAGAS 21 VAGAS
informatica bésica, Experiéncia
profissional no cargo requerido
, no minime por 1 ano.
N Ensino Superior completo em
Pedagogia; Experiéncia Ci!NV‘Il-SEN?JEA
3 COORDENADOR | profissional na fungda requerida | p¢  3.900,00 40H ) o 01 VAGA 03 VAGAS
% 1O Minimo por 1 ano. . semanais DA FAMILIA -
: Cursc de Informatica Basica; CCF SEDE .
!
MNivel Méadio completa, curso na SEMASC, CRAS,
area de administragéo, o CREAS, CCF
4 ASSISTERTE informatica basica & Experiéncia | RS 2.211,99 4or . SEDE, VILA DE 35 VAGAS 1 117 VAGAS
ADMINISTRATIVO . , Semanais
_ profissional no cargo requerido BALBINA,
) no Mminimo gor 1 ano, RUMO CERTO
Nivel Médio completo, curso, SEMASC,LCRAS,
informatica basica, curso sistema CENTRQO DE
! _ de cadastro dnico (V7), curso de CONVIVENCIA
5 Opggﬁgai DE sistemna de beneficios ao cidaddo | RS 2.211,99 seri[a}:ais DA FAMILIA 09 VAGAS
' {SIBEC) e Experigncia profissional SEDE, VILA DE
i no cargo requerido no minimo BALBINAE
! por 1 ano. RUMO CERTO L 27 VAGAS
f{ﬂ/.,
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) < CARGA LOCALDE VAGAS VAGAS | CADASTRO
ITEM | CARGO REQULMSITOS CBRIGATOR LARIO {R ] -
QUISITOS OBRIGATORIOS SA O {R$) HORARIA ATUACAD IMEDIATAS | PCD RESERVA
Nivel Médio completo,
Informatica basica, experiéncia
profissional comprovada na area C{C:)E\!Nvtﬁgi\ﬁjfﬁ.
6 INSTRUTOR de projetos socigis 2 a habilidade DA FAMILIA
BE MUSICA de conduzir oficinas musicais | RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE. VILA DE 8 VAGAS 24 VAGAS
como parte de um  trabatho BACBINA E
pedagdgico e culiural Experiéncia RUMG CERTO
i[ profissional no carge reguerido !
i no minimao por 1 ano. ‘
Nivel Médio carmpleio,
informatica basica, certificados e
| oertncn am T danca CENTRO DE
k . a
% Exzeriéncia proﬂssioga‘lj T ICONVNENCIA
INSTRUTOR E ER PR BT i DA FAMILIA
7 3 i . “&0H i 02 VAGAS 6 VAGAS
DE DANCA comprovada na area de projetos | RS 2.211,99 OH semanais SEDE, VILA DE
sociais e ter a habilidade de
duzi trabalh dagbaico. BALBINAE
conduzir wim trabalho pe ag.c.)gic'o RUMO CERTO
g cuktural, Experiéncia
profissional no carge requerido
no minimo pot 1 ano.
Ensing Médio completo,
experiéncia na drea de projetos
sociais, e conhecimento pratico e
t:::JI‘ICaD afm vs:}as tIIBCJIE"IICES de CENTRO DE
artesanato, como pintura em | CONVIVENCIA
INSTRUTQR | tecido, bordado, customizacdo, DA FAMILIA
g DE croché, trabathos com materiais | RS  2.211,99 | 40H semanals SEDE. VILA DF 06 VAGAS 18 VAGAS
| ARTESANATO | reciclaveis, feltro ou BALBINAE ;
! . . ;
' emborrachadaos, co.st‘u'rla criativa, RUMO CERTO i
banecas de pano, biojdias, dentre '
outros. Experiéncia profissional ]
ne cargo reguerido no minimo
per 1ano
Nivel Médio completo;
i s e e prot
s, : CONVIVENCIA
INSTRUTOR | na area de corte e costura. DA FAMILIA
9 DECORTE £ | Certificados ou declaraghes que | RS 2.211,99 | 40H semanais -SEDE VILA DE 03 VAGAS 08 VAGAS
COSTURA cor‘r;pr?ver? 3 . exper}etr?c:a BALBINA E
proy ls_slonfa em .cols ura criativa. RUMO CERTO
Experiéncia profissional no cargo
i requerido no minimo por 1 ano. '
i
'l Nivet Médio completo,
! Documenico  que  comprove
= h?lb'llztagdao fara Iec'lc.mar na E CENTRO DE
i rogistro em conselno de luts | CONVIVENCIA
INSTRUTOR S . DA FAMILIA
A i ifi . 01 VAGA 03 VAGAS
16 DE KARATE ou ,c.er‘tlfrcaldfj espet:lfrc?, { RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE, VILA DE
Informdtica basica, experiéncia BALRINA E
profsssuf)nai com!:vr_ovada namarela RUMO CERTO
de projetos sociais. Experiéncia
prafissionat no cargo requerido _
no minimo por 1 anoc. 1 ! I
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T 1 .
. CARGA LOCAL DE VAGAS VAGAS | CADASTRC
ETEM | CARGO REQUISITOS OBRIGATORI ALAR - -
I Q GATORIOS SALARIO (RS} HORARIA ATUACAC IMEDHATAS PCR RESERVA
f
| Nivel Médic completo, formacio
'2 ’ B - pa
| enies o motesenal ne CENTRO DE
modalidade de ?udé Informatica CONVIVENCIA
INSTRUTOR ’ DA FAMILIA ‘
1 C - L - .
11 DE JUDD basica, expenen'cla proﬂssEonal R$ 2.211,99 [ 40H semanais SEDE, VILA DE 01 VAGA 03 VAGAS
comprovada na area de projetos
sociais, Experiéncia profissional BALBINA E
+ FXperiencta protission ! RUMO CERTO
no cargo reguerido no minimo i
por 1 ano. j
Nivel Médio completo, ; i
Informatica bésica, Experiéncia ]
o emeacs 1 e
em P f;ixa preta . ou ‘:n'\fe]s CONVIVENCIA
INSTRUTOR DA FANILIA
12 énci . H i 01 VAGA 03 VAGAS
1 BE iU JITSU avanggdos de compete‘n‘ma na RS 2.211,99 | 40H semanais SEDE, VILA DE
modalidade. Certificacfes
raconhecidas pela modalidade e _ BALBINAE
o N a RUMO CERTO
filiagdo a federagBes. Experiéncia
profissicnal no cargo requerido
no minimo por 1 ano.
Nivel Médio completo, CENTRO DE
FACILITADOR experiéncia  comprovads em CONVIVENCIA
i | A ILjA
33 DE Informatica Avancada e na drea | oo o514 g0 | 4o semanais | 00 MIMA T 53 vaca 09 VAGAS
L INFORMATICA de projetos sociais. Experiéncia : SEDE, VILA DE
EI profissional no cargo requerido ] BALBINA E
| no minima por 1 ano. 1 RUMO CERTO
VISITADOR Nivel Medio completo, curso |
Do especificc na metodologia do |
14 | PROGRAMA | "TOBrama Primeira infAncia/SUAS | oo 5514 99 | 40M semanais | SEMASC 05 VAGAS 15 VAGAS
: CRIANCA e informatica basica. Experiéncia ;
: FELIZ profissional no carge requerido é
! no minime por 1 ane, |
Nivel Médio completo, CNH
categoria "B", curso de Direcdo
15 MOJETR::TA Defensiva, Experiéncia RS 1.621,00 : 40H semanais SEMASC 04 VAGAS 12 VAGAS
profissional no cargo requeride
no minime por 1 ano.
Nivel Médio completo, CNH
MOTORISTA categoria D", curso de Direglo
16 CATD Defensiva, Experiéncia RS 1.621,00 08H/D 40H/S SEMASC 02 VAGAS 06 VAGAS
profissional no cargo requerido
no minime por 1 ano.
. - SEMASC,
| Fe e oot |
! 17 | COZINHEIRO o er.éndz L;f.ss.ona[ o carsq | RS 1621,00 | 40H semanais | CCF SEDE, 09 VAGAS 27 VAGAS
‘ e rons 0 <o BALBINA E
i - requeride no minimo par 1 ano. RUMO CERTO
Ensino Fundamental complet SEMASC,
| AUXILIAR DE curso0 especifico ana coér(fa 01; CRAS,CREAS,
i 18 SERVICOS n 'p fissi i £S5 1.621,00 | 40H semanals CCF SEDE, 28 VAGAS 34 VAGAS
! GERAILS experggma pmfisjsmna nrla cargo BALBINA E
| requerido no minimo por 1 ano. | RUMO CERTO

3. DAINSCRICAD

3.1 Os candidatos poderdo adquirir ¢ Formutério de Inscricdo gratuitamente no site oficial da Prefeitura
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Municipal de Presidente Figueirede, através do endereco eletrénico: www.presidentefigueiredo.am.gov.br

a partir do dia 27 de janeiro de 2026.

3.2 Para evitar a aglomeracio de pessoas ndo sera admitido o presnchimento do formulano de inscrigdo na
depenaéncia do posto de inscrigdo, devendo cada candidato apresentar-se com os formularios ja preenchidos
e assinados.

3.3 Apds o preenchimento da Ficha de Inscriggo o candidato. devera dirigir-se ac local de !nscrtgao na seguinte
localidade:

Localidade Repartigdo Plblica - Endereco
PRESIDENTE GINASIO JESSICA GISELLE CAUPER MOURA — AV. AMAZONINO MENDES, GALO SERRA I
FIGUEIREDO/AM. PRACA DA JUVENTUDE.

3.4 Q periodo para & entrega dos documentos, com o Formularic de Inscricdo devidamente preenchideo, sera
nos dias 03 e 04 de fevereiro de 2026, no horario oficial local de Presidente Figueiredo, das 08 as 16 horas,
no jocal indicado neste Editat;

3.4.1 Para efetuar a inscricdo & imprescindivel informar o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato: :

3.4.2 Os documentos comprobatdrios, juntamente com o Formuiéric de Inscrico devidamente preenchidos e
assinados, deverao estar dispostos em um envelope aberto, acompanhado do Curriculum Vitag atualizado.
3.5 Ao preencher o Formulario de Inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, o candidatc devera
obrigatoriamente informar o cargo de seu interesse & distribuigio de vagas, desde que atenda aos requisitos
minimos exigidos pelo Edital, -

3.6 O candidato que desejar atend:mento pelo Nome Somal oonforme Decreto n° 8.727, de 28 de abril de
2016, devera indicé-o no ato da inscrigdo.

3.6.1 Na inscricdo, no campo “nome comp!eto” devera ser informado o nome civil, conforme documento de
identificago oficial.

3.8.2 O Nome Social sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo, sendo considerado
o nome civil apenas para as etapas internas (Formalizagdo do Contrato), para a devida identificagao do
candidate, nos termos legais.

3.6.3 N&o serao aceitos outras formas de solicitag&o de nome social, tais como: via postal, telefone ot fax.
3.7 Destacando que a inscricdo de candidato optante por nome social, ndo tera a sua inscri¢ao processada de
forma especial:

3.8 O candidato interessado ao cargo de Assistente Social, Psicélogo, Coordenador, Operador de Sistema, |
Instrutor de Musica, Instrutor de Artesanato, Instrutor de Danga, Instruter de Jiu-Jitsu, Instruior de Karaté,
Instrutor Judo, de Instrutor de Corte e Costura, Facilitador de informética, Visitador do Programa Crianga Feliz,
Assistente Administrativo, Motorista Categoria B, Motorista Categoria D, Cozinheire e Auxiliar de Servigos
Gerafs, deverfo obrigatoriamente informar no Formularic de Inscricdo, & localidade que desejam atuar,
dispostas no Quadro 1 de distribuicdo das vagas constante gle !tem 2 deste Editat;

3.9 Nao havera pagamenio de taxa de mscrigéo Tt . o

3.10 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer 0 Edntal e certificar-se de que preenche todos
08 requisitos exigidos para o Processo Seletivo Simplificado;

311 Nag serdo aceitas, em qualquer hlpotese, mscngoes provisérias, condicionais, via e-mail ou
extemporaneas,

3.12 A inscricBo do candidato implicara o conhecimenio e a aceitagéo das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento;

3.13 As informaches prestadas no Formulario de inscriglo, como também a documentagdo apresentada sera
de inteira responsabilidade do candidato, reservando- se a Prefeitura de Presidente Figueiredo o direito de
excluir do Processo Seletivo aguele gue ndo preencher o formulario de inscricdo de forma completa, correta
e legivel efou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos;

3.14 A qualguer tempo poder-se-a anufar a inscricio, entrevista ou contraiagcio do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragbes ou irregularidades nas inscrigdes ou documentos.

REua Urubui, N° 113 —Bairre Centro — Presidente
Figueiredo — AWM. E-mail semad@pmpf.am.oov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
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4. DAS INSCRIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela gue se enquadra na definicdo do artigo 1° da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficigncia da Organizagio das Nagdes Unidas {Decreto Legistativo n®

188/2008 e Decreto n® 6.249/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto Federal n°® 3.288/1998, com
a Sdmula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ com ¢ Decreto Federal n® 8.368/2014 e com a Lei n°
13.148/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.2 As pessoas com deficiéncia poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado, sende garantido
o percentual de 5% de reservas de vagas deste Edital, desde que s deficiéncia do candidato seja compativel
com as atribuicBes da funcéo a ser exercida, observados no que couber, os preceitos da Lei n® 7853/1989 e
do Decreto 3298/1999. _ _

4.3 Para concorrer 2 uma dessas vagas, ¢ candidalo devera:

a) no ato da inscricdo, declarar no Formulario de Inscricdo ser pessoa com deficiéncia;

b) entregar pessoalmente no ato da efetivagio de inscrigo, a copia do laudo meédico, acompanhado
da via original, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacio Internacional de Doengas (CID) & a sua provavel causa ou origem;

44 Na falta do laudo médico ou née contendo este, conforme informacdes acima indicadas, & inscriglo serd
processada como de candidato sem deficiéncia mesmo que declarada tal condicdo;

4.5 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com 0s
padrées mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitago laboral, bem como as
determinagfes legais vigentes;

46 N3io seréo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de
corregdo simples pelo uso de lentes ou aparethos especificos;

47 Os candidatos que no ato da insericdo.se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, terdo seus
nomes publicados em relagéo a parte, observada a ordem de classificagéo,

4.8 As vagas destinadas acs candidatos na condigcao de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos, serac preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao;

- 4.9 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para os procedimentos pre-

admissionais, serao submetidos, no exame de salide, a pericia especifica destinada a verificar a existéncia da

deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia, com o exercicio das atribuigées das fungdes

sspecificados neste edital, cuja conclusio tera prevaléncia sobre quaiquer outra;

4.10 Nao ocorrendo aprovacao de candidato com deficiéncia, as vagas surgidas serdo providas pelos demais
candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem de classificacao;

4.11 O candidato com deficiéncia, classificado neste Processo Seletive Simplificado n&o podera utilizar-se

dasta condic&o para justificar mudanga de cargo/funcdo, apds sua contratagio. '

-

5 DA EFETIVAGAO DE INSCRIGAO
5.1 Para a efetivacdo de inscricdo o candidato devera entregar ¢ Formulario de Inscrico devidamente
preenchido, assinado e sem rasuras, na data, horario e local determmado no item 3.3 deste edital, mediante
apresentagao dos seguintes documentos comprobatOrios '
a) Documento Oficial de Identificacdo (via original com foto), o documento deve estar em perfeitas
condigbes de forma a permitir, com clareza, & identificag8o do candidato,
b) Documentos exigidos como requisitos minimos para o cargo pretendido, conforme item 2;
¢) Comprovante de experiéncia profissional ne cargo pretendido (se possuir);
d) Documentos para pontuagdo de titulos de especializagdoe mestrado,

e) Curso de capacitagdo/quaiificacéo para os diversos cargos ofertados, nfo serdo validos certificados
de cursos que ndo tenham relagéo ao cargo pretendido,

f) Certiddes de Antecedentes Criminais (t Estadual e 1 Federal} atualizadas;

i
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5.2 Se o candidato n8o apresentar documento que comprove a condigdo que motive a utilizag&o do nome
social, terd o nome descrito na ficha de inscrigdo desconsiderado, utilizando somente o nome civil constante
nes documentos oficiais.
6.3 O candidato somente podera efetivar uma inscrigdo no processo seletivo;
5.4 Caso o candidato efetive mais de 1 (uma) inscricéio, sera considerada apenas a segunda que for efetivada,
levando em consideracfio simultaneamente a data e hora.
54.1 Caso o candidato assinale mais de uma opgac de carge na ficha de inscrigéio, sera considerada
nula a inscrigao;
542  Apos a efetivacio da inscrico n2o serdo aceitos pedidos de inclus&o de documentos, acrescimos
ou alteragédo de localidade, cargo ou das informagdes prestadas no ato do preenchimento do formulario de
inscricio seja qual for o motivo alegado.
5.5 Comoe comprovantes de escolaridade exigido no requisito minimo sergo aceitos: Copia da frente e verso
do Diploma/Certificado e Historico Escolar, ou Detlaracio de concluslo de curso com data atualizada
(dia‘més/ano), emitida nos dltimos 8 (seis) meses e assinada pelo responsavel do Registro Académico.
5.5.1  N&o serdo considerados comprovantes de curso que nac esteja clara guante a conclusao do curso
QU gue nao esteja assinada pelo responsavel do Regrstro Académico.
552 N&o serdo consideradas declaracies de conclusio de cursos emitida via internet gue néo estejam
acompanhadas da impressdo do mecanismo de autenticacdo, ou seja, da confirmagéo de autenticidade do
referido documento.
5.6 Como comprovante de Registro no Consetho de Classe exigide como reguisito minimo, sera aceito copia
da Declaracéo de quitacio atualizada.
5.7 Todos os documentos de comprovacao do tempo de experiéncia profissional, titulos ou cursos deverao
ser entregues em copias com comprovacgdo dos originais no ato da efetivagao da inscricao.
5.8 Como comprovantes de cursos de capacitagio/qualificacdo serfo aceitos: copias do Certificade com
comprovacao do original ou Declaragéo de conclusdo de curso com data atualizada (dia/més/ano), em papel
timhrado da instituicio, emitida nos Gitimos 6 (seis) meses e assinada pelo responsavel da organizagao e
realizacdo do curso.
5.8 A comprovagéo do tempo de serwgo para fins de exper:énc;a profissional no carge devera ser feita de
uma das seguintes formas: T e e ot

a) Experiéncia profissional em instituic&c privada = mediante o registro na carteira de trabalho e
previdéncia social - CTPS contendo as pagihas de identificagéo do trabalhador, Contrato de Trabalho e
guaiquer outra pagina que ajude na avaliagac, acompanhado de declaragée em papel timbrado da empresa,
com carimbo do CNPJ, emitida e assinada pelo responsavel do setor pessoal ou recursos humanos ou
equivalente em que constem claramente as atividades exercidas, bem como a data {(dia/més/ano) de inicio e
de término do trabalho realizado.

b) Experiéncia profissional em instituigdo publica — através de dec!aragéo ou certiddo do tempo - de
servico expedida por reparticao pablica federal, estadual ou municipal, da administracéo direta ou indireta. O
documento devera ser oficial em papet timbrado, com, carimbo do 6rgdo publico, assinatura do responsavel
do Setor de Pessoal ou recursos humanos ou pela autoridade responsavel pela instituicdo e expressar
claramente as atividades exercidas, bem como a data {dia‘/mésfano) de inicio e de {érmino do trabalho
realizado.

c) Contribuinte auténomo, guando for o caso — Contratc de prestagéo de servicos ou recibo de
pagamento de autériome (RPA), acrescido de declaragéo que informe a periodo (com data compieta de inicio
g fim, com a descric8o detalhada das atividades desenvolvidas)..

5.10 Serdo aceitos ainda o termo de Contrato de Trabathe acompanhado de declaragdo em papel timbrado
da empresa, com carimbo do CNPJ, emitida ¢ assinada peio responsavel do setor pessoal ou equivalente em
que constem claramente as atividades exermdas, bem como a data {(dia/més/ano) de inicio e de término do
trabatho realizado. : :

5.10.1 Todo documento apresentado para fins de comprovagio de experiéncia profissional devera conter
cargo, a data (dia/mésfanc) de inicio e de términc do trabalho realizado. }/f?”’
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5.11 Na hipdtese de o candidato ainda estar na vigéncia do contrato, registrado na CTPS devera apresentar

Declaraggo informando esta condicao.

5.11.1 Caso n&o haja setor de pessoal ou recursos humanos, a declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do
subitem 5.10 deste edital poderd ser emitida pela autoridade responsavel pela instituico que devera
declarar/certificar também essa inexisténcia.

5.11.2 Quando o setor de pesscal ou o setor de recursos humanos possuirem outro nome correspondente, a
declaracéo devera conter o nome do setor equivalente e do responsavel por extenso, nde contendo essas
informacgdes ¢ documento ndo sera acelto '

5.12 Para comprovagio de conclus&o de curso de Pos graduag:éo em nivel de Especializacdo serdo aceitos
copia com a comprovacace da original do Cert;flcado ne ato da confirmacac da inscricdo em que conste que o
curso foi realizado de acordo com a Lein® 9. 394 de 20 de dezembro de 1996 {Lei de Direfrizes e Bases da
Educacao) ou de acorde com as narmas do Conselho Nacional de Educacic (CNE), expedido por instituico
reconhecida pelo MEC.

5.12.1 Serdo aceitas ainda declaragdes em que conste claramente a concluséo do curso de Especializacio,
expedida e assinada pelo cocrdenader de curso, acompanhado do his{érico escolar em gue constem as
disciplinas cursadas, a carga horaria e a mengdo cbtida.

5.13 A comprovagéo dos tituios de mestrado ou doutorado serd feita mediante apresentag&o de copia com a
comprovacio do original do Diploma, devidamente registrado e expedido por instituigdo reconhecida pelo
MEC.

5131 Serdo aceitos Certificado de conclusao! atestados oficiais ou declaragbes que conste claramenie a
conclusdo do curso assinada pelo coordenador de curso, expedido por instituicdo reconhecida pefo MEC,
acompanhado do histérico escolar do candidato, ne gual conste o niimero de créditos obtidos, as disciplinas
em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultadsc dos exames e do julgamento da dissertacao ou
da tese.

5.14 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentades, devera ser anexado
comprovante de alteragcdo do nome (por exemplo: certidéo de casamento, identificagfo de nome secial).

515 No ato da efetivacdo de inscricao, .o candidato - devera declarar a quantidade de documentos
apresentados, os quals deverdo ser rubricados e numerados por folha em ordem sequencial, exceto o
Formuidrio de inscrigao.

5.16 Sera permitida a efetivagiio da inscrigdo por terceiros mediante a enirega de procuragéo particular com
assinatura reconhecida em cartério acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato
¢ da identidade original do procurador. Devera ser apresentada uma procuragédo para cada candidato, ficande
a mesma retida.

5.47 O candidato efou seu procurador s30 responsaveis peias informacdes prestadas no Formulario de
Inscrigdo e pelos documentos entregues para efetivagio de inscrigdo, arcando 0s mesmos com oS prejuizos
advindos dos erros de preenchimento do formulario. '
5.18 Em hipétese aiguma serdo aceitos documentos fora do prazo estabelecido no item 3.4 deste Edital.

5.19 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidatd que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
do ltem 2.

& DASELECAC

8.1 O Processo Seletivo Simplificado con5|sttra de anal:se da documentaco apresentada, dividido em 3 (trés)
fases; . s as . N

8.1.1 A primeira fase: Recebimento dos documentos apresentados pelos candidatos.

8.1.2 A segunda fase: Analise curricular, devendo ser observados os titulos, habilidade, formagbes e
experiéncias profissionais, em carater classificatério.

6.1.3 Terceira fase: Entrevista técnica. ¢ /

Fua Lhubui, N° 113 — Bairre Centro - Presidente

Figueiredo—AM. E-mail: semad@pmpf.am. gov.br



v $5°

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIRERQ
AMAZONAS - BRASIL - CEP 69.720-028 _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGADQ

Quadro 1: Para os cargos Assistente Social, Psicélogo e Coodenador.

i - ‘ VALOR VALOR

i EXPERIENCIA PROFISSIONAL E TITULDS UNITARIO MAXIMO
Experiéncia profissional no cargo pretendido 1!‘51%?022’1”;;5:)@ 12 pontos
Curso de capacitagac/qualificacdo na area do cargo prefendido,

! com carga horaria minima 1 ponte 5 pontos

! de 40 horas pOr CUrso.

| Pos-Graduagéo Lato Sensu na area do cargo pretgndudo 2 pontos 4 pontos

| Mestrado Stricto Sensu na area do cargo pre‘tendi&b 5 pontos 5 pontos

TOTAL DE PONTOS 26

Quadro 2. Para os Cargos de Operador de Sistema, Instrutor de Masica, Instrutor de Artesanato,
Instrutor de Danga, Instrutor de Jiu-Jitsu, Instrutor de Karaté, Instrutor de Judd, Instrutor de Corte ¢
Costura, Facilitador de Informatica, Visitador do Programa Crianga Feliz e Assistente Administrative.

2 YALOR VALOR
| EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSOS UNITARIO MAXIMO
] A B . . - 1 -

Experiéncia Profissional no cargo pretendido t {um) ponto por més 12 pontos
completo

Cursode capac@ga@guahﬂcagao na area do cargo pretendido, 5 pontos 5 pontos
com carga hordria minima de 120 heras por curso.
Curse de capacitagio/qualificagio na area do cargo pretendido, 4 pontos 4 pontos
com carga horaria minima de 80 horas por curse. : .
Curso de capacitacdo/qualificacdo na area do cargo. ;J_fetend tdO 3 pontos 3 pontos
com carga horaria minima de 80 horas porcurso. -~ & -
iCurso de capacitagaofqualificacio na rea do ‘cargo pretendldo 2 pontos 2 pontos
com carga horaria minima de 40 horas por curso.
Curso de capar;i’;a;éofguaiiﬁcagéo na area do cargo pretendide, 1 ponto 1 ponto
com carga herdria minima de 20 horas por curso.

TOTAL DE PONTOS 27

Quadro 3: Para ¢ cargo de Motorista Categoria “B”, Motorista Categoria “D”, Cozinheiro e Auxiliar-

de Servicos Gerais.

= YALOR VALOR
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSCS UNITARIO MAXIMO
| Experiéncia Profissional no cargo pretendido 1 {urn) ponto por mes 12 pontos

! o - _ . completo
Curso de capaci‘gagéofguai'rﬁcar;éo na &rea do cargo pretendide, 1 ponto 5 pontos

com carga horaria minima de 20 horas
TOTAL D‘_E__ PONTOS 17
- Rua Urabui, N® 113 — Bairro Centro - Presidente
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7 DA ENTREVISTA
7.1 A Enfrevista técnica & a ultima etapa deste processo seletivo simplificado que sera focada nos
conhecimentos técnicos e nas experiéncias que o candidato possui avaliando ainda:

a) o perfil do profissional;

b) a postura profissional g, o

¢) o grau de conhecimento e comprometimento.de.candidato.
7.2 Critérios para a entrevista. :
~ Quadro 4: Entrevista

CRITERIOS ~ PONTUACAO
Habilidade de comunicagdo 05 pontos
Capacidade para trabalhar em equipe 03 pontos
Habilidades Técnicas e dominios do contetido da area de atuagéo 06 pontos
Comprometimento 03 pontos
TOTAL DE PONTOS: 17 pontos

7.3 A Entrevista Técnica sera realizada nos dias 26 e 27 de fevereirg, no horério das 08:00 as 16:C0 horas na
seguinte lccalidade:

LOCALIDADE | REPARTIGAO PUBLICA ‘ ENDERECO
I
PRESIDENTE | GINAsIO JESSICA GISELLE CAUPER MOURA - PRACA DA A;’F; ::’:AZON'NO MENDES, GALO
FIGUEIREDO/AM T Ujuventupe.” S

74 Os candidatos classificados nas-fases anteriores, serfio automaticamente convocados para
comparecimento de entrevista no local disposto no item 7.3.
7.5 O candidato que ndo se apresentar para entrevista sera considerade eliminado deste Processe Seletivo
Simpiificado.
7.6 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional, relativa a0 mesmo
pericdo, somente um deles sera computado; '
7.7 Nao sera computado como experiéncia profissional o tempo de estégio & monitoria.
7.8 N&o serdo computados o tempo de experiéncia profissional, titulos ou cursos que ultrapassarem o limite
do valor maximo de pontes estabelecidos no quadro acima.
7.9 Nao serdo atribuidos ponfos para:

a) As exigéncias como requisifo minimos do cargo,

b} Copias de documentos sem a validacdo e comprovagdo da via orrgma[ documento apresentado para

fins de comprovagao de experiéncia profissional que n&o contenha o carge cu data (dia/més/ano) de inicio e
de térming do trabatho realizado ou gue n&o estejam assmados pelo responsavel do setor de pessoal ou
recurses humanos da instituicdo ou equwaiente

¢) CTPS onde conste somente a data de admissad sem apresentagao de declarag@e informando que
ainda estar na vigéncia do contrato;

d) Decfaragéo ou Certidgo de conclusao de ciirsos em que a data de emisséo n&o esteja atualizada, e
assinada;

e) Declaragéo que ndo esteja clara quanto a conclusao do curso e sem especificagéo clara das disciplinas
cursadas, frequéncia, avaliacdo e carga horaria;

f) Comprovante de cursos de capacitacio/qualificago em que ndo conste a carga horéria,

g) Histdrico Escolar;

h) Declaracdo que n&c constar o nome do setor pesscal ou recursos humanos ou equivalente e do
responsavel por extenso; _

i} Ata de defesa de dissertac&o ou tese. ?\/
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7.10 Sera eliminado do Processo Seletive Simplificado ¢ candidato que:

a) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos minimos estabelecidos no item 2 do edital;

b} Apresentar ¢ Fermuldrio de Inscricdo ilegnfel e/ou incompiete ou com preenchimento incorreto efou
fornecer dados comprovadamente inveridicds! =

¢) Entregar documentos sem acompanhamento do Formulano de Inscrigdo,

d} Efetivar a inscricao em local diferente ao designado no item 3.3 deste edital;

e} Sera eliminado o candidato que possuir restricdo em seus antecedentes, transitado e jutlgado em
segunda instancia, inclusive que tenham respondido & Processo Adminstrativo Disciplinar nos tltimos 05
{cinco) anos nas esferas municipais, estaduais e federais;

8 DO RESULTADO

8.1 O resultado do Processo Seletive Simplificade sera constituido da somatéria dos pontos atribuidos no
Quadro 1, Quadro 2, Quadro 3, e Quadro 4 de acordo com o respectivacargo;

8.2 O resultado preliminar dos candidatos classificados sera publicado ne Diario Oficial dos Municigios;

8.3 Apos a publicagio do Resultado, a Prefeitura Municipal de Presidenie Figueiredo disponibilizara o Edital
& seus anexos no Digrio Oficial dos Municipios para consulta e impressao,

8.4 O resuftado final dos candidatos classificados sera disponibilizade ne Didrio Oficial dos Municipios para
consulta & impressao;

9 DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE . -
9.1 Na hipétese de igualdade de pontos, o cntéﬂo de desempate sera considerado:

a) Maior fempo de experiéncia comprovéda'nb cargo pretendido;
b} O candidato com maior idade.

10 DOS RECURSOS

10.1 Os recursos contra o resultado do Processo Seletive Simplificade, serfo analisados pela Comisséo de
Avaliacio de de Recursos, gue emitira parecer conclusivo, com divuigago em data estabelecida no Anexo
Ii.

10.2 Admitir-se-a um Gnica recurso para cada inscrico, sendo desconsiderado recurso de igua! feor,

10.3 A interposic8o de recurso sera exclusivamente no Protocolo Geral da Prefeitura, sendo a andlise por
conta da Comisséo de Avaliagio de Recursos conforme as instrugdes abaixo;

10.4 Os recursos deverdo conter argumentagdes devidamente fundamentadas e justificadas;

10.5 A Interposicdo de Recurse serda mediante a informac&o do nome e CPF do candidato;

10 6 N&o serfo aceitos recursos interpostes por e-mail ou outro meio que nédo seja o especificado neste Edital;
10.7 Os recursos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital sero
indeferidos; '

10.8 O resultado divuigado podera ser alterado, em fungéo dos recursos impetrados e a nota atribuida podera
sofrer alteracio para uma nota superior ou menor ou ainda podera ocorrer a inclusdo ou desclassificagio do
candidato;

10.9 Todos os recursos recebidos serdo analisados pela Comissdo de Avaliagio de Recursos, que emitira

parecer conclusivo conforme cronograma no anexo Il ;

10.10 As decisBes dos recursos serdo divulgadas gos candidatos, por meio do Diario Oficial do Municipio, para

consulias impressao e publicagdo no Mural da Prefeifura;

10.11 Em hipdtese alguma serfio aceitos pedidos de reviséo de recursos ou recursos de recursos;

10.12 Serao indeferidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverse do questionado;

10.13 A Comissao de Avaliacio de Recursos constitui Gitima insténcia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes;

11 O PRAZO DE VALIDADE f./
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11.1 O presente Processe Seletive Simplificado tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, sendo observado o pericdo maximo de 02 (dois) anos, de acordo com o paragrafo 1° do Art 4°
da Lei Municipal n® 983 de 02 de dezembro de 2022, caso nao seja realizado concurso publico.

11.2 A contratac&o dos aprovados no Processo Seletivo serd de acordo com a necessidade/conveniéncia
da administragée, a ser estabelecido no momento da contratagao.

12 DO CONTRATO

12.1 QO contrato resultante deste Processo Seletivo Simplificado obedecera as normas da Lei n® 933 de
02/12/2022, sendc adotados dentre os demais procedimentes, a divulgag@o/publicagéo do resultado final,
homologagée e convocacao dos candidatos habilitados, considerando a estrita observancia da necessidade
do servige publico.

12.2 Todas as convocacdes, avisos e resuliados serdo publicados ne Digrio Oficial dos Municipios & nos
Quadros de Avisos dos poderes Executivo. e lLegislativo, deverdo o candidato acompanhar todas as
publicagdes referentes ao certame regulamentado por este Edital.

12.3 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sera langado lista com a classificacio
geral dos candidatos aprovados, quando, entat}, passara a fiuir © prazo de validade do Processoc Seletivo
Simplificado.

12.4 Os requisitos para admissaoc de temporarios, sdo 0s seguintes:
a) Estar em plenc gozo dos direitos politicos;
by Estar quite com o servigo militar, em caso chrigatorio para homens;
¢} N&o ter sido aposentado por invalidez;

d) Né&o ter sofrido, no exercicio de fungéo ou cargo publico, penalidade incompativel com a contratagao
nos ultimos & (cinco) anos;

&) Ser brasifeiro nato ou naturalizado:
f) Ser maior de 18 {dezoite) ancs;
g) Ter grau de escoiaridade e formacéo pertinentes e compativeis com o exercicio da fungéo;

12.5 O candidato classificado devera apresentar no, ato da oontratagao os documentos comprobatdrios
originais e 01 (uma) cépia de cada: -

a) Carteira de |denfidade;
b} Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; .
¢} Numero do PIS/PASEP; '
d) Titulo de Eleitor e comprovante da ditima votacao,

e) Comprovante de escolaridade exigida para a fungéio, acompanhada do registro no conseiho da classe,
quando for o case;

fi Prova de guitagdo com o servigo militar; 3

g) Certiddo de nascimento para soiteiros, de césamento, quando casado ou certiddo de casamenio
averbada, quando divorciado;

M Certiddo de nascimento dos filhos de até 13 (treze) anos e 11 (onze) meses, bem como, comprovante
de escolaridade atualizado para filhos de 7 (sete) anos a 13 (treze) ancs e 11 (onze) meses ¢ cartéo de vacina
atualizado, para recebimento do salario familia;

i) Certidao de nascimento ou RG e CPF dos dependentes para dedugéo de imposto de Renda;

i} Comprovacao atualizada de endereco residencial;..

k) Certidao de antecedentes criminais; P

I} Conta corrente (Bradesco),

m) 01 (uma)} foto 34,

12.6 Apsés a homologagdc publicada no Diaric Oficial dos Municipios, a Secretaria Municipal de

Rua Urubui, N° 113 = Bairro Centro — Presidente

Figueiredo — AM. E-mail: semad@prmpf.am. gov.br 1



Ty, P

Fengy v
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZQONAS — BRASIL — CEP 68.720-029
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ
Adminisiracdo, conforme as demandas apreseniadas pelas demais pastas, convocara os candidatos
classificados, que nao poderdo passar procuracio para terceiros, a fim de procederem a assinatura do Termo
de Contrato de Prestacdo de Servico por Tempo Determinado.

12.7 No momento da assinatura do Termo de Contrato, ¢ candidato também devera preencher.
a) A Declaragdo de Bens; e
b) A Declaragdo de Actimulo de Cargos.

12.8 A prorrogacao do contrato, com obediéncia ao limite estabslecide no art. 4° da Lei n® 993 de 2 de
dezembro de 2022, devera ser formalizada por meio do aditivo contratual, o qual indicara o contrate inicial, o
periodo de sua vigéncia, dentre cutras informagdes pertinentes;

12.9 E vedada a pratica de atos gue impliguem em desempenho de atribuigdes diversas das inerentes 2
funcdo para cujo exercicio se deu a contratagdo em regime especial, caracterizando seu desvirfuamento,
aplicando-se as vedacdes constantes no Arl. 10 da Lei Municipal n® 993, de 02 de dezembro de 2022,

12.10 O contrate firmadc de acordo com ¢ Artige 13 da Lei Municipal 993 de 02/12/2022, sera extinto sem
direito a indenizagdes:

a) pelo términc do prazo contratual;
b} por iniciativa do contratados;
¢) pelo dbito do contratado;

d) pela aplicacdo da regra prevista no art. 23, caput e § 1° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, anteriormente & aplicagéo da regra do-art. 169; §§ 3° & 4°, da Constituicio Federal de 1888.

13 DOS APROVADOS FORA DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS

13.1 Os candidatos do processo seletivo, classificados abaixo do nimero de vagas previstas neste Edital,
ficardo registrados em cadastro reserva na ordem de até 3 (irés) vezes o nlimero de candidatos classificados
nas vagas imediatas.

13.2 Para convocar quaiquer candidato aprovade fora do nimero de vagas, o dirigente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania « SEMASC, devera formular novo expediente & chefe do Poder
Executivo Municipal, onde solicitara autorizagaoc para novas contratacdes, apresentando a devida justificativa,
além de obedecer, no que colber, os demais procadimentos previstos no Art. 5° do Decreto Municipal N°
3284, de 02 de janeiro de 2023.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado e publicado no Diario Oficial dos

Municipios; _
14.2 Apés a homologagdo publicada no..Diario Oficial dos Municipios, a Secretaria Municipal de

Administracéo

convocara os candidatos classificados de acordo~<com a necessidade do quadro, solicitando no ato

contratacéo todos os documentos necessdrios para sua efetivacgao;

14.3 O Resultado Final sera organizado em ordem decrescente de classificagdo por cargo, respeitada,

quando for o caso, os critérios de desempate do item 9;

14.4 Os candidatos que, no ato da inscricio, declararam serem pessoas com deficiéncia, se classificados,
alem de figurarem na lista geral de classificagdo, teréo seus nomes publicados em relacéo a parte, observados
a respectiva ordem de classificaco;
14.5 Na&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas
sergo preenchidas por candidatc sem deficiéncia com observancia da ocrdem ciassificatoria;
14.6 O candidato que optar pela utilizago do nome social, constara na lista de classificados e demais atos
pertinentes a este Processo Seletive Simplificado o nome constante na ficha de inscriglo na condicdo de nome
social, ressaltando que para registro em assentos internos desta administragéo sera levado em consideragao o
nome civil, .,

&
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14.7 Q candidato selecionade e contratado que desistir espontaneamente ou for dispensado, serd
substituido pelo candidato subsequente mediante classificacio no Processo Seletive Simpilificade, publicado
no Diario Oficial dos Municipios; :
14.8 Todas as convocacOes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente no Diario Oficial dos
Municipios e no Mural da Prefeitura, devendo o candidato acompanhar todas as publicagbes referentes a este
Processo Seletivo Simpiificado. )
14.9A contratacio dar-se-a de acordo com a demanda existente e determinard o prazo contratual do
candidato classificado, obedecendo a ordem classificatéria, dentro da validade prevista no tem 11.1;
14.10 A lotagao dos candidatos selecionados para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
com opgao para zona rural, serarealizada pela Coordenadona de Gestio de Pessoas da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania. PoA
14.11 O candidato confratado sera lotado conforme a necesmdade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.
1412  N&o serfo fornecidas, por teléforié e endereco ‘eletronico {(e-mail), informagbes gquanto &
classificagde do candidato no Processo Seletivo, bem como ndo serd expedide qualquer documento
comprobatorio de sua classificagdo, valendo, para esse fim, a homologacéo publicada no Diano Oficial dos
Municipios;
14.13 Os documentos comprabatorios apresentados por ocasido da inscricdo ndo seréo devolvidos em
hipdétese alguma e nem serdo fornecidas cdpias dos documentoes;
1414 A gualguer tempo poder-se-4 anular a inscrigdo, aprovacac, classificagcéo ou contratagio desde
que verificada qualquer falsidade nas declaragdes efou que os documentos apresentades nédo atendam a
todos os requisitos fixados no Edital;
1415 Perdera os direitos decorrentes do P38 o candidato que:

14.15.1 nao comparecer na convocacdo em data, horario e local estabelecido;

14.15.2 n3o aceitar as condicdes estabelecidas para o exercicio da fungao;

14.15.3 ndo cumprir as exigéncias de qualificacdo e admisséo dentro do prazo fixado,

14.15.4 n3o comprovar o Requisite Minimo exigide para o cargo pretendido;
14.16 A verificagdo, em qualquer época, de inexatiddo das informagdes, de declaracéo ou de
apresentacdo de documentos falsos ou irregularidades de documentos ou a pratica de atos dolosos pelo
candidato, acarretaréo a perda dos direitos decorrentes do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuize de
outros procedimentos legais. Caso a admisess do candidato classificado implique em mudanga de domicilio,
todas as despesas dai decorrentes correrdo as suas expensas, sem 6nus aigum para a Prefeitura Municipal
de Presidente Figueiredo; :
14.17 A Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, através da Comissédo de Coordenacio Geral do
Processo Seletivo Simplificado se comprometem em arguivar, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, a contar
do encerramento do PSS, os formularios de inscriglo acompanhade dos documentos comprobatorios,
14.18 Os casos omissos serfo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, ouvidas as
demais Instituicbes envolvidas.

erente Figueiredo/AM, 27 de janeiro de 2026

=l
o

GE

ROSIMEIRE DA COSTA HOLANDA
Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD

- Rira Uruibul, N° 113 —Bairro Centro — Presidante

Figugiredo — AM. E-maii: semad@pmpf.am.goy.br 13



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS — BRASIL -~ CEP 69.720-029

SECRETARIA MUN

CERTIDAO

Certifico, para os fins de direito, em
conformidade com O Art 37 da
Constituicio da Replblica Federativa do
Brasil, que nesta data, precisamenie as
15:00 horas afixei ¢ presente edital no
mural da Prefeitura Municipal de Presidente
Figueiredo-AM.

E, por ser verdade, lavro a presente

certidao e a subscrevo.

Em 27 de janegira de 2026.

ROSIMEIRE DACH: LANDA

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD

{CIPAL DE ADMINISTRACAC

Rua Urubui, N® 113 = Bairro Centro — Presidente

Figueiredo — AWM. E-mail: semad@pmpf.am.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS - BRASIL — CEP 69.720-028 _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
i ANEXC|
| 1. QUADRO DE DISTRIBUIGAD DAS VAGAS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO — SEDE E ZONA RURAL

Vagas Imediatas

ASSISTENTE SOCIAL 14
PSICOLOGO _ 07
COORDENADOR 01

TOTAL 22

ENSING MEDIO COMPLETO

Vagas imediatas

|
g
|

OPERADOR DE SISTEMA 09
INSTRUTOR DE MUSICA 08
INSTRUTOR DE ARTESANATO 06

INSTRUTOR DE DANCA 02

INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA 03
INTRUTOR DE KARATE 01
! INSTRUTOR DE JUDQ 01
INSTRUTOR DE JIU JiTSU 01
FACILITADOR DE INFORMATICA 03
VISITADOR DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ | 05
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 39
TOTAL ’[ 78
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO —SEDE E ZONA RURAL

' Vagas imediatas
MOTORISTA CATB | 04
MOTORISTA CATD - 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28
COZINHEIRC 08
TOTAL 43

A

- Rua Urubli, N® 113 = Bairre Centro — Presidente

Figueiredo — AM. E-mait: semad@pmpf.am.gov.br
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PREFEITURA MUNIC?PAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS — BRASIL — CEP 69.720-029
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO i

DATAS PREVISTAS PARA REALIZACAQ DO PRCCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA DATA

i Publicagdo do Edital | 27101/2026

[Efetivacdo das inscricdes (entrega do formulario de

. . B 03 e 04/02/2026
inscricio e documentactes) o

Periodo de andlise documental - 05 a 13/02/2026
Divulgacao c.i;o resultado das analises das f 18/02/2026
documentagbes e

Entrada de Recursos 18/02/2026
Decisdes da analise dos Recursos | _ 2310212026
Entrevistas com os candidatos 26 e 27/02/2026
Divulgagéo do resuitado final 04/03/2026

%Homoiogagéo do Resultado Final 06/03/2026

iz Urubui, N* 113 —Bairro Centro — Presidente
Figueiredo - AM. E-mail, scemag@pmpi.am.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
AMAZONAS _ BRASIL — CEP 69.735-00)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

FORMULARIO DE INSCRICAO BO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
N* (01/2026-SEMASC

Eu. _

Portador do RG n® . Orgao Ekpcdidor: e . CPF n° _
Inderego: . . N

Cidade: . UF: . CEP;

Tel. Res. () Tel, Comercial { ) el Cel. () .

Venho requerer, junlo 4 Secretaria Municipal de Admin.is.tra.g:ﬁo da Prci‘i:-itﬁfa do Presidente Figueiredo, minha inscricdo no Proccsso
Setetivo Simpliticado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania- SEMASC, regido pele Edital n®, 001/2026, de 27 de
janeiro de 2026, )

CARGO PRETENDIDC:
[} Assistente Social [ visitador do Programa Crianca Feliz [ | Instrutor de Artesanato
[ Psicologo [ 1nstrutor de JTU-JITSU [1 instrutor de Corie e Costura
[} Coordenador ] Instrutor de Judd [ Cozinheiro
[ ] Assistente Administrativo ] lustrutor de Karaté N Auxiliar de Servicos Gerais
| Facilitador de Informatica ] Instrutor de Misica ] Motorista CAT. D
E Operador de Sistema D Instrutor de Danca D Motorista CAT. B

Declaroe conhecer ¢ cstar de acordo com todas as exipéneias ¢ condigfes estabelecidas no edital. Declare ainda, que aceito ¢

atendo a odos os requisitos minimos e condigdies estabelecidas para o cxerefcio da fungo, inclusive que tenho disponibilidade de tempo
integral para cxcreer as atividades previstas, comprometcnd.o-.mc i de\:'ida ccmprmﬁgﬁo, guando exigida, sob pena de ndio o favendo, tornar-
3¢ insubsistente minha inscrigfo.

Presidente Figueiredo, 12026. Hora:

N® dc Folhas Recebidas:

Candidato{a) Ass. Atendenle

-~

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS: ( )SIM ou ( ) NAOD

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS DO PROCESSG SELETEVO SIMPLIFICADO, EDITAL N, 001/2026 DK 27 BE JANEIRO DE 2026,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSESTENCIA $SOCIAL E CIDAD DHHAN

= T

TDATOY

de ¥olhas.

/ 2026 hs.

Rua Urubui, n2 113 — Centro — Presidente Figueiredo/AM.
E-rnail: semad®pmpf.am.eov.br




