ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 12/12/2025, retificado em 31/12/2025

A Prefeitura de Alcantara- MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo, no uso
de suas atribuigbes legais e nos termos da Lei Municipal n°® 607 de 26 de dezembro de 2024, Lei 85 de 02 de agosto
de 1982, Lei n° 510 de 14 de novembro de 2019 no que couber, torna publica, para conhecimento dos interessados,
a realizagdo do Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas oferecidas e formacédo de Cadastro Reserva
para os indicados no Anexo |, conforme as normas e condi¢es estabelecidas neste Edital.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E INFORMACOES GERAIS

1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade da Fundacdo Sousandrade de Apoio ao Desenvolvimento da
UFMA — FSADU, com supervisdo da Comissédo do Concurso Publico instituida pela Portaria n® 633 de 17/10/2025.

2. Dados da Prefeitura de Alcantara - MA:

Site: https://www.alcantara.ma.gov.br

Endereco: Praca da Matriz, n® 01 - Centro CEP: 65250-000 - Alcantara/MA.

Horério de funcionamento: dias Uteis, de segunda a sexta-feira, de 7:30h as 13:30h.

3. Dados da Fundacao Sousandrade:
a. Site oficial do certame: www.fsaduconcursos.org.br
b. Correio eletrénico (e-mail): alcantaral365@fsadu.org.br
c. Telefones / Fax: (98) 4009-1013.
d. Endereco: R. das Jucaras, Quadra 44, n°. 28 — Renascenca |. S&o Luis/MA — CEP 65.075-230.

e. Horario de funcionamento: dias Uteis, de segunda a quinta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 17h e sexta-feira das
8h as 12h.

4. CALENDARIO DE EVENTOS:

EVENTO DATA / PERIODO

de 10h do dia 06/01/2026
as 17h do dia 05/02/2026

Periodo de pagamento do Valor de Inscri¢céo 06/01/2026 a 06/02/2026
Periodo de Requisi¢do de Atendimento Diferenciado 06/01/2026 a 05/02/2026

Periodo de Inscrigdo (www.fsaduconcursos.org.br)

Das inscricdes deferidas como pessoa com deficiéncia

Das inscricdes deferidas com o reconhecimento do beneficio de ter sido

Divulgagao jurado do Tribunal do Juri até 11/02/2026
Das inscri¢des indeferidas

Divulgacgdo da Concorréncia até 24/02/2026

Disponibilizagcdo do Documento de Confirmacéo de Inscricdo com local e horéario de prova até 24/02/2026

Prova Objetiva 08/03/2026

Divulgacgdo do Gabarito Oficial da Prova Objetiva até 09/03/2026

Divulgacgdo do Resultado da Prova Objetiva Apos Fase Recursal até 31/03/2026

Convocagdo para Prova Prética (Operador de Maquinas Pesadas, Professor de
Braile, Professor de Libras e Professor de Musica ) e para a Entrega de Documentos até 31/03/2026
para a Prova de Titulos (todos os cargos de nivel superior)
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EVENTO DATA / PERIODO
10/04 e/ou 12/04/2026
Prova Prética e Entrega de Documentos para a Prova de Titulos. (Conforme Edital de
Convocacéo)
Divulgacgédo do Resultado da Prova Pratica e Prova de Titulos Até 28/04/2026
Divulgag&o do Resultado Final até 13//05/2026

As datas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer alteracdo enquanto ndo consumada a etapa que lhe disser
respeito

5. Todos os horarios previstos neste Edital seguirdo o horario em vigor no Estado do Maranh&o.
6. Valor de Inscri¢édo:

NIVEL SUPERIOR R$ 120,00 (cento e vinte
NiVEL MEDIO R$ 90,00 ( noventa reais)
NIVEL . .
FUNDAMENTAL R$ 80,00 (oitenta reais)

7. As provas deste certame serdo realizadas na cidade de Alcantara — MA.

8. Na ocorréncia de indisponibilidade, inadequacéo ou insuficiéncia de locais para a realizagédo das provas na cidade
definida no Item 7, deste Capitulo, as provas poderao ser realizadas em outras cidades, a exclusivo critério da Prefeitura
de Alcéntara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo e da Fundacéo
Souséndrade, cuja indicacéo sera oportunamente divulgada no site oficial do certame.

9. O texto deste Edital esta disponivel para consulta no site oficial do certame.

CAPITULO 2
DOS CARGOS

1. . Asvagas oferecidas neste certame destinam-se aos cargos indicados no Anexo | do Quadro Municipal da Prefeitura
de Alcantara — MA.

2. A indicacdo dos requisitos e vagas por cargo esta estabelecida no Anexo | (Demonstrativo dos Cargos, Requisitos,
Jornada de Trabalho, Vencimento e NUmero de Vagas), deste Edital.

3. A descricao sintética das atribuicBes é feita no Anexo Il (Descricdo Sintética das Atribuicdes), deste Edital.

4. O candidato devera observar as condi¢cdes necessérias para investidura no cargo, conforme Anexo |, nos termos
previstos no Capitulo 14.

5. A lotagdo dos candidatos nomeados ocorrera de acordo com a ordem de classificagdo, 0 quantitativo de vagas

oferecidas por cargo, indicado no Anexo |, deste Edital, observados os principios da conveniéncia e necessidade, bem
como conforme o procedimento previsto no Capitulo 14.

6. Apos o preenchimento das vagas oferecidas neste Edital, os candidatos aprovados para o Cadastro Reserva poderédo
ser nomeados para vagas que forem ofertadas no prazo de validade deste certame.

7. As inscrigBes e 0 processo classificatério para cada cargo ocorrerdo de acordo com o fracionamento previsto no
Anexo |, deste Edital.

8. Poderéo ser acrescidas as vagas oferecidas, aquelas que surgirem durante a validade deste certame, observadas a
dotacéo or¢camentdria, a reserva de vagas e a necessidade do servico.
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9. O candidato que se inscrever na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia para cargo, que ndo possua vaga reservada
nos termos deste Edital, conforme Anexo |, somente podera ser nomeado nesta condicdo se houver ampliacdo das
vagas inicialmente ofertadas, a critério da Administracdo Publica.

10. O Regime Juridico a que se submeterdo os aprovados neste concurso é o fixado pelo Estatuto do Servidor.

11. A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e
necessidade do respectivo 6rgdo/setor de lotagéao.

CAPITULO 3
DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Das vagas destinadas para cada cargo/funcdo, conforme previsto no Anexo |, pelo menos 5% serdo reservadas as
pessoas com deficiéncia, para serem providas na forma do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

1.1. As vagas para pessoas com deficiéncia serdo enquadradas nos cargo/funcdo em que houver oferta igual ou
superior a 5 vagas, conforme Anexo |, deste Edital .

1.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o Item 1, deste Capitulo, resulte em ndmero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente em caso de fracao igual ou maior que 0,5, respeitando o que
determina esse mesmo Item, e desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo/funcdo, conforme
Anexo .

2. Para fins de reserva de vagas, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na Lei Estadual n°
11.543/2021, no art 1°, § 2° da Lei 12.764/2012, no artigo 2° da Lei 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999, com a redacdo alterada pelo Decreto n°. 5.296/2004, combinado com o
enunciado da Sumula n°. 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definida: “O portador de visao monocular
tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

2.1. Categorias de deficiéncia discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com a redacéo alterada pelo
Decreto n° 5.296/2004, combinado com a Sumula n°. 377 STJ:

| — deficiéncia fisica — alterac@o completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il — deficiéncia auditiva — perda unilateral total, bilateral parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

IIl — deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo
optica; os casos nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cbes anteriores;

IV — deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagédo antes dos
dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagéo; b)
cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranga; f) habilidades
académicas; g) lazer; e h) trabalho;

V — deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias;

VI — o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em certames, as vagas reservadas aos deficientes.

3. Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia classificadas neste certame e nos termos
deste Edital, serd nomeado o 1° classificado da lista especifica de pessoas com deficiéncia para a 5% vaga aberta para
o/a Cargo/Funcéao/, conforme Anexo |. Para os demais classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia,
serdo destinadas a 252 vaga, a 452, a 652 e assim sucessivamente, até o limite de vagas para o cargo e conforme o
percentual estabelecido no Item 1, deste Capitulo.

4. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar, no Formulario de
Inscricdo, a deficiéncia que possui, observando se as atribuicdes do cargo sdo compativeis com sua deficiéncia.

5. O candidato com deficiéncia devera protocolar de forma on-line, no _site oficial do certame, no momento da
inscricdo, laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de sua
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deficiéncia, com expressa referéncia ao _cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.1. Nao serao validos os laudos encaminhados por e-mail, correios ou protocolo fisico.

5.2. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame
audiométrico (audiometria), realizado nos ultimos 12 meses, facultado a organizadora do certame, a Prefeitura de
Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo e a Comissao de
acompanhamento do certame, a validacédo e ou necessidade do mesmo.

6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condi¢éo, ou deixar de atender ao disposto
no Item 5, deste Capitulo, s6 podera interpor recurso em favor de sua situacdo no prazo de interposicao de recurso
contra Indeferimento de Inscricdo, conforme previsto no Calendario de Eventos.

6.1. A ndo observancia do disposto no item anterior acarretard ao candidato a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, passando a disputar as demais vagas, desde que supra 0s outros requisitos
previstos neste Edital.

7. O candidato com deficiéncia que necessite de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizacdo
das provas devera observar o disposto nos itens 10 e 10.1, Capitulo 4.

8. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas em lei, participardo deste certame
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que diz respeito: a) ao contelido das provas; b) a data, horario
e local de sua aplicacao; c) aos critérios de avaliacdo e aprovacao.

9. O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste certame,
figurard em listagem especifica e também na listagem geral dos candidatos aprovados, devendo, quando convocado,
submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de
Administracao, Planejamento e Gestédo , na forma da lei.

9.1. A pericia médica prevista no Item 9, deste Capitulo, terd decisédo terminativa sobre a deficiéncia do candidato,
assim como também sobre sua espécie e grau ou nivel, com a finalidade ndo s6 de verificar se a deficiéncia realmente
o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condi¢fes, mas também se as atribui¢cdes do Cargo,
dispostas no Anexo Il, para o qual foi aprovado e classificado, sdo compativeis com sua deficiéncia.

10. O candidato devera comparecer a pericia prevista no Item 9, deste Capitulo, munido de laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

11. A ndo observancia do disposto nos Itens 9 e 10, deste Capitulo, ou a ndo constatacdo da deficiéncia na pericia,
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢bes, passando a concorrer como se
nao fosse pessoa com deficiéncia.

12. Caso néo haja inscricdo de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, ou se 0s que se inscreverem em
tais condicdes forem reprovados em qualquer das provas ou na pericia de que trata o Item 9, deste Capitulo, as vagas
reservadas a eles, conforme Anexo |, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo para cada cargo/opcao.

12.1. A aplicacéo do disposto no item 12, deste Capitulo, seré de responsabilidade da Prefeitura de Alcantara - MA, por
meio da Secretaria Municipal de Administracao, Planejamento e Gestéo , e ocorrerd apenas no momento da homeacao
dos candidatos aprovados.

13. A relacdo dos candidatos cujas inscricbes forem indeferidas para concorrerem na condicdo de pessoas com
deficiéncia serd divulgada no site oficial do certame.

CAPITULO 4
DAS INSCRICOES

1. As inscricdes para este certame serdo realizadas exclusivamente via Internet no periodo, horério e locais indicados
no Calendario de Eventos.

2. Antes de efetuar sua inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, de
acordo com o Anexo | e, em especial, com o previsto nos Capitulos 2 e 14, e seus respectivos itens.

3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:
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a. acessar, no Periodo de Inscricdo indicado no Calendario de Eventos, o endereco da Internet
www.fsaduconcursos.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES” deste certame;

b. preencher o Formulario de Inscri¢éo, selecionando o cargo pretendido, conforme Anexo |;

c. informar, se for o caso, a hecessidade de atendimento diferenciado, especificando tal necessidade e anexando laudo
médico, no momento da realizacdo da inscri¢ao;

d. assinalar, se for o caso, a opgcdo de concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e anexar o laudo
médico, no momento da realizacdo da inscricdo, como estabelecido no item 5, Capitulo 3;

e. caso o candidato faca uso de aparelho auditivo, protocolar de forma on-line, no site oficial do certame, no momento
da inscricdo, laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, comprovando tal necessidade;

f. assinalar, se for o caso, a opcédo de ter participado como jurado em Processo Penal de competéncia do Tribunal do
Juri e anexar documento comprobatoério (no momento da realizagdo da inscricdo) que deve comprovar o efetivo
exercicio da fungéo.

g. imprimir o respectivo boleto bancario para efetuar o pagamento do Valor de Inscricéo;

h. efetuar o pagamento do Valor de Inscricao utilizando o cédigo de barra do boleto bancario, no Periodo de pagamento
do Valor de Inscri¢cdo indicado no Calendario de Eventos, ndo sendo aceito como prova do pagamento do referido
Valor, nesse caso, comprovante de PIX, comprovante de depdsito bancario ou comprovante de agendamento

de pagamento ou comprovante de transferéncia bancaria ou qualguer outra modalidade de pagamento que n&do
seja por meio do BOLETO BANCARIO.

i. assinalar que autoriza a Fundacdo Sousandrade e a Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal
de Administracéo, Planejamento e Gestado , utilizar os seus dados pessoais para identificacao e publicacfes referentes
ao certame, em conformidade com os artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018.

3.1 Em obediéncia, aos principios da publicidade e transparéncia, e permissivo contido na lei n® 13.709/18, o presente
edital que regula o certame mantera a identificacdo e nimero do documento dos inscritos em suas publicacdes.

3.1.1 A Fundacéo Sousandrade néo se responsabiliza por inscricdo néo recebida por qualquer motivo de ordem técnica,
falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicac¢édo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados por ela ndo ocasionados. A referida instituicdo ndo se
responsabiliza, também, por pagamentos em duplicidade.

3.2. Os candidatos inscritos poder@o imprimir o inteiro teor deste Edital no endereco eletrdnico que consta no Item 3
(alinea a), Capitulo 1 — www.fsaduconcursos.org.br, sendo de sua responsabilidade a obtencao de tal documento.

3.3. Os candidatos inscritos ndo necessitardo encaminhar copia da Carteira de ldentidade e do CPF, sendo de sua
exclusiva responsabilidade os dados cadastrais informados na Ficha de Inscricdo, bem como e-mail e contato
telefénico.

3.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias previstas no Capitulo 14. No entanto, o
candidato que ndo as satisfaca quando da convocagdo para nomeacdo, mesmo que tenha sido aprovado, serd
automaticamente eliminado deste certame.

4. A inscricdo cujo pagamento do respectivo valor for efetuado por meio de cheque, s6 serd validada apos sua
compensagao.

5. O processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas no Item 3, deste
Capitulo.

6. E de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer por ndo informar seus dados
cadastrais corretamente e um numero de telefone para contato.

7. Cada candidato poderéa efetuar inscricdo para mais de uma das opcdes constantes no Anexo |, deste Edital.
No entanto, sera de sua inteira responsabilidade verificar as datas e os horarios das provas, que poderdo ser
coincidentes. Havendo coincidéncia de datas e horarios das provas, o candidato podera fazer somente uma
delas, sendo considerado faltoso/desistente na outra.

7.1. Havendo mais de umainscricdo para o mesmo cargo, constante no Anexo |, deste Edital, sera considerada
como valida aguela gue tiver a maior numeracao.
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8. Em qualquer hipétese de mais de umainscricdo, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos
a titulo de inscricdo, sob qualguer circunstancia.

9. Ao efetuar inscricdo, o candidato estara declarando formalmente que preenche todas as condi¢des estabelecidas
neste Edital.

10. O candidato gue necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizacdo das
provas, devera solicitd-lo a Fundacdo Sousandrade no Periodo de Requisicdo de Atendimento Diferenciado
indicado no Calendario de Eventos, na pagina deste certame, no site da FSADU.

10.1. Poderéo ser disponibilizados os seguintes atendimentos especializados/diferenciados:
. Prova em Braille;

. Prova ampliada (papel A3, fonte de tamanho 18 e figuras ampliadas);
. Sala de prova de facil acesso;

. Auxilio para Leitura (ledor);

. Auxilio para Transcricao (transcritor);

-~ ® QO O T 9D

. Tradutor e Intérprete de Libras-Portugués;
. Hora adicional (para pessoa com deficiéncia e/ou com transtorno do espectro autista);

O «Q

. Sala para amamentacao.

10.2 O candidato que necessitar de um ou mais dos atendimentos especializados citados no subitem 10.1, com excecao
do servico contido no item h, devera encaminhar laudo médico ou parecer de avaliacdo biopsicossocial, nos termos da
Lei n° 13.146/2015 e do Decreto n° 11.063/2022, com assinatura e numero de registro do CRM do profissional
responsavel, em que apresente deficiéncia ou condicdo, ateste espécie e grau ou nivel dessa, contenha codificacdo da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), quando pessoa com deficiéncia, e do Manual Diagndstico e
Estatistico de Transtornos Mentais (DSM) e da CID-10, quando pessoa com transtorno do espectro autista, referentes
ao tipo de deficiéncia/condi¢éo, devendo ter sido emitido nos Ultimos 12 meses a partir da data de publicacdo do edital,
guando provisoério, ou ter validade irrestrita, quando se tratar de laudo definitivo.

10.3. O candidato que faz uso de aparelho auditivo, e ndo atender ao disposto no Item 3 (e), deste Capitulo, ndo podera
usa-lo nos dias de prova.

11. O candidato que requerer como atendimento diferenciado prova em braille, devera ele préprio transcrever suas
respostas, também em braille, para uma folha especifica em papel destinado a esse fim, fornecida pela Fundagéo
Souséandrade, devendo levar, no dia da prova, reglete e pun¢éo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

11.1. O candidato que requerer como atendimento diferenciado provas ampliadas, recebera Caderno de Questbes e
Folha de Respostas ampliados (papel A3, fonte aproximada a 18), devendo ele mesmo transcrever suas respostas
para a Folha de Respostas.

11.2. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacdo da prova, desde gue faca a
solicitacdo do atendimento diferenciado, devendo levar acompanhante (maior de 18 anos), que ficara
responsavel pela guarda da crianca. Na hora da amamentacdo, a candidata sera deslocada para uma sala
especial, sendo acompanhada o tempo todo por um fiscal. O acompanhante responsavel pelaguardadacrianca
nao permanecera no mesmo recinto que a candidata. Sera permitido apenas um acompanhante por crianca. A
Fundacdo Sousandrade nado disponibilizard acompanhante para a crianca, assim, a candidata que ndo levar
acompanhante, ndo realizard a prova.

11.2.1. Somente os materiais de uso pessoal da crianca serdo permitidos no acesso a sala de atendimentos
especiais, podendo haver vistoria nos referidos materiais.

11.2.2. O acompanhante da candidata que estiver amamentando devera adentrar ao local das provas no mesmo
horario que os candidatos e devera permanecer incomunicavel em uma sala especial durante toda a aplicacao
das provas, submetendo-se as mesmas reqras e procedimentos de seguranca dispostas neste Edital, sob pena
de eliminacdo da candidata lactante gue estiver acompanhando. Deverd, ainda, apresentar avia original de um
dos documentos de identificacdo considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 18 e 19,
deste Capitulo.

11.2.3. A candidata lactante NAO terad tempo adicional para realizar as provas.

11.3. O candidato que ndo atender ao disposto no ltem 10, deste Capitulo, nas datas e horarios estabelecidos,
nao terd o atendimento diferenciado disponibilizado.
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11.4. A decisdo quanto a solicitacdo de que trata o Item 10, deste Capitulo, cabera a Fundacao Sousandrade, que, em
seu julgamento, obedecera a critérios de viabilidade e razoabilidade.

11.5. O candidato deve verificar no Documento de Confirmacdo de Inscricdo se a solicitacdo de atendimento
diferenciado foi atendida, caso contrario devera informar & Fundacdo Sousandrade nos contatos indicados no
item 3, Capitulo 1.

12. N&o serdo aceitas inscri¢cdes via postal, fax, condicional ou extemporanea.

13. Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos estabelecidos neste
Edital, ela sera cancelada.

14. Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo de informacdes quanto aopcéo de cargo, bem como néo sera aceita
solicitacdo para transferéncia de pagamento entre inscricdes.

15. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Coordena¢édo do certame
indeferir a inscricdo daquele candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

16. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido por qualquer motivo, salvo no caso do
cancelamento do certame por conveniéncia da Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Gestéo.

17. Seréo considerados desistentes os candidatos que nao tenham efetuado o pagamento do boleto bancario no prazo
indicado no Calendario de Eventos.

18. Serdo aceitos como Documento de ldentificacdo: Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Certificados de Reservista; Carteiras Funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como documento de identidade; Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

19. Nao serdo aceitos como Documento de Identificacdo: Certiddes de Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH modelo antigo, gue ndo contém foto, e modelo em formato digital); Carteiras de
Estudante; Carteiras Funcionais sem valor _de identidade; cOpias, ainda gue autenticadas; documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com clareza, a identificacao
do candidato. NAO SERA ACEITO QUALQUER DOCUMENTO DIGITAL DE IDENTIFICACAO.

CAPITULO 5
DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

1. As inscricdes que forem deferidas serdo confirmadas pela Fundag¢do Sousandrade por meio do Documento de
Confirmacéo de Inscricdo. Nesse documento, estardo indicados os dados do candidato, o local, a sala, a data e o
horéario de realizacdo da Prova Objetiva, além de outras informac¢des que se fizerem necessarias.

2. O Documento de Confirmacdo de Inscricdo estara disponivel no site oficial do certame, no periodo indicado
no Calendario de Eventos.

3. O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados contidos no Documento de Confirmagéo de Inscrigéo.

4. No caso de alguma incorrecdo no Documento de Confirmacado de Inscricdo, o candidato devera solicitar a
correcdo a Fundacdo Sousandrade por meio de requerimento fundamentado, indicando com precisdo o nome
do candidato, seu niumero deinscricao, telefone e as informacdes a serem corrigidas, respeitado o estabelecido
no Item 14, Capitulo 4.

4.1. A solicitagdo de que trata o item anterior deve ser encaminhada a Funda¢édo Sousandrade, para o e-mail indicado
no item 3, b, Capitulo 1.

5. A relacao dos candidatos cujas inscri¢cdes forem indeferidas serd divulgada no site oficial do certame, no Periodo de
Divulgacéo das Inscri¢cdes Indeferidas indicado no Calendéario de Eventos.

6. A FSADU né&o envia mensagens para candidatos por meio de mensadens de texto (SMS, WhatsApp ou outros

aplicativos assemelhados), nem autoriza gualquer pessoa ou instituicdo a fazé-lo em seu nome. Dessa forma,
mensagens desse tipo, supostamente enviadas pela FSADU, devem ser desconsideradas.
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CAPITULO 6
DO PROCESSO DE AVALIAGCAO

1. De acordo com o Anexo lll (Demonstrativo das Modalidades de prova, NUmero de Questdes e Total de Pontos),
deste Edital, o certame sera composto de:

a. Prova Objetiva para todos os cargos;
b. Prova de Titulos para os Cargos de Nivel Superior (GRUPOS |, Il e Ill);

C. Prova Pratica para os Cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Professor de Braille, Professor de Libras e
Professor de Musica ( Instrumentos: Flauta Doce, Violdo, Sax e Clarinete, Trombone de Vara e Trompete) .

2. Recomenda-se que o candidato compareca ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia,
munido do documento de confirmacgdo de inscricdo e do documento de identificacédo original com foto utilizado no ato
da inscricdo, ou da via original de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens
18 e 19, Capitulo 4.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, por motivo de perda, roubo
ou furto, um documento de identificacdo que atenda as exigéncias dos ltens 18 e 19, Capitulo 4, devera apresentar e
entregar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial (cépia e original) relatando o ocorrido e
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, em tal situacéo, submetido a identificacéo especial, que compreendera
coleta de assinatura e impressao digital em formulério préprio.

3.1. A identificacdo especial prevista no Item 3, deste Capitulo, serd exigida também quando o documento de
identificacdo apresentado pelo candidato suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4. Nao sera permitida, no dia da realizacdo das provas, entrada de candidato portando armas.

4.1. Os componentes da Coordenacao do certame, bem como a equipe de aplicacdo de provas, ndo estdo autorizados
aficar com arma de candidato sob sua custédia.

5. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento implicara OU na eliminagdo automéatica do
candidato, caso a prova seja eliminatdria, OU na perda do direito de participar da respectiva fase, conforme o caso.

6. Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova por qualquer motivo.

7. Nao serdo aplicadas provas, em hip6tese alguma, em local, data ou horério diferentes do estabelecido neste Edital,
ressalvadas as hip6teses de que trata o Item 8, Capitulo 1.

8. Sera automaticamente eliminado deste certame o candidato que, durante a realizacéo das provas:
a. for surpreendido dando ou recebendo auxilio para execucéo das provas;

b. faltar com a devida cortesia ou respeito com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, membro da
Comisséo do certame, autoridade presente ou outro candidato;

c. afastar-se do local de aplicacéo das provas, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal;

d. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

e. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos em beneficio préprio ou de terceiros;

f. tiver seu aparelho de telefonia celular (ou qualquer outro equipamento) emitido sons de toque ou vibrando;

g. levar consigo papel ou outro material ou equipamento, eletrénico ou ndo, capaz de transmitir ou receber informacdes,
com ou sem bateria, ao se dirigir aos banheiros, mesmo que acompanhado por fiscal e dentro do horario permitido;

h. for encontrado portando arma de fogo ou arma branca dentro das instalagdes onde se realiza as provas do certame.

i. for encontrado portando ou fazendo uso de qualquer um dos materiais ou aparelhos eletrdnicos previstos no ltem 13,
Capitulo 7.

j. recusar a se submeter aos procedimentos de seguranca aplicados durante este certame e definidos nos documentos
gue o regulam (editais, avisos, capa do Caderno de Questbes, Folha de Respostas e outros) ou por instrugédo
transmitida por membro da equipe de aplicacao das provas ou membro da Comisséo do certame.
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9. Em decorréncia de qualquer razdo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou for necessario uma interrupgao,
serd concedido tempo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste
edital, para realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

10. Apés a realizagdo das provas, caso seja constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, que o
candidato utilizou processo ilicito para facilitar sua aprovacéao, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do certame.

CAPITULO 7
DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e classificatorio para todos os Cargos, sendo realizada no dia definido no
Calendario de Eventos deste Edital.

2. A Prova Objetiva tera a duracéo de 4 (quatro) horas. Os locais de sua realizacdo serdo divulgados no Periodo de
Confirmacéo de Inscri¢do indicado no Calendario de Eventos, no site oficial do certame.

3. O horério de fechamento dos portées de acesso aos locais de prova seré informado no Documento de
Confirmacdo de Inscricdo, nos termos do Item 1, Capitulo 5.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o seu comparecimento
no dia e horario determinados.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 1
(uma) hora, munido do Documento de Confirmacéo de Inscricdo, de caneta esferografica de material transparente
ponta grossa de tinta cor preta ou azul, do documento de identificacdo original utilizado no ato da inscricdo, ou da via
original de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 18 e 19, Capitulo 4.

5.1. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizac@o das provas apds o horario fixado para o
fechamento dos portées, bem como ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de prova apgs o seu inicio.

6. A Prova Objetiva sera avaliada conforme escala estabelecida no Anexo lll, deste Edital.

7. A Prova Objetiva tera questdes de multipla escolha com 5 (cinco) op¢des de resposta cada uma, sendo apenas uma
opcao correta, de acordo com as especificagdes estabelecidas no Anexo lll, deste Edital.

8. As questbes da Prova Objetiva versardo sobre os conteldos programaticos constantes do Anexo IV (Contelido
Programético da Prova Objetiva), deste Edital.

9. Os pontos correspondentes as questdes que forem consideradas nulas de uma determinada prova serdo atribuidos
a todos os candidatos que a ela se submeteram.

10. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento eletrénico. Para isso, sera
fornecida ao candidato uma Folha de Respostas personalizada contendo seus dados pessoais e local para assinatura.
E, portanto, de sua responsabilidade a conferéncia de seus dados pessoais, bem como a assinatura na Folha de
Respostas e na Lista de Presenca.

11. O candidato deverd transcrever as respostas das questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que € o
Unico documento vélido para a corregdo, usando caneta esferografica de material transparente ponta grossa de tinta
cor preta ou azul. O preenchimento da Folha de Respostas seré de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder conforme as instrucdes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na propria Folha de Respostas.

11.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a opcdo pelo uso de caneta diferente daguela especificada
no item anterior. A Fundacdo Sousandrade ndo se responsabiliza por gualquer prejuizo ocasionado por tal
opcdo, uma vez que ela pode determinar a impossibilidade de processamento da Folha de Respostas do
candidato.

11.2. O candidato devera transcrever para a Folha de Respostas da Prova Objetiva uma Frase de Seguranca conforme
instrucdes contidas no Caderno de Provas.

12. Em nenhuma hip6tese haverd substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

13. Nao sera permitido, durante a realizacdo das provas: comunicacdo entre os candidatos; utilizacdo de maquina

calculadora ou similar; livro, anota¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta; aparelho que transmita ou
receba informacdes ou dados, tais como bip, telefone celular, smartphones, tablet, receptor, gravador, mp3/4 players
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ou qualquer aparelho de reproducdo de audio e video; relégio digital; lapiseira, lapis, borracha, Oculos escuros;
acessorios de chapelaria, tais como chapéus, lencos, bonés, gorros e similares.

14. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser
verificada a compatibilidade do Caderno de Questdes com a op¢éo de Cargo/Opc¢éao indicada no momento da inscri¢éo,
possiveis falhas de impresséo e dados pessoais registrados em todos os documentos recebidos.

15. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua
imediata substituicdo, sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos decorrentes da ndo solicitagcdo imediata de
substituicdo.

16. Serao consideradas marcacdes incorretas, sendo consequentemente atribuida pontuacéo zero, aquelas questdes
cujas respostas estiverem em desacordo com as instru¢gdes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na Folha
de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada e campo de marcacdo ndo
preenchido integralmente ou ndo preenchido.

17. O candidato ndo podera se retirar do local de realizacéo da prova antes de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio
e ndo poderd levar o Caderno de Questfes antes que se completem 3 (trés) horas de prova.

18. O candidato somente poderd se dirigir aos banheiros devidamente acompanhado de um fiscal e apds transcorrida,
no minimo, 1 (uma) hora do inicio da realizacé@o da prova.

19. O fiscal, sempre que achar necessario, podera vistoriar o ambiente antes e apés o candidato ingressar no banheiro.

20. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as respectivas Folhas de Respostas e se
retirar do local de aplicacdo da Prova Objetiva simultaneamente.

21. Nao seré permitido ao candidato acessar os banheiros apds o término de sua prova. Portanto, o uso do banheiro
deve ser feito antes e durante a aplicacdo das provas.

22. Serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a realizacdo da Prova Objetiva:

a. copiar em papel ou em qualquer outro material as respostas e/ou rascunhos da Prova Objetiva, sendo no préprio
Caderno de Questdes, que o candidato podera levar consigo no horéario permitido;

b. retirar-se da sala de aplicagdo da Prova Objetiva levando o Caderno de QuestBes antes de transcorrido o tempo
minimo regulamentar previsto no Item 17, deste Capitulo;

c. hdo entregar o material de prova ao término do tempo estabelecido para sua realizacéo;

d. descumprir as instrugfes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, nas normas deste Edital, nas
normas complementares e nas decisdes da Fundacdo Sousandrade;

€. ndo assinar a Folha de Respostas;

f. afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

g. descumprir as regras contidas no Item 11.2.2, Capitulo 4.

23. Sera eliminado do certame o candidato que, em conformidade com o Anexo lll, deste Edital, se enquadrar em pelo
menos uma das seguintes hipoteses:

a. obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Objetiva;

b. considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova Objetiva, ficar além do somatério do nUmero
de vagas mais o cadastro reserva da op¢éo para a qual estd concorrendo, conforme estabelecido no Anexo I, deste
Edital.

23.1. Ocorrendo igualdade de notas na ultima colocac¢éo, correspondente ao limite estabelecido no item anterior, todos
os candidatos nessa situag&o serdo considerados aprovados na Prova Objetiva.

24. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera publicado em até 24 (vinte e quatro) horas a contar do dia subsequente
ao de sua realizacao, no site oficial do certame.
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CAPITULO 8
DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

1. A Prova Prética para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas tera carater eliminatério e classificatério, sendo
procedida somente para os candidatos ndo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica serdo convocados por Edital que sera publicado com pelo menos
3 (trés) dias de antecedéncia da data de sua realizag&o, no site oficial deste certame.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horario de realizagéo da Prova Préatica, bem como a maior
e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informagdes complementares a
referida prova.

4. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocagdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido da via original de um dos documentos considerados como
validos, de acordo com o indicado no item 18 e 19, Capitulo 4, deste Edital.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta do local de realizacdo da Prova Pratica e o
comparecimento no dia e horario determinados.

6. A Prova Prética consistira em um conjunto de atividades a serem desenvolvidas de acordo com os critérios
estabelecidos no Anexo IX, deste Edital.

7. Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que se enquadrar em pelo menos uma das seguintes hipéteses:
a) faltar na Prova Prética;

b) obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na Prova Pratica.

c¢) exceder tempo de duracéo da Prova Pratica em mais de 10 (dez) minutos;

d) N&o apresentar carteira de Habilitacdo que habilite a operacéo dos veiculos utilizados na Prova Prética;

d) apresentar-se para a realizacdo da Prova Pratica com sinais evidentes de estar sob a influéncia de alcool ou de
gualquer outra substancia psicoativa, de acordo com o que determina a legislacéo brasileira de transito.

CAPITULO 9

DA PROVA PRATICA DE PROFESSOR DE LIBRAS

1. A Prova Pratica para o cargo de Professor de Libras tera carater eliminatdrio e classificatério, sendo procedida somente
para os candidatos ndo eliminados na Prova Obijetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica serdo convocados por Edital que sera publicado com pelo menos 3
(trés) dias de antecedéncia da data de sua realizagdo, no site oficial deste certame.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horario de realizacdo da Prova Pratica, bem como a maior
e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informagBes complementares a
referida prova.

4. Os candidatos deverao comparecer ao local indicado no Edital de Convocacao com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horério fixado para seu inicio, munido da via original de um dos documentos considerados como validos, de
acordo com o indicado no item 18 e 19, Capitulo 4, deste Edital.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta do local de realizacdo da Prova Prética e o
comparecimento no dia e horario determinados.

6. Para realizagdo da Prova Prética, o candidato devera ministrar uma aula, conforme orienta¢des constantes na tabela
de pontuacéo do Anexo VI, deste Edital.

7. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocagao com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horério fixado para seu inicio, munido da via original de um dos documentos considerados como validos, de
acordo com o indicado no item 18 e 19, Capitulo 4, deste Edital.
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8. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da Prova Préatica e o
comparecimento no dia e horario determinados.

9. Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que se enquadrar em pelo menos uma das seguintes hipoteses:
a) faltar na Prova Prética;

b) obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na Prova Pratica.

CAPITULO 10

DA PROVA PRATICA DE PROFESSOR DE BRAILLE

1. A Prova Prética para o cargo de Professor de Braille tera carater eliminatério e classificatorio, sendo procedida
somente para os candidatos ndo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica serdo convocados por Edital que sera publicado com pelo menos 3
(trés) dias de antecedéncia da data de sua realizacdo, no site oficial deste certame.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horario de realizacdo da Prova Préatica, bem como a maior
e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informac¢des complementares a
referida prova.

4. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocacédo com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para seu inicio, munido da via original de um dos documentos considerados como validos, de
acordo com o indicado no item 18 e 19, Capitulo 4, deste Edital.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta do local de realizacdo da Prova Pratica e o
comparecimento no dia e horario determinados.

6. A Prova Pratica para o cargo de Professor de Braille consistira na transcri¢cdo de texto do sistema comum de escrita
para o sistema Braille e do Sistema Braille para o sistema comum de escrita, conforme as fun¢des inerentes ao cargo,
no que diz respeito as suas atribuicées e devem seguir orientagbes conforme Anexo VIII, deste Edital.

7. Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que se enquadrar em pelo menos uma das seguintes hipéteses:
a) faltar na Prova Prética;

b) obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na Prova Pratica.

CAPITULO 11

DA PROVA PRATICA DE PROFESSOR DE MUSICA
(Instrumentos: flauta doce, viol&@o, sax e clarinete, trombone de vara, trompete)

1. A Prova Pratica sera realizada unicamente em Alcantara — MA, no periodo indicado no item 1.3 do Calendério de
Eventos, conforme edital de convocacéo a ser publicado.

2. Para a realizacdo da Prova Prética o candidato deverd comparecer no dia, local e horéarios designados no edital
de convocacgéo, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério fixado para seu inicio, portando o original do
Documento de Identificagdo utilizado para realiza¢do de sua inscri¢ao.

3. Todos os candidatos sdo responsaveis por providenciar os instrumentos escolhidos no ato da inscri¢do para a
realizacao da Prova Pratica. Caso contrario, ndo poderao realizar o teste, sendo considerados eliminados do Concurso.
4. O candidato sera avaliado por uma banca examinadora de 2 (dois) membros, profissionais da area, indicados pela
FSADU.

5. Todas as provas Praticas de Musica seréo filmadas e teréo carater eliminatdrio.

6. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de realizagéo da sua Prova Prética
€ 0 comparecimento no horario determinado.
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7. O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para realizagdo da sua Prova Pratica estara
automaticamente eliminado do Concurso.

CAPITULO 12
DA PROVA DE TiTULOS

1. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatorio e consistira na analise de documentacao que comprove titulacao.
Sera realizada para os candidatos os cargos de nivel superior, Grupos |, Il e lll ndo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova de Titulos serdo convocados por meio de Edital que sera publicado com
pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia da data de sua realizacdo, no site oficial do certame.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horéario de entrega dos documentos necessarios para
avaliacdo na Prova de Titulos, bem como a maior e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela
participar, além de informac8es complementares sobre a referida prova.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta da modalidade, do local, da data e do horario de
entrega dos documentos que serdo aceitos como comprovacao de titulo. Também é de responsabilidade exclusiva
do candidato verificar se 0s documentos a serem entreques para fins de comprovacéo de titulos estdo em
conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital.

4.1. A Prova de Titulos consistira na andlise dos documentos protocolados pelos candidatos e sera feita de acordo com
0s critérios estabelecidos no Anexo VI (Critérios de Avaliacdo para a Prova de Titulos), deste Edital.

5. Os documentos comprobatorios da titulacdo do candidato deverdo conter todas as informacdes necessarias
para sua andlise. A Fundacdo Sousandrade NAO fara pesquisa ou investigacdo para complementar informacédo que
nao esteja clara nos documentos apresentados.

6. Somente serdo aceitos para comprovacgéo de titulos documentos que estejam autenticados em cartdrio ou pela
Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administrag&o, Planejamento e Gestao e que sejam
protocolados acompanhados do Formuldrio de Encaminhamento de Documentos para a Prova de Titulos, conforme
modelo a ser disponibilizado quando da convocacéo para a entrega de tais documentos.

6.1. A Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestéo ,
informara através do edital de Convocacéo, previsto no item 2, local, data e horario para realizagdo da autenticagéo dos
documentos para os candidatos que desejarem fazer uso dessa alternativa.

6.2 Ressalta-se que nao serdo aceitos documentos autenticados pela plataforma GOV.BR.

7. Os documentos protocolados deverao estar numerados por folha e na mesma ordem sequencial que estiverem listados
no Formulario de Encaminhamento de Documentos para a Prova de Titulos.

7.1 Os documentos protocolados serdo inerentes somente a esta etapa, tendo como fim a avalia¢do para prova de titulos.
8. Nao serd permitida a complementacdo dos documentos entregues. O candidato deve entregar uma Unica vez a
documentacado que sera avaliada na Prova de Titulos.

9. Seréd permitida a entrega de documentos que comprovem a titulagdo, observados os procedimentos definidos no Edital

de Convocagéo, por Procurador por meio de uma procurac¢ao simples, com o reconhecimento de firma de quem a esta
assinando.

CAPITULO 13
DO RESULTADO FINAL

1. O Resultado Final do certame sera expresso com 1 (uma) casa decimal e serd o somatdrio dos pontos obtidos:

a. Prova Objetiva e Prova Prética para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas, Professor de Braile, Professor de
Libras e Professor de Musica (Instrumentos: Flauta Doce, Violdo, Sax e Clarinete, Trombone de Vara e Trompete);

b. Prova Objetiva e Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior.
c. Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos para Professor de Braile, Professor de Libras e Professor de Musica;
d. Prova Objetiva, para os demais cargos.
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1.1. Caso seja necessario o descarte de casas decimais ou o0 arredondamento de notas/valores em qualquer etapa do
processo, sera utilizada a regra ABNT NBR 5891:2014.

CAPITULO 14
DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Sera considerado aprovado no certame o candidato que, cumulativamente:

a. nao for eliminado na Prova Objetiva;

b. ndo for eliminado na Prova Pratica se concorrente ao cargo de Operador de Maquinas Pesadas, Professor de Braile,
Professor de Libras e Professor de Musica (Instrumentos: Flauta Doce, Violdo, Sax e Clarinete, Trombone de Vara e
Trompete);

c. se a pessoa com deficiéncia ndo tiver sua deficiéncia considerada, pela pericia médica, incompativel com as
atribuicGes da cargo;

d. ndo for eliminado em razdo de qualquer outro critério estabelecido neste Edital.

2. Ocorrendo empate no somatério dos pontos obtidos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate, aplicaveis, conforme o caso, em todas as fases deste certame:

a. ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscricdo neste certame e, dentre os que estiverem
nesse grupo, o de idade mais elevada (Lei 10.741/2003, art. 27, paragrafo Unico — Estatuto do 1doso);

b. ter exercido efetivamente a funcéo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do Jari, nos termos
do Cddigo de Processo Penal, art. 440, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n°®
11.689/2008 e a data do ultimo dia de inscricdo para o referido certame.

€. maior nota relativa as questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

d. maior nota relativa as questées de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

€. maior nota relativa & Prova de Titulos, quando for o caso;

f. maior nota relativa a Prova Prética para o Cargo de Operador de Maquinas Pesadas, Professor de Braile, Professor
de Libras e Professor de Musica (Instrumentos: Flauta Doce, Violdo, Sax e Clarinete, Trombone de Vara e Trompete);

g. maior idade.
h. menor numeracao de inscrigéo.

2.1. O candidato que tiver exercido efetivamente a funcéo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal
do Juri devera protocolar de forma on-line, no site oficial do certame, no ato dainscricado, certiddo gue comprove
tal situacdo, ndo sendo aceita apenas a convocacado para ser jurado, devendo ser enviado documento que
comprove o efetivo exercicio da funcao.

2.2. O candidato que tiver exercido efetivamente a funcédo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal
do Jari que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar esta condi¢do, ou deixar de atender ao disposto no Item 2.1, deste
Capitulo, sé podera interpor recurso em favor de sua situa¢ao no prazo de interposi¢ao de recurso contra indeferimento
de inscri¢cdo, conforme previsto no Calendéario de Eventos.

2.3. A ndo observancia do disposto no item anterior acarretara ao candidato apenas a perda do direito de ser beneficiado
pelo critério de desempate previsto no Item 2 (b), deste Capitulo.
2.4. A relagdo dos candidatos cujas inscricbes forem indeferidas para concorrerem na condi¢cdo de ter exercido

efetivamente a funcéo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do Jiri serd divulgada no site oficial
do certame.

CAPITULO 15
DOS RECURSOS

14



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 12/12/2025, retificado em 31/12/2025

1. Serdo admitidos recursos contra:

. 0 indeferimento de inscricao;

. 0 indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do Valor de Inscri¢éo;
. 0 gabarito preliminar e/ou formulacdo de questbes da Prova Objetiva,

. 0 resultado da Prova Obijetiva;

. 0 resultado da Prova Prética;

-~ ® O O T Q

. o resultado da Prova de Titulos;
. a classificagcdo no certame, indicada no Resultado Final Preliminar.

«Q

2. O candidato que desejar interpor recurso relativo a qualquer uma das ac¢des indicadas no Iltem 1, deste Capitulo, tera
o prazo de até 2 (dois) dias, contados de acordo com o estabelecido no edital de divulgacao dessas aces, devendo o
recurso ser dirigido a Coordenacéao deste certame e protocolado por meio do link disponibilizado na pagina do certame,
no site da Fundacgéo Souséandrade.

2.1. A Fundacdo Sousandrade ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilite a transferéncia dos dados.

3. NAO SERAQO CONHECIDOS, CONSEQUENTEMENTE, SERAO INDEFERIDOS:
a. recursos que ndo estiverem de acordo com todos os elementos previstos no Item 2, deste Capitulo;

b. recursos com pedidos genéricos ou com alegacaol/justificativa sem argumentacdo légica e consistente ou sem
indicacdo precisa dos pontos a serem revisados;

C. recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital;

d. recursos enviados via postal ou via correio eletrénico (e-mail);

e. recursos que estejam em desconformidade com o Anexo V, deste Edital.

f. recursos cujo teor desrespeite as InstituicBes ou profissionais responsaveis pelo certame.

3.1. E vedada a possibilidade de reanalise de recurso e de interposicdo de dois ou mais recursos pelo mesmo candidato,
contra o mesmo objeto, nos termos da relacédo indicada no Item 1, deste Capitulo, e contendo a mesma alegacéao,
justificativa ou fundamentacéo.

4. A notificacdo para conhecimento da analise dos recursos sera feita mediante Edital publicado no site oficial do
certame.

5. A analise dos recursos podera determinar, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida, podendo o
candidato passar para uma colocacao superior, inferior ou, ainda, ser desclassificado.

6. O parecer que fundamentou o resultado o recurso interposto sera disponibilizado de forma individual a ser consultado
pelo candidato, no site oficial do certame.

7. Os recursos deverao ser interpostos de acordo com as especificacdes estabelecidas no Anexo V, deste Edital.

CAPITULO 16
DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

1. Apds andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar, o Resultado Final do certame sera
homologado e publicado de forma oficial pela Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de
Administragao, Planejamento e Gestao .

1.1. A homologagdo do Resultado Final deste certame podera ser efetuada por Cargo, a critério da Prefeitura de
Alcéantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracé@o, Planejamento e Gestao .

2. A Fundacédo Sousandrade manterd a disposi¢cdo dos candidatos, no site oficial deste certame, pelo periodo de
validade do mesmo, listagens contendo o Resultado Final apds Fase Recursal com a pontuagédo de todos os candidatos
aprovados e Boletins de Desempenho para consulta individual.
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CAPITULO 17
DO PRAZO DE VALIDADE

1. O prazo de validade deste certame sera de 01(um) ano, contados a partir da publicacao oficial da homologacéo do
Resultado Final ap6s Fase Recursal, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura de
Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestédo

CAPITULO 18
DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1. Para a posse, o candidato devera satisfazer as seguintes condi¢@es:

a. ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, paragrafo 1° da Constituicao Federal;

b. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

c. estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

d. estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, quando do sexo masculino;

€. ndo registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio da funcdo publica, achando-se no pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

f. ndo ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/emprego/funcéo
publico, quando for o caso;

g. apresentar declaracdo de que, com essa presente contratacdo, ndo acumulard ilicitamente cargo/funcdo publica, se
for o caso, em conformidade com a legislagdo vigente.

h. ter sido aprovado neste certame;
i. comprovar os requisitos exigidos para exercicio do cargo pretendido, conforme indicado no Anexo I, deste Edital;

j. submeter-se a exame de salde ocupacional a ser realizado e homologado por junta médica designada pela Prefeitura
de Alcéntara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administrac@o, Planejamento e Gest&o , a qual indicara se o
candidato esta apto para exercer as atribuicdes do cargo / da funcdo para o/a qual estd sendo nomeado/contratado.

k. ter aptidao fisica, clinica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por Equipe Multiprofissional
da Prefeitura de Alcantara - MA, incluindo a compatibilidade, no caso de pessoa com deficiéncia, das atribuigcbes do
cargo com a deficiéncia;

I. conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislacéo pertinente.

1.1. Para a contratacdo, o candidato devera, ainda:
a. apresentar copia e original do diploma/certificado exigidos no Anexo I, deste Edital;

b. apresentar copia e original da carteira de identidade, da certiddo de nascimento ou de casamento, do CPF e do PIS
ou PASEP;

c. apresentar cépia e original do Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima eleicdo ou certiddo expedida pela Justica
Eleitoral;

d. apresentar copia e original do Certificado de Alistamento Militar, se do sexo masculino;
e. certiddo de acéo penal emitida pela Justica Estadual onde tenha residido o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

f. Certiddo Negativa de Condenagédo Criminais nas esferas Federal e da Justica Eleitoral, bem como certiddo negativa
relativa ao TCE e TCU;

g. declaragédo de bens;
h. 1 (uma) foto tamanho 3x4;
1.2. Nao seréo aceitos protocolos de solicitagdo dos documentos exigidos, nem fotocdpias ndo autenticadas.
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2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para cada Cargo/Opcao, conforme Anexo |, serao
nomeados obedecendo a ordem de classificagéo.

3. O candidato somente sera admitido no cargo, conforme Anexo |, se, aprovado, atender as condi¢des dispostas no
Item 1, deste Capitulo.

4. A falta de comprovacao, no prazo legal, de qualquer uma das condi¢des exigidas no Item 1, deste Capitulo, no ato
da convocacao para nomeacao, acarretara, automaticamente, a eliminagéo do candidato no certame, mesmo estando
regularmente inscrito e aprovado, bem como a anulacao de todos os atos referentes a nomeacéo.

5. Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-ao a estagio probatoério, que se inicia com a posse, na forma
estabelecida na legislacéo vigente, ao final do qual serdo avaliados quanto a permanéncia, ou ndo, nos quadros da
Prefeitura de Alcantara - MA.

5.1. Sera tornada sem efeito a nomeacéo dos candidatos ndo empossados no prazo previsto na legislacao.

6. O local de lotacédo dos candidatos aprovados neste certame, conforme o caso, sera estabelecido segundo a ordem
de classificacdo constante no Resultado Final, o quantitativo de vagas oferecidas por Cargo/Opc¢éao indicadas no Anexo
I, deste Edital e de acordo com os critérios de necessidade e conveniéncia da Administragcdo Publica.

CAPITULO 19
DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O candidato podera obter informac@es referentes a este certame na Fundacdo Sousandrade, no endereco, contatos
telefénicos e horérios indicados no Item 3, Capitulo 1.

1.1. Qualquer solicitagdo que o candidato fizer referente a este certame devera ser formalizada por meio de
requerimento encaminhado para Fundacdo Sousandrade, para o e-mail indicado no Item 3, b, Capitulo 1, deste edital,
devendo, ainda, ser devidamente fundamentado, indicando com precisédo o pedido, além do nome do candidato, CPF,
namero de inscricdo, Cargo a que concorre, conforme Anexo |, endereco, telefone para contato e ser devidamente
assinado.

1.2. Podera ser isento do pagamento do Valor de Inscricdo, o candidato que estiver regularmente inscrito no
CadUnico.

1.2.2. Se o candidato estiver REGULARMENTE inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, devera cumprir as exigéncias do cadastro: ser membro de familia de baixa renda (aquela com
renda familiar mensal de até trés salarios minimos ou a que possua renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo — considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os seus membros e renda
familiar per capita a divisdo dela pelo total de individuos integrantes), de acordo com o previsto nos Decretos Federais
n° 6.593/2008 e n° 11.016, de 2022. Para comprovacao, o candidato que se enquadrar nesse item deverd anexar ao
requerimento de solicitacdo de isencdo do pagamento do Valor de Inscrigdo copia dos seguintes documentos:

a. Copia do boleto da taxa de inscrigdo (NAO PAGAR O BOLETO);
b. Documento de Identificacdo que atenda aos requisitos previstos nos Itens 18 e 19, Capitulo 4;

c. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina de identificacdo do trabalhador, TODAS as péginas de
registro de contrato de trabalho, com o registro de dispensa do Ultimo emprego;

d. Certiddo de comprovagédo dos dados contidos no Cadastro Nacional de Informacédo Social — CNIS, expedida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

e. Numero de Identificacdo Social — NIS do qual seja titular, atribuido pelo CadUnico.

1.2.1.1. De acordo com o art. 12 do Decreto n° 11.016/2022, “as informagdes constantes do Cadunico devem ser
atualizadas ou revalidadas pela familia a cada dois anos, contados da data de inclusdo ou da ultima atualizagao ou
revalidacdo, na forma estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania”. Ndo serd concedida isencdo de
pagamento do Valor de Inscri¢do ao candidato que n&o informar o Niumero de Identificacdo Social (NIS) corretamente
ou informé-lo nas situacdes invéalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, desatualizado ou de

outra pessoa.
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1.2.1.2. O 6rgdo gestor oficial do CadUnico sera consultado quanto a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato, que podera responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacao
do certame, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10, do Decreto Federal n° 83.936/1979.

1.3. Para pleitear a isencao do pagamento do Valor de Inscricdo, o candidato devera:

a. acessar, até o terceiro dia util de inscricdo indicado no Calendario de Eventos, o endereco da Internet
www.fsaduconcursos.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES” do certame;

b. preencher a Ficha de Inscricdo, selecionando a opgéo pretendida;

c. imprimir o respectivo boleto bancario a fim de completar o processo de cadastramento da solicitacdo de inscrigéo
(NAO EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO);

d. solicitar aisencdo do pagamento do Valor de Inscricdo a Coordenacao deste certame, encaminhando e-mail para
o enderego eletronico disposto no item 3, “b” do Cap. 1, até o terceiro dia util contado do inicio do periodo de
inscrigdo, indicado no Calendario de Eventos do certame.

1.4. No requerimento de solicitacdo de Isencdo do pagamento do Valor de Inscricdo deve, obrigatoriamente, constar
as seguintes informacg@es: nome do candidato, nimero de seu CPF, sexo, data de nascimento, nimero do documento
de identidade (mais 6rgdo expedidor e unidade federativa), nimero da inscrigdo, se € ou ndo pessoa com deficiéncia,
se necessita de algum atendimento especial no dia da aplicacdo da prova, assim como também, seu endereco
residencial, telefone para contato e nome do cargo pretendido.

1.4.1. N&o sera concedida isencdo de pagamento do Valor de Inscricdo ao candidato que:
a. omitir informacdes ou torna-las inveridicas;
fraudar ou falsificar documentacao.

1.5. A Fundacado Sousandrade ndo se responsabilizara por solicitacdo de Isencédo do pagamento do Valor de Inscri¢cdo
recebida fora do prazo habil.

1.6. O resultado do julgamento das Solicitacdes de Isen¢do do pagamento do Valor de Inscricdo seré divulgado no site
oficial do certame até o sétimo dia Util apds o término do prazo da solicitagédo de isencgéo.

1.7. O candidato cuja solicitacdo de Isencdo do pagamento do Valor de Inscri¢éo for indeferida poderé interpor recurso,
devendo, para tanto, seguir o procedimento previsto no Item 2, Capitulo 11.

1.8. Caso o recurso interposto ndo tenha suas raz8es conhecidas, sendo assim indeferido, o candidato recorrente que
desejar se inscrever neste certame devera fazé-lo no improrrogavel Periodo de Inscricdo estabelecido no Calendario
de Eventos. O mesmo procedimento devera ser seguido pelo candidato que ndo tenha interposto recurso contra o
indeferimento de sua solicitagcdo de Isencdo do pagamento do Valor de Inscrigéo.

1.9. O candidato que ndo cumprir todas as exigéncias referentes a isen¢éo do valor da taxa de inscricdo constantes
neste Edital, tera sua solicitacéo de isencéo do pagamento do Valor de Inscricdo automaticamente indeferida.

1.10. Se a qualquer tempo for constatado que o candidato beneficiado com isen¢é@o do pagamento do Valor de Inscrigdo
apresentou comprovante inidéneo ou firmou declaragéo falsa para se beneficiar, sua inscricdo sera cancelada e ele
sera eliminado do presente certame, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas pela legislacéo, inclusive penal.

2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais, avisos,
comunicados e outras informacdes pertinentes a este certame, que serdo publicadas no site oficial do certame.

2.1. Apés a data de divulgacdo do Resultado Final apds Fase Recursal deste certame, a divulgacao de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes serd feita exclusivamente pela Prefeitura de Alcantara -
MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestao .

3. Alinscri¢do do candidato implicard na aceitacdo expressa das normas para o referido certame contidas neste Edital
e nos demais documentos a serem oportunamente divulgados.

3.1. A Fundacao Sousandrade e a Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracao,
Planejamento e Gestéo , poderdo usar os dados pessoais dos candidatos para identificacdo e publicacdes referentes
a este seletivo publico, os quais serdo posteriormente encaminhadas para o promovente do certame, em conformidade
com os artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018.

3.1.1. Em obediéncia, aos principios da publicidade e transparéncia, e permissivo contido na lei n® 13.709/18, o presente
edital que regula o certame, mantera a identificagdo e nimero do documento dos inscritos em suas publicacdes.
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4. A nomeacdo dos candidatos aprovados dentro quantitativo de vagas oferecidas por Cargo/Opcéo, indicadas no
Anexo |, deste Edital, esta condicionada a observancia das disposicées legais pertinentes, ao exclusivo interesse,
oportunidade e conveniéncia da Administragcdo Publica, a rigorosa observéancia da ordem de classificagcao, as normas
previstas no Capitulo 14 e ao prazo de validade deste certame.

5. O candidato deverd manter atualizado seu endereco e telefone, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos
decorrentes da ndo atualizagéo:

a. junto a Fundacao Sousandrade, até a data da divulgacdo do Resultado Final apos Fase Recursal deste certame;

b. junto a Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestéo ,
ap6s mencionada data, se aprovado.

6. O candidato sera eliminado _deste certame se, a qualquer tempo, for verificado que ele ndo cumpriu as normas

previstas; ndo atende a qualquer dos requisitos estabelecidos neste Edital, assim como também for constatada a
omissdo, declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo.

7. As disposicOes contidas neste Edital poderdo sofrer alteraces, atualizacGes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

8. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apés a data da publicacdo deste Edital ndo serdo objeto de
avaliacdo neste certame.

9. Os candidatos ficam cientes que deverdo arcar com todos os custos de sua participacdo neste certame e de sua
apresentacdo para nhomeacao, posse e entrada em exercicio, ndo sendo passivel de ressarcimento e/ou indenizacéo
qualquer gasto que venham a ter, ressalvado o disposto no Item 16, Capitulo 4.

10. Nao serdo fornecidos atestados, declaracfes, certificados ou certiddes relativos a participacdo, presenca,
habilitacdo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o Boletim de Desempenho, disponivel no site
oficial do certame, e a publicacdo da homologacao do resultado do certame no Diario Oficial.

11. As alteracbes nos dados pessoais dos candidatos quanto a data de nascimento somente serdo consideradas
guando solicitadas nos termos estabelecidos nos Itens 4 e 4.1, Capitulo 5, por constituir critério de desempate.

12. A Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administrac@o, Planejamento e Gestéo e a
Fundacgdo Souséandrade nédo disponibilizardo nem indicardo cursos, textos, apostilas e outros documentos referentes a
este certame, salvo aqueles publicados no site oficial do certame.

13. Os atos de provimento, bem como os de posse e entrada em exercicio sdo de competéncia da Prefeitura de
Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administragcdo, Planejamento e Gestéo .

14. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo deste certame € o da cidade de Alcantara - MA.

15. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao deste certame, da Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da
Secretaria Municipal de Administragcdo, Planejamento e Gestdo em conjunto com a Funda¢&do Souséndrade, ouvida
sua Assessoria Juridica.

16. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de todos os atos referentes ao certame:
a. No site oficial, durante o seu andamento, www.fsaduconcursos.org.br;

b. Junto a Prefeitura de Alcantara - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracao, Planejamento e Gestédo
, apos a homologac¢éo do Resultado Final.

Alcantara — MA, 12 de dezembro de 2025.

NIVALDO ARAUJO DE JESUS
Prefeito Municipal de Alcantara — MA

19


http://www.fsaduconcursos.org.br/

A
U

NN
4 _’.

it R LT

v
gy 7"

\\\\

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 12/12/2025, retificado em 31/12/2025

ANEXO |

Demonstrativo dos Cargos, Requisitos, Jornada de Trabalho, Vencimento e
Numero de Vagas

Nota 1: Nos casos de profissdes para as quais exista Conselho de Classe, o registro no respectivo Conselho sera exigido.

GRUPO | — NIVEL SUPERIOR

coD

CARGO/FUNCAO

REQUISITOS

Vencimento/
Salério

JORNADA
DE
TRABALHO

VAGAS
IMEDIATAS

CADASTRO
RESERVA

AMPLA

PcD

AMPLA

PcD

301

Advogado

Diploma ou Certificado de
concluséo de curso de
ensino superior em Direito e
inscricdo no quadro de
advogados da Ordem dos
Advogados do Brasil.

2.800,00

30h

01

02

302

Analista Ambiental

Bacharelado em Engenharia
Ambiental, Bacharelado em
Engenharia Florestal,
Bacharelado em Engenharia
Agrdnoma, Bacharelado em
Ciéncias Biolégicas,
Bacharelado em Geografia

2.500,00

40h

01

02

303

Assistente Social

Graduagdo em  Servico
Social.

2.500,00

30h

02

02

304

Bidlogo

Graduacg&o em Biologia ou
Ciéncias Biolégicas.

2.500,00

40h

01

02

305

Contador

Ensino superior em Ciéncias
Contabeis,

€ registro no respectivo
Conselho

2.500,00

40h

01

02

306

Enfermeiro

Graduagé@o em Enfermagem
e registro no respectivo
Conselho

3.238,63

30h

04

04

307

Dentista

Graduacéo em Odontologia
e registro no respectivo
Conselho

2.500,00

30h

01

02

308

Engenheiro Agrénomo

Graduacdo em Engenharia
Agrondmica e registro no
respectivo Conselho.

2.500,00

40h

01

02

309

Engenheiro Civil

Graduacdo em Engenharia
Civil e registro no respectivo
Conselho

2.500,00

40h

01

02

310

Farmacéutico

Graduacdo em Farmacia e
registro no respectivo
Conselho

2.500,00

30h

01

02

311

Fisioterapeuta

Graduacéo em Fisioterapia
€ registro no respectivo
Conselho

2.500,00

30h

02

02

312

Fonoaudidlogo

Graduacéo
Fonoaudiologia.

em

2.500,00

30h

02

02

313

Nutricionista

Graduacdo em Nutricdo e
Registro no  respectivo
conselho

2.500,00

30h

03

03

314

Pediatra

Graduacédo em Medicina e
Especializacdo na area.

5.500,00

20h

02

02

315

Psicélogo

Graduacé@o em Psicologia e
Registro no  respectivo
conselho

2.500,00

30h

01

02

20
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coD

CARGO/FUNCAO

REQUISITOS

Vencimento/
Salério

JORNADA
DE

VAGAS
IMEDIATAS

CADASTRO
RESERVA

TRABALHO

AMPLA| PcD

AMPLA| PcD

316

Psicopedagogo

Graduacao
Psicopedagogia
graduacdo na
educacdo e
Especializacdo
Psicopedagogia.

em
ou
de
de
em

area
Curso

2.290,28

20h

02 -

05 01

317

Quimico

Graduacdo em Quimica ou
Engenharia  Quimica e
registro respectivo
Conselho.

no

2.500,00

40h

318

Terapeuta Ocupacional

Graduagdo em  Terapia
Ocupacional e registro no
respectivo Conselho

2.500,00

20h

01 -

02 -

319

Turismélogo

Graduacédo em Turismo ou
nivel superior em tecnologia
em Gestdo de Turismo

2.500,00

40h

01 -

02 -

320

Veterinario

Graduagdo em Medicina
Veterinaria e registro no
respectivo Conselho

2.500,00

20h

GRUPO Il = NiVEL SUPERIOR PROFESSOR

coD

CARGO/FUNCAO

REQUISITOS

Vencimento/
Salario

JORNADA
DE
TRABALHO

VAGAS
IMEDIATAS

CADASTRO
RESERVA

AMPLA| PcD

AMP

LA PcD

321

Professor Educacéo Infantil Anos

Iniciais

Licenciatura em Pedagogia
com habilitacdo para o
Magistério na Educacgdo
Infantil e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental.

R$ 2.290,28

20h

14 02

21 02

322

Professor Ensino Fundamental
(Anos Finais) - Ciéncias

Licenciatura Plena em
Ciéncias com habilitagcdo em
Biologia, ou Quimica, ou
Fisica, ou Licenciatura Plena
em Ciéncias Biolégicas ou
Biologia

R$ 2.290,28

20h

02 -

05 01

323

Professor Ensino Fundamental
(Anos Finais) - Geografia

Licenciatura Plena em
Geografia ou Licenciatura
Plena em Estudos Sociais
com habilitacéo em
Geografia

R$ 2.290,28

20h

02 -

05 01

324

Professor Ensino Fundamental
(Anos Finais) - Historia

Licenciatura Plena em
Histéria. ou Licenciatura
Plena em Estudos Sociais
com habilitagdo em Historia

R$ 2.290,28

20h

02 -

05 01

325

Professor Ensino Fundamental
(Anos Finais) - Inglés

Licenciatura Plena em Letras
com habilitacdo em Inglés

R$ 2.290,28

20h

02 -

05 01

326

Professor
(Anos Finais) - Matematica

Ensino Fundamental

Professor Ensino
Fundamental (Anos Finais) -
Matematica

R$ 2.290,28

20h

07 01

327

Professor Ensino Fundamental
(Anos Finais) - Portugués

Licenciatura Plena em Letras
com habilitacdo em Lingua
Portuguesa

R$ 2.290,28

20h

03

08 01

21
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_ JORNADA VAGAS CADASTRO
coD CARGO/FUNCAO REQUISITOS Ve';‘;'lrgﬁgt"/ DE WEEINrAS | RESERYS
TRABALHO aAMPLA| PcD ALMAP PcD
328 | Professor de Canto ngmatura Plena em R$ 2.290,28 20h 01 - 02 -
Usica
Licenciatura Plena em
329 | Professor de Danca Educacgdo Fisica / Superior| R$ 2.290,28 20h 01 - 02 -
em Danga ou Artes cénicas
GRUPO IIl = NIVEL SUPERIOR PROFESSOR
) _ Vencimento/Sa JORNADA VAGAS CADASTRO
COoD CARGO/FUNCAO REQUISITOS \ari DE IMEDIATAS RESERVA
ario
TRABALHO|AMPLA| PcD |AMPLA| PcD
Licenciatura Plena e Curso
330 | Professor de Braille de Braille com carga horaria R$ 2.290,28 20h 02 - 04 -
de no minimo 120h.
Licenciatura em
Letras/Libras;  Licenciatura
em Letras: Libras/Lingua
Portuguesa,;
Licenciatura em Letras e
curso de Libras com carga
331 | Professor de Libras horaria de, no minimo,120h; R$ 2.290,28 20h 02 - 04 -
Licenciatura em Qualquer
Area e Certificado de
Proficiéncia no Ensino de
Libras (PROLIBRAS)
expedido pelo Ministério da
Educaco.
Licenciatura ou
332 | Professor de Flauta Doce Bacharelado em Musica| R$2.290,28 20h 01 - 02 -
ou Canto
Licenciatura ou
333 | Professor de Violdo Bacharelado em Mdsica| R$ 2.290,28 20h 01 - 02 -
ou Canto
Licenciatura ou
334 | Professor de Sax e Clarinete Bacharelado em Mdusica| R$2.290,28 20h 01 - 02 -
ou Canto
Licenciatura ou
335 | Professor de Trombone de Vara | Bacharelado em Mdusica| R$2.290,28 20h 01 - 02 -
ou Canto
Licenciatura ou
336 | Professor de Trompete Bacharelado em Mdusica| R$2.290,28 20h 01 - 02 -
ou Canto
GRUPO IV - NiVEL MEDIO
. JORNADA VAGAS CADASTRO
coD CARGO/FUNCAO REQUISITOS Ve”C'IrT“?”tO/Sa DE IMEDIATAS | RESERVA
ario
TRABALHO AMPLA| PcD | AMPLA| PcD
200 | Agente Administrativo Ensino Médio Completo R$ 1.518,00 40h 07 01 - -
201 | Atendente de Farmacia Ensino Médio Co~mpletq € R$ 1.518,00 40h 02 - 02 -
Curso de formacao na Area
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5 . VETETET s JORNADA VAGAS CADASTRO
COD CARGO/FUNCAO REQUISITOS ari DE IMEDIATAS RESERVA
ario
TRABALHOAMPLA[ PcD [AMPLA| PcD
. - Ensino Médio Completo e
202 | Bombeiro Hidraulico Curso de formacZo na Area R$ 1.518,00 40h 02 - 02 -
203 | Educador Inclusivo Ensino Medio Completo e RS 1.518,00 40h 04 | - | 12 | 03
Curso de formacao na Area
204 | Fiscal de Tributos e Arrecadacao Ensino Médio ConpIeto, € R$ 1.518,00 40h 02 - 02 -
Curso de formacao na Area
. . Ensino Médio Completo e
205 | Eletricista Automotivo Curso de formaco na Area R$ 1.518,00 40h 01 - 02 -
206 Eletrlglsta de Baixa e Média Ensino Médio E:omplgto e R$ 1.518,00 40h 01 ) 02 i
Tensao Curso de formacao na Area
207 | Fiscal Ambiental Ensino Medio Completo e/ pgy 51809 40h 2 | - | o :
Curso de formagéo na Area
208 | Fiscal Sanitéario Ensino Médio Completo R$ 1.518,00 40h 02 - 02 -
) Ensino Médio Completo
209 | Motorista e CNH Categoria D R$ 1.939,00 40h 04 - 07 01
210 | Recepcionista Ensino Medio Completo e/ pg 4 51509 40h 02 | - | 02 ]
Curso de formacao na Area
211 | Socorrista Ensino Médio Completo e g g1g g 40h 03 | - | o5 | o1
Curso de formacao na Area
212 | Técnico Administrativo Ensino_Medio Completo e pg 5 011 43 40h 4 | - | o2 :
Curso Técnico na Area B
213 | Técnico Agricola Ensino Medio Completo €| pg 4 5140 40h o1 | - | o -
Curso Técnico na Area
Curso Técnico na Area e
214 | Técnico em Enfermagem Registro no Conselho de| R$2.267,05 40h 07 01 07 01
Classe
215 | Técnico em Informéatica Curso Técnico na Area R$ 2.011,43 40h 01 - 02 -
Curso Técnico na Area e
216 | Técnico em Radiologia Registro no Conselho de R$ 2.011,43 30h 02 - 02 -
Classe
217 | Técnico em Meio Ambiente Curso Técnico na Area R$ 2.011,43 40h 02 - 02 -
GRUPO V - NIVEL MEDIO
) 5 Vencimento/Sa JORNADA VAGAS CADASTRO
COD CARGO/FUNCAO REQUISITOS ari DE IMEDIATAS RESERVA
ario
TRABALHO/AMPLA| PcD |AMPLA| PcD
Ensino Médio Completo,
218 | Operador de Maquinas Pesadas | Curso especifico na area e| R$ 2.200,00 40h 02 - 02 -
CNH categoria E
GRUPO VI — NIVEL FUNDAMENTAL
. 5 Vencimento/Sa JORNADA VAGAS CADASTRO
COD CARGO/FUNCAO REQUISITOS lari DE IMEDIATAS RESERVA
ario
TRABALHOAMPLA[ PcD | AMPLA| PcD
101 | AOSD Ensino Fundamental Completo | R$ 1.518,00 40h 07 01 12 04
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5 . VETETET s JORNADA VAGAS CADASTRO
COD CARGO/FUNCAO REQUISITOS ari DE IMEDIATAS RESERVA
ario
TRABALHOAMPLA| PcD | AMPLA| PcD
102 | Agente de Limpeza Publica Ensino Fundamental Completo | R$ 1.518,00 40h 05 01 15 05
103 | Auxiliar de Cozinha Ensino Fundamental Completo | R$ 1.518,00 40h 03 - 10 02
104 | Auxiliar de Mecéanico Ensino Fundamental Completo | R$ 1.518,00 40h 02 - 04 -
105 | Coveiro Ensino Fundamental Completo | R$ 1.518,00 40h 02 - 04 -
N . Ensino Fundamental Completo
106 | Cozinheiro Hospitalar e curso de formagao na area R$ 1.518,00 40h 02 - 04 -
. . Ensino Fundamental Completo ) 3
107 | Maqueiro Hospitalar e curso de formaco na area R$ 1.518,00 40h 02 04
. Ensino Fundamental Completo
108 | Monitor Escolar curso de formacéo na area R$ 1.518,00 40h 04 01 08 02
. Ensino Fundamental Completo
109 | Pedreiro curso de formacao na area R$ 1.600,00 40h 02 - 04 -
110 | Porteiro Ensino Fundamental Completo | R$ 1.518,00 40h 04 - 07 01
111 | Vigia Ensino Fundamental Completo | R$ 1.518,00 40h 07 01 13 03
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ANEXO Il
Descricao Sintética das Atribuicdes

Advogado

Exercer atividades técnico-juridicas de natureza administrativa, em nivel superior, voltadas ao auxilio & Procuradoria
Municipal, compreendendo o atendimento ao publico externo, a consultoria juridica administrativa, a andlise e o
acompanhamento de processos administrativos, a emissédo de pareceres juridicos de carater técnico-opinativo e nao
vinculante, bem como a orientacdo e o0 assessoramento juridico assistencial as Secretarias Municipais, observados os
limites legais de competéncia e vedada a atuacdo em postulacdo judicial ou representacéo processual.

Analista Ambiental

Desenvolver atividades relacionadas a regulacao, o controle, a fiscalizacdo ambiental, assim como questfes relacionadas
ao licenciamento e auditorias ambientais. Gestdo e planejamento ambiental. Monitoramento ambiental. Organizacdo e
envolvimento com questdes relacionadas as politicas publicas e meio ambiente. Desenvolver atividades relacionadas a
educacdo ambiental e a difusdo de tecnologias. Prestar consultoria e treinamento relacionado as questées do meio
ambiente.

Assistente Social

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas, planos, projetos, beneficios e servicos sociais. Encaminhar
providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a populacéo na defesa dos seus direitos. Realizar pesquisas
e estudos que possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar acdes profissionais. Prestar assessoria
e consultoria a 6rgdos da administracdo publica. Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria
relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade. (Sintese das
competéncias do Assistente Social (referenciada na Lei de Regulamentagdo n° 8.662, de 7 de junho de 1993).

Bidlogo

Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades especializadas relacionadas a area da biologia e microbiologia;
periciar, emitir pareceres e laudos técnicos nas vérias areas da biologia; estudar e pesquisar sobre as relagbes entre os
seres vivos e o meio ambiente; conhecer sobre o bioma da regido e seus ecossistemas associados; estudar o
desenvolvimento e as fung8es dos seres vivos; conhecer sobre avaliagdo de impacto ambiental e licenciamento ambiental;
estudar e pesquisar sobre os seres microscopios, virus, bactérias, fungos, protozoarios, com o objetivo de determinar, por
exemplo, as formas de uma determinada doenca, os processos de tratamento de esgoto, de 4gua, de lixo e de controle
de poluicao atmosférica.

Contador

Coletar, registrar e controlar os atos e fatos relacionados ao Patrimonio Publico e suas varia¢des, bem como acompanhar
a execucao patrimonial, orcamentéria e financeira do ente publico. Acompanhar e registrar os atos e fatos relacionados ao
or¢camento publico e seus créditos adicionais e sua execucgdo, de conformidade com o Plano de Contas Aplicado as
Entidades do Setor Publico - PCASP. Gerenciar os processos de contabiliza¢do. Administrar agenda de obrigacdes (legais
e fiscais). Elaborar e/ou conferir Balangos e e demais Demonstracdes Contabeis. Elaborar, em conjunto com outras areas,
relatérios de gestdo, prestacfes de contas, inventérios e reavaliagcdes. Elaborar e acompanhar Metas de Resultados
Financeiros (Fluxo Financeiros). Avaliar resultados dos Orcamentos Puablicos (Previsdo x Execucdo). Diagnosticar
situacBes de Riscos, Erros e Desvios. Atuar como orientador no fluxo das operagdes junto aos setores da administracao.
Elaborar relatdrios gerenciais para as areas de interesses da Administra¢@o. Cuidar dos registros contébil-financeiro de
programas e a¢fes governamentais, de convénios, contratos e afins.

Enfermeiro

Exercer atividades de chefia, supervisdo, coordenacdo e execucdo, em grau de maior complexidade, relativas a
observacgéo e ao cuidado com os clientes, de modo geral. Administrar medicamentos e tratamentos prescritos, bem como
aplicar medidas destinadas a prevencao de doengas, atuando em unidades assistenciais de enfermagem, auditoria de
enfermagem, controle de infec¢cdo hospitalar, epidemiologia, centro cirdrgico, hemodinamica, hemodialise, UTI,
emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica cirargica, pediatria, ambulatério, unidades de internacdo e demais setores
do hospital. Executar outras atividades inerentes a especialidade e necessidades do &mbito do trabalho.
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Dentista

Diagnosticar e realizar tratamento das afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos para
promover e recuperar a salde bucal em geral; participar do planejamento, execucéo e avaliacdo de planos, projetos e
programas, pesquisas e diagnosticos do setor de salde; participar dos programas de capacitacao e reciclagem de pessoal
gue atua no campo da assisténcia odontoldgica.

Engenheiro Agrobnomo

Atender o publico em geral em demandas relacionadas a engenharia agronémica; participar de comissdes, quando
designado, e de treinamentos diversos de interesse da administracéo; executar, individualmente ou em equipe, atividades
de: planejamento, especificacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de projetos de engenharia agronémica;
Planejar, executar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas ao desenvolvimento de métodos e técnicas de
cultivo , conforme tipos de solo e clima, realizando estudos, experiéncias e analise dos resultados obtidos. Planejar,
coordenar e executar atividades do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais. Emitir laudos e pareceres técnicos
e prestar assessoramento técnico-cientifico na area de engenharia agrondémica; elaborar cronograma fisico-financeiro de
obras e servicos; exercer a fiscalizacdo e conducao de obra de modo geral; realizar a fiscalizacdo de servicos técnicos
especializados; elaborar orcamentos e composi¢cfes de custos de novas obras, reformas, ampliacdes; participar da
diregcdo, condugdo, gerenciamento, supervisdo da obra ou servigo técnico; realizar vistoria técnica, avaliagdo, laudo e
parecer técnico, relacionados a engenharia agronémica; elaborar caderno de especificacdes e encargos de obras; elaborar
parecer técnico de avaliacdo; efetuar a compatibilizacdo dos projetos complementares, bem como desempenhar outras
atividades correlatas ou atribuicbes que possam vir a surgir, da mesma nhatureza e nivel de complexidade, compativeis
com o interesse publico e com sua area de atuacdo, conforme determinacdo do superior hierarquico responsavel pela
unidade de trabalho.

Engenheiro Civil

Planejar, elaborar, coordenar, fiscalizar, dirigir e executar projetos de engenharia civil, preparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengéo e reparo de obras e assegurar
os padrdes técnicos exigidos. Acompanhar e controlar a execucdo de obras que estejam sob 0 encargo de terceiros,
atestando o cumprimento das especifica¢des técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato. Executar
outras atribui¢des afins.

Farmacéutico

Participar das a¢fes de promocg&o, prevencao, assisténcia e reabilitacdo da sadde. Preparar e fornecer medicamentos de
acordo com prescricdes médicas e outros preparados farmacéuticos especificos, observando a legalidade da receita,
avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose, via de administra¢é@o, duracdo do tratamento
e dose cumulativa dos medicamentos prescritos. Participar de discussdes técnicas para selecdo e aquisicdo de
medicamentos, germicidas e produtos correlatos. Elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos, formularios e
lista de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando
padrbes técnicos e sanitarios de acordo com a legislacdo. Responsabilizar-se tecnicamente pela Farmacia bésica e/ou
Hospitalar perante os devidos érgaos. Prestar assisténcia aos usuarios, esclarecendo duvidas e orientando sobre o uso
dos medicamentos. Controlar psicotropicos. Coordenar e auditar os servigcos de farmécia. Supervisionar, planejar,
coordenar, executar trabalhos relacionados com a salde através de intervencdes individuais, familiares ou coletivas.
Participar de atividades de educacdo permanente.

Fisioterapeuta

Planejar, coordenar, orientar e executar atividades fisioterapéuticas, elaborando diagndstico e indicando os recursos
adequados a cada caso, utilizando equipamentos e instrumentos préprios para reabilitacdo fisica do individuo. Executar
outras atribui¢des afins.

Fonoaudiologo

Realizar avaliacdo fonoaudioldgica. Coletar historia clinica do paciente/cliente: entrevista/anamnese. Avaliagdo: exame
clinico, observacédo de comportamentos relacionados as linguagem oral e escrita, voz, fluéncia da fala, articulagao da fala,
funcdo auditiva periférica e central, funcdo vestibular, sistema miofuncional orofacial e cervical, degluticdo e seus
transtornos. Realizacdo e interpretacdo de provas, testes e exames especificos. Descricdo de parametros e
comportamentos, objeto da avaliacdo fonoaudioldgica. Realizar diagnostico em Fonoaudiologia. Definir hipoteses de
fatores correlatos as manifestacdes observadas. Definir conduta e prognéstico fonoaudiolégico. Indicar terapia
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fonoaudioldgica. Realizar encaminhamentos e agbes necessarias. Habilitagdo/reabilitagdo. Realizar terapia
fonoaudioldgica da linguagem oral e escrita, voz, fluéncia da fala, articulagéo da fala, fungdo auditiva periférica e central,
funcéo vestibular, sistema miofuncional orofacial e cervical e degluticdo, tanto no que diz respeito a habilitagcdo, como a
reabilitacdo de pacientes/clientes. Definir parametros de alta e dar a alta fonoaudioldgica propriamente dita. Orientar
pacientes, clientes externos e internos, familiares e cuidadores. Exercer uma escuta profissional, explicar, instruir,
demonstrar, propor alternativas e verificar da eficacia das acdes propostas. Explicar a anatomia e a fisiologia dos sistemas
envolvidos na comunicacdo e na degluticdo. Explicar o desenvolvimento da comunicagdo humana. Explicar e demonstrar
os procedimentos, as rotinas e as técnicas fonoaudioldgicas. Propor alternativas de comportamento e realizar
aconselhamento fonoaudiolégico. Verificar a compreensao da orientagdo ministrada e esclarecer dividas pertinentes a
area de concentracdo. Monitorar desempenho do paciente ou cliente. Monitorar, estimular e verificar a adesdo, a
continuidade, a efetividade e o grau de satisfacao do paciente/cliente quanto ao tratamento e/ou orientagéo fonoaudioldgica
e quanto a adaptacdo das oOrteses, proteses e tecnologias assistivas. Verificar riscos e danos das funcdes auditiva e vocal,
assim como das condi¢6es ambientais para melhor desempenho do paciente/cliente. Reavaliar e reformular condutas,
métodos, técnicas, terapias e procedimentos. Comparar resultados de avaliagdes e discutir prognéstico. Aperfeicoar
comunicacdo humana. Desenvolver programas de aperfeicoamento e aprimoramento da linguagem oral e escrita, das
funcBes cognitivas e dos aspectos miofuncionais orofaciais e cervicais. Aprimorar e aperfeicoar a comunicacao em publico,
a comunicacdo ocupacional, ou profissional e orientar as possibilidades de melhora das condigcBes ambientais. Efetuar
diagnéstico situacional. Identificar o perfil epidemiolégico, assistencial, infraestrutural e socioeconémico da populacdo
pesquisada/atendida. Identificar comportamentos, habitos e atitudes. Realizar andlise de indicadores de saude com fins
de definicao das estratégias para implantacdo de politicas publicas. Desenvolver acdes de salude coletiva em suas areas
de competéncia. Desenvolver acdes de salde coletiva relacionadas as areas de competéncia. Identificar as necessidades
da populacéo, por levantamento da prevaléncia e incidéncia de qualquer tipo de ocorréncia que necessite de intervencao
fonoaudiolégica. Identificar recursos que viabilizem ac¢bes, tendo, como referenciais analiticos, a epidemiologia, politicas
publicas, planejamento e gestdo. Participar da organizacdo e desenvolvimento de servi¢os de Fonoaudiologia, programas,
campanhas e acdes dirigidas a saude, a conservacao auditiva e vocal. Participar de projetos politico-pedagdgicos e
campanhas educativas sobre aspectos da comunicacdo humana, aspectos miofuncionais orofaciais e cervicais e da
degluticdo, quando de seus transtornos. Implementar, coordenar, adaptar e gerenciar a¢des, programas e campanhas de
prevencdo em salde em suas areas de competéncia.

Nutricionista

Planejar, orientar e supervisionar a elaboracdo e execucéo de planos e programas de nutricdo, alimentacéo e dietética, no
campo hospitalar, da saldde publica e da educacéo, avaliando permanentemente o estado nutricional e as caréncias
alimentares, a fim de contribuir para a melhoria das condi¢bes de salde, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares dos diversos segmentos da populacao.

Pediatra

Realizar, no ambito da sua especialidade, atividades ambulatoriais e hospitalares, nos niveis primario, secundario e
terciario, visando a protecdo, promocdo e recuperacdo da saude individual e coletiva; colaborar na investigacao
epidemioldgica; participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de planos, projetos e programas, pesquisas e
diagnésticos do setor de saude; participar dos programas de capacitacao e reciclagem de pessoal que atua ho campo da
assisténcia meédico-hospitalar.

Psicélogo

Analisar e avaliar mecanismos de comportamento humano, aplicando técnicas como teste para determinacdo de
caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando orientacéo, sele¢éo e treinamento no campo
profissional. Realizar terapias clinicas e outras atividades correlatas no &mbito da Administracao Municipal. Executar outras
atribuicdes afins.

Psicopedagogos
Planejar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas a projetos e trabalhos especializados no campo da
psicopedagogia, bem como outras tarefas de mesma natureza e complexidade.

Quimico

Exercer as atividades de planejamento, organizagao, coordenacao, execugao e controle de programas, projetos e acdes
atinentes a sua area. Realizar ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas, selecionando metodologias, materiais,
reagentes de analise e critérios de amostragem, homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras. Produzir
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substancias. Desenvolver metodologias analiticas. Interpretar dados quimicos. Monitorar impacto ambiental de
substancias. Supervisionar procedimentos quimicos. Coordenar atividades quimicas laboratoriais. Elaborar pareceres,
laudos e atestados no ambito da sua especialidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Terapeuta Ocupacional

Atender pacientes para prevencéo, habilitacao e reabilitacao, utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia
ocupacional. Realizar diagnoésticos especificos. Analisar condicGes de pacientes. Orientar pacientes e familiares.
Desenvolver programas de prevencao, promoc¢do de salde e qualidade de vida. Exercer atividades técnico-cientificas;
assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Turismologo

Atender o publico em geral, participar de comissfes, quando designado, e de treinamentos diversos de interesse da
administracdo; Elaborar o planejamento do espaco turistico do municipio. Coordenar trabalhos técnicos, estudos,
pesquisas e projetos em diferentes areas do Turismo. Analisar e elaborar planos para o desenvolvimento do turismo local,
baseando-se em fatores sociais, culturais e econdmicos. Coordenar e orientar trabalhos de selecéo e classificacdo de
locais e areas vocacionadas para o turismo. Coordenar areas e atividades de lazer para o publico em geral. Coordenar e
orientar projetos de treinamento e/ou aperfeicoamento de pessoal, em nivel técnico ou de prestacdo de servicos, além de
planejar e organizar eventos e viagens, bem como desempenhar outras atividades correlatas ou atribuicdes que possam
vir a surgir, da mesma natureza e nivel de complexidade, compativeis com o interesse publico e com sua area de atuacao,
conforme determinacdo do superior hierarquico responsavel pela unidade de trabalho.

Veterinéario

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, protecédo, aprimoramento e desenvolvimento
da pecuéria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas , fazendo relatérios , exercendo
fiscalizacdo e empregando outros métodos para assegurar a sanidade do rebanho, a producéo racional e econémica de
alimentos, desenvolvimento das doengas dos animais, analisando resultados de testes e observando o efeito de
medicamentos, para estabelecer métodos eficazes para o seu tratamento.

| GRUPO Il = NIVEL SUPERIOR PROFESSOR

Professor Educacéo Infantil Anos Iniciais

Elaborar o plano de aula a ser executado. Ministrar aulas para os alunos do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, de acordo
com o planejamento previamente elaborado. Aplicar e corrigir trabalhos. Participar de reunibes pedagogicas no 6rgéo
municipal de ensino. Participar de reunifes de pais e mestres. Ajudar nas comemoragdes civicas. Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranc¢a do trabalho. Desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagdgicos. Promover o
processo de ensino/aprendizagem. Proceder a avaliagdo do rendimento escolar. Atender as dificuldades de aprendizagem
do aluno, inclusive dos portadores de necessidades especiais. Participar de atividades escolares que envolvam a
comunidade. Elaborar relatérios. Promover a participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos no processo de
aprendizagem. Elaborar e executar projetos de pesquisa sobre o ensino municipal. Participar de programas de avaliagdo
escolar e institucional. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem designadas.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) - Ciéncias

Elaborar planejamentos de disciplina e de aula. Participar da elaboragdo do Projeto Pedagdgico da escola. Ministrar aulas
para os alunos de 6° ao 9° ano ou 5% a 82 série do ensino fundamental, de acordo com o planejamento previamente
elaborado. Elaborar, aplicar e corrigir trabalhos e outras atividades pedagdgicas. Participar de reunides pedagdgicas no
o6rgdo municipal de ensino. Participar de reunides de pais e mestres. Participar de atividades escolares que envolvam a
comunidade. Auxiliar no planejamento e execu¢éo de eventos de carater cientifico, cultural e /ou desportivo. Desenvolver
coletivamente atividades e projetos pedagodgicos interdisciplinares. Promover o processo de ensino/aprendizagem.
Planejar e executar a avaliacdo do rendimento escolar de maneira processual. Atender as dificuldades de aprendizagem
dos alunos, desenvolver estratégias de recuperagdo e acompanhamento, inclusive dos alunos com deficiéncia. Elaborar
relatdrios e outros registros de carater reflexivo sobre a acao docente. Promover a participagao dos pais e/ou responsaveis
pelos alunos no processo de aprendizagem. Elaborar e executar projetos de pesquisa sobre 0 ensino municipal. Participar
de programas de avaliacdo escolar e institucional. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem designadas. Exercer a
funcgédo dentro dos principios da ética profissional. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranc¢a do trabalho.
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Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Geografia

Planejar e ministrar 0 ensino nas séries finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteuddos curriculares
pertinentes. Elaborar planos de ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar
el/ou confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizacdo de trabalhos
de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo etc, para promover a
socializacdo e a formacdo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas, e outros instrumentos de avaliacdo. Planejar e
desenvolver estratégias de recuperacao para os alunos com menor rendimento, atendendo as dificuldades individuais de
aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto pedagdgico da escola. Participar de reuniées pedagdgicas no 6rgao
municipal de ensino, discutindo os programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de
avaliacdo escolar e institucional. Participar de reunifes de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a
comunidade.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Historia

Planejar e ministrar 0 ensino nas séries finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteddos curriculares
pertinentes. Elaborar planos de ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar
el/ou confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizacdo de trabalhos
de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo etc., para promover a
socializacdo e a formacao dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas, e outros instrumentos de avaliacdo. Planejar e
desenvolver estratégias de recuperacéo para os alunos com menor rendimento, atendendo as dificuldades individuais de
aprendizagem. Participar da elaboracdo do projeto pedagdgico da escola. Participar de reunides pedagdgicas no érgao
municipal de ensino, discutindo os programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de
avaliacdo escolar e institucional. Participar de reunifes de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a
comunidade.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Inglés

Planejar e ministrar aulas em sua disciplina, transmitindo contetdos teéricos e praticos através de explicacdes e dindmicas
de grupo. Realizar avaliacdo de seus alunos e efetuar toda escriturac@o pertinente de suas atividades pedagdgicas,
executando outras atividades correlatas. Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer estratégias de recuperacdo
para os alunos de menor rendimento. Ministrar as horas-aula estabelecidas, além de participar dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articula¢@o da escola com
as familias e a comunidade.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Matemética

Planejar e ministrar o ensino nas séries finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteldos curriculares
pertinentes. Elaborar planos de ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar
e/ou confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizagdo de trabalhos
de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo etc., para promover a
socializacéo e a formacgéo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas, e outros instrumentos de avaliacdo. Planejar e
desenvolver estratégias de recuperacao para os alunos com menor rendimento, atendendo as dificuldades individuais de
aprendizagem. Participar da elaboracdo do projeto pedagdgico da escola. Participar de reunides pedagogicas no 6rgao
municipal de ensino, discutindo os programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de
avaliacdo escolar e institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a
comunidade.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Portugués

Planejar e ministrar o ensino nas séries finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteldos curriculares
pertinentes. Elaborar planos de ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar
e/ou confeccionar material didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizagdo de trabalhos
de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo etc, para promover a
socializacédo e a formacgéo dos alunos. Elaborar e aplicar testes, provas, e outros instrumentos de avaliagdo. Planejar e
desenvolver estratégias de recuperacéo para os alunos com menor rendimento, atendendo as dificuldades individuais de
aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto pedagdgico da escola. Participar de reunides pedagdgicas no 6rgao
municipal de ensino, discutindo os programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de
avaliacdo escolar e institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades escolares que envolvam a
comunidade.
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Professor de Canto

Elaborar planos de aula que abordem teoria musical, técnica vocal, e estilos musicais. Ministrar aulas de canto (individuais
ou em grupo, como canto lirico), desenvolvendo a técnica e o controle da voz dos alunos. Avaliar o progresso dos alunos
por meio de exercicios, apresentacdes praticas, e, em alguns casos, provas tedricas. Desenvolver ou selecionar materiais
de apoio, como partituras e exercicios especificos. Participar de reunides pedagogicas, conselhos de classe e eventos
culturais da instituicdo.

Professor de Danca

Elaborar e executar projetos e planos de aula pertinentes a area de danca, planejando, coordenando e reformulando o
processo de ensino-aprendizagem. Ministrar aulas, orientar e avaliar os alunos na técnica, performance e coreografia da
danca, proporcionando condi¢8es para o desenvolvimento pleno de suas capacidades expressivas e motoras. Desenvolver
o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, utilizando a danga como ferramenta para a compreensao de co-
participacdo e co-responsabilidade social. Participar da elaboracdo da proposta pedagégica da unidade escolar, de
estudos, pesquisas e reunies com o corpo docente e discente. Zelar pela manutencdo e conservacdo do patriménio
escolar, incluindo espacos e equipamentos utilizados para a danca.

| GRUPO Il — NiVEL SUPERIOR PROFESSOR |

Professor de Braille

Planejar e ministrar aula nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional. Avaliar o rendimento dos alunos de acordo
com o regime escolar. Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao de sua proposta pedagoégica. Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas. Participar de
reunibes pedagdgicas e técnico-administrativas. Participar do planejamento geral da escola. Contribuir para o
melhoramento da qualidade do ensino. Participar da escola do livro didatico. Participar de palestras, seminarios,
congressos, encontros pedagdgicos, capacitacBes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos.
Acompanhar e orientar estagiarios. Zelar pela integridade fisica e moral do aluno. Participar da elaboracédo de propostas
curriculares. Elaborar projetos pedagdégicos. Participar de reunides interdisciplinares. Confeccionar material didatico.
Realizar atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros. Avaliar e participar do encaminhamento dos
alunos com necessidades especificas para os setores especializados de atendimento. Selecionar, apresentar e revisar
contelidos. Participar do processo de inclusdo do aluno com necessidades educacionais especificas no ensino regular.
Proporcionar aos educandos, com necessidades educacionais especificas a sua preparacao profissional, orientacdo e
encaminhamento para o mercado de trabalho. Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de culturas, grémios
estudantis e similares. Realizar atividades de articulacdo da escola com a familia do aluno e da comunidade. Orientar e
incentivar o aluno para a pesquisa. Participar do conselho de classe. Preparar o aluno para o exercicio da cidadania.
Incentivar o gosto pela leitura. Desenvolver a autoestima do aluno. Participar da elaboracédo e aplicacdo do regimento da
escola. Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo do projeto pedagdgico da escola. Orientar o aluno quanto a
conservacao da escola e dos seus equipamentos. Contribuir para a aplicacdo da politica pedagégica do Municipio e o
cumprimento da legislacao de ensino. Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino-
aprendizagem. Planejar e realizar atividades de recuperacdo para os alunos de menor rendimento. Analisar dados
referentes a recuperacgdo, aprovacao, reprovacado e evasao escolar. Participar de estudos e pesquisas em sua area de
atuacdo. Manter atualizados os regimentos de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno. Zelar pela
manutencao e conservacao do patriménio escolar. Zelar pelo cumprimento da legislacao escolar e educacional. Apresentar
propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino. Participar da gestdo democratica da unidade escolar. Participar
das atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade. Instruir sobre o Sistema Braille nas escolas da
rede publica municipal em classe comum de ensino e nas salas de recursos multifuncionais. Ministrar curso de Sistema
Braille para pessoas com deficiéncia Visual (cegas, baixa visdo e visdo monocular) e sem deficiéncia visual de acordo com
a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo, bem como das escolas da rede. Executar outras atividades
correlatas. (De acordo com a Lei Municipal n® 349, de 22 de dezembro de 2010)

Professor de Libras

Planejar e ministrar aula nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional. Avaliar o rendimento dos alunos de acordo
com o regime escolar. Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucgdo de sua proposta pedagogica. Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas. Participar de
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reunides pedagogicas e técnico-administrativas. Participar do planejamento geral da escola. Contribuir para o
melhoramento da qualidade do ensino. Participar da escola do livro didatico. Participar de palestras, seminarios,
congressos, encontros pedagogicos, capacitacdes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos.
Acompanhar e orientar estagiarios. Zelar pela integridade fisica e moral do aluno. Participar da elaboracdo de propostas
curriculares. Elaborar projetos pedagdgicos. Participar de reunifes interdisciplinares. Confeccionar material didatico.
Realizar atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratorios e outros. Avaliar e participar do encaminhamento dos
alunos portadores de necessidades especiais para os setores especificos de atendimento. Selecionar, apresentar e revisar
contedudos. Participar do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais no ensino regular.
Proporcionar aos educandos, portadores de necessidades especiais a sua preparacdo profissional, orientacdo e
encaminhamento para o mercado de trabalho. Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de culturas, grémios
estudantis e similares. Realizar atividades de articulagdo da escola com a familia do aluno e da comunidade. Orientar e
incentivar o aluno para a pesquisa. Participar do conselho de classe. Preparar o aluno para o exercicio da cidadania.
Incentivar o gosto pela leitura. Desenvolver a autoestima do aluno. Participar da elaboracdo e aplicacéo do regimento da
escola. Participar da elaboracéo, execucdo e avaliacdo do projeto pedagdgico da escola. Orientar o aluno quanto a
conservacao da escola e dos seus equipamentos. Contribuir para a aplicagédo da politica pedagogica do Municipio e o
cumprimento da legislacdo de ensino. Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino-
aprendizagem. Planejar e realizar atividades de recuperacdo para os alunos de menor rendimento. Analisar dados
referentes a recuperacdo, aprovacao, reprovacado e evasao escolar. Participar de estudos e pesquisas em sua area de
atuacdo. Manter atualizados os regimentos de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno. Zelar pela
manutencao e conservacao do patriménio escolar. Zelar pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional. Apresentar
propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino. Participar da gestdo democratica da unidade escolar. Ministrar
aulas de libras para alunos e profissionais em exercicio nas unidades escolares e sede da SME, com o objeto de promover
0 conhecimento sobre a lingua e a cultura das pessoas surdas, de maneira a promover a inclusao escolar. Participar da
elaboracao de projetos pedagdégicos da unidade escolar, colaborando na definicdo de aces, atividades e procedimentos
de avaliacdo no processo de ensino aprendizagem de alunos com surdez. Acompanhar aulas ministradas nas classes
bilingues considerando a libras como primeira lingua e o portugués escrito como segunda lingua dos alunos surdos,
colaborando, intermediando a transmissédo de conhecimentos estabelecidos no projeto pedagdgico de acordo com as
diretrizes curriculares em vigor, com assiduidade e pontualidade. Participar do planejamento, execu¢éo de atividades
pedagdgicas junto aos professores, intermediando as a¢des no que se refere a libras e a cultura surda. Coletar informacdes
sobre o conteldo a ser trabalhado para facilitar a intermediac@o da lingua no momento das aulas e atividades escolares.
Realizar atividades junto aos alunos surdos e surdocegos favorecendo o convivio com a libras, contar histérias e realizar
brincadeiras préprias da cultura surda, acompanhar o pleno desenvolvimento dos alunos surdos e surdocegos ao longo
do ano letivo. Atuar junto aos alunos surdos e surdocegos de maneira a enriquecer 0 processo educacional, promover o
desenvolvimento dos educandos, atendendo com disponibilidade e dedicacdo aos alunos com dificuldade de
aprendizagem. Propor estratégias linguisticas, culturais que favoregcam a intera¢édo dos alunos com a comunidade escolar
de maneira ampla, considerando a diversidade de raca, género, situagdo econdmica, social, deficiéncias entre outras no
contexto escolar. Executar outras atividades correlatas. (De acordo com a Lei Municipal n® 349, de 22 de dezembro de
2010)

Professor de Flauta Doce

Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas do instrumento especifico (flauta doce, violao, sax/clarinete, trombone de vara
ou trompete) para alunos de diferentes niveis e faixas etarias. Orientar a aprendizagem individual e coletiva dos alunos,
adaptando métodos e técnicas de ensino para atender as necessidades especificas de cada um. Avaliar o
desempenho dos estudantes, registrando progressos e dificuldades. Preparar e ensaiar os alunos para apresentagoes,
recitais, concertos ou audi¢@es, individualmente ou em grupos. Participar do planejamento pedagdgico geral da instituicdo
(escola de musica, centro cultural ou escola regular), contribuindo para aprimorar a qualidade do ensino. Colaborar com a
equipe escolar e, em alguns casos, com a comunidade, promovendo a integragcdo entre os conhecimentos académicos e
comunitarios. Zelar pela conservacdoe manutencdo basica dos instrumentos e materiais didaticos sob sua
responsabilidade.

Professor de Violdo

Planejar e ministrar aulas tedricas e praticas do instrumento especifico (flauta doce, violdo, sax/clarinete, trombone de vara
ou trompete) para alunos de diferentes niveis e faixas etarias. Orientar a aprendizagem individual e coletiva dos alunos,
adaptando métodos e técnicas de ensino para atender as necessidades especificas de cada um. Avaliar o
desempenho dos estudantes, registrando progressos e dificuldades. Preparar e ensaiar os alunos para apresentagoes,
recitais, concertos ou audi¢des, individualmente ou em grupos. Participar do planejamento pedagdgico geral da instituicdo
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(escola de musica, centro cultural ou escola regular), contribuindo para aprimorar a qualidade do ensino. Colaborar com a
equipe escolar e, em alguns casos, com a comunidade, promovendo a integracdo entre os conhecimentos académicos e
comunitarios. Zelar pela conservacdo e manutencdo bdasica dos instrumentos e materiais didaticos sob sua
responsabilidade.

Professor de Sax e Clarinete

Planejar e ministrar aulas teéricas e praticas do instrumento especifico (flauta doce, violdo, sax/clarinete, trombone de vara
ou trompete) para alunos de diferentes niveis e faixas etarias. Orientar a aprendizagem individual e coletiva dos alunos,
adaptando métodos e técnicas de ensino para atender as necessidades especificas de cada um. Avaliar o
desempenho dos estudantes, registrando progressos e dificuldades. Preparar e ensaiar os alunos para apresentacoes,
recitais, concertos ou audi¢c@es, individualmente ou em grupos. Participar do planejamento pedagdgico geral da instituicdo
(escola de musica, centro cultural ou escola regular), contribuindo para aprimorar a qualidade do ensino. Colaborar com a
equipe escolar e, em alguns casos, com a comunidade, promovendo a integracdo entre os conhecimentos académicos e
comunitarios. Zelar pela conservacdo e manutencdo bdasica dos instrumentos e materiais didaticos sob sua
responsabilidade.

Professor de Trombone de Vara

Planejar e ministrar aulas teéricas e praticas do instrumento especifico (flauta doce, violdo, sax/clarinete, trombone de vara
ou trompete) para alunos de diferentes niveis e faixas etarias. Orientar a aprendizagem individual e coletiva dos alunos,
adaptando meétodos e técnicas de ensino para atender as necessidades especificas de cada um. Avaliar o
desempenho dos estudantes, registrando progressos e dificuldades. Preparar e ensaiar os alunos para apresentacdes,
recitais, concertos ou audicfes, individualmente ou em grupos. Participar do planejamento pedagdgico geral da instituicéo
(escola de musica, centro cultural ou escola regular), contribuindo para aprimorar a qualidade do ensino. Colaborar com a
equipe escolar e, em alguns casos, com a comunidade, promovendo a integracdo entre os conhecimentos académicos e
comunitérios. Zelar pela conservacdo e manutencdo basica dos instrumentos e materiais didaticos sob sua
responsabilidade.

Professor de Trompete

Planejar e ministrar aulas teéricas e praticas do instrumento especifico (flauta doce, violdo, sax/clarinete, trombone de vara
ou trompete) para alunos de diferentes niveis e faixas etarias. Orientar a aprendizagem individual e coletiva dos alunos,
adaptando métodos e técnicas de ensino para atender as necessidades especificas de cada um. Avaliar o
desempenho dos estudantes, registrando progressos e dificuldades. Preparar e ensaiar os alunos para apresentacgoes,
recitais, concertos ou audi¢@es, individualmente ou em grupos. Participar do planejamento pedagégico geral da instituicdo
(escola de musica, centro cultural ou escola regular), contribuindo para aprimorar a qualidade do ensino. Colaborar com a
equipe escolar e, em alguns casos, com a comunidade, promovendo a integragédo entre os conhecimentos académicos e
comunitarios. Zelar pela conservacdo e manutencdo basica dos instrumentos e materiais didaticos sob sua
responsabilidade.

| GRUPO IV - NIVEL MEDIO

Agente Administrativo

Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, arquivo, orcamento e financas, pessoal, material e
patrimdnio, organizacdo e métodos, coleta, classificacao e registro de dados. Atender as chamadas telefénicas, anotando
ou enviando recados, para obter ou fornecer informagdes. Duplicar documentos diversos, operando maguina propria.
Realizar servigos especificos de digitagdo de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos diversos e outras tarefas
afins, necessérias ao desempenho eficiente do sistema administrativo, ou estabelecido pela chefia imediata.

Atendente de Farmécia

Receber, conferir e armazenar os medicamentos na farmécia basica, de acordo com as normas técnicas farmacéuticas.
Executar tarefas relacionadas a dispensa de medicamentos sob orientacdo geral do farmacéutico. Verificar e controlar
vencimentos de validade de medicamentos. Atualizar registros e controles de estoque em geral. Executar quaisquer outras
atividades correlatas a sua funcao
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Bombeiro Hidraulico

Aplicar os fundamentos da hidraulica e selecionar os materiais hidrossanitarios. Em funcao da natureza das instalacoes.
Ler e interpretar projetos hidraulicos e sanitérios. Efetuar servigos relacionados a manutengéo e instalagdo hidraulica e
sanitaria. Fazer ligacGes, desligamentos e religacGes de agua fria e quente. Fazer ligagGes de agua em redes mestras e
extensao de redes. Realizar a pré-montagem e instalar tubulacdes de agua em novas redes usando tubos de PVC e outros.
Fazer a manutencao das redes de agua ja existentes. Diagnésticos de problemas nas instalacGes hidrossanitarias. Saber
executar técnicas voltadas para o conserto e a manutencdo de elementos hidrossanitarios. Realizar instalacGes
elementares de rede de esgoto, instalacdo de caixas de gordura, coletores, subcoletores ramais e colunas de ventilacdo.
Noc¢des de fazer o conserto e a manutencédo de hidrémetros. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho. Executar outras atribuic6es afins. Noc6es basicas das normas e regulamentacées

Educador Inclusivo

Apoiar o processo de aprendizagem de alunos com necessidades educacionais especificas, adaptando atividades e
estratégias pedagogicas conforme orientagdo do professor titular e do Atendimento Educacional Especializado (AEE).
Auxiliar na implementacdo de planos individualizados de ensino, como PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) e PEI
(Plano de Ensino Individualizado). Colaborar na organizacdo e manutencdo de um ambiente escolar inclusivo, seguro e
estimulante, promovendo a participacdo de todos os alunos. Contribuir com o planejamento e avaliacdo pedagdgica,
fornecendo subsidios para acompanhamento formativo e diagndstico da aprendizagem. Apoiar o uso de recursos
pedagdgicos acessiveis, tecnologias assistivas e materiais adaptados, conforme necessidades especificas dos alunos.
Atuar em articulacdo com a equipe multiprofissional (psicopedagogos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais) e com a
familia, favorecendo a integracéo social e educacional. Colaborar em atividades de mediacdo de conflitos, promoc¢éo da
convivéncia escolar e desenvolvimento de projetos interdisciplinares e integradores. Contribuir para o cumprimento da
legislacdo educacional vigente

Fiscal de Tributos e Arrecadacéao

Coordenar e acompanhar a politica tributaria fiscal, observando a legislacéo tributaria e jurisprudéncia. Aplicar sancdes
legais compativeis com as infragfes. Orientar e executar a fiscaliza¢do tributéria (recolhimento de tributos e taxas.
Inspecdo da contabilidade de estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servigcos. Defesa da Fazenda
Publica), como também auxiliar o Poder Judiciério.

Eletricista Automotivo

Executar servicos de instalacdo e reparos em toda a parte elétrica dos veiculos (carros, caminhdes, maquinas pesadas,
etc.), garantindo o bom funcionamento. Recuperar e realizar manutencao em motores de partida, alternadores, dinamos,
buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, e instrumentos de painel. Utilizar ferramentas e aparelhos especificos,
como multimetros e scanners de diagndstico, para verificar e identificar falhas nos sistemas elétricos. Utilizar ferramentas
e aparelhos especificos, como multimetros e scanners de diagnéstico, para verificar e identificar falhas nos sistemas
elétricos. Instalar e reparar equipamentos de sonorizacdo, alarmes, vidros elétricos, sistemas de iluminacédo e seguranca,
efetuando as ligac6es necessarias. Realizar a montagem, ajuste, reparo e conservacao de instalacdes elétricas e chicotes
de fiacdo dos veiculos. Executar outras tarefas compativeis com a funcéo, conforme solicitado pela chefia imediata, muitas
vezes relacionadas & manutencgéo geral da frota municipal.

Eletricista de Baixa e Média Tens&o

Planejar, executar e reparar instalacdes elétricas prediais, residenciais, comerciais e industriais de baixa tensdo. Realizar
a manutencdo preventiva e corretiva em redes de distribuicdo de baixa e média tensdo, subestacdes e sistemas de
iluminacdo publica. Montar e instalar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, disjuntores, tomadas e interruptores.
Instalar e manter equipamentos auxiliares, como transformadores, geradores e motores elétricos. Manusear ferramentas
e equipamentos especificos, incluindo escadas para trabalho em altura. Realizar vistorias técnicas e emitir laudos sobre
as condicdes das instalacdes elétricas. Acompanhar e fiscalizar servicos de empresas terceirizadas na area elétrica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade que exijam conhecimento técnico em eletricidade.

Fiscal Ambiental

Fiscalizar a observancia das normas contidas na legislacao de protecao do meio ambiente; informar e atender ao publico,
esclarecendo dividas sobre a legislacdo do meio ambiente; fiscalizar e proceder a devida autuacdo quando atestar alguma
das infracBes previstas na legislacéo de preservagdo do meio ambiente.
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Fiscal Sanitario

Efetuar sob supervisdo direta, os servicos de vigilancia sanitaria da Municipalidade, inspecionando estabelecimentos
industriais, comerciais, hotéis, motéis, farmacias, hospitalares e privativas, estabelecimentos de ensino, piscinas de uso
coletivo restrito (de clubes, associacdes, hotéis), hospitais, ambulatérios, matadouros, e outros. Identificar, combater focos
de mosquito e outros nos terrenos baldios, valas, aguas paradas e outros locais. Zelar pelo cumprimento da legislacéo
sanitaria federal, estadual e municipal em vigor. Executar e/ou participar de acdes de Vigilancia Sanitaria em articulacao
direta com as de Vigilancia Epidemioldgica e Atencgédo a Salde.

Motorista

Dirigir veiculos leves e pesados (automéveis, 6nibus, caminhdes, carretas e outros correlatos) para o transporte de
pessoas, materiais e animais. Verificar diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacao:
pneus, agua do radiador, bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freios, embreagem, farois, abastecimento de combustivel etc.
Zelar pela seguranca dos passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca. Manter o veiculo
limpo, interna e externamente, e em condi¢cdes de uso, levando-o a manutencdo sempre que necessario. Observar os
periodos de revisdo e manutencéo preventiva do veiculo. Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias. Recolher o veiculo apés o servico,
deixando-o corretamente estacionado e fechado.

Recepcionista

Recepcionar e atender ao publico interno e externo, buscando identifica-lo e encaminha-lo aos setores competentes.
Marcar entrevistas ou consultas e receber visitantes. Agendar servicos. Atender a ligacdes telefénicas. Controlar o fluxo
de papéis, observando regras de protocolo. Observar normas internas de seguranca, conferindo documentos e idoneidade
dos seus portadores, notificando segurancas sobre presencas estranhas. Executar outras atribui¢cdes afins.

Socorrista

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o
veiculo e realizar manutencao basica do mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulacdo
médica e seguir suas orientacdes; conhecer a malha viaria local; conhecer a localiza¢do de todos os estabelecimentos de
salde integrados ao sistema assistencial local; auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a
equipe nas imobilizacBes e transporte de vitimas; realizar medidas reanimacao cardiorrespiratoria basica; identificar todos
os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude; cumprir com
pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia.

Técnico Administrativo

Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, arquivo, orcamento e financas, pessoal, material e
patrimdnio, organizacdo e métodos, coleta, classificacdo e registro de dados. Atender as chamadas telefdnicas, anotando
ou enviando recados, para obter ou fornecer informagdes. Duplicar documentos diversos, operando maguina propria.
Realizar servigos especificos de digitagcdo de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos diversos e outras tarefas
afins, necessérias ao desempenho eficiente do sistema administrativo, ou estabelecido pela chefia imediata.

Técnico Agricola

Manejar, de forma sustentavel, a fertilidade do solo e os recursos naturais. Planejar e executar projetos ligados a sistemas
de irrigacdo e uso da &gua. Selecionar, produzir e aplicar insumos (sementes, fertilizantes, defensivos, pastagens,
concentrados, sal mineral, medicamentos e vacinas). Desenvolver estratégias para reserva de alimentac¢do animal e agua.
Realizar atividades de producdo de sementes e mudas, transplantio e plantio. Realizar colheita e pés-colheita. Realizar
trabalhos na &rea agroindustrial. Operar maquinas e equipamentos. Manejar animais por categoria e finalidade (criagao,
reproducdo, alimentagdo e sanidade). Comercializar animais. Desenvolver atividades de gestdo rural. Observar a
legislacédo para producédo e comercializacdo de produtos agropecudrios, a legislacdo ambiental e os procedimentos de
seguranca no trabalho. Projetar instalag8es rurais. Realizar manejo integrado de pragas, doencgas e plantas espontaneas.
Realizar medicao, demarcacao e levantamentos topogréaficos rurais. Planejar e efetuar atividades de tratos culturais.

Técnico em Enfermagem
Realizar atividades inerentes ao cargo de Técnico de Enfermagem de acordo com o Decreto n® 94.406 de 08/06/87 que
regulamenta a Lei n°® 7.498 de 25/06/86 que dispde sobre o exercicio da enfermagem e d& outras providéncias.
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Desempenhar atividades técnicas de enfermagem nas diferentes areas do Hospital. Prestar assisténcia ao paciente,
atuando sob supervisdo de enfermeiro. Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes. Trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e elaborar relatorios.
Comunicar-se com pacientes, familiares e com as equipes de salde. Executar atividades de sua especialidade ou area de
atuacado dentro do hospital. Auxiliar a enfermagem no planejamento e execuc¢ao dos procedimentos de aten¢do ao paciente
dentro da Unidade Hospitalar, cumprindo rotinas que possibilitem a protecéo e recuperacao da saude individual ou coletiva.

Técnico em Informatica

Atuar na operacao de maquinas e equipamentos, componentes elétricos, eletrénicos, microcomputadores e equipamentos
de comunicac0es. Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e comandos
necessarios para sua utilizacao. Organizar e controlar os materiais necessarios para a execucao das tarefas de operacao,
ordem de servico, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc. Operar equipamentos de processamento
automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados. Interpretar as mensagens exibidas no
monitor, adotando as medidas necessarias. Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracédo e instalacdo de modulos, partes e componentes. Administrar cépias de
seguranca, impressao e seguranca dos equipamentos em sua area de atuacdo. Auxiliar na execucdo de planos de
manutencdo, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

Técnico em Radiologia

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir
imagens e graficos funcionais, como recurso auxiliar ao diagnostico e terapia. Preparar pacientes e realizar exames de
radioterapia. Prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas préticas,
normas e procedimento de biosseguranca e cddigo de conduta. Registrar e trocar informacfes com a equipe e com 0s
pacientes.

Técnico em Meio Ambiente

Auxiliar profissionais de nivel superior na implementagéo de projetos, gestdo ambiental e coordenacdo de equipes de
trabalho; operar maquinas, equipamentos e instrumentos. Coordenar processos de controle ambiental, utilidades,
tratamento de efluentes e levantamentos meteoroldgicos. Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas dos
efluentes. Monitorar a segurancga no trabalho.

| GRUPO V - NIVEL MEDIO

Operador de Maquinas Pesadas

Operar maquinas de médio e grande porte, incluindo maquinas agricolas e equipamentos rodoviarios. Realizar pequenos
reparos (quando necessarios) e zelar pela sua limpeza e manutencéo, respeitadas as normas técnicas e os regulamentos
do servico.

‘ GRUPO VI — NIVEL FUNDAMENTAL

AOSD

Efetuar, sob orientacdo da chefia imediata, servicos auxiliares de copa e cozinha, jardinagem, lavanderia, banheiro,
limpeza e conservacao. Realizar compras simples de materiais de expediente. Trabalhar seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente. Fechar portas, janelas e outras vias de acesso. Executar outras
atribuicdes afins.

Agente de Limpeza Publica

Varrer e cuidar da limpeza das vias publicas municipais, canteiros e pracgas. Providenciar o acondicionamento do lixo em
recipientes para a coleta. Coletar o lixo de acordo com o plano estabelecido, cumprindo periodicidade e horarios
determinados. Participar de todos os servicos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem conferidos pelo
orgao proprio do Municipio. Executar servigos de jardinagem, poda de arvores, corte de grama, cuidados com plantas em
geral, bem como atividades de menor complexidade. Cuidar da varri¢cdo e coleta de lixo dos prédios publicos, mantendo-
os em condicdo de salubridade. Zelar pela guarda e conservacéo dos instrumentos e materiais de trabalho que lhe for
confiado. Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pela Seguranca do Trabalho e pela adequada utilizacdo dos
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Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a reducéo de riscos
e ocorréncia de acidentes. Executar trabalhos internos e externos conforme sua lotacdo e a partir das demandas e
necessidades apresentadas, cumprindo as orientacbes emanadas da chefia imediata. Executar outras atividades
correlatas.

Auxiliar de Cozinha

Exercer suas atividades auxiliando no planejamento, organizacdo e execugdo na preparacao e cozimento de alimentos,
tais como: auxiliar na preparacao, corte, limpeza, tempero e cozimento dos alimentos, preparo de refeicbes e sobremesas,
lanches e merendas, recebimento de frutas, verduras, carnes e aves, seguindo o cardapio preestabelecido aplicando os
procedimentos técnicos, higiénicos, sanitarios e legais de forma a garantir o suprimento da alimentacao com qualidade e
seguranca. Auxiliar na distribuicéo de refei¢cdes, lanches e merendas nos restaurantes, cantinas e em outros locais de
atendimento a clientela, de acordo com o planejamento dessas atividades, bem como operar maquinas e demais
instrumentos de cozinha, zelando pela ordem, limpeza e conservacdo dos equipamentos, instrumentos e locais de
trabalho, garantindo assim o bom funcionamento do setor. Auxiliar na realizacdo de estudos e diagnosticos relativos as
atividades desenvolvidas na cozinha, restaurante e lanchonete. Elaborar relatério de desempenho de suas atividades; e
outras atividades correlatas.

Auxiliar de Mecénico

Auxiliar a execucdo de tarefas e trabalhos, de baixa complexidade, referentes a manutencéo e operacdo de maquinas
leves e veiculos em geral. Auxiliar o mecanico em todas as etapas relativas ao conserto de maquinas leves e veiculos em
geral. Executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas.

Coveiro

Executar tarefas simples relacionadas com a limpeza publica, varricdo de logradouros publicos e manutencéo de outros
servicos publicos. Proceder a abertura de valas, servicos de capina em geral, inclusive poda de gramados e &rvores,
varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos de areas e logradouros publicos. Executar servicos de desobstrucéo e
limpeza de rede de agua pluvial. Executar servigos de manutencéo de ferramentas e instrumentos utilizados no trabalho.
Executar trabalho de carregamento e descarregamento e auxiliar no transporte de materiais e equipamentos utilizados no
trabalho. Executar servicos de vigilancia e recepcdo em cemitérios publicos, baseando-se em regras de conduta
predeterminadas, para assegurar a ordem e a seguranga de seus usuarios. Zelar pela aparéncia pessoal mantendo-se
sempre limpo e com uniforme completo. Auxiliar nos trabalhos de almoxarifado, carga e descarga de materiais. Executar
servicos de abertura de covas e conservacao do cemitério. Manter a ordem, higiene e seguran¢a do ambiente de trabalho,
observando as normas e instrugfes, para prevenir acidentes. Executar outras tarefas correlatas inerentes ao cargo.

Cozinheiro Hospitalar

Fazer leitura de cardapios (ou mapa de dietas), verificando se ha estoque dos géneros alimenticios necessarios para sua
confeccgdo. Confeccionar o cardépio de acordo com as dietas pré-estabelecidas. Providenciar o pré-preparo de alimentos,
com antecedéncia, de acordo com o cardapio do dia e turno seguinte e as orientagdes do Nutricionista. Encaminhar ao
Nutricionista a solicitacdo de géneros extras. Informar a existéncia de sobras ou ocorréncias inesperadas com a confec¢ao
e distribuicdo do cardépio diario. Supervisionar e auxiliar na limpeza e conservacgdo das instalagbes, equipamentos e
utensilios utilizados pelo setor. Providenciar a remocdo do lixo diariamente. Orientar e supervisionar o trabalho dos
auxiliares de cozinha.

Maqueiro Hospitalar

Participar da equipe de socorro a vitimas. Executar servigos de conducéo e transporte de pacientes pelo interior da unidade
de salde com ou sem 0 uso de equipamentos especiais, como macas, cadeiras de roda, andadores e assemelhados.
Zelar pela seguranca do paciente enquanto sob sua responsabilidade. Cuidar com responsabilidade dos documentos,
prontuarios e equipamentos que estiverem acompanhando o paciente durante a condugdo do mesmo. Participar de
campanhas preventivas. Incentivar atividades comunitarias. Promover comunicacéo entre unidade de salde, autoridades
e comunidade.

Monitor Escolar

Auxiliar o educador nas atividades diarias de cuidar, brincar e educar, conforme planejamento pedagdgico. Receber as
criancas, auxiliar em suas necessidades de higiene pessoal (troca de fraldas, uso de banheiro, higiene bucal), alimentagéo
e descanso. Preparar, organizar e zelar pelo ambiente da creche: arrumar colchonetes ou tapetes, guardar brinquedos,
manter a limpeza e organizacdo do espaco. Acompanhar as criancas nas atividades de recreacdo e jogos, estimulando a
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interacéo, linguagem, expressao corporal e socializacdo. Zelar pela seguranca, bem-estar fisico e emocional das criancas:
supervisao em sala, areas comuns, entrada e saida, evitando acidentes. Auxiliar no controle de material individual das
criancgas (roupas, brinquedos, objetos pessoais) e de uso coletivo. Colaborar com a alimentacéo: servir refeicdes, organizar
utensilios, higienizar materiais e acompanhar as criancas nos momentos de lanche/alimentacéo, respeitando normas de
nutricdo e higiene. Apoiar nas atividades de vinculo com as familias: participar de reunides, compartilhar observacées do
desenvolvimento infantil, comunicar eventuais dificuldades ou demandas. Colaborar na observag¢do ou registro simples
(sob orientacdo do educador) do comportamento, do desenvolvimento infantil e no cuidado de criancas com necessidades
especiais, quando previsto no contexto da instituicdo. Seguir orientacdes pedagogicas, administrativas e de coordenacao:
cumoprir rotina didria, protocolos de salde, seguranca ou higiene, participar de formacdes ou reunides da equipe. Executar
outras tarefas correlatas ao cargo, compativeis com suas funcdes e delegadas por seu superior hierarquico.

Pedreiro

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumos. Construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares.
Preparar ou orientar a preparacdo de argamassa. Fazer reboco. Preparar e aplicar caiagdes. Fazer blocos, tubos e outros
pré-moldados de cimento ou outros materiais similares. Construir formas e armacdes de ferro para concreto. Colocar
telhas, azulejos e ladrilhos. Armar andaimes. Assentar e recolocar aparelhos sanitérios e outros assessorios. Remover
materiais de construcdo. Responsabilizar-se pelo material utilizado. Cuidar e responsabilizar-se pelas ferramentas de
trabalho. Calcular orcamentos e organizar pedidos de material. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades proprias do cargo. Executar tarefas afins.

Porteiro

Controlar o acesso de pessoas e veiculos as dependéncias da instituicdo; recepcionar, identificar e orientar servidores,
visitantes, prestadores de servicos e demais usudrios; zelar pela seguranca, ordem e conservacdo do local; manter
vigilancia nas areas comuns e comunicar irregularidades a chefia; registrar entradas e saidas em livros, planilhas ou
sistemas proprios; controlar a entrega e recebimento de correspondéncias, documentos e encomendas; operar
equipamentos de seguranca como interfones, cAmeras, alarmes e radios comunicadores; zelar pela guarda e controle de
chaves, portas, janelas e fechaduras; manter a organizacéo e limpeza da portaria, quando previsto; cumprir escalas de
trabalho definidas, inclusive em finais de semana, feriados e turnos noturnos; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio do cargo/fungéo.

Vigia

Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, estacionamentos, patios, areas abertas, centros de esportes, escolas,
obras em execucéo e edificios onde funcionam reparticdes municipais. Percorrer sistematicamente as dependéncias de
edificios onde se desenvolvem as atividades da Prefeitura e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portées e
outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a
tomada de medidas preventivas. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias de edificios municipais,
prestando informacdes e efetuando encaminhamentos, examinando autoriza¢gfes, para garantir a seguranca do local.
Prestar informacg@es ao publico e receber correspondéncias e encomendas. Zelar pela seguran¢a de materiais e veiculos
postos sob sua guarda. Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e painéis elétricos. Saber utilizar os
equipamentos de prote¢do contra incéndio. Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras. Comunicar imediatamente
a autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas. Participar das atividades de capacitagdo desenvolvidas pela
Prefeitura. Executar outras atribui¢gfes afins.
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ANEXO Il

Demonstrativo das Modalidades de Prova, Niamero de Questdes e Total de Pontos

GRUPO | — NIVEL SUPERIOR

QUANTIDADE DE

VALOR

CARGO/FUNCAO PROVA CONTEUDO QUESTOES UNITARIO | TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Advogado "
Analista Ambiental Nocbes de Informatica 05 2,5 12,5
Assistente Social Conhecimentos de
Bidlogo Historia e Geografia de 04 2,5 10,0
Contador Alcantara — MA
Enfermeiro
Dentista
Engenheiro Agrénomo
Engenheiro Civil
Farmaceutico OBJETIVA
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo
Nutricionista Conhe,c_lmentos 16 25 40,0
Pediatra Especificos
Psicélogo
Psicopedagogos
Quimico
Terapeuta Ocupacional
Turismdlogo
Veterinério
TiTULOS 20,0
TOTAL| 120,0
GRUPO Il = NIVEL SUPERIOR PROFESSOR
CARGO/FUNCAO PROVA CONTEUDO IZ()DEUSLI\JI-EHSDT%DEES U\I\II'IATI:&ORITO TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Professor Educacdo Infantil Anos Nogges de Informatica 05 2,5 12,5
Iniciais _ Conhecimentos de
Professor Ensino  Fundamental | OBJETIVA |Histéria e Geografia de 04 2,5 10,0
(Anos Finais) - Ciéncias, Alcantara — MA
Geografia, Histéria, Inglés,
Matemética e Portugués Fundar‘rlentos da 05 2,5 12,5
Educacéo
Professor de Canto -
Professor de Danca Conhecimentos 11 25 275
Especificos ' '
TiTULOS 20,0
TOTAL| 120,0
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GRUPO Il - NIVEL SUPERIOR PROFESSOR

QUANTIDADE

VALOR

CARGO/FUNCAO PROVA CONTEUDO DE QUEST@ES UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
_ NocGes de Informatica 05 2,5 12,5
Ertecon et Conrecmertes
Professor de Flauta Doce OBJETIVA HIS’EOFIa e Geografia de 04 2,5 10,0
L Alcantara — MA
Professor de Violao Fundamentos da
Professor de Sax e Clarinete Educacio 05 2,5 12,5
Professor de Trombone de Vara Conh 9. n
Professor de Trompete onhecimentos 11 2,5 27,5
Especificos
PRATICA 20,0
TITULOS 20,0
TOTAL| 140,0
GRUPO IV — NIVEL MEDIO
X . QUANTIDADE VALOR
CARGO/FUNCAO PROVA CONTEUDO DE QUEST@ES UNITARIO TOTAL
L Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Agente Administrativo —
Atendente de Farmacia Matematica 10 2,5 25,0
Egumct;%lgr) :::3?5%80 Nogdes de Informatica 05 2,5 12,5
Fiscal de Tributos e Arrecadacéo Conhecimentos ~ de
Eletricista Automotivo HIS'EOFIa e Geografia de 04 2,5 10,0
Eletricista de Baixa e Média Tens&o Alcantara — MA
Fiscal Ambiental
F|scal. Sanitario OBJETIVA
Motorista
Recepcionista
Socorrista _
Técnico Administrativo Conhecimentos 11 25 275
Técnico Agricola Especificos ’ '
Técnico em Enfermagem
Técnico em Informatica
Técnico em Radiologia
Técnico em Meio Ambiente
TOTAL| 100,0
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GRUPO V - NIVEL MEDIO

QUANTIDADE DE VALOR

CARGO/FUNCAO PROVA CONTEUDO QUESTOES UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Matematica 10 2,5 25,0
Nocdes de Informatica 05 2,5 12,5
L OBJETIVA  I"Conhecimentos de
Operador de Maquinas Pesadas Histéria e Geografia de 04 2,5 10,0
Alcantara — MA
Conhe,c_lmentos 11 25 275
Especificos
PRATICA 20,0
TOTAL| 120,0
GRUPO VI — NIVEL FUNDAMENTAL
X . QUANTIDADE VALOR
CARGO/FUNCAO PROVA CONTEUDO DE QUESTOES | UNITARIO TOTAL
AOSD Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
ﬁge_fll_te %e '—Ciml?eﬁa Publica Matematica 07 2,5 17,5
uxiliar de Cozinha
o A Conhecimentos de
Auxiliar de M o '
CLcj)i(/leli?cr) € Mecanico Histéria e Geografia de 03 2,5 7,5
Cozinheiro Hospitalar OBJETIVA |Alcantara — MA
Magqueiro Hospitalar
Monitor Escolar Conhecimentos
ggtrjt:aeilrr: Especificos 10 2.5 25,0
Vigia
TOTAL 75,0

40




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 12/12/2025, retificado em 31/12/2025

ANEXO IV
Conteudo Programético da Prova Objetiva

GRUPO | — NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensao e Interpretacdo de textos. Textualidade: coeréncia e coesdo. Tipologias e géneros textuais. Funcbes da
linguagem. Variacdo de registro e norma linguistica. Criacdo lexical e os processos de formacao de palavras. Classes de
palavras. Sintaxe: periodo simples e periodo composto. Sintaxe das relacdes: concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal. Emprego do acento grave. Figuras de linguagem. Elementos de semantica: significacdo das palavras no
contexto, polissemia. Pontuagcdo. Regras de acentuacao.

Nocgdes de Informatica

Computadores: conceitos basicos, utilizacdo, tipos, conectores e componentes (hardware e software). Sistema
operacional: nocdes basicas, gerenciamento de dispositivos, processos, memdrias € armazenamento, arquivos e
diretérios, usuarios, utilizacao e interfaces, configuracdes e ferramentas do sistema operacional Windows 11. Suites de
aplicativos (Microsoft Office 365): editores de textos, planilhas e apresentacdes. Redes de computadores: conceitos
basicos, redes cabeadas e wireless, servicos, protocolos, aplicativos. Internet: navegadores (Microsoft Edge e Google
Chrome); mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, aplicativos de correio eletrénico e
outras ferramentas de comunicacao (WhatsApp, Telegram e Google Meet), redes sociais e computacdo em nuvem (cloud
computing). Aplicativos Web: Gmail, Agenda, Mapas, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentacdes e
Formularios. Seguranca da Informacao: no¢cGes de malwares, ferramentas de seguranca, procedimentos de seguranca,
backup e tipos de ataques. Inteligéncia Artificial: no¢des de uso e aplicacdes.

Conhecimentos de Histdria e Geografia de Alcantara — MA

Enciclopédia dos municipios brasileiros, de autoria do Instituto de Geografia e Conselho Nacional de Estatistica. Volume
15. Municipios do Estado do Maranhao e do Piaui.

Disponivel em: IBGE Biblioteca

Informac8es sobre 0 municipio e sua estrutura organizacional.

Disponivel em: https://www.alcantara.ma.gov.br/

Enciclopédia dos municipios maranhenses - Volume 01 - Microrregido do Litoral Ocidental Maranhense.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Advogado

Direito Constitucional: Nog8es gerais. Poder constituinte. Direitos e deveres fundamentais. Controle de constitucionalidade.
Poder legislativo. Poder Executivo. Poder Judiciério. Processo legislativo. Organizagdo do Estado. Administracéo Publica.
Servidores Publicos. Organizagdo dos Poderes no Estado. Sistema Tributario Nacional. Emenda Constitucional n°
132/2023. Financas Publicas. Ordem Econémica e Financeira. Direito Administrativo: Conceito e fontes. Principios da
Administracao Puablica. Organizacdo da Administracdo Publica. Administracao Indireta. Atos Administrativos. Poderes da
Administracdo Publica. Servigos Publicos. Bens Publicos. Agentes Puablicos. Licitacdes (Lei n® 14.133/2021). Contratos
Administrativos. Controle e responsabilizacdo da administracdo. Processo administrativo. Poderes e deveres da
Administracao Publica. Direito Civil: Lei de introduc¢éo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoa natural. Pessoa Juridica.
Personalidade. Domicilio e residéncia. Fato Juridico. Bens. Posse. Propriedade. Obrigacdes. Responsabilidade civil.
Direito Processual Civil: Cadigo de Processo Civil (Lei n® 13.105/2015). Processo de conhecimento. Processo de execuc¢éo.
Processo cautelar. Procedimentos especiais. A¢des possessdrias. Mandado de segurancga (Lei n° 12.016/2009). Direito
Empresarial: Origem, evolucéo histérica, fontes e caracteristicas. Empresario. Teoria geral dos titulos de crédito. Teoria
geral do direito societario. Direito do Trabalho: Principios e fontes do direito do trabalho. Relac¢&o de trabalho e relacéo de
emprego. Sujeitos do contrato de trabalho: empregado e empregador. Contrato individual de trabalho. Alteracdo do
contrato de trabalho. Suspensao e interrup¢do do contrato de trabalho. Rescisédo do contrato de trabalho. Aviso Prévio.
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Duracdo do trabalho. Férias. Salario e remuneracao. Direito Processual do Trabalho: Principios, fontes, autonomia,
interpretacdo, integracdo, eficacia. Processo em geral (atos, termos e prazos processuais, da distribuicdo, partes e
procuradores, nulidades, excecdes, conflitos de jurisdicdo, audiéncias, provas, da decisdo e sua eficacia). Dissidios
individuais e coletivos. Execucéo. Recursos. A¢Bes civis admissiveis no processo trabalhista. Acdo anulatéria. Agcéo civil
publica. Direito Tributario: Conceito e principios. Tributo. Os tributos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. O Cédigo Tributario Nacional. Codigo Tributario Municipal (Lei n® 556/2022) Regime Estatutario dos Servidores
Publicos Municipais (Lei Municipal n° 85/1982). Lei de Estrutura Administrativa (Lei n® 608/2024). Normas gerais de Direito
Tributario. Obrigacgao tributaria. Crédito tributario. Responsabilidade tributaria. Sistema Tributario Nacional. Imposto de
Competéncia Compartilhada entre Estados e Municipios. Lei Complementar n°® 214/2025 — Imposto sobre bens e servicos
(IBS) e Contribuigdo Social sobre Bens e Servigos. Direito Ambiental: Principios. A Constituicdo Federal e o meio ambiente.
Protecdo e conservagdo da biodiversidade. Poder de Policia Ambiental. Cooperacdo entre os entes federativos no
exercicio da competéncia ambiental (Lei Complementar n° 140/2011). Protecdo e conservacdo da biodiversidade.
Responsabilidade ambiental: conceito de dano e reparacdo ambiental. Sistema Nacional de Unidades de Conservacgéo da
Natureza — SNUC (Lei n°® 9.985/2000).

Analista Ambiental

Desenvolvimento sustentavel. Alimentacéo e Agricultura. Diversidade Biologica. Biomas. Florestas Tropicais. Economia
ecoldgica. A variavel ambiental nas organizac6es. Gestdo Ambiental. Impactos Ambientais. Poluicdo Ambiental. Recursos
Hidricos (fontes, distribuic&o, bacias hidrograficas, escassez, reaproveitamento). Aguas subterraneas. Recursos Minerais.
Recursos Energéticos. Recursos Oceanicos. Substancias nocivas ao ambiente. Residuos sélidos, liquidos e gasosos -
gestdo, legislacdo e eliminagdo/tratamento. Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento. Legislagdo ambiental.
Licenciamento ambiental. Cartografia.

Assistente Social

Matrizes teérico-metodoldgicas e a incidéncia histdrica sobre o Servigo Social: positivismo, fenomenologia, materialismo
historico. O Servigo Social e a questdo da ideologia: fundamentos historicos e perspectivas atuais. A polémica sobre a
guestdo do trabalho e o Servico Social: a categoria da préxis como referéncia. O Servico Social e Solidariedade,
destacando o Trabalho Voluntario, a Filantropia e o Cooperativismo como estratégias. Servigo Social e movimento social:
fundamentos tedrico-metodoldgicos; desafios histéricos e constru¢do de alternativas no processo de desenvolvimento do
capitalismo mundial. Fundamentos histérico-conceituais das Politicas Sociais: Justica, Equidade, Direito e Cidadania.
Descentralizacdo, participacéo e controle social nas politicas sociais brasileiras. Corporativismo e clientelismo no processo
de formacdo das politicas sociais brasileiras. O desenvolvimento historico das politicas sociais no Brasil. As politicas
sociais brasileiras no atual contexto de transformacdes do Capitalismo. O urbano e o rural no Brasil: possibilidades e limites
das intervencdes publicas. O Processo Gestdo das Politicas Sociais e 0s sujeitos sociais envolvidos. A nova configuracdo
do mundo do trabalho e o trabalho profissional do Assistente Social nas Instituicdes Publicas. A questdo da Seguridade
Social no Brasil e o trabalho profissional do Assistente Social. A prevaléncia dos programas de transferéncia de renda no
contexto das politicas sociais brasileiras. Politicas voltadas para as questdes de género, etnia, cultura e geracéo e o
trabalho profissional do Assistente Social. Politicas de educa¢&o no Brasil e o trabalho profissional do Assistente Social.
Politicas de Habitac&o no Brasil e trabalho profissional do Assistente Social. O Codigo de Etica Profissional do Servigco
Social contextualizado. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990 e suas altera¢des), Estatuto do Idoso (Lei
n° 10.741/2003 e suas alteracdes).

Bidlogo

Biomoléculas e processos metabdlicos. Técnicas de identificagdo utilizando o DNA. Técnica de PCR. Genética de
populag@es. Biologia molecular. Organismos geneticamente modificados. Melhoramento genético. Biotecnologia vegetal,
animal e microbiana. Armas biolégicas. Genética de microrganismos. Legislacao de propriedade industrial: generalidades,
marcas e patentes. Inventério e avaliagcdo do patriménio natural. Monitoramento ambiental. Avaliacdo de impactos
ambientais. Valoracdo de danos ambientais. Economia ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Gestao ambiental. Planejamento ambiental e territorial. Vocagéo e uso do solo e urbanismo. Conservacédo de recursos
naturais. Controle bioldgico de pragas e doencas. Reflorestamento. Manejo de fauna. Técnicas de coleta e de preparo de
material zooldgico. Ecossistemas aquéticos continentais, costeiros e oceéanicos. Biomas. Ecotoxicologia. Ecologia de
populag@es. Legislacdo ambiental. Biogeografia. Fitopatologia.

Contador
Estrutura conceitual da Contabilidade: objetivos e caracteristicas qualitativas da informacéo contabil; postulados, principios
e convengbes contdbeis. Normas Brasileiras de Contabilidade. Ativo: reconhecimento e mensuracdo. Passivo:
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reconhecimento e mensuracdo. Despesas, Receitas, Perdas e Ganhos: reconhecimento e mensuracéo. Configuracdo dos
diferentes estados patrimoniais. Funcdo e funcionamento das contas. Método das partidas dobradas. Escrituracao
contabil. Livros obrigatorios e auxiliares. Estudo do Capital Social: formacdo, aumento e outros eventos; formacao e
contabilizacdo de reservas. Ajustes de avaliagdo patrimonial. Operacdes envolvendo ingressos e dispéndios de
disponibilidades. Estoques. Desconto de duplicatas, aplicacdes financeiras, apropriacdo de encargos e de receitas e
despesas financeiras. Constituicdo e Contabilizacédo de Provisdes. Custos: terminologia contabil, classificagédo dos custos,
métodos de custeio e custos na avaliacdo de estoques. Analise das demonstracdes contabeis: liquidez, estrutura de
capital, rentabilidade, indicadores de atividade. Andlise financeira dindmica. Conceitos e principais tributos diretos e
indiretos. Incidéncia dos tributos diretos e indiretos na formacéo do preco de venda dos bens e na apuragéo dos resultados.
Normas gerais aplicaveis aos tributos. Contabilidade Publica: Legislagdo basica (Lei n° 4.320/1964; Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
— NBCASP). Conceituacao, Objeto e Campo de Aplicacdo: conceito. Objeto de estudo. Objetivo. Registro de atos e fatos.
Campo de aplicagdo. Principios de Contabilidade sob a Perspectiva do Setor Pudblico. Subsistemas Contébeis:
orcamentario, patrimonial, de custos, de compensacdo. TransacGes no Setor Publico. Procedimentos Contabeis
Patrimoniais. Composicdo do Patrimoénio Publico. VariagGes patrimoniais quantitativas e qualitativas; variacGes ativas e
passivas. Superveniéncias e insubsisténcias. Plano de Contas Aplicado as Entidades do Setor Publico - PCASP: estrutura,
niveis e digitos. Classes de Contas. Natureza das informacdes das contas. Lancamentos e registros contabeis no setor
publico. Instrumentos de Evidenciagdo Contabil no Setor Publico: Balango Orgamentério. Balango Financeiro. Balango
Patrimonial. Demonstracao das Variacdes Patrimoniais. Demonstracao dos Fluxos de Caixa. Demonstracéo das Mutacfes
do Patrimdnio Liquido. Notas Explicativas. Avaliacdo e Mensuracdo de Ativos e Passivos em Entidades do Setor Publico.
Prestacdes de contas e suas formas; controle e transparéncia no Setor Publico. Orcamento Publico: Principios
Orcamentarios. Orcamento na Constituicdo Brasileira. Receita e despesa publica: conceitos, espécies, classificacdes e
estagios. Receitas e despesas extra orcamentérias. Classificacdo Orcamentéria da Despesa: estrutura de classificacdo
programética; classificacdo institucional; classificacdo funcional, classificacdo por natureza da despesa. Classificacédo
Orcamentaria da Receita: categoria Econdmica da Receita e demais Classificadores. Regime Estatutario dos Servidores
Publicos do Municipio de Alcantara — MA.

Enfermeiro

Administracdo e Gestdo em Enfermagem Enfermagem na Saude do Adulto e Idoso; Enfermagem em Centro Cirdrgico e
Central de Material e Esterilizacdo Urgéncia, Emergéncia e Atendimento Pré-Hospitalar. Cuidados de enfermagem nas
emergéncias: cardiovasculares, respiratorias, metabdlicas, neuroldgicas, pediatricas, ginecolégicas, obstétricas,
psiquiatricas e traumas. Farmacologia aplicada & Enfermagem. Doencgas Transmissiveis e Vigilancia em Saude: Principais
doencas transmissiveis: prevencdo, controle e assisténcia de enfermagem; Vigilancia EpidemiolGgica: sistemas de
notificacdo, investigacdo e medidas de controle, imunizagfes e cadeia de frio. Politicas Publicas e Organizacdo do SUS:
Evolugdo histérica das politicas de satde no Brasil; Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizaco e
legislacéo; Rede de Atencdo a Saude (RAS); Participacdo social e controle social: Conselho de Saude e conferéncias.
Estratégia Saide da Familia: composi¢éo da equipe, atribuicdes, territorializacio e acbes de APS. Etica, Legislacdo e
Exercicio Profissional em Enfermagem: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n°
564/2017). Lei n° 7.498/1986 e Decreto n° 94.406/1987. Competéncias e responsabilidades do enfermeiro. Etica em
Saude, sigilo profissional, responsabilidade civil e penal. Infragc8es éticas e penalidades. Sistematizacao da Assisténcia de
Enfermagem (SAE): conceitos, etapas do Processo de Enfermagem, diagnésticos, planejamento, implementacdo e
avaliacdo. Registros de enfermagem.

Dentista

Exame de cavidade bucal: anamnese, exame clinico, exames complementares. Anatomia de cabeca e pescoco.
Fisiopatologia da mastigacdo e A.T.M.. Etiopatogenia da cérie dental. Semiologia e tratamento das afec¢des dos tecidos
moles bucais. Semiologia e tratamento da carie dentaria. Preparo cavitario. Materiais odontolégicos: forradores e
restauradores. Etiopatogenia e prevencdo de doencas periodontais. Interpretacdo radiografica. Terapéutica e
farmacologia odontoldgica de interesse clinico. Pulpopatia: diagndéstico e tratamento. Técnicas anestésicas e anestésicos
locais em odontologia. Exodontias: indicagfes, contraindicacdes, tratamento dos acidentes e complicacdes. Traumatismos
dentoalveolares: diagndstico e tratamento. Noc¢des sobre Traumatologia. Odontologia Preventiva e Saude Publica. Nogbes
de Odontopediatria. Etica Profissional.
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Engenheiro Agronomo

Conceitos basicos: ecologia; botanica e edafologia. Propagacéo de plantas: gamica e agamica; formacédo e manutencgédo
do viveiro de mudas. Quimica e fertilidade do solo. Nutricdo mineral de plantas. Calagem e adubacdo. Caracteristicas,
manejo e controle de pragas e doencas das principais culturas. Agrotoxicos: classificacdo toxicolégica; receituario; uso de
Equipamento de Protecéo Individual — EPI. Irrigacdo: manejo e conceitos. Cultivo de arroz, feijéo, olericolas e frutiferas:
aspectos botéanicos, ecofisioldgicos, edafoclimaticos e fitotécnicos. Uso e conservacdo dos solos. Agroecologia.
Fitofisionomias dos biomas brasileiros. Zoneamento ecolégico-econdémico. Pastagens: dindmica e manejo; caracteristicas
das espécies. Principios da criacdo de animais de producéo: bovinos, aves, suinos, ovinos, caprinos e equideos. Aspectos
da agua do solo, seus movimentos e suas relacdes com os vegetais. Climatologia e meteorologia agricola. Uso e
conservacao dos solos e dos recursos naturais. Maquinas e mecanizacgdo agricola. Estatistica e experimentacao agricola.
Sociologia e extensdo rural. Administracdo e economia rural. Legislacdo Ambiental considerando a legislacdo mais atual:
principios constitucionais; Codigo Florestal e suas recentes alteragfes, Politica Nacional do Meio Ambiente, Politica
Nacional de Recursos Hidricos, Politica Nacional de Educagédo Ambiental.

Engenheiro Civil

Introdugcdo a Engenharia Civil. Regulamentacédo da Profissdo. Direito e Legislacdo Especifica para a Construgédo Civil.
Topografia e Astronomia de Posicdo. Interpretacdo e Execucdo de Projetos Arquitetdnicos e Urbanisticos. Mecéanica
Técnica Aplicada a Engenharia Civil. Fendmenos de Transporte, Mecanica dos Fluidos e Hidraulica Aplicada a Engenharia
Civil. Resisténcia dos Materiais e Introducéo as Teorias da Elasticidade e Plasticidade. Geologia para Engenharia Civil.
Mecanica dos Solos e Fundamentos de Engenharia Geotécnica. Andlise Estrutural: estruturas isostéticas e estruturas
hiperestéticas no plano e no espaco. Eletrotécnica Bésica para Engenharia Civil. Hidrologia e Recursos Hidricos para
Engenharia Civil. Engenharia Social em Areas de Riscos, Estabilidade de Talude; Empuxos de Terra; Muros de Arrimo e
Obras de terra. Introducdo ao Método dos Elementos Finitos ha Engenharia Civil. Planejamento de Transportes e Analise
Econdmica. Fundamentos de Engenharia Econdmica: Estudo de Viabilidade Técnica e Econémica de Empreendimentos
na Engenharia Civil. Terraplenagem (projeto e execuc¢do). Pericias Judiciais ha Engenharia Civil. Engenharia de Avaliacdes
com inferéncia estatistica aplicada a Engenharia Civil. Infraestrutura de transportes: projetos de Geometria, Drenagem e
Pavimentagéo e Execucdes de Rodovias, Ferrovias, Portos e Aeroportos. Gestao de Portos. Introducéo a Analise Matricial
das estruturas de edificagfes. Ciéncia dos Materiais e Materiais de Construcdo aplicados na Engenharia Civil. Alvenaria
Estrutural. Sistemas Estruturais (projeto e execuc¢do): Concreto Armado; Concreto Protendido; Estruturas metalicas
incluindo espacial de aluminio; Estruturas de Madeira e Estruturas Mistas. Projeto e Execuc¢éo de Estruturas de Fundacdes
da Engenharia Civil. InstalagBes Prediais e Industriais (projeto e execucdo): Elétrica, Telefdnica, Logica, Automagéo,
Hidraulica, Sanitaria, Drenagem de Aguas Pluviais e Combate a Incéndios. Projeto e Execugéo de Formas e Escoramentos
para Estruturas de Concreto. Dosagens de Concretos: Convencional e de Alto Desempenho. Planejamento e controle das
construgBes: Planilha Orcamentéria, Caderno de Encargos, Cronograma Fisico-Financeiro, Diagrama PERT-CPM.
Gerenciamento e Tecnologia da Construcdo Civil. Patologias em geral na Engenharia Civil. Licitacdes e Contratos de
Obras e Servicos de Engenharia Civil. Projeto e Execucéo de Pontes e Viadutos com Sistemas Estruturais de: Concreto
Armado, Concreto Protendido, Aco, Madeira e Misto. Engenharia Civil Diagnéstica e Consultiva com elaboragéo de Laudos
Técnicos Conclusivos. Gestdo da Qualidade na Construcdo Civil. Engenharia Sanitaria e Ambiental: Sistemas de
esgotamento e tratamento de esgoto sanitario, sistema, coleta e tratamento de residuos sélidos, higiene das cidades,
fundamentos sobre estudos de impacto ambiental (EIA) e de relatério de impacto ambiental (RIMA). Ergonomia e
Seguranca do Trabalho.

Farmacéutico

Farmacologia clinica: farmacocinética, farmacodinamica, interagées medicamentosas, efeitos adversos e uso racional de
medicamentos. Controle de qualidade dos produtos farmacéuticos - métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biologicos
e microbiolégicos. Farmacoepidemiologia. Farmécia clinica e atencdo farmacéutica: acompanhamento
farmacoterapéutico, conciliacdo medicamentosa e educacgdo em salde. Farmacia hospitalar: estrutura, conceito, objetivos,
manipulacédo de férmulas oficiais e magistrais, controle de qualidade, métodos de esterilizagcao; Misturas intravenosas,
nutricdo parenteral. Gestao da farmacia hospitalar: selecdo, padronizagdo, aquisicdo, armazenamento e distribuicdo de
medicamentos e materiais de consumo; sistemas informatizados; organizagdo dos itens de consumo; processos de
compra; dispensacao; logistica de distribuicdo. Central de Abastecimento Farmacéutico: organizacdo de almoxarifados,
avaliacdo da éarea fisica e condi¢cdes adequadas de armazenamento. Controle de estoques de medicamentos e material
de consumo. Farmacovigilancia. Controle de infeccdo hospitalar e uso racional de antimicrobianos. Servigos/centros de
informacao de medicamentos. Comissao de Farmécia e Terapéutica. Participacdo do Farmacéutico dentro da Comissao
de Controle de Infec¢éo Hospitalar. Legislagdo sanitaria: RDC n° 20/2011 (controle da venda de antimicrobianos), Portaria
n° 344/1998 (substancias sujeitas a controle especial), Lei n°® 5.991/1973 (controle sanitario do comércio de
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medicamentos), Lei n°® 13.021/2014 (farmacia como estabelecimento de salude) e RDC n° 67/2007 (boas praticas de
manipulagdo em farmacias). Legislagdo Farmacéutica: Portarias MS 3.916, de 30/10/1998; 2.616, de 12/05/1998; 344,
12/05/1998; Lei 6.360, de 23/09/1976; Codigo de Etica Farmacéutica (Resolugdo CFF n° 724, de 29 de abril de 2022);
Resolucdo N° 579 de 26 de julho de 2013; Resolucdo N° 730, de 28 de julho de 2022; Resolucédo N° 578 de 26 de julho
de 2013, Resolucdo N° 729, de 28 de julho de 2022, Resolucdo 308 de 2 de maio de 1997 e Resolucdo N° 555 de 30 de
novembro de 2011. Organizacéo dos servigcos de salde no Brasil. Constituicdo Federal artigos 196 a 200. Principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica. Politica Nacional de
Medicamentos. Politica Nacional de Vigilancia Sanitaria. Programas do Ministério da Saude, como Farmacia Popular e
Estratégia Saude da Familia.

Fisioterapeuta

Conhecimentos bésicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos em
anatomofisiopatologia das alteragBes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratorias, angioldgicas e
pediatricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora, manipulagdes, cinesioterapia
respiratéria, fisioterapia respiratéria em UTI. Técnicas preventivas nas: alteracées musculoesqueléticas, prevencdo de
escaras de decubito, complicacdes do aparelho respiratério. Técnicas de treinamento em locomogédo e de ambulacéao.
Técnicas especificas para a area ambulatorial: conhecimentos basicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos
basicos em mecanoterapia e em métodos e técnicas cinesioterapicas que promovam a reeducacao funcional. Fisioterapia
nos diferentes aspectos clinicos e cirdrgicos. Atendimento nas fases pré e poés-operatérias nas diversas patologias.
Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos a tracdo transesquelética, osteossinteses e fixadores externos,
amputacbes e alteracdes neuroldgicas periféricas. Clinica médica — pacientes com alteracdes cardiorrespiratorias,
metabdlicas, infectocontagiosas, com sequelas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica — pacientes com alteracdes de
consciéncia ou ndo, submetidos a tratamento clinico, pré ou pds-operatérios de patologias neuroldgicas, sequelados ou
ndo, com varios graus de acometimento. Pediatria: pacientes com alteracdes respiratérias, motoras ou metabdlicas
decorrentes de afeccBes cirlrgicas, neuroldgicas, ortopédicas e outros. Clinica cirlrgica: pacientes em pré ou pés-
operatérios de cirurgias abdominais ou toracicas com alteracdes respiratdrias ou néo.

Fonoaudiélogo

euroanatomofisiologia da fala, fonoarticulagédo, degluticdo e audicdo. Fala e linguagem oral e escrita: desenvolvimento
(etapas e aspectos). Disturbios (desenvolvimentais, adquiridos, neuroldgicos, estruturais). Avaliacdo e terapia. Voz:
disturbios (funcionais, organofuncionais, organicos, neurolégicos, endocrinolégicos, psiquiatricos, por cancer de cabeca e
pescocgo, congénitos). Avaliacéo e terapia. Laringectomias: tipos; possibilidades de reabilitacéo, uso de vélvula de fala e
protese fonatoria. Degluticdo: desenvolvimento; distdrbios; avaliagdo e terapia. Disfagias: diagnéstico, tipos, evolugéo,
avaliacéo e terapia. Motricidade orofacial: distarbios; avaliagéo e terapia. Fonoaudiologia hospitalar: atendimento no leito,
em ambulatério, UTI neonatal, pediatrica e geral. Fonoaudiologia estética: avaliagdo e atendimento na area de estética
facial. Aperfeicoamento vocal e de comunicacdo. Audiologia: desenvolvimento da audicdo; exames audioldgicos
(audiometria, imitanciometria); avaliacdo audioldgica na crianga e no adulto; exames eletrofisiol6gicos. Processamento
auditivo: avaliacédo, indicaces e reabilitacdo. Proteses auditivas: tipos, indicacéo, selecdo e adaptagéo. Implante coclear:
critérios de indicacdo e encaminhamento, habilitacdo e reabilitacdo. Audiologia educacional: estratégias, métodos e
abordagens de reabilitacdo do deficiente auditivo; desenvolvimento de linguagem na crianca deficiente auditiva;
comunicacao e deficiéncia auditiva. Libras. Salde publica: inser¢do da Fonoaudiologia na salde publica; coletividade e
Fonoaudiologia; possibilidades de atuacdo do fonoaudidlogo na salde publica; SUS e Fonoaudiologia. Atribuigbes do
fonoaudidlogo na escola; assessoria e consultoria fonoaudioldgica; orientacdo a familia e aos cuidadores. Etica
profissional: atribuicdes do fonoaudiologo; codigo de ética do profissional fonoaudidlogo.

Nutricionista

Introducdo ao estudo da nutricdo. Etapas do processo de nutricdo. Metabolismo e célculo energético, Bioquimica e
metabolismo dos macro-nutrientes; recomendacdes nutricionais; fatores que interferem na biodisponibilidade de
nutrientes. Dietas equilibradas e dietas ndo convencionais Alimentos Funcionais. Alimentos para fins especiais. Alimentos
diet e light. Principios de farmacologia geral e alteracdes metabdlicas, interagdes medicamentosas e medicamentos-
nutrientes. Conceito e classificagdo das drogas quanto a origem e utilizagdo. Farmacocinética e farmacodinamica. Conceito
e objetivos da higiene dos alimentos. Prevencao e controle das principais doencas veiculadas por alimentos. Método
APPCC (analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle). Regulamento Técnico de Boas Préaticas para servicos de
alimentacéo: procedimentos de higienizacdo nas Unidades de Alimentacéo e Nutricdo. Sistemas de controle da qualidade
sanitaria dos alimentos; avaliacdo da qualidade dos alimentos. Tecnologia de alimentos: Operacdes unitarias.
Industrializacéo, alteracdes, conservacdo e embalagem em alimentos. Informacgé&o nutricional e rotulagem de alimentos.
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Aditivos e coadjuvantes. Controle de qualidade. Andlise sensorial. Técnica dietética: conceito, objetivos, caracteristicas
dos grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Técnicas para pesagem de alimentos. Fator de correcéo
e conversdo. Selecao, técnicas de pré-preparo e preparo dos alimentos. Habitos alimentares. Planejamento e critérios
para elaboracdo de cardapios. Dietética e gastronomia. Nutricdo e desenvolvimento humano da gestacdo ao
envelhecimento: aspectos fisioldgicos, avaliagdo e recomendacdes nutricionais; planejamento de dietas normais;
alterac@es, praticas alimentares e estratégias de intervencao. Avaliagdo antropométrica; avaliacao dietética e bioquimica
do estado nutricional. Métodos de avaliacdo de estimativa das necessidades energéticas. Indicadores bioquimicos.
Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo. Diagnéstico em nutricdo. Avaliacdo nutricional do paciente
hospitalizado. Avaliacdo nutricional em situacdes especiais. Nutricdo aplicada a atividade fisica: avaliagdo nutricional,
necessidades nutricionais, refeicdes, suplementos alimentares e hidratacdo. Fisiopatologia e Dietoterapia: conceito e
objetivos; terapia nutricional nas diversas enfermidades. Terapia nutricional em afeccfes especificas e situaces especiais.
Tipos de dietas. Aspectos tedricos e praticos da terapia nutricional oral, enteral e parenteral nos diversos estados
patolégicos. Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral. Nutricdo e imunomodulacdo. Métodos de
assisténcia ambulatorial em nutricdo. Planejamento fisico de unidades de alimentacédo e Nutricdo; Planejamento de
Lactario e Banco de Leite Humano. Dimensionamento de areas e equipamentos. Planejamento e organizacao, supervisao
e controle. Planejamento de cardapio compras, custos, controle de estoque. para coletividades sadias e doentes; Controle
de avaliacdo de Recursos Humanos, financeiros e materiais. Etica profissional: conceitos, fundamentacées e definicdes
utilizados no estudo da ética. Bioética. O Cddigo de Etica do Nutricionista. Regulamentacao profissional. Leis, Portarias e
Resolucdes de Interesse para o Profissional. Entidades Representativas da categoria: o papel dos conselhos, sindicatos
e associacfes. Educacao nutricional: conceito, objetivo, metodologias e aspectos sécio econdmico-culturais. Educacgéo
em salde: comunicacdo e estratégias. Estudo do comportamento alimentar, formacdo de habitos alimentares e o
planejamento de atividades educativas de intervencéo nutricional em individuos e/ou popula¢c8es nos diferentes campos
de atuacdo do nutricionista. Elementos de epidemiologia; Métodos em epidemiologia: variaveis, hipéteses. Tipos de estudo
em epidemiologia. Vigilancia em salde. Epidemiologia das doencas transmissiveis e das doencas e agravos nado
transmissiveis. Indicadores de saude e sistemas de informacao; transicdo demogréfica e epidemioldgica. Nutricdo em
salde publica: analise dos distlrbios nutricionais como problemas de salde publica. Problemas nutricionais em
populagBes em desenvolvimento. Avaliag&o nutricional de coletividades. Diagnéstico dos principais problemas nutricionais.
Planejamento como instrumento de intervencéo nutricional em coletividades. Atuagdo do nutricionista na atencdo bésica.
Alimentacdo e Nutricdo no Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). As politicas de saude no Brasil: Historia,
conceitos, reforma sanitéaria. Sistema Unico de saulde: principios, diretrizes, leis organicas, normas operacionais,
programas e estratégias. Politicas de Alimentag&o e Nutri¢ao.

Pediatra

Morbimortalidade da infancia: aleitamento materno e alimentacédo na infancia. Crescimento e desenvolvimento normais e
seus desvios. Imunizagbes (incluindo calendario de vacinacdo). Afeccdes cardiorrespiratorias. Afeccdes do aparelho
digestivo. Diarreia (tratamento). Afec¢cbes do aparelho genitourinario. Doengas infecciosas e parasitarias. Encefalopatias
cronicas ndo evolutivas. Tumores do SNC na infancia e hipertensao intracraniana. Epilepsia. Urgéncia em neurologia
infantil. Traumatismos cranioencefalicos e raquimedulares. Doencas Reumatoldgicas, Enddcrinas e Dermatoldgicas na
infancia. Sindrome de maus-tratos. Politicas de Satde Publica: Evolug&o das politicas de satde no Brasil. Sistema Unico
de Saude (SUS): conceitos, fundamentacao legal, principios, diretrizes e articulacdo com servigos de salde. Participacéo
popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O Conselho de Saude. Organizacéo e legislacdo do Sistema
Unico de Saude. Equipe de programa de salde da familia. Etica em Salde.

Psicélogo

Psicologia como ciéncia: bases epistemoldgicas. Pioneiros da psicologia cientifica. Estruturacdo da psicologia no século
XX: escolas psicologicas. Campos de atuacdo: o Psicologo e a Salde; o Psicélogo e a Educacgéo; o Psicélogo e as
Instituicdes Sociais. Métodos e técnicas de Avaliacdo Psicologica. Modos de funcionamento normal e patolégico do
psiquismo humano. Psicopatologia: implicagdes dos distlrbios de conduta e de personalidade em geral. O psicélogo na
salde publica. Reforma Psiquidtrica. A ética, sua relagdo com a cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo.
Psicologia Social e os Fen6menos de Grupo: a comunicacgao, as atitudes, o processo de socializagdo, 0s grupos sociais e
seus papéis; psicoterapia de grupo e orientacao familiar. Teorias do desenvolvimento humano. Concepc¢des de ensino e
aprendizagem. Deficiéncia fisica e intelectual: desafios para a atuagéo do psicdlogo. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente
(Lei 8.069/90) e suas alteracdes. Estatuto do Idoso (Lei 10.741/03) e suas alteracdes. Teorias e técnicas psicoterapicas.
Etica Profissional.
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Psicopedagogos

Fundamentos da Psicopedagogia: Conceitos e histérico da Psicopedagogia. Fundamentos tedéricos e principais autores.
Diferenca entre atuacao clinica e institucional. Campo de atuacao e responsabilidades do psicopedagogo. Psicopedagogia
preventiva, interventiva e institucional. Contribuicées da Psicologia, Pedagogia e Neurociéncia para a Psicopedagogia.
Psicopedagogia, Familia e Escola: Relacdo entre Psicopedagogia, familia e escola. Intervencdo psicopedagdgica no
contexto escolar. Apoio técnico-pedagégico a equipe escolar. Reunifes de pais, espacos informativos e orientaces
familiares. Mediacao psicopedagdgica entre escola e comunidade. Estratégias de fortalecimento do vinculo escola—
familia—aluno. Aspectos Legais e Eticos: Aspectos legais da Educacdo Especial e da Educacdo Inclusiva. Legislacéo
educacional: Constituicdo Federal, LDB (Lei n°® 9.394/96), ECA (Lei n° 8.069/90), Diretrizes Curriculares Nacionais, Plano
Nacional de Educacao (PNE). Politicas nacionais de Educacéo Inclusiva e de Educacédo Especial. Decreto n°® 10.502/2020
e demais normativas correlatas. Codigo de Etica do Psicopedagogo. Sigilo profissional, responsabilidade técnica e postura
ética. Registros, relatérios e encaminhamentos. Atuacéo integrada em equipe multidisciplinar e intersetorial. Teorias da
Aprendizagem: Teorias construtivistas, sociointeracionistas, humanistas e comportamentais. Principais autores: Piaget,
Vygotsky, Wallon, Ausubel, Skinner, Rogers e outros. Aplicagcbes das teorias no processo ensino-aprendizagem.
ImplicacBes psicopedagoégicas das diferentes abordagens tedricas. Processos de motivagdo, afetividade e cognicéo.
Avaliacdo e Intervencdo Psicopedagdgica: Avaliacdo diagndstica psicopedagodgica. Instrumentos: entrevista, observacao,
registro, testes, jogos diagnoésticos e sondagens. Planejamento e execucao da intervencdo psicopedagogica. Elaboracéo
de relatérios, pareceres e devolutivas. Direcionamento e encaminhamentos a outros profissionais. Avaliacao de resultados
e replanejamento da intervencgéo. Praticas e Recursos Psicopedagogicos: Jogos, brincadeiras e atividades ludicas como
instrumentos de aprendizagem. Oficinas de leitura, escrita e raciocinio 16gico. Adaptacdes curriculares e estratégias de
ensino individualizado. Uso de tecnologias assistivas e recursos digitais. Mediacdo pedagogica e metodologias ativas.
Desenvolvimento de projetos psicopedagdgicos na escola. Leitura, Escrita e Raciocinio Légico-Matematico: Evolucéo da
leitura e da escrita. Processo de alfabetizacdo e letramento. Hipbteses da escrita segundo Ferreiro e Teberosky..
Construcdo do raciocinio légico-matematico: no¢cBes de conservacao, classificacdo e seriacdo (Piaget). Intervencdes
psicopedagogicas em leitura, escrita e matematica. Transtornos e Dificuldades de Aprendizagem: Transtornos especificos
da aprendizagem: dislexia, discalculia, disgrafia e disortografia. Transtorno do Déficit de Atencéo e Hiperatividade (TDAH).
Transtorno do Espectro Autista (TEA). Alteragbes do desenvolvimento e da linguagem. Implicacdes das alteracbes de
linguagem no processo de aprendizagem. Dificuldades de aprendizagem: fatores cognitivos, emocionais, familiares e
sociais. Estratégias de identificagdo, intervencdo e acompanhamento. Organizagdo Escolar e Politicas Educacionais:
Estrutura e funcionamento da escola. Papel do psicopedagogo na instituicdo escolar. Articulagdo com direcéo,
coordenacdo pedagdgica, professores e familias. Politicas publicas educacionais e indicadores de qualidade da educacéo
(IDEB, SAEB e outros). A¢Bes preventivas e promocionais no contexto escolar. Planejamento e execucdo de acdes de
apoio pedagdgico. Pesquisa e Diagnéstico Institucional: Métodos e técnicas de pesquisa em Psicopedagogia. Coleta,
andlise e interpretacéo de dados escolares. Diagndstico institucional: identificac@o de dificuldades e potencialidades da
escola. Planejamento, execucdo e acompanhamento de projetos psicopedagdgicos institucionais. Avaliagdo de impacto
das intervencdes e sistematizacdo dos resultados. Comunicacdo e RelagBes Interpessoais: Comunicagdo assertiva e
empética no ambiente escolar. Escuta ativa e manejo de conflitos. Trabalho em equipe e interdisciplinaridade. Etica nas
relagBes institucionais e com as familias. Atualidades em Psicopedagogia e Educa¢éo: Tendéncias contemporaneas em
Psicopedagogia Inclusdo digital e desafios da aprendizagem no século XXI. Praticas inovadoras em educacdo e
psicopedagogia. Formacao continuada e desenvolvimento profissional do psicopedagogo.

Quimico

Matéria e Energia: substancias; misturas; mudancas de estado; unidades métricas. Tabela Periddica: histérico; diviséo;
classificacdo; propriedades periddicas e aperiodicas; distribuicdo eletrbnica; diagrama de Linus Pauling; ndmeros
guéanticos. Equacgbes Quimicas: balanceamento e uso na representacdo de reagbes quimicas; massa atdbmica, mol e
massa molar; composicdo estequiométrica. Funcdes Inorganicas: nomenclatura; propriedades gerais de &cidos, bases,
sais e Oxidos: definicdes do Arrhenius, Bronsted-Lowrv e Lewis; Indicadores acido-base. Soluc¢des: concentracdes de
solugBes; forca de acidos e bases em solugdo aquosa; constante de acidez; pH e pOH; solu¢do tampao. Gases: variaveis
de estado gasoso; leis das transformacgfes gasosas; equacgéo de Clapeyron; densidade gasosa. Termoquimica: reacdes
exotérmicas e endotérmicas; variacdo de entalpia; EQUILIBRIO QUIMICO: principio de Le Chatelier; Cinética Quimica:
velocidade de reac&o quimica; Fatores que influenciam a velocidade; EQUILIBRIO QUIMICO: constante de equilibrio Kc
e Kp; relacéo entre as constantes de equilibrio quimico; efeitos externos sobre o equilibrio; deslocamento de equilibrio
quimico; Eletroquimica: oxidacdo e reducédo; Reacdes de oxirreducdo. Fungbes Organicas: conceito; classificacao;
nomenclatura. No¢Bes De Microbiologia: determinacg8es de dureza da 4gua; DBO; DQO; OD. Métodos Espectrométricos:
Introdugdo aos métodos espectrométricos de emissao e absorcao atdmica e molecular. Resolugdo CONAMA n° 357/2005.
Portaria MS n° 518/2004. Etica Profissional.
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Terapeuta Ocupacional

Fundamentos histéricos e epistemoldgicos da Terapia Ocupacional: modelos tedricos, analise de atividades, processos e
recursos terapéuticos em Terapia Ocupacional. Abordagem individual e grupal. Saude Publica — Politica Publica de Saude:
o SUS, principios, legislacdo, organizacdo de politicas publicas. Exclusdo e inclusdo social de pessoas portadoras de
deficiéncia e transtornos mentais: conceitos, processos, estratégias socioassistenciais e acdes da Terapia Ocupacional.
Reabilitacdo Psicossocial: conceitos, estratégias e articulagdo com a Terapia Ocupacional. Abordagens socioterapicas e
psicodindmica. Terapia Ocupacional e atencdo a familia. Terapia Ocupacional e assisténcia domiciliar. Terapia
Ocupacional aplicada a saude mental e psiquiatria. Terapia Ocupacional na equipe multi e interdisciplinar em sautde.
Terapia Ocupacional na assisténcia ao bebé de alto risco e a criangas que apresentam alteracfes no desenvolvimento
neuro-psicomotor. Terapia Ocupacional nas areas de neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Fundamentos da
Terapia Ocupacional aplicados a saude do trabalhador. Terapia Ocupacional em geriatria e gerontologia. Terapia
Ocupacional na Atencdo Priméaria em Saude. Etica Profissional.

Turismologo

Fundamentos e Teoria do Turismo - Conceito e definiges de turismo: Organizacdo Mundial do Turismo (OMT),
EMBRATUR e Lei n° 11.771/2008; Origem e evolugao histérica do turismo mundial e no Brasil; Tipologias e modalidades
do turismo: ecologico, cultural, rural, esportivo, religioso, de negdcios, social, gastrondmico, nautico, LGBTQIA+, étnico-
afro, entre outros; A importancia da hospitalidade no turismo: recepcao, acolhimento, servico e cultura local; A relagédo
entre turismo e lazer; A importancia dos meios de transporte para o desenvolvimento da atividade turistica; Tecnologias
aplicadas ao turismo: plataformas digitais, aplicativos de viagem, realidade aumentada e big data; O papel do Guia de
Turismo e demais profissionais da cadeia produtiva do turismo; A profissionalizacdo da atividade turistica: formacéo,
gualificacdo e ética profissional. Oferta e Demanda Turistica - A oferta turistica: atrativos, servicos, equipamentos,
infraestrutura e acessibilidade; A demanda turistica: fatores motivacionais, perfis e comportamento do turista;
Segmentacdo do mercado turistico: geogréfica, demogréfica, psicografica e comportamental; Os novos consumidores
turisticos e suas motivagdes: turismo de experiéncia, turismo regenerativo, turismo de bem-estar; O produto turistico:
conceito, composicdo, ciclo de vida e diferenciacdo; Desenvolvimento e comercializacdo de produtos turisticos.
Planejamento e Gestdo do Turismo - Fundamentos do planejamento turistico: objetivos, etapas e instrumentos;
Planejamento turistico municipal, regional e nacional; Elaborac@o de roteiros e itinerarios turisticos; Gestédo publica do
turismo: competéncias municipais, estaduais e federais; Zoneamento turistico e ordenamento territorial; Inventario da
oferta turistica; Indicadores e sistemas de monitoramento da atividade turistica; Gestao participativa e envolvimento da
comunidade local; Turismo como vetor de desenvolvimento regional e inclusdo social. Patrimbnio Cultural e Natural -
Conceitos de patriménio cultural material e imaterial; Patrimdnio natural e cultural como atrativo turistico; Legislacdo de
protecéo e valorizacdo do patrimonio: IPHAN, UNESCO, SNUC; Unidades de conservacéo e suas categorias; Turismo em
areas protegidas: boas praticas, impactos e gestdo sustentavel, Educac@o patrimonial e interpretacdo ambiental.
Legislacdo e Politicas Publicas para o Turismo - Politica Nacional de Turismo; Plano Nacional de Turismo (Ultima verséo
vigente); Sistema Nacional de Turismo: Ministério do Turismo, EMBRATUR, Cadastur, Instancias de Governanca
Regionais (IGRs); Programa Investe Turismo; Programa de Regionalizagdo do Turismo (PRT); Mapa do Turismo Brasileiro;
Legislacado brasileira aplicada ao setor (Lei n°® 11.771/2008 e suas atualizacdes); Normas técnicas da ABNT relacionadas
ao turismo (como NBR 15331 e NBR 15565); Turismo e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Marketing
e Promocdo Turistica - Conceitos e fundamentos do marketing turistico; Pesquisa de mercado no turismo; Posicionamento
e segmentacdo de destinos turisticos; Criagdo, promocao e divulgacdo de destinos e produtos turisticos; Branding e
identidade de marca no turismo; Estratégias de comunicacao e uso das midias sociais; Tendéncias do marketing digital
aplicado ao turismo. Turismo de Eventos e Equipamentos Turisticos - Turismo de negécios e eventos (MICE);
Planejamento, organizacdo e captagcdo de eventos; Tipos de eventos: culturais, esportivos, cientificos, religiosos e
corporativos; Equipamentos turisticos e de apoio: centros de convengbes, arenas, museus, parques tematicos;
Infraestrutura basica e de servigos: transporte, comunica¢ao, seguranca, saude e acessibilidade; Hospitalidade e qualidade
na prestagdo de servicos turisticos. Desenvolvimento Sustentavel e Turismo Responsével - Relagfes entre turismo, meio
ambiente e sociedade; Agenda 21, Carta do Turismo Sustentavel (OMT) e Turismo Sustentavel para o Desenvolvimento;
Indicadores de sustentabilidade no turismo; Boas praticas em turismo sustentavel; Turismo de base comunitéria:
protagonismo local, empoderamento e geracao de renda; Ecoturismo: principios, planejamento e operagéo responsavel

Veterinario

Sistemas de producado de bovino leiteiro e de corte, ovino-caprinocultura, avicultura de corte e postura, e suinocultura.
Principais doengas bacterianas, virais, parasitérias e fungicas dos animais domésticos. Aspectos clinicos das doencas
carenciais e metabdlicas dos animais domésticos. Zoonoses de interesse a Salde Publica. Cadeia epidemioldgica e
elementos mecénicos de propagacao de doengas transmissiveis. Profilaxia e Higiene Animal. Inspecao e Tecnologia de
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produtos de origem animal (carnes, peixe, leite e derivados, ovos e mel). Higiene na producdo de alimentos. Etica
profissional. AtribuigGes do médico veterinario.

GRUPO Il = NiVEL SUPERIOR PROFESSOR

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensao e Interpretacdo de textos. Textualidade: coeréncia e coesdo. Tipologias e géneros textuais. Funcbes da
linguagem. Variacéo de registro e norma linguistica. Criacdo lexical e os processos de formacao de palavras. Classes de
palavras. Sintaxe: periodo simples e periodo composto. Sintaxe das relacdes: concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal. Emprego do acento grave. Figuras de linguagem. Elementos de semantica: significacdo das palavras no
contexto, polissemia. Pontuagcdo. Regras de acentuacao.

Nocgdes de Informatica

Computadores: conceitos basicos, utilizacdo, tipos, conectores e componentes (hardware e software). Sistema
operacional: nocdes basicas, gerenciamento de dispositivos, processos, memdrias € armazenamento, arquivos e
diretérios, usuarios, utilizacdo e interfaces, configuracdes e ferramentas do sistema operacional Windows 11. Suites de
aplicativos (Microsoft Office 365): editores de textos, planilhas e apresentacdes. Redes de computadores: conceitos
basicos, redes cabeadas e wireless, servicos, protocolos, aplicativos. Internet: navegadores (Microsoft Edge e Google
Chrome); mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, aplicativos de correio eletrdnico e
outras ferramentas de comunicacao (WhatsApp, Telegram e Google Meet), redes sociais e computacdo em nuvem (cloud
computing). Aplicativos Web: Gmail, Agenda, Mapas, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentacfes e
Formularios. Seguranca da Informacao: no¢cBes de malwares, ferramentas de seguranca, procedimentos de seguranca,
backup e tipos de ataques. Inteligéncia Artificial: nocdes de uso e aplicacdes.

Conhecimentos de Histdria e Geografia de Alcantara — MA

Enciclopédia dos municipios brasileiros, de autoria do Instituto de Geografia e Conselho Nacional de Estatistica. Volume
15. Municipios do Estado do Maranhao e do Piaui.

Disponivel em: IBGE Biblioteca

Informag8es sobre 0 municipio e sua estrutura organizacional.

Disponivel em: https://www.alcantara.ma.gov.br/

Enciclopédia dos municipios maranhenses - Volume 01 - Microrregido do Litoral Ocidental Maranhense.

Fundamentos da Educacéo

Fundamentos sdcio-filoséficos da Educacgdo. Paradigmas Educacionais/Tendéncias Pedagdgicas. A Funcdo social da
escola. O projeto politico-pedagégico da escola. Curriculo escolar, Planejamento e avaliacdo. Novas tecnologias da
informacdo e comunicacdo e suas contribuicdes com a préatica pedagdgica. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional n® 9.394/96 e suas alteracdes. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagédo das Relagdes Etnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e
africana. O Estatuto da Crianca e do adolescente — Lei Federal n°® 8.069/90, artigos 53 a 59 e 136 a 137. Plano Nacional
de Educacgdo — Lei n° 13.005/2014. Desafios da Educacéo Brasileira: Analfabetismo, Evaséo, Repeténcia. Formagéo e
Valorizac¢éo do Professor. Gestdo democratica da Educacado. Evolucéo Histdrica da Educacao Brasileira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor Educacéo Infantil Anos Iniciais

Formacgdo Pessoal e Social da Crianga: Constru¢do da Identidade e Autonomia. A Muisica na Educagdo Infantil:
Comunicagdo e Expressédo por meio da Linguagem Musical. O Trabalho com as Artes Visuais na Educacao Infantil: O
fazer artistico e apreciacdo em Artes Visuais. Planejamento e Avaliagcdo em Educacao Infantil e nas Séries Iniciais do
Ensino Fundamental. Os Recursos Didaticos e sua utilizagdo na Educacdo Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental. O Professor da Educacao Infantil. O Projeto Educativo na Educacao Infantil: a parceria com as familias.
BNCC — Educacdao Infantil.
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Lingua Portuguesa: Préaticas de Linguagem. Géneros textuais orais; Producéo de textos nas séries iniciais: géneros da
ordem narrar, relatar, argumentar, expor, prescrever. A construcdo do sentido do texto: coesdo e coeréncia. Praticas de
leitura de textos orais e escritos: Leitura: processos cognitivos e estratégias de leitura. Pratica de analise linguistica e
BNCC - Lingua Portuguesa. Matematica: Numeros: Sistema de Numeracdo Decimal. Nimeros Naturais. Operacoes
fundamentais. NUmeros Racionais (representacéo decimal, fracionaria e localizacéo na reta numérica, operacgdes, calculo
de porcentagens). Algebra: Sequéncia numeérica recursiva. Relacdes de igualdade. Proporcionalidade. Grandezas e
Medidas: Medidas de comprimento, massa, capacidade e tempo, e sua utilizacdo no contexto social. Sistema monetario.
NocOes bésicas de area e volume. Geometria: Localizagdo e espaco. Conceitos basicos (ponto, reta, plano e espaco).
Figuras geométricas planas (angulos, tridangulos, quadrilateros, poligonos, circunferéncia e circulo). Figuras geométricas
espaciais (prismas, pirdmides, cilindro, cone e esfera). Plano Cartesiano (coordenadas cartesianas no 1° Quadrante).
Probabilidade e Estatistica: Espaco amostral. Calculos simples de probabilidades. Organizacéo de informaces em tabelas
e graficos. Leitura e interpretacdo de dados apresentados em graficos de colunas, linhas e pictdricos. BNCC - Matematica.
Histéria: Conhecimento historico: caracteristicas e importancia social. Expansionismo europeu e colonizacdo americana.
Organizacéo social do Brasil. Processo politico brasileiro. Trajetéria econdmica brasileira. Formagéo cultural e identidade
nacional brasileira. Metodologia do ensino da Histéria. BNCC — Histéria. Geografia: A cartografia como meio de
representacdo e leitura do espaco geografico. A paisagem e seus elementos: analise e formas de representar, as diferentes
paisagens e sua transformacéo, a paisagem e sua relacdo com a atividade econémica, paisagens urbanas e rurais.
Elementos naturais. A populacdo e a cultura brasileira. O espaco geografico brasileiro: localizacdo, situacdo
politicoadministrativa, geologia, solo, relevo, hidrografia, clima, vegetacéo, transporte e meios de comunicacao e atividades
produtivas. Metodologia do ensino de Geografia. BNCC — Geografia. Ciéncias: Planeta Terra. Sistema Solar. Dia e noite.
Estacdes do Ano. Litosfera. Rochas. Fosseis. Hidrosfera e Atmosfera. Solo. Ar. Luz. Agua. Ciclo da agua. Energia. Lixo.
Residuos. Coleta Seletiva. Sustentabilidade. Biodiversidade. Educacdo Ambiental. Poluicdo. Saneamento Basico.
Alimentacdo. Cadeias e Teias Alimentares. Fotossintese. Biomas Brasileiros. Relacdes entre os seres vivos. Classificacdo
dos seres vivos. Caracteristicas dos principais grupos de plantas, invertebrados e vertebrados. Evolucdo. Sistemas do
Corpo  Humano. Estados Fisicos da Matéria. Substancias. Misturas. Forca. Velocidade. Relacdo
Ciéncia/Tecnologia/Sociedade (CTS) como auxiliar da compreensdo da Ciéncia como parte da nossa cultura. BNCC —
Ciéncias.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) - Ciéncias

Universo. Sistema solar. Planeta Terra. Atragdo gravitacional. Rotacdo e translagdo. Solo. Ar. Agua. Ciclos
Biogeoquimicos. Ecologia. Cadeias e Teias alimentares. Relagdes entre o0s seres vivos. PirAmides de energia. Biomassa.
Fotossintese. Educacdo Ambiental. Sustentabilidade. Poluicdo. Biodiversidade. Tipos celulares. Organelas. Respiracdo
Celular. Genética. Leis de Mendel. Hereditariedade. Ciclo Celular. Engenharia Genética. Biotecnologia. Classificagdo dos
Seres Vivos. Caracteristicas dos seres vivos, compreendendo sua reproducdo, desenvolvimento e diferentes formas de
locomocdo, sustentacdo, respiracdo, circulacdo, digestdo e excreg¢do. Origem da vida. Evolugcdo. Filogenética.
Cladogramas. Sistemas do Corpo Humano. Horménios. Homeostase. Agentes quimicos das drogas. Drogas licitas e
ilicitas. Sexualidade. Identidade de Género. Orientacdo sexual. Sexo bioldgico. Saude. Doencas. Alimentagdo.
Caracteristicas funcionais e nutricionais de alimentos. RelagBes étnico- raciais. Microscopia. Lentes. Espelhos. Luz.
Reflexdo. Refragdo. Ondas. Som. Forca. Energia. Trabalho. Aceleracdo. Movimento Uniforme. Movimento Uniformemente
Variado. Calor. Transmisséo de calor. Eletromagnetismo. Elementos quimicos. Liga¢des quimicas. Propriedades gerais e
especificas da matéria. Substancias. Misturas. Separacéo de misturas. Histéria da Ciéncia. Experimentacdo no Ensino de
Ciéncias. Atividades em Espacos N&o-Formais de Ensino. Ensino de Ciéncias por investigacdo. BNCC - Ciéncias.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Geografia

eografia: Representagfes cartograficas: tipos, simbologias, escalas e proje¢des. Orientacdo e localizacdo geogréfica: a
bussola, o GPS e o sensoreamento remoto; linhas imaginérias, coordenadas geograficas; fusos horarios. Dominios
naturais do espaco geografico mundial: camadas da Terra, a formagcdo da superficie terrestre, agentes internos e
ambientes naturais ameacgados. Formas do planeta Terra: formas de relevo e os agentes externos transformadores do
relevo. Regionalizagdo do espacgo geografico mundial: continentes e paises, socioeconomia x desenvolvimento humano,
regionalizacéo e identidades étnicas e culturais, questfes geopoliticas e sub-regionalizagdes. Instituicdes internacionais e
a organizacao do espaco mundial. Globalizacédo e a nova ordem mundial. Questfes socioambinetais no mundo: principais
problemas, correntes ambientalistas e conferéncias internacionais. Populagdo mundial e movimentos migratérios.
Organizacdo do espa¢o antropizado: estrutura e dindmica populacional; tecnologia, industria e servigos, producéo,
circulagdo, consumo de bens; urbanizagdo. Espacos urbanos e rurais: relagdes, composi¢do, formas de ocupacéo,
atividades produtivas e tendéncias atuais; caracteristicas sociais e ambientais. Recursos minerais e fontes de energia.
Industrializacdo. O espaco geografico brasileiro e maranhense: localizagdo, regionalizacdo e situacdo politico-
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administrativa, geologia, dominios naturais, dominios morfoclimaticos, ecossistemas, conservagao ambiental, populagao
e movimentos populacionais, atividades produtivas, transporte e meios de comunicacdo. BNCC - Geografia.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Historia

A Historia e o oficio do historiador. O ensino de Histéria e a BNCC. Historia Geral/Tempos antigos - Civilizac6es egipcia,
mesopotamica, hebraica, persa, fenicia, indiana e chinesa. Civilizagbes americanas. CivilizagBes classicas: Grécia e
Roma. Histéria Geral/Tempos medievais - Migracdes e reinos germanicos. Império Carolingio. Africanos, Bizantinos,
Magiares, Mugulmanos e Vikings. Feudalismo. Igreja. Cruzadas; Renascimento urbano comercial, Monarquias. Panorama
Cultural. Desagregacao do sistema feudal. Histéria Geral/Tempos modernos — Humanismo e Renascimentos. Estado
Moderno. Reformas Religiosas. Expansao maritimo-comercial europeia. Escraviddo moderna. Conquista europeia da
Ameérica. Mercantilismo. Absolutismo. Revolug@es inglesas. Iluminismo e liberalismo. Revolugdo Industrial. Revolugéo
Francesa. Independéncias americanas: Treze colénias e América Espanhola. Africa e Asia. Panorama Cultural. Histéria
Geral/Tempos contemporaneos - Era Napolebnica. RevolugBes Liberais e Nacionalismo. Guerra de Secesséo.
Imperialismo. Primeira Guerra Mundial. Revolugdo Russa. Crise de 1929. Nazi-fascismo. Segunda Guerra Mundial.
Globalizacdo, Guerra Fria, Descolonizacdo afro-asiatica. América Latina e Guerra Fria. Populismo. Nova ordem
internacional. Panorama Cultural. Histéria do Brasil - Tempos Coloniais: Sentidos da colonizacdo. Fundamentos da
administracéo colonial portuguesa. Escraviddo, empresa canavieira e agro exportacdo. Expansao territorial: bandeirismo,
mineracado, pecudria, extrativismo. Estruturacdo social. Processos politicos. Panorama cultural. Histéria do Brasil - Tempos
Imperiais: Independéncia na América portuguesa. Instituicdo e consolidacdo da Monarquia tropical: Primeiro Reinado,
Regéncias e Revoltas, Segundo Reinado. Trajetorias econdmicas. Dimensdes sociais. Panorama cultural. Do Império a
Republica. Histéria do Brasil - Tempos Republicanos: Republica Oligarquica. Revolucdo de 1930. Golpe de 1937 e Era
Vargas. Redemocratizacdo. Governos militares no Brasil. Nova Republica. Trajetérias econdmicas. Dimensfes sociais.
Panorama cultural.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Inglés

Compreensao de textos verbais e ndo verbais sobre assuntos variados. Tipologia Textual. Caracteristicas/elementos
discursivos da lingua inglesa: Géneros e estrutura textuais, coesao e coeréncia. Conhecimento das estruturas do discurso
da sintaxe, da morfologia e da seméantica de Lingua Inglesa. Emprego de palavras variaveis e invariaveis. O uso dos
verbos: Regular and Irregular; Verb tenses; The simple tenses; The continuous tenses; The perfect tenses; Auxiliares;
Modals; Imperative; Active and Passive Voices; Atticles: Definite and Indefinite; Nouns: Formation of Plural: Regular and
Irregular. The Possessive (Genitive) Case. Adjectives, Adverbs, Pronouns, Preposition, Conjunctions. Metodologias e
abordagens do ensino da Lingua Inglesa. BNCC — Lingua Inglesa.

Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Matemética

Raciocinio Logico — Quantitativo (Estruturas logicas, Légica de argumentacédo, Diagramas légicos, Situacdes — Problema).
Sistema de numeracdo decimal e ndo decimal. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: opera¢des, propriedades e
problemas. Multiplos, divisores e divisibilidade: conceito, célculo e propriedades. NUmeros e grandezas proporcionais:
razbes e proporc¢es; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); porcentagem e juros; Sistemas de Medidas
decimais e ndo decimais. Calculo Algébrico: Expressdes Algébricas, Operacdes, Fatoracdo e Fracdes Algébricas.
EquacBes e Inequacdes do 1° do 2° Grau. Sistemas de Equacgfes do 1° do 2° Grau. EquacgBes fracionérias e literais.
Funcao: dominio e imagem, funcéo injetora, funcdo sobrejetora, funcéo bijetora, fungdo crescente, funcdo decrescente,
funcdo par, funcdo impar, funcdo composta, inversa de funcdo. Representacdo Gréfica de uma Funcgdo. Funcdes
Polinomiais. Estudo Completo das Fung¢des Polinomiais de 1° e 2° Graus. Fun¢fes Modulares. Fungbes Exponenciais e
Funcdes Logaritmicas. Sistemas de Equacdes Lineares: resolucdo e discussdo. Andlise Combinatéria: principio
fundamental da contagem. Arranjos, Combina¢des e PermutacBes Simples e com repeticdo. Probabilidade: conceito e
calculo, adicdo e multiplicagédo de probabilidades, dependéncia de eventos. Matrizes: conceito, propriedades e operagdes.
Determinantes: conceito, calculo e propriedades. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica, com seus conceitos,
propriedades e adicdo de termos. Polindbmios e Equacgbes Polinomiais: adigdo, multiplicacdo e divisdo de polindbmios.
Fatoragdo de Polindmios. Raizes de Equagbes Polinomiais. Teorema de D’alembert. Dispositivo de Briot-Ruffini.
Geometria Euclidiana Plana: conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrilateros, Poligonos e
Circunferéncia. Congruéncia de Triangulos. Teorema do Angulo Externo e suas consequéncias. Teorema de Tales.
Semelhanca de Triangulos. Relagdes Métricas no Triangulo Retangulo. Areas de Figuras Planas Poligonais e Circulares.
Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados. Poliedros. Calculo de Superficie e Volume dos Principais Soélidos
Geométricos. Trigonometria: medidas de angulos. Medidas de Arcos. O seno, o cosseno e o calculo das medidas em um
triangulo. Fungdes trigonométricas. Geometria Analitica Plana: estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas.
Noges de Estatistica: medidas de posicéo e dispersao, distribuicdo de frequéncias e gréaficos. BNCC - Matematica.
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Professor Ensino Fundamental (Anos Finais) — Portugués

Estudos linguisticos: Concepgdes de lingua. Niveis de analise da lingua: fonolégicos, morfoldgicos e sintaticos. Aspectos
lexicais, semanticos, pragmaticos, estilisticos e discursivos; Formacao histérica da lingua portuguesa. Géneros discursivos
e tipologias textuais. Variacdo linguistica; Aspectos distintivos, linguisticos e extralinguisticos, do portugués do Brasil.
Teorias de aquisicdo da linguagem oral e escrita. Estudos literarios: Conceitos de literatura; Géneros literarios (da
Antiguidade a Contemporaneidade). Manifestagbes populares da Literatura. Texto, contexto e intertextualidade.
Especificidade da linguagem literaria. Ensino da Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental: Métodos de ensino da lingua
e de literatura. Praticas de linguagem e leitura: estratégias cognitivas e estratégias de leitura. BNCC — Lingua Portuguesa.
Pratica de andlise linguistica.

Professor de Canto

Anatomia e fisiologia da voz (aparelho fonador e respiratério); Postura e alinhamento corporal para o canto; Respiracao:
tipos, coordenacdes, apoio e controle do ar; Registro vocal: peito, cabeca, voz mista e passagens; Saude vocal; Diccdo e
articulacdo no canto; Repertorio diversos: lirico, popular e belting; Escolha de repertdrio; A voz infantil e infanto-juvenil;
Exercicios técnicos: vocalizes, solfejo e percepcao aplicada ao canto; Performance vocal; Regras da fonética do portugués
brasileiro aplicado ao canto; O canto no Brasil: contextos histéricos e estéticos; Interpretes do Maranhdo e repertério
maranhense; Pratica de palco e expressao corporal; Praticas de aula coletivas para o ensino do canto.

Professor de Danca

Fundamentos técnicos, anatdmicos e cinesiolégicos abordados na danca, e diferentes estilos e géneros de danca (balé,
moderna, contemporanea, afro brasileiras, populares, urbanas, dentre outros). Artistas da danca que se destacaram no
Brasil e no mundo em varias etapas da Histéria da humanidade. Compreensdo da estrutura e do movimento corporal
humano, percepcao do espaco, do tempo e de outros elementos identificados na danca. Processo de criacdo nas dancas,
improvisacdo e composi¢ao coreografica, incluindo o reconhecimento de suas concepc¢des estéticas nos ambitos regional,
nacional e internacional. Abordagens Sométicas no ensino da Danc¢a. Motricidade associada ao pensamento: as andlises
das conexfes entre o desenvolvimento da inteligéncia, das emoc¢des, do desempenho corporal e da construcdo da
autoimagem atravées das neurociéncias. Ensino de Danc¢a na Educacdo Basica em consideragdo a Lei 10.639/2003 e a
Lei 11.645/2008. Propostas metodoldgicas em danca no &mbito da Educacéo Especial. O ensino de Danga conforme os
Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.

GRUPO Ill = NIVEL SUPERIOR PROFESSOR

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensao e Interpretacdo de textos. Textualidade: coeréncia e coesdo. Tipologias e géneros textuais. Funcdes da
linguagem. Variacéo de registro e norma linguistica. Criagcéo lexical e os processos de formacao de palavras. Classes de
palavras. Sintaxe: periodo simples e periodo composto. Sintaxe das rela¢des: concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal. Emprego do acento grave. Figuras de linguagem. Elementos de seméantica: significacdo das palavras no
contexto, polissemia. Pontuagéo. Regras de acentuacao.

Nocbes de Informética

Computadores: conceitos bésicos, utilizagdo, tipos, conectores e componentes (hardware e software). Sistema
operacional: nocdes bésicas, gerenciamento de dispositivos, processos, memdrias e armazenamento, arquivos e
diretérios, usuérios, utilizacdo e interfaces, configuragdes e ferramentas do sistema operacional Windows 11. Suites de
aplicativos (Microsoft Office 365): editores de textos, planilhas e apresentacdes. Redes de computadores: conceitos
béasicos, redes cabeadas e wireless, servicos, protocolos, aplicativos. Internet: navegadores (Microsoft Edge e Google
Chrome); mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, aplicativos de correio eletrénico e
outras ferramentas de comunicacgéo (WhatsApp, Telegram e Google Meet), redes sociais e computagdo em nuvem (cloud
computing). Aplicativos Web: Gmail, Agenda, Mapas, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentacdes e
Formulérios. Seguranca da Informacédo: no¢des de malwares, ferramentas de seguranga, procedimentos de seguranga,
backup e tipos de ataques. Inteligéncia Artificial: no¢des de uso e aplicacdes.
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Conhecimentos de Historia e Geografia de Alcantara — MA

Enciclopédia dos municipios brasileiros, de autoria do Instituto de Geografia e Conselho Nacional de Estatistica. Volume
15. Municipios do Estado do Maranhé&o e do Piaui.

Disponivel em: IBGE Biblioteca

Informac8es sobre o municipio e sua estrutura organizacional.

Disponivel em: https://www.alcantara.ma.gov.br/

Enciclopédia dos municipios maranhenses - Volume 01 - Microrregido do Litoral Ocidental Maranhense.

Fundamentos da Educacéao

Fundamentos sdcio-filoséficos da Educacgdo. Paradigmas Educacionais/Tendéncias Pedagogicas. A Funcao social da
escola. O projeto politico-pedagégico da escola. Curriculo escolar, Planejamento e avaliacdo. Novas tecnologias da
informacdo e comunicagdo e suas contribuicdes com a pratica pedagégica. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional n® 9.394/96 e suas alteracBes. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira e
africana. O Estatuto da Crianca e do adolescente — Lei Federal n°® 8.069/90, artigos 53 a 59 e 136 a 137. Plano Nacional
de Educacdo — Lei n° 13.005/2014. Desafios da Educacédo Brasileira: Analfabetismo, Evasdo, Repeténcia. Formacéo e
Valorizacdo do Professor. Gestdo democratica da Educacéo. Evolugéo Historica da Educacéo Brasileira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor de Braille

Historico do Sistema Braille, definicdo, método de escrita e leitura. Grafia Braille Para a Lingua Portuguesa: alfabeto, letras
com diacriticos, pontuacéo, sinais acessorios, sinais usados com numeros, sinais exclusivos da escrita Braille, normas de
aplicacéo do Sistema Braille, sinal de italico e outras variantes tipogréficas, siglas, sinal de letras maiusculas. Disposi¢&o
do texto Braille: titulos e subtitulos, referéncias ao texto, paragrafo, destaques do texto, texto em verso, paginacéo,
separadores de texto, transpaginacao. Escrita Braille no contexto informético; Simbolos usados em outros idiomas; Termos
e expressdes empregados no dominio do Sistema Braille; parecer sobre a grafia da palavra “Braille”; portarias ministeriais
319/1994 E 554/2000. Cédigo Matemético Unificado para a Lingua Portuguesa: prefixos alfabéticos e sinais unificadores;
indices e marcas, nimeros, operacdes aritméticas fundamentais e relagdes numéricas elementares, fracdes, poténcias e
raizes, teoria de conjuntos e logica, fungdes, matrizes e geometria. Grafia Quimica Braile para uso no Brasil. Normas
Técnicas para a Producéo de Textos em Braille.

Professor de Libras

Educacéo de Surdos: Histéria da Educacao de Surdos no Brasil e no Mundo. Filosofias na Educacéo de Surdos: oralismo,
comunicacdao total, bilinguismo e inclusdo. Representa¢fes da surdez, classificacfes e conceitos: visdo clinico-patoldgica
e visdo socioantropolégica. ldentidades Surdas. Cultura e Comunidade Surdas. Literatura Surda. Educacéo Bilingue e
Bicultural para Surdos. Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva e Educacéo Bilingue (Libras/Portugués).
Politicas de Educacéo Bilingue para Surdos. Inclusdo Escolar de Estudantes Surdos. Aquisicdo e Desenvolvimento da
Linguagem na Surdez. Ensino de Libras como primeira lingua (L1) para surdos e como segunda lingua (L2) para ouvintes.
Abordagens, métodos e técnicas para o ensino da Libras como L1 e como L2. Recursos Didaticos e Metodoldgicos para/no
Ensino de Libras para surdos e ouvintes. Curriculo e Avaliagdo no ensino de Libras como L1 e L2. Politicas linguisticas e
surdez. Alfabetizacdo e letramento bilingue (Libras/Portugués). Atendimento Educacional Especializado (AEE) para a
Surdez. Politicas publicas e educac¢éo de surdos. Linguistica da lingua de sinais: fonologia, morfologia, sintaxe, semantica
e pragmatica. Gramética da Libras: variac@o linguistica; classificadores; derivacao; flexdo; composicao; incorporagéo;
concordancia verbal; topicalizagdo; ordem dos constituintes; negac¢éo; interrogativas; pronominalizacao; referenciagéo
espacial; iconicidade; arbitrariedade; metéfora; coesédo e coeréncia discursiva; marcadores ndo-manuais; uso do espago
na estrutura gramatical da Libras. Contraste entre a Libras e a Lingua Portuguesa. Legislagédo: Capitulos V e V-A da LDB
— Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Lei n°® 10.436, de 24 de abril de 2002. Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro
de 2005. Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Decreto n°® 7.611, de 17 de
novembro de 2011. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva - MEC/2008. Lei n°
13.141, de 06 de julho de 2015. Lei n® 14.191, de 3 de agosto de 2021. Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacao Bésica - Modalidade Educac¢éo Especial - Resolugao 4/2009 - CNE/CEB.
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Professor de Flauta Doce

Teoria Musical e Percepcdo: Notacdo musical, solfejo, ditado melddico, harmonia funcional e andlise musical. Leitura
ritmica e melddica. Organologia: Estudo aprofundado da classificacao, histéria, construcéo e funcionamento dos diversos
instrumentos musicais (cordas, sopros - madeiras e metais -, percussao). Histdria da Musica: Principais periodos da histéria
da mausica ocidental (medieval, renascentista, barroco, classico, romantico, moderno e contemporaneo). Musica brasileira
e regional. Metodologia do Ensino de Instrumentos: Métodos e técnicas para o ensino coletivo e individual de instrumentos.
Planejamento e conducao de aulas praticas, ensaios de grupos (bandas, fanfarras, orquestras, corais). Leitura a primeira
vista. Escalas maiores e menores. Acordes maiores, menores, diminutos e alterados (triades e tétrades). Mdusica
Maranhense.

Professor de Violao

Teoria Musical e Percepcdo: Notacdo musical, solfejo, ditado melddico, harmonia funcional e andlise musical. Leitura
ritmica e melddica. Organologia: Estudo aprofundado da classificacao, histéria, construcéo e funcionamento dos diversos
instrumentos musicais (cordas, sopros - madeiras e metais -, percussao). Histdria da Musica: Principais periodos da histéria
da mausica ocidental (medieval, renascentista, barroco, classico, romantico, moderno e contemporaneo). Musica brasileira
e regional. Metodologia do Ensino de Instrumentos: Métodos e técnicas para o ensino coletivo e individual de instrumentos.
Planejamento e conducédo de aulas préticas, ensaios de grupos (bandas, fanfarras, orquestras, corais). Leitura a primeira
vista. Escalas maiores e menores. Acordes maiores, menores, diminutos e alterados (triades e tétrades). Musica
Maranhense.

Professor de Sax e Clarinete

Teoria Musical e Percepcao: Notacdo musical, solfejo, ditado melédico, harmonia funcional e analise musical. Leitura
ritmica e melddica. Organologia: Estudo aprofundado da classificacéo, histéria, construcédo e funcionamento dos diversos
instrumentos musicais (cordas, sopros - madeiras e metais -, percussao). Histéria da Masica: Principais periodos da histéria
da musica ocidental (medieval, renascentista, barroco, classico, romantico, moderno e contemporéaneo). Mdsica brasileira
e regional. Metodologia do Ensino de Instrumentos: Métodos e técnicas para o ensino coletivo e individual de instrumentos.
Planejamento e conducéo de aulas praticas, ensaios de grupos (bandas, fanfarras, orquestras, corais). Leitura a primeira
vista. Escalas maiores e menores. Acordes maiores, menores, diminutos e alterados (triades e tétrades). Musica
Maranhense.

Professor de Trombone de Vara

Teoria Musical e Percep¢do: Notagdo musical, solfejo, ditado melddico, harmonia funcional e andlise musical. Leitura
ritmica e melddica. Organologia: Estudo aprofundado da classificacéo, histéria, construcéo e funcionamento dos diversos
instrumentos musicais (cordas, sopros - madeiras e metais -, percussao). Histéria da Muasica: Principais periodos da histéria
da musica ocidental (medieval, renascentista, barroco, classico, romantico, moderno e contemporaneo). Misica brasileira
e regional. Metodologia do Ensino de Instrumentos: Métodos e técnicas para o ensino coletivo e individual de instrumentos.
Planejamento e conducdo de aulas praticas, ensaios de grupos (bandas, fanfarras, orquestras, corais). Leitura a primeira
vista. Escalas maiores e menores. Acordes maiores, menores, diminutos e alterados (triades e tétrades). Musica
Maranhense.

Professor de Trompete

Teoria Musical e Percepcdo: Notacdo musical, solfejo, ditado melddico, harmonia funcional e andlise musical. Leitura
ritmica e melddica. Organologia: Estudo aprofundado da classificacéo, histéria, construcédo e funcionamento dos diversos
instrumentos musicais (cordas, sopros - madeiras e metais -, percussao). Histdria da Musica: Principais periodos da histéria
da musica ocidental (medieval, renascentista, barroco, classico, roméntico, moderno e contemporaneo). Musica brasileira
e regional. Metodologia do Ensino de Instrumentos: Métodos e técnicas para o ensino coletivo e individual de instrumentos.
Planejamento e conducao de aulas praticas, ensaios de grupos (bandas, fanfarras, orquestras, corais). Leitura a primeira
vista. Escalas maiores e menores. Acordes maiores, menores, diminutos e alterados (triades e tétrades). Musica
Maranhense.

54



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 12/12/2025, retificado em 31/12/2025

GRUPO IV — NIVEL MEDIO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos. Textualidade: coesdo e coeréncia. Tipologias e géneros textuais. Variagdo
Linguistica. Criacao lexical e os processos de formacao de palavras. Classes de palavras. Sintaxe do periodo simples.
Sintaxe do periodo composto: coordenacéo; subordinacdo: oracdes subordinadas adverbiais. Sintaxe das relacdes:
concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. Figuras de linguagem. Emprego do acento grave. A semantica
da frase: denotagdo, conotacdo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e ambiguidade. Pontuagéo.
Ortografia. Regras de acentuacao.

Matematica

Raciocinio Logico - Quantitativo (Estruturas légicas; Logica de argumentacdo. Diagramas légicos. Situactes-problema).
Sistema de Numeracao Decimal. NUmeros inteiros: operacdes, propriedades e problemas; multiplos e divisores. Maximo
Divisor Comum e Minimo Mdltiplo Comum. Problemas. NUmeros racionais: operacdes, propriedades e problemas.
Grandezas proporcionais: raz6es e propor¢des, divisdo proporcional e regra de trés (simples e composta). Porcentagem
e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. NUmeros Reais: operacfes e propriedades. Célculo
Algébrico: Expressdes Algébricas, Operacdes, Fatoracdo e Fracbes Algébricas. Equacdes e Inequacbes do 1° do 2° Grau.
Sistemas de Equactes do 1° do 2° Grau. Func¢éo, dominio e imagem, gréfico, raizes, crescimento, composi¢ao e inversao.
FuncbBes do 1° e 2° graus: conceito, grafico e propriedades. Fung¢des exponencial e logaritmica: conceito, grafico,
propriedades. Analise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem. Arranjos, Combinac¢8es e PermutacBes Simples
e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e Calculo. Adicdo e Multiplicacdo de Probabilidades. Dependéncia de Eventos.
Progressbes: Progressdes Aritmética e Geométrica com seus conceitos, propriedades e adicdo e multiplicacdo de termos.
Sistemas lineares: resolucdo e discussdo. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Triangulos.
Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de tridngulos. RelagBes métricas no tridngulo
retangulo. Razdes trigonométricas num triangulo retangulo. Areas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria
Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais Sélidos Geométricos. Nogdes de Estatistica: Médias, Distribuicdo
de Frequéncias e Graficos.

NocBes de Informética

Computadores: conceitos bésicos, utilizagdo, tipos, conectores e componentes (hardware e software). Sistema
operacional: nocdes bésicas, gerenciamento de dispositivos, processos, memdrias e armazenamento, arquivos e
diretdrios, usuarios, utilizacdo e interfaces, configuragcbes e ferramentas do sistema operacional Windows 11. Suites de
aplicativos (Microsoft Office 365): editores de textos, planilhas e apresentacdes. Redes de computadores: conceitos
bésicos, redes cabeadas e wireless, servi¢cos, protocolos, aplicativos. Internet: navegadores (Microsoft Edge e Google
Chrome); mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, aplicativos de correio eletrénico e
outras ferramentas de comunicagéo (WhatsApp, Telegram e Google Meet), redes sociais e computa¢gdo em nuvem (cloud
computing). Aplicativos Web: Gmail, Agenda, Mapas, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentacdes e
Formulérios. Seguranca da Informacédo: no¢des de malwares, ferramentas de seguranga, procedimentos de seguranca,
backup e tipos de ataques. Inteligéncia Artificial: no¢des de uso e aplicacoes.

Conhecimentos de Historia e Geografia de Alcantara — MA

Enciclopédia dos municipios brasileiros, de autoria do Instituto de Geografia e Conselho Nacional de Estatistica. Volume
15. Municipios do Estado do Maranh&o e do Piaui.

Disponivel em: IBGE Biblioteca

Informag8es sobre 0 municipio e sua estrutura organizacional.

Disponivel em: https://www.alcantara.ma.gov.br/

Enciclopédia dos municipios maranhenses - Volume 01 - Microrregido do Litoral Ocidental Maranhense.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Administrativo
Processo Organizacional (planejamento, organizacdo, lideranca, execugdo e controle). Planejamento estratégico.
Processo decisério. Mudanga organizacional. Comportamento Organizacional: motivacdo, comunicacao, trabalho em
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equipe, relacionamento interpessoal, poder e autoridade. Administracdo de materiais e patrimdnio: dimensionamento e
controle de estoques, atribuicdes dos érgédos de patriménio (planejamento, organizagdo, layout, controle, sistemas),
denominagdes e classificacdo de bens e patriménio, classificacdo de materiais (de consumo e permanentes), principais
atividades da area de patrimbnio. Gestdo Documental: objetivos da gestdo de documentos, instrumentos de gestao
documental (Plano de Classificacdo de Documentos de Arquivo e Tabela de Temporalidade Documental), os arquivos e a
gestdo de documentos. Arquivos: finalidade, classificacdo, acessorios, fases, técnicas, sistemas e métodos de
arquivamento. Protocolo: finalidade, objetivos e atividades gerais. Comunicacdo oficial: caracteristicas (formalidade,
uniformidade, clareza, precisdo, concisao e harmonia). Elaboracdo de documentos oficiais (relatorio, oficio, memorando,
carta, ata, despachos, portaria, ordem de servico, requerimento). Etica no servigo publico. Principios constitucionais da
Administracao Publica. Administracdo Publica direta e indireta (autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista). Servicos publicos. Servidores Publicos. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacao
e espécies. Nocoes sobre o Estatuto de Licitacdes e Contratos (Lei n° 14.133/2021). Controle na Administracao Publica.

Atendente de Farmacia

Conceitos basicos em farmacologia: nocdes de droga, farmaco, medicamento, denominacdo comum brasileira,
especialidade farmacéutica. Formas farmacéuticas e vias de administracédo. Tipos de medicamentos: genéricos, similares
e referéncia. Produtos isentos de prescri¢gdo (MIP’s). Medicamentos sujeitos a controle especial: Nog¢des sobre a RDC n°
20/2011 (controle da venda de antimicrobianos) - principais exigéncias, validade da receita, retencao obrigatéria. NogcGes
sobre a Portaria n° 344/1998 (controle de medicamentos sujeitos a controle especial) - identificacdo de medicamentos
controlados, procedimentos basicos de dispensacdo. Armazenamento e conservacdo de medicamentos. Célculo de
dosagens. Conversdo de medidas utilizadas na administracdo de medicamentos. Noc¢des praticas de equivaléncia entre
medidas caseiras e medidas padronizadas em contextos de dosagem.

Bombeiro Hidraulico

Fundamentos de hidraulica: pressao, vazao e resisténcia em sistemas hidraulicos; Materiais e principais componentes dos
sistemas hidraulico e sanitario; tipos de materiais utilizados e as ferramentas béasicas para o trabalho de bombeiro
hidraulico. Leitura e interpretacdo de projetos hidraulicos e sanitarios: simbolos e representacdes graficas em projetos
hidraulicos e sanitarios; identificagdo de pontos criticos em projetos e no¢des basicas das normas referentes ao projeto e
execucdo de instalagBes hidrossanitérias. InstalagBes hidraulicas de agua fria: dimensionamento, posicionamento e
roteamento dos componentes; testes de pressao do sistema. Instala¢des hidraulicas de agua quente: dimensionamento,
posicionamento e roteamento dos componentes; isolamento térmico e equipamentos de segurancga; testes de presséo do
sistema. Nog¢Oes de instalagdo e do funcionamento de bombas utilizadas nos sistemas hidrossanitarios. Diagnosticos e
solugBes de problemas nas instalagfes hidrossanitarias; técnicas de reparo e manutencéo. Entupimentos, vazamentos,
infiltracdo, mau odores. Instala¢des sanitarias e de esgoto: instalac@o de tubos e conexdes; inspec¢do e manutencéo de
acessos; coletores e subcoletores, ramais de ventilacdo, colunas de ventilac@o; diagndsticos e solu¢des de problemas nas
instalagcfes de esgoto; técnicas de reparo e manutencdo. Execucdo de teste de estanqueidade. Instalagéo e ajuste de
equipamentos sanitérios, acessoérios e acabamentos. Identificacdo de falhas em equipamentos e acessoérios. Higiene e
segurancga no trabalho. Conscientizagao sobre o uso de EPI’s.

Educador Inclusivo

Legislacdo da Educacédo Inclusiva: Constituicdo Federal de 1988 — Artigos 205 a 214. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional — LDB (Lei n°® 9.394/1996, com atualiza¢fes). Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia —
LBI (Lei n® 13.146/2015). Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990, com atualizac¢des). Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Base Nacional Comum Curricular
— BNCC (Ensino Fundamental — Anos Finais). Decreto n° 10.502/2020 — Nova Politica Nacional de Educacdo Especial
(acompanhar atualizacdes juridicas). ResolugBes e pareceres do Conselho Nacional de Educacédo (CNE) relacionados a
inclusdo. Educacéo inclusiva: Atendimento Educacional Especializado (AEE): objetivos, organizagdo e planejamento.
Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) e Plano de Ensino Individualizado (PEI). Curriculo e préticas pedagégicas
inclusivas no Ensino Fundamental Il. Adaptacdo curricular e flexibilizagdo das avaliacdes. Tecnologias assistivas e
recursos pedagdgicos acessiveis. Papel do professor da sala regular e do professor de apoio/incluséo. Pratica Docente e
Organizacdo Pedagdgica: Planejamento e avaliacdo na perspectiva inclusiva. Gestdo de sala de aula e estratégias de
ensino para turmas diversas. Avaliacdo da aprendizagem com enfoque diagndstico, formativo e inclusivo. Organizagéo do
trabalho pedagogico em equipe multiprofissional e intersetorial. Interdisciplinaridade e projetos pedagdgicos integradores.
Mediagéo de conflitos e promocao da convivéncia escolar.
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Fiscal de Tributos e Arrecadacéao

DIREITO TRIBUTARIO: Constituicdo Federal: Sistema Tributario Nacional, arts. 145 a 162. Tributos: conceito e espécies
de tributo; elementos fundamentais do tributo; principios constitucionais tributarios. Legislacdo tributaria: vigéncia;
aplicacao e interpretacdo da lei. Obrigacao tributaria: fato gerador; sujeito ativo; sujeito passivo; capacidade tributaria;
contribuinte; responsavel e substituto tributario. Crédito tributario: lancamento e suas modalidades; suspenséo e extingdo
do crédito. Divida Ativa. Tributos Diretos e indiretos. IPTU: fato gerador, sujeito passivo e ativo; Imposto de transmisséo
“inter-vivos"; Taxas; Poder de policia. Contribuicdo de melhoria: finalidade, fato gerador, requisitos a aplicabilidade. Lei
Complementar n° 116/2003 (que trata do ISSQN). Cdadigo Tributario Municipal (Lei n° 556/2022) e legislacdo tributaria
municipal. CONTABILIDADE: Nog¢8es de contabilidade comercial e societaria: o patriménio e seus componentes: ativo,
passivo, patrimonio liquido, receitas, despesas e custos. Equacéo patrimonial e suas variag@es; contas e plano de contas;
fatos contabeis. Contabilizacédo de operacdes basicas: compra e venda mercadorias e servigos. Contabilizacao de tributos
incidentes sobre compras e vendas de bens e servicos. No¢des de demonstrativos contabeis. Livros contdbeis e fiscais.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica: Conceito. Poderes e deveres do administrador publico. Organizacao
administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Concentracdo e Desconcentracdo. Poderes
Administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder de
policia. Atos Administrativos: Conceitos e requisitos, Atributos, Classificacdo, Motivacdo, Invalidacdo. Servicos Publicos:
conceitos: classificacdo; regulamentacdo; controle; permissédo; concessao e autorizacdo. Regime Estatutario dos
Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal n° 085 de 02 de agosto de 1982). Crimes contra a Administracdo Publica.
MATEMATICA aplicavel & area: nogdes de matematica comercial e financeira: percentagens, juros simples e compostos,
descontos, taxas de nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente.

Eletricista Automotivo

Eletricidade Basica: Conceitos de corrente elétrica, tensdo (voltagem), resisténcia, poténcia, Lei de Ohm e tipos de circuitos
elétricos (série, paralelo e misto). Sistemas de Carga e Partida: Baterias: Tipos, funcionamento, manutencéo e testes de
carga. Alternador: Principios de funcionamento, componentes (estator, rotor, placa retificadora, regulador de tensao) e
diagnéstico de falhas. Motor de Partida: Componentes, principio de funcionamento, manutencdo e problemas comuns
como superaguecimento. Sistemas de lluminagédo e Sinalizagdo: Diagramas elétricos, tipos de lampadas, circuitos de
faréis, lanternas, piscas e luzes de freio. Sistemas de Injecdo Eletrbnica e Igni¢céo: Noc¢des basicas de funcionamento,
sensores, atuadores e uso de equipamentos de diagnostico (scanners). Diagnostico e Manutencgdo: Uso de ferramentas e
equipamentos de medicdo (multimetro, amperimetro, osciloscopio). Leitura e interpretacdo de diagramas e manuais
elétricos veiculares. Identificacdo e reparacdo de falhas em chicotes elétricos, fusiveis e relés. Seguranca no
Trabalho: Normas de seguranca (como a NR 10, que é obrigatéria para quem trabalha com eletricidade), uso de EPIs
(Equipamentos de Protecdo Individual) e descarte correto de residuos perigosos, como 6leos e baterias.

Eletricista de Baixa e Média Tenséo

Eletricidade Basica: Conceitos de corrente elétrica, tensédo (voltagem), resisténcia, poténcia, energia e frequéncia.
Unidades de medida e Leis de Ohm e Kirchhoff. Circuitos Elétricos: Analise de circuitos em série, paralelo e mistos.
MedicOes elétricas com multimetro, amperimetro e voltimetro. Instalacbes Elétricas de Baixa Tensdo (NBR 5410):
Sistemas de aterramento (esquemas TN, TT, IT) e protecao contra choques elétricos. Dimensionamento de condutores,
dispositivos de protecéo (disjuntores, fusiveis, DR, DPS) e eletrodutos. Instalacdo de quadros de distribui¢éo, luminérias,
tomadas e pontos de utilizac&o. Leitura e interpretagcdo de projetos e diagramas elétricos. Instalacbes Elétricas de Média
Tensdo (NBR 14039): Conceitos e caracteristicas de sistemas de média tensdo (entre 1 kV e 36,2 kV). Postos de
transformacédo e medicdo em média tensdo. Manutencdo e operacdo de redes de distribuicdo primaria. Normas de
Seguranca e Saude no Trabalho: NR 10: Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade (obrigatério). NR
35: Trabalho em altura (comum para manutencédo de redes e iluminacao publica). Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs) e Coletiva (EPCs). Primeiros socorros em casos de acidentes elétricos. Manutengdo: Manutencéo preventiva e
corretiva de redes e equipamentos, incluindo motores elétricos e transformadores. Ferramentas e Materiais: Conhecimento
e uso correto de ferramentas manuais e elétricas da profisséo.

Fiscal Ambiental

Constituicdo Federal: saude e meio ambiente, arts. 196 a 200 e art. 225. Saude Publica. Inspecdo Sanitaria: acdes
preventivas, regulamentadoras, fiscalizadoras e punitivas. Problemas sanitarios decorrentes do meio-ambiente, da
producdo e da circulacdo de bens e servicos de interesse da saude. Legislacdo Federal (leis e seus decretos
regulamentarios): Lei n° 14.785/2023, n° 9.605/1998, n° 5.197/1967 e n° 12.651/2012; Resolucdo CONAMA n° 307/2002
e suas alteracbes. Legislacdo Estadual: Decreto n° 4.566/2002.). No¢des de vigilancia ambiental: identificacdo e
monitoramento de fatores ambientais que impactam a saude. Noc¢des de agdes e politicas de vigilancia ambiental. Plano
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Setorial de Adaptacdo a Mudanca do Clima — AdaptaSUS. Cédigo de Postura do Municipio (Lei Municipal n°® 11/1971).
Poder de Policia Administrativo. Prestacdo de Servicos. Regime Estatutario dos Servidores Puablicos Municipais (Lei
Municipal n° 85/1982).

Fiscal Sanitario

EdificacGes e Instalacdes, area externa, pisos, tetos, paredes e divisorias, portas e janelas. Temperatura, validade e
condi¢Bes dos alimentos. Qualidade higiénico-sanitaria dos produtos alimenticios, doengas transmitidas por alimentos,
estabelecimentos que os comercializam. Limpeza e sanitizacdo das instala¢des, iluminagéo, ventilacdo, avaliacdo dos
manipuladores - vestuario, asseio pessoal, habitos higiénicos. Fluxo de producéo: matéria-prima e insumaos, manipulacao
dos alimentos, embalagens e rotulagens, armazenamento e transporte do produto final; Abastecimento de agua potavel,
destino dos residuos e controle de pragas. Higienizagdo e limpeza de maquinas e equipamentos. O ato de fiscalizar: o
fiscal sanitario: funcéo, legislacédo e acéo. Higiene, profilaxia e politica sanitaria. Lixo: separacao, reciclagem, destino e
prevencdo. Diretrizes e principios do SUS. Saneamento comunitario. Fungédo e normas da ANVISA. Nogdes da Politica
Nacional de Residuos Sdlidos (Lei n® 12.305/2010); Normas bésicas sobre alimentos no Brasil (Decreto-Lei n° 986/1969);
NocGes quanto as Diretrizes da Politica de Saneamento Basico (Lei n° 11.445/2007); Normas da ANVISA (Resolucées,
Resoluces de Diretoria Colegiada e Instruc6es Normativas vigentes); Lei Municipal de Residuos Sélidos e Plano Municipal
de Saneamento Basico (ou equivalente).

Motorista

Cddigo de Transito Brasileiro: Capitulos II, I, IV, V, VI, VII, IX, XI, XII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX e Anexo | — Dos
Conceitos e Definicbes. Sinais sonoros e gestos dos Agentes de Transito e dos Condutores; Nocdes de direcdo defensiva.
Resolucdes do CONTRAN, atualizadas por suas alteracfes): Resolucdo n° 973/2022; Resolucéo n° 912/2022; Resolucdo
n° 623/2016; Resolucéo n° 108/1999; Resolucdo n° 36/1998; e Resolucao n° 26/1998. No¢des de mecanica e manutengao
de veiculos: No¢des dos sistemas automotivos: propulsdo; transmissao; direcdo; suspensao; freios; elétrico; arrefecimento
e escapamento; identificacdo e uso de ferramentas e instrumentos relacionados as atividades inerentes ao cargo. Nocdes
de Administracdo Publica e de Direito Administrativo: conceito. Poderes e deveres. Regime Estatutario dos Servidores
Publicos Municipais (Lei Municipal n° 085/1982).

Recepcionista

Técnicas de atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Comunicacgéo telefénica. Programacéo de trabalho,
organizacgéo de tarefas, gerenciamento do tempo. Protocolo: recepcao, classificagdo, registro, distribuicdo de documentos.
Noc¢Bes de arquivamento: conceito de arquivo, tipos de arquivos, fases e técnicas de arquivamento. Operacdo de
equipamentos de escritorio: copiadoras, impressoras de computador, fac-simile. Etica e sigilo profissional. Relagfes
humanas. Trabalho em equipe. Administracéo de conflitos. Comportamento profissional: comunicabilidade, apresentacao,
atencdo, cortesia, interesse, eficiéncia, tolerncia, objetividade, liderancga, iniciativa.

Socorrista

Cddigo de Transito Brasileiro: Capitulos II, I, IV, V, VI, VII, IX, XI, XII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX e Anexo | — Dos
Conceitos e Defini¢cdes. Principios e diretrizes do SUS. Politica Nacional das Atencéo as Urgéncias. Portaria n® 2.048/2002
— Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia; - Portaria n°® 1.010/2012 — Redefine
as diretrizes para a implantacdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia. Sinais sonoros e gestos dos Agentes de
Tréansito e dos Condutores de Transito. Conceitos de Dire¢do Defensiva. Ambulancias e equipamentos de suporte basico
de vida. Nog¢Ges de servico de atendimento pré-hospitalar. No¢des de Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da
Reanimacado; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas; Transporte e imobilizacdo de vitimas. Noc¢des de mecéanica
basica de autos. NogBes de seguranca do trabalho. Normas basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. Etica no trabalho. Relacionamento Interpessoal. Trabalho em equipe. Iniciativa, lideranca, motivacdo e
comportamento frente a situacdes-problema. Regime Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio.

Técnico Administrativo

Processo Organizacional (planejamento, organizacdo, lideranca, execug¢do e controle). Planejamento estratégico.
Processo decisério. Mudanga organizacional. Comportamento Organizacional: motivagdo, comunicacdo, trabalho em
equipe, relacionamento interpessoal, poder e autoridade. Administracdo de materiais e patriménio: dimensionamento e
controle de estoques, atribuicdes dos érgdos de patriménio (planejamento, organizagéo, layout, controle, sistemas),
denominag®es e classificagdo de bens e patrimbnio, classificacdo de materiais (de consumo e permanentes), principais
atividades da area de patrimdnio. Gestdo Documental: objetivos da gestdo de documentos, instrumentos de gestao
documental (Plano de Classificacdo de Documentos de Arquivo e Tabela de Temporalidade Documental), os arquivos e a
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gestdo de documentos. Arquivos: finalidade, classificacdo, acessorios, fases, técnicas, sistemas e métodos de
arquivamento. Protocolo: finalidade, objetivos e atividades gerais. Comunicacao oficial: caracteristicas (formalidade,
uniformidade, clareza, precisdo, concisao e harmonia). Elaboracdo de documentos oficiais (relatorio, oficio, memorando,
carta, ata, despachos, portaria, ordem de servico, requerimento). Etica no servico publico. Principios constitucionais da
Administracao Publica. Administracdo Publica direta e indireta (autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista). Servigos publicos. Servidores Publicos. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacéo
e espécies. Nocoes sobre o Estatuto de Licitagcdes e Contratos (Lei n° 14.133/2021). Controle na Administracao Publica.

Técnico Agricola

Solos: propriedades fisicas, quimicas e biologicas dos solos; correcdo do solo e adubacédo (diagnostico da fertilidade;
estabelecimento de doses; qualidade e uso de corretivos e fertilizantes); manejo e conservacao do solo e da agua
(sistemas de cultivo e preparo do solo, rotacdo de culturas, cobertura do solo, adubacéo verde, erosdo do solo e seu
controle). Producéo vegetal: propagacdo, semeadura, plantio, preparo do solo, tratos culturais, colheita, armazenamento,
beneficiamento e comercializacao de espécies de graos, frutas, hortalicas, raizes e tubérculos e bioenergéticas; principais
pragas e doencas das plantas cultivadas e seu controle; silvicultura: implantacdo e manejo de espécies nativas e exoticas.
Producéo animal: producdo e manejo animal em bovinocultura de corte e leite, suinocultura, ovinocultura, caprinocultura,
avicultura, apicultura e piscicultura; producéo e manejo de plantas forrageiras. Engenharia rural e mecanizacgao agricola:
construc@es rurais; hidrologia, irrigacdo e drenagem; topografia e sistemas de informacdes geogréaficas (GPS); tratores,
maquinas e implementos agricolas (selecdo, técnicas de operacdo e manutencdo, célculos operacionais e uso nas
principais atividades agricolas). Economia, administracdo e gestdo rural: planejamento agropecuario; aspectos
socioecondmicos das culturas e criagcbes; nocbes de comunicacdo e extensdo rural. Recursos naturais e ambiente:
aspectos gerais de meio ambiente; desenvolvimento sustentavel; no¢cBes de agroecologia; defensivos agricolas
(adequacao de uso e aplicacdo; destino final de embalagens vazias); manejo de residuos e dejetos. Processamento de
produtos de origem vegetal e animal.

Técnico em Enfermagem

Cdbdigo de ética profissional. Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986. Resolucdo COFEN n° 564/2017 e demais leis que
regulamentam o exercicio profissional. Clinica médica cirdrgica. Enfermagem em obstetricia e pediatria. Salde Publica.
Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990. Noc¢Bes basicas de anatomia humana. Patologia: sinais, sintomas e conceito.
Farmaco: conceitos e tipos; administracdo dos medicamentos. Higiene e salde. Curativos: conceitos, objetivos, tipos e
técnicas. Esterilizac@o: Objetivos, métodos e procedimentos especificos. Aplicacdo de injecdo. Conhecimentos sobre
vacinas. Conhecimentos sobre prontuarios e papeletas médicas. No¢des sobre uso inadequado de medicamentos: erros
técnicos. Urgéncia e emergéncia. Centro cirlrgico e de material: principais elementos e procedimentos. Unidade de
tratamento Intensivo: principais elementos e procedimentos.

Técnico em Informatica

O computador: conceitos, utilizacao, tipos, conhecimentos especificos sobre hardware e software. Organizag&o dos dados
e informacdo, ferramentas, aplicativos, processamento de dados e representacdo numérica. Montagem e manutencao
preventiva e corretiva de equipamentos de informatica: computadores, periféricos e dispositivos de rede. Sistemas
Operacionais: instalacédo, configuracdo, gerenciamento e ferramentas do sistema operacional Windows 11. Suites de
aplicativos para escritorio (Microsoft Office e LibreOffice), aplicativos de audio, video e multimidia. Redes de
Computadores: Conceitos, arquitetura, topologia, protocolos, equipamentos (gateways, hubs, repetidores, bridges,
switches, roteadores), instalagdo, configuracdo, manutencdo e cabeamentos. Internet: Instalacdo e configuragdo de
aplicativos. Servicos Web. Correio eletrénico, transferéncia de arquivos (FTP), conexdo remota, redes virtuais privadas
(VPN), instalacdo, configuragdo e manutencdo de aplicativos, intranet e extranet, ferramentas de comunicacao e redes
sociais. Backup: politicas, técnicas, instalacdo, restaurac@o e recuperagdo de dados. Seguranca: politicas, técnicas,
instalagcdo e configuracé@o de antivirus, firewall e outros dispositivos de seguranca.

Técnico em Radiologia

Efeitos bioldgicos das radiagbes e meios de protecdo; Processamento de filmes radiolégico. ldentificacdo dos
equipamentos radiolégicos, seus componentes e acessorios, utilizados e funcionamento. Anatomia e técnicas radioldgicas:
cranio, mastoides e sela turca, coluna cervical, toracica, lombo-sacra e do céccix, bacia e articulagbes locais, membros
inferiores e superiores, térax, abdome. Atitude ética e profissional do Técnico em Radiologia. Radioterapia. Principais
ocorréncias nos servicos de radiologia. Etica e bioética. Legislacio do Sistema Unico de Sadde (SUS).
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Técnico em Meio Ambiente

Ecologia. Educagéo ambiental. Hidrologia e recursos hidricos. Agua - abastecimento e uso. Sistemas de tratamento de
agua e afluentes. Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento. Impactos Ambientais. Gestdo Ambiental. Poluicdo
Ambiental. Legislacdo ambiental. Lei de crimes ambientais. Licenciamento ambiental. Codigo florestal. Prote¢do da
biodiversidade. Solos - uso e conservacdo. Manejo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Residuos Sélidos - gestéo e
legislacdo. Desenvolvimento sustentavel. Cartografia. Higiene, sadde e seguranca do trabalho. Nocdes de geologia.

GRUPO V - NiVEL MEDIO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de textos. Textualidade: coesdo e coeréncia. Tipologias e géneros textuais. Variacdo
Linguistica. Criacao lexical e os processos de formacado de palavras. Classes de palavras. Sintaxe do periodo simples.
Sintaxe do periodo composto: coordenacéo; subordinacdo: oracdes subordinadas adverbiais. Sintaxe das relacdes:
concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. Figuras de linguagem. Emprego do acento grave. A semantica
da frase: denotagdo, conotacdo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e ambiguidade. Pontuagéo.
Ortografia. Regras de acentuacao.

Mateméatica

Raciocinio Légico - Quantitativo (Estruturas légicas; Légica de argumentacdo. Diagramas logicos. Situacdes-problema).
Sistema de Numeracdo Decimal. NUmeros inteiros: operacdes, propriedades e problemas; maltiplos e divisores. Maximo
Divisor Comum e Minimo Mdltiplo Comum. Problemas. Numeros racionais: operacfes, propriedades e problemas.
Grandezas proporcionais: razfes e propor¢des, divisdo proporcional e regra de trés (simples e composta). Porcentagem
e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. NUmeros Reais: operacfes e propriedades. Célculo
Algébrico: Expressdes Algébricas, Operacoes, Fatoracdo e Fracdes Algébricas. Equacdes e Inequagdes do 1° do 2° Grau.
Sistemas de Equag8es do 1° do 2° Grau. Funcéo, dominio e imagem, gréfico, raizes, crescimento, composi¢cao e inversao.
Funcdes do 1° e 2° graus: conceito, grafico e propriedades. Funcdes exponencial e logaritmica: conceito, grafico,
propriedades. Analise Combinatoria: Principio Fundamental da Contagem. Arranjos, Combinagdes e Permutacdes Simples
e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e Célculo. Adi¢cdo e Multiplicagdo de Probabilidades. Dependéncia de Eventos.
Progress6es: Progressfes Aritmética e Geométrica com seus conceitos, propriedades e adi¢do e multiplicacéo de termos.
Sistemas lineares: resolugdo e discussdo. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Triangulos.
Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de tridngulos. RelagBes métricas no triangulo
retangulo. Razdes trigonométricas num triangulo retangulo. Areas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria
Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais Sélidos Geométricos. No¢des de Estatistica: Médias, Distribuicao
de Frequéncias e Graficos.

Nocdes de Informética

Computadores: conceitos bésicos, utilizagdo, tipos, conectores e componentes (hardware e software). Sistema
operacional: nocdes bésicas, gerenciamento de dispositivos, processos, memdrias e armazenamento, arquivos e
diretérios, usuérios, utilizacdo e interfaces, configuragdes e ferramentas do sistema operacional Windows 11. Suites de
aplicativos (Microsoft Office 365): editores de textos, planilhas e apresentacdes. Redes de computadores: conceitos
béasicos, redes cabeadas e wireless, servicos, protocolos, aplicativos. Internet: navegadores (Microsoft Edge e Google
Chrome); mecanismos de buscas, acesso e compartilhamento de dados e recursos, aplicativos de correio eletrénico e
outras ferramentas de comunicagéo (WhatsApp, Telegram e Google Meet), redes sociais e computagdo em nuvem (cloud
computing). Aplicativos Web: Gmail, Agenda, Mapas, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresentacdes e
Formulérios. Seguranca da Informacédo: no¢des de malwares, ferramentas de seguranga, procedimentos de seguranca,
backup e tipos de ataques. Inteligéncia Avrtificial: no¢des de uso e aplicacdes.

Conhecimentos de Historia e Geografia de Alcantara — MA

Enciclopédia dos municipios brasileiros, de autoria do Instituto de Geografia e Conselho Nacional de Estatistica. Volume
15. Municipios do Estado do Maranh&o e do Piaui.

Disponivel em: IBGE Biblioteca

Informag8es sobre o municipio e sua estrutura organizacional.

Disponivel em: https://www.alcantara.ma.gov.br/
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Enciclopédia dos municipios maranhenses - Volume 01 - Microrregido do Litoral Ocidental Maranhense.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Operador de Maquinas Pesadas

Nocdes de mecénica, de funcionamento, de seguranca, de conservacdo e operacdo de tratores, motoniveladoras,
carregadeiras, rolos compactadores e retroescavadeiras. No¢cBes sobre manutencdo de maquinas, abastecimento,
lubrificacdo e emprego de graxas. Defeitos simples do motor. Sistema de freios. Cuidados necessérios para conservar a
maquina em boas condi¢6es mecanicas. Cuidados com pneus e rodas. Cuidados com sistemas de esteiras. Escavacoes
e remocdo de barreiras. Nivelamento de terrenos, estradas e pistas de aeroportos. Estradas vicinais. Alargamento de
estradas. Compactacao de solos. RelagGes com o0 meio ambiente: politica ambiental, ecologia e preservacdo ambiental.
Procedimentos corretos para economizar combustivel. No¢cGes dos registros necessarios sobre maquinario pesado.
Manobras de maquinas e veiculos. Regras gerais de circulacdo. Velocidades permitidas. Deveres e proibi¢cGes. Infracoes
béasicas, de acordo com o Cddigo de Transito Brasileiro. Direcdo defensiva: (leis, negligéncia, imprudéncia, impericia,
atencdo, habilidade, acdo e descanso). Sinais de transito. Primeiros socorros. Seguranca do Trabalho: Uso de EPI’s;
seguranca na operacdo (raio de operacdo, sinalizacdo). Responsabilidades do operador de maquinas. Normas
Regulamentadoras: NR 06 — Equipamento de Protecdo Individual (EPI); NR 11 — Transporte, movimentacao,
armazenagem e manuseio de materiais; NR 12 — Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos; NR 18 — CondicGes
e meio-ambiente de trabalho na indUstria da construcdo; e NR 26 — Sinalizaco de seguranca. Etica no servico publico.
Nocdes de cidadania. No¢Ses sobre Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° da Constituicdo Federal de 1988).

GRUPO VI — NIVEL FUNDAMENTAL

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos. Textualidade: Coeréncia e coeséo textuais. Linguagem verbal e ndo verbal. Tipos
de frase: frase verbal e frase nominal; Sintaxe do periodo simples: termos essenciais da orac¢@o. Variagdo linguistica.
Semantica da frase: conotagéo, denotacao, polissemia, sinonimia, antonimia. Classes de palavras: substantivo e adjetivo
(flexdo ndmero), verbo (flexdo de nimero e pessoa), advérbio e locucdo adverbial, preposicdo, pronomes: pronomes
pessoais (ndo inclui colocagdo pronominal), pronomes possessivos, pronomes demonstrativos. Concordancia verbal e
nominal: regra geral. Tonicidade: silaba ténica, acentuacdo das oxitonas e proparoxitonas. Ortografia: j/g; x/ch, s/z; s/ss/¢.

Matemética

Raciocinio Légico — Quantitativo (Estruturas logicas, Logica de argumentacdo, Diagramas légicos, Situacdes-problema).
Sistema de Numeracao Decimal. NUmeros inteiros: operacdes, propriedades e problemas. Mdltiplos e divisores. Maximo
Divisor Comum e Minimo Mdltiplo Comum. Problemas. NUmeros racionais: operacgdes, propriedades e problemas.
Numeros e grandezas proporcionais: razfes e propor¢des. Divisdo proporcional. Regra de trés (simples e composta).
Porcentagem e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. NUmeros Reais: operacdes e propriedades.
Célculo Algébrico: Expressdes Algébricas, Operacdes, Fatoracéo e Fragdes Algébricas. Equacgdes e Inequacdes do 1° do
2° Grau. Sistemas de Equacdes do 1° Grau. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Triangulos.
Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de tridngulos. RelagBes métricas no triangulo
retangulo. Areas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria Espacial: Célculo de Superficie e volume dos
principais Sélidos Geométricos. No¢des de Estatistica: Médias, Distribui¢cdo de Frequéncias e Gréficos.

Conhecimentos de Historia e Geografia de Alcantara — MA

Enciclopédia dos municipios brasileiros, de autoria do Instituto de Geografia e Conselho Nacional de Estatistica. Volume
15. Municipios do Estado do Maranh&o e do Piaui.

Disponivel em: IBGE Biblioteca

Informag8es sobre 0 municipio e sua estrutura organizacional.

Disponivel em: https://www.alcantara.ma.gov.br/

Enciclopédia dos municipios maranhenses - Volume 01 - Microrregido do Litoral Ocidental Maranhense.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AOSD

Nocdes de organizacao, higiene e salde. Nogdes sobre seguranga individual, coletiva e de instalagdes. Procedimentos
béasicos para higienizacdo e arrumacéo do local de trabalho. Procedimentos basicos para a realizacao de servigos de: copa
e cozinha, banheiro, lavanderia, pétio, jardinagem, coleta seletiva de lixo e acondicionamento de residuos. Protecédo contra
acidentes de trabalho e choques elétricos. Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual (EPIs). Identificacdo e uso
de ferramentas, utensilios e instrumentos relacionados as atividades do cargo. Trabalho em equipe. Relacionamento
interpessoal. Administracdo de conflito. Comportamento e conduta profissional: atitudes no servico, qualidade no
atendimento, comunicabilidade, apresentacdo, atencdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo,
motivacao, lideranca, objetividade e comportamento frente a situacdes problema. Etica no servico publico. Nogdes de
cidadania. No¢des sobre direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 11 da Constituicdo Federal de 1988).

Agente de Limpeza Publica

Importancia do servigo da limpeza urbana e atribuicdes do Poder Publico. Limpeza e manutencdo de ruas e outros
logradouros publicos: varricdo, capinacdo, limpeza de feiras, bocas de lobo ou caixas de ralo. Residuos solidos (Lei n°
12.305/2010). Acondicionamento do lixo: movimentacgéo, tipos de recipientes. Coleta e transporte de lixo de casas, prédios,
orgaos publicos, parques e pracgas publicas, estabelecimentos comerciais e industriais: sistema de coleta, planejamento,
tipos de lixo coletado, ponto de coleta dos recipientes, frequéncia e horéario da coleta, método de coleta e veiculos coletores.
Manuseio de produtos de limpeza e ferramentas de trabalho. No¢des béasicas de higiene. Nocbes de seguranca no
trabalho: acidentes do trabalho - conceito, causas e prevencdo;, normas de seguranca: conceito de protecdo e
equipamentos de protecéo. Nocdes de cidadania. Etica no servico publico. Nocdes basicas de atendimento ao publico.
Trabalho em equipe. No¢Bes sobre direitos e garantias fundamentais (Art. 5° da Constituicdo Federal de 1988). Nocdes
sobre Geografia, Histéria e Organizacdo Politico-Administrativa do Municipio.

Auxiliar de Cozinha

Noc8es sobre Alimentacdo e Nutricdo. Papel dos alimentos na alimentag&o e nutricdo. Técnica Dietética: composicdo e
classificacdo dos alimentos, selec@o, conservacdo e armazenamento. Técnicas de pré-preparo, preparo e coccao.
Contaminacédo dos alimentos. Doencgas transmitidas pelos alimentos. Boas praticas para os servigos de alimentagédo.
Seguranca do trabalho na cozinha; uso de EPI,s.

Auxiliar de Mecénico

Conhecimentos bésicos das técnicas de lubrificacéo de veiculos automotores. Uso e cuidados com ferramentas, maquinas
e equipamentos. Conhecimentos basicos sobre manutencdo de maquinas, abastecimento, lubrificacdo e emprego de
graxas. Noc¢Oes bésicas sobre: sistemas de freios - conserto, troca, recuperac¢éo; sistemas de suspensao - conserto, troca,
recuperacao; sistema elétrico - conserto, troca, recuperacdo. Conhecimentos béasicos sobre: sistema de injecéo eletrénica;
sistema de ventilacdo, ar condicionado e portas elétricas; sistemas de arrefecimento - conserto, troca, recuperacao;
defeitos do motor. No¢Bes sobre procedimentos corretos para economizar combustivel; cuidados necessarios para
conservar os veiculos em boas condi¢gbes mecénicas. No¢des de seguranca no trabalho. Protec@o contra acidentes de
trabalho e choques elétricos. Relacionamento interpessoal. Trabalho em equipe. Etica no servigo publico. Comportamento
profissional: qualidade no atendimento, comunicabilidade.

Coveiro

Sepultamento. Preparo de sepulturas, efetuando o seu fechamento. Inviolabilidade do timulo. Exumacéo de cadaveres e
remocao de 0ssos. Limpeza e conservacdo de cemitérios publicos: capinacao, varricdo, de residuos, remocédo de lixo;
limpeza e desinfec¢éo do veldrio e de areas contiguas. Identificagéo, uso, limpeza e guarda de utensilios, instrumentos,
ferramentas e materiais relacionados as atividades do cargo. No¢6es de segurancga no trabalho: protecdo contra acidentes
de trabalho e choques elétricos, utilizacdo de equipamentos de protecdo individual (EPI). No¢bes de primeiros socorros.
NogOes de saude e higiene pessoal. Relacionamento interpessoal. Trabalho em equipe. Nocgdes de ética e de cidadania.
Nog8es sobre direitos e garantias fundamentais (art. 5° ao 11 da Constituicdo Federal de 1988).

Cozinheiro Hospitalar
Nog8es sobre Alimentacao e Nutricdo. Papel dos alimentos na alimentagéo e nutricdo. Técnica Dietética: composicao e
classificacdo dos alimentos, selecdo, conservacdo e armazenamento. Técnicas de pré-preparo, preparo € cocgao.
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Contaminacao dos alimentos. Doengas transmitidas pelos alimentos. Boas praticas para os servigos de alimentacgéao.
Contaminacao dos alimentos e controle de alergénicos. Seguranga do trabalho na cozinha; uso de EPI,s.

Maqueiro Hospitalar

Conceituagio, legislagdo e descentralizagdo do Sistema Unico de Saude. Saiude e Humanizagdo. Codigo de Etica
Profissional. Nocdes de saude: higiene, alimentacéo, prevencao de doencas, primeiros socorros. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno, externo e colegas de trabalho. Técnicas de transporte
e cuidados com o paciente.

Monitor Escolar

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990): Artigos 1° ao 18°; e 53° ao 59° (direitos
a educacdo). BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil — DCNEI: Resolugdo CNE/CEB n° 5, de
17 de dezembro de 2009: Artigos 3° a 10°. Base Nacional Comum Curricular — BNCC (Educacéao Infantil). BRASIL. Plano
Nacional de Educacédo — PNE: Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014: Meta 1 e estratégias correspondentes. Parametros
Nacionais de Qualidade para a Educacao Infantil: Vol. 1 e 2. Brinquedos e Brincadeiras na Educacéo Infantil. Educacéo
Infantil: Sistematica de Avaliagdo. Seguranca e primeiros socorros na escola. Educacao inclusiva e diversidade. Parceria
escola-familia e comunicacao afetiva. Rotina, alimentacdo e higiene como experiéncias pedagdgicas.

Pedreiro

Noc¢des béasicas de edificacbes. Conhecimento de prumo, nivel esquadro, assentamento de tijolos. Interpretacdo de
projeto. Manuseio de ferramentas (colher de pedreiro, pa, picareta, maquinas elétricas leves, betoneira e outras).
Conhecimento dos sistemas de medida utilizados em suas atividades. Conhecimento de materiais utilizados na construcéo
civil. Conhecimento dos tipos de tracos de concreto e massa. Conhecimento sobre pré-moldados. Conhecimentos sobre
formas e ferragens para concreto. Conhecimentos sobre reparos em instalacdes prediais e servicos afins. Nocdes de
seguranca no trabalho. Etica no servigo publico. Nocdes de cidadania.

Porteiro

Controle e orientacdo da circulacdo de pessoas nas dependéncias dos 6rgéos. Noc¢des de seguranca predial: orientacBes
gerais - conhecimento do prédio, das pessoas que frequentam as instala¢des; cuidados com 0s acessos e cercanias,
cuidados com areas livres e de estacionamento. Noc¢des de controle e combate a incéndio: classes de incéndios, agentes
extintores, métodos de extingdo. No¢des de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho - conceito, causas e prevencao;
normas de seguranga: conceito de protecdo e equipamentos de protecéo; normas basicas de higiene: pessoal, ambiental,
de utensilios e equipamentos. Recebimento, controle e distribuicdo de correspondéncias e documentos. Técnicas de
atendimento ao publico. Etica e sigilo profissional. Relacionamento interpessoal. Trabalho em equipe. Comportamento
profissional: comunicabilidade, apresentacéo, atencéo, interesse, eficiéncia, toleréncia, discri¢cdo, objetividade e iniciativa.
Lideranca e comportamento frente a situacdes-problema. Nog¢Bes sobre Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° da
Constituicao Federal de 1988)

Vigia

Controle e orientacdo da circulagcdo de pessoas e de materiais. Recebimento, controle e distribuicdo de correspondéncias
e encomendas. Nog¢8es basicas de prevencao, controle e combate a incéndio (classes de incéndio, agentes extintores,
métodos de extin¢do) e utilizagcdo dos equipamentos de protecdo contra incéndios. Nogdes de primeiros socorros. Nogdes
de ferramenta de monitoramento de ambientes publicos. No¢Bes de CFTV: funcionamento, operacdo e componentes.
Radio comunicadores: no¢des de funcionamento, operacdo e componentes. Noc¢des de higiene e seguranca individual,
coletiva e de instalagfes. Protecdo contra acidentes de trabalho e choques elétricos. Relagbes Humanas. Trabalho em
equipe. Relacionamento interpessoal. Administracdo de Conflitos. Comportamento profissional: atitudes no servigo,
gualidade no atendimento ao publico, comunicabilidade, apresentacéo, atencdo, cortesia, interesse, lideranca, presteza,
eficiéncia, tolerancia, discricdo, motivacédo, conduta, objetividade e comportamento frente a situacdes-problema. Noc¢bes
de cidadania. Zelo e Guarda do Patriménio Municipal. Etica no servico publico. Nogdes sobre direitos e garantias
fundamentais (art. 5° da Constituicdo Federal de 1988). Forca: significado do uso da forga e de seus principais norteadores;
uso proporcional da forga através do emprego de tecnologias ndo-letais; recursos de defesa propria, de terceiros e de bens
patrimoniais. Cédigo Penal (Decreto-lei n°® 2.848/1940): dos crimes contra o patrimdnio, artigos 155 a 180. Regime
Estatutario dos Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal n° 085/1982).
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ANEXO V
Critérios para Interposicao de Recursos

1. Ainterposicao de recursos acontecera de forma on-line, por meio do link disponibilizado na pagina do Concurso Publico,
no site da Fundagdo Sousandrade. Os recursos devem ser devidamente fundamentados, indicando com preciséo os
pontos a serem revisados.

2. Para interpor recurso contra o indeferimento do pedido deisencdo do pagamento do Valor de Inscri¢8o, o candidato
deverd:

a. interpor somente um recurso;

b. reunir os argumentos para apreciacdo do recurso, caso necessario anexar documentos para fundamentar o
recurso interposto.

2.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos, sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.

3. Para interpor recurso contra Indeferimento de Inscricdo, o candidato devera:

a. interpor somente um recurso;

b. reunir os argumentos para apreciacdo do recurso. Caso necessario, anexar documentos para fundamentar o
recurso interposto;

no caso de indeferimento na condicdo de deficiente, reencaminhar laudo médico, conforme Item 5, Capitulo 3;

no caso de nado reconhecimento de beneficio de ter sido jurado, reencaminhar certiddo que comprove a efetivo
exercicio da funcéo, conforme item 2.1, Capitulo 14;

e. no caso de indeferimento por desisténcia, encaminhar boleto bancario e comprovante de pagamento de inscrigdo;

f. caso de indeferimento por duplicidade: encaminhar boleto bancario e comprovante de pagamento da inscricdo que
deve prevalecer.

3.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.
4. Para interpor recurso contra o Gabarito Preliminar, o candidato devera:

a. informar o nimero da questéo a ser revista no campo préprio para esse fim;

b. informar o texto da alegacgédo referente Unica e exclusivamente a questéo citada;

o

anexar documentos para fundamentar o recurso interposto, caso julgar necessario;

o

repetir todo o procedimento acima, caso queira protocolar recursos para mais de uma questao.

4.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos contra a mesma questao, sera analisado somente o que for
protocolado por ultimo.

5. Para interpor recurso contra o Resultado da Prova Objetiva, o candidato devera:

a. interpor somente um recurso;

b. informar otexto da alegacéo referente Unica e exclusivamente & pontuagéo obtida. Nao seréo aceitas, nessa etapa,
alegacdes que dizem respeito ao Gabarito ou Elaboracdo de questdes.

5.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por dltimo.

6. Para interpor recurso contra a_ Resultado da Prova Pratica, o candidato deveré:

a. interpor somente um recurso;
b. informar o texto da alegacgéo referente Unica e exclusivamente a convocagédo da Prova Pratica;

c. informar o texto da alegacao referente Gnica e exclusivamente ao resultado ou a questdes relacionadas a aplicagao
dessa prova.
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d. anexar documentos para fundamentar o recurso interposto, caso julgar necessario.
6.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por dltimo.

7. Para interpor recurso contra a_ Resultado da Prova de Titulos, o candidato devera:

a. interpor somente um recurso;
b. informar o texto da alegacao referente Gnica e exclusivamente a convocacao ou ao resultado da Prova de Titulos.

7.1. E vedado o reenvio dos documentos protocolados para comprovar a titulag&o, bem como o envio de novos documentos
para interpor recurso contra o Resultado da Prova de Titulos.

7.2. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.

8. Para interpor recurso contra o Resultado Final Preliminar, o candidato devera:

a. interpor somente um recurso;
b. informar no texto da alegagéo referente Ginica e exclusivamente a classificagdo no certame.

8.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.
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ANEXO VI (para os Grupos I, Il e 1ll)
Prova de Titulos

1. INFORMAGOES GERAIS
1.1. A comprovagao do titulo sera feita MEDIANTE ENTREGA DE COPIA AUTENTICADA DO DOCUMENTO.

1.1.1. InformagBes presentes no verso do documento somente serdo consideradas se a copia do verso estiver,
também, autenticada.

1.1.2. Somente serdo aceitos para comprovacao de titulos documentos que estejam autenticados em cartério e
que sejam protocolados acompanhados do Eormulério de Encaminhamento de Documentos para a Prova de
Titulos, conforme modelo a ser disponibilizado quando da convocacao para a entrega de tais documentos.

1.1.3. Alternativamente, a Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestéo disponibilizara servidores
para autenticar cépias de documentos de candidatos interessados. O local, o periodo e os horarios para essa
atividade serdo oportunamente divulgados quando da convocacéo para a Prova de Titulos.

1.1.4. Ressalta-se que ndo serdo aceitos documentos autenticados pela plataforma GOV.BR

1.2. N&do serdo avaliados documentos que ndo observem o disposto no Item 1.1, deste Anexo.

1.3. As copias de documentos entregues para a Fundacdo Sousandrade para efeito de comprovacao para Prova
de Titulos ndo serdo devolvidas em hip6tese alguma, constituindo-se em documentos do certame, desse modo os
candidatos ndo devem entregar documentos originais.

1.4. O candidato devera entregar uma copia simples do seu documento de identificacdo, conforme o Capitulo 4, item
19, do Edital do certame, juntamente com as cépias autenticadas dos documentos que comprovam sua titulacao.

1.5. Se o candidato teve alteracdo de nome, um comprovante dessa alteracdo também deve ser entregue, por
exemplo, certiddo de casamento ou outro documento oficial que comprove a alteracdo do nome

1.6. Nao serdo considerados para efeito de pontuacdo na Prova de Titulos documentos cujo nome seja diferente
daquele apresentado na cépia do documento de identificacdo entregue.

1.7. Os diplomas de concluséo de cursos de pés-graduacéo expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar
reconhecidos por universidade brasileira que possua, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior, curso de pos-graduacéo reconhecido e avaliado, de acordo com o disposto no Artigo 48, da Lei n°.
9.394/1996.

1.8. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

1.9.0s documentos comprobatorios da titulacdo do candidato deverdo conter TODAS as informacdes
necessarias para sua analise. A Fundagdo Sousandrade NAO fara pesquisa ou investigagédo para complementar

informacao que ndo esteja clara nos documentos apresentados.

1.10. N&o seréo considerados para efeito de pontuacéo na Prova de Titulos documentos que estejam ilegiveis quanto
a informagBes como datas, nomes de estabelecimentos, assinaturas etc. Ndo serédo aceitos, também, documentos
com rasuras.

1.11. A comprovacdo da FORMACAO podera ser feita mediante apresentacio de coOpia do diploma,
certiddo/certificado ou declaracdo, na qual deverdo constar identificacdo e qualificagdo completa da Instituicao
declarante, especificacdo do curso/evento, identificagdo do candidato, indicac@o da carga horaria, quando for o caso,
e a informacéo de que o referido curso ja esta concluido. Com relagéo aos cursos de graduacéo e pds-graduacao
(Especializagdo, Mestrado e Doutorado) somente serd aceita mediante documentacao expedida por instituicbes
reconhecidas pelo MEC.

1.12. As declarag@es de conclusdo de cursos deverao ter, no méximo, 02 (dois) anos de expedi¢do, ser emitidas por
instituicdo oficial ou reconhecida pelo MEC e dever&o conter identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedi¢do do documento.

1.13. Entende-se por:

a) Doutorado — curso em nivel de pos-graduacdo stricto sensu, autorizado e reconhecido, oferecido por
instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada/reconhecida pelo MEC. Confere ao participante o
titulo de Doutor.

b) Mestrado — curso em nivel de pés-graduacgdo stricto sensu, autorizado e reconhecido, oferecido por

66



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 12/12/2025, retificado em 31/12/2025

instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada/reconhecida pelo MEC. Confere ao participante o
titulo de Mestre.

Especializagdo — curso em nivel de pés-graduacédo lato sensu, com duracdo minima de 360 horas, e oferecido por
instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada/reconhecida pelo MEC. Confere ao participante o titulo de
Especialista.

1.14. A comprovacdo da EXPERIENCIA PROFISSIONAL devera indicar claramente o vinculo de trabalho e o
periodo, podendo ser feita mediante apresentacéo de copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho — CTPS: paginas de identificacéo do trabalhador (pag. da qualificacao civil) e de registro
do contrato de trabalho, acompanhada de copia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao — recibo, contracheque etc. Caso a anotacdo na CTPS indique a data de admisséo e a data de
demissao, é dispensada a apresentacdo de copia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao; ou

b) Contrato de prestacdo de servico, com firma reconhecida de quem o estiver assinando,
OBRIGATORIAMENTE acompanhado de cépia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracdo — recibo, contracheque etc. Caso o contratante seja instituicdo publica, é dispensado o
reconhecimento de firma da assinatura do contratante; ou

c) Ato de Nomeacdo ou Termo de Posse, OBRIGATORIAMENTE acompanhado de cépia do ultimo
comprovante de pagamento da respectiva remuneracéo — recibo, contracheque etc; ou

d) Declaracdo de instituicdo privada, com firma reconhecida de quem a estiver assinando,
OBRIGATORIAMENTE acompanhada de cépia do ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao — recibo, contracheque, etc. Caso a declaracdo apresentada indique a data de admisséo e a
data de demissdo, é dispensada a apresentacdo de coépia do Ultimo comprovante de pagamento da
respectiva remuneracao; ou

e) Declaracéo de instituicdo publica OBRIGATORIAMENTE acompanhada de copia do Ultimo comprovante de
pagamento da respectiva remuneracéo — recibo, contracheque etc. Caso a declaragdo apresentada indique
a data de inicio e a data do fim do trabalho, é dispensada a apresentacé@o de copia do Ultimo comprovante
de pagamento da respectiva remuneragéo.

1.15. Para o calculo do tempo total de experiéncia profissional, fragbes superiores a 14 (quatorze) dias serdo
arredondadas para 01 (um) més e inferiores nao seréo consideradas.

1.16. Para fins de comprovacao de experiéncia profissional:

a) nao serd aceito qualquer tipo de estaqio curricular/extracurricular, tendo em vista o disposto nos arts. 1°
e 3° da Lei n° 11.788/2008.

b) ndo serdo aceitas atividades desenvolvidas a titulo de bolsa de estudo, monitoria, trabalho voluntario,
instrutoria e tutoria e atividades no cargo publico temporario assistente/auxiliar.

€) nd&o serdo aceitos, também, experiéncias profissionais em estabelecimento de Refor¢o Escolar, Cursinhos
Pré- Vestibulares ou afins.

d) Para os cargos de Professor, ndo serdo aceitas, também, experiéncias profissionais na Educagéo Superior.

e) ndao serdo aceitas as experiéncias em escolas do sistema S (SENAI, SESI, SENAC, entre outras). Escolas
conveniadas, comunitérias, filantropicas ou ainda as mantidas por fundac¢des ou instituicées similares (nos
moldes da Fundag&o Bradesco, mesmo que mantenham educaco gratuita) NAO s&o consideradas instituicdes
da rede publica de ensino, para efeito de aplicagéo da Lei 12.711/2012.

1.17. Os documentos apresentados para comprovacao da experiéncia profissional deverdo conter de forma clara e
precisa as seguintes informacdes: institui¢do contratante (seu CNPJ, endereco); identificacdo do candidato; descricao
do emprego exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo de realizacdo das atividades (dia, més e
ano de inicio e de término das atividades referentes a experiéncia que se busca comprovar); assinatura e identificagcao
do emitente (nome completo legivel, acompanhado de cargo publico temporéario, matricula funcional ou CPF).

1.18. Periodos de trabalho concomitantes serdo considerados apenas uma vez para calculo da experiéncia
profissional.

1.19. Os documentos apresentados como comprovacao de titulacdo servem exclusivamente para esse fim e
ndo desobrigam o candidato da necessidade de comprovar, quando da contratagdo, 0s requisitos minimos em
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conformidade com o Anexo |, deste Edital.
1.20.

Sera permitida a entrega de documentos que comprovem a titulagdo, observados os procedimentos
definidos no Edital de Convocacao, por Procurador por meio de uma Procuracéo simples, com o reconhecimento de
firmade quem a esté assinando.

2. GRADE DE PONTUAGAO - GRUPO | — Nivel Superior

. VALOR PONTUACAO ~
ITEM DISCRIMINACAO UNITARIO MAXIMA OBSERVACAO
A Formacéo - 10,0
A.1. | Doutorado 50 50 = Até 1 (um) curso.
A.2. | Mestrado 3,0 3,0 = Até 1 (um) curso.
A3, Curso de EsPeC|aI|zagao na &rea do 1,0 2.0 « Até 1 (dois) curso.
cargo/da funcgéo.
B Experiéncia Profissional - 10,0
- . e = Ser4d computado 0,5 ponto
Experiéncia na area especifica do cargo A
. . - para cada meés de
B.1. |(compativel com aquela que é exigida 0,5 10,0 o .
M experiéncia comprovada [até
como atribuicéo).
20 meses].
TOTAL 20,0
3. GRADE DE PONTUACAO - GRUPO Il e Ill — Nivel Superior Professor
x VALOR PONTUACAO ~
ITEM DISCRIMINACAO UNITARIO MAXIMA OBSERVACAO
A Formacéo Continuada - 10,0
A.l. Doutorado 5,0 5,0 = Até 01 (um) curso.
A.2. Mestrado 3,0 3,0 = Até 01 (um) curso.
A.3. Especializacédo na &rea de Educacéo 1,0 2,0 = Até 02 (dois) cursos.
B Experiéncia Profissional - 10,0
= Sera computado 0,5 (zero
- ~ virgula cinco) ponto para cada
B.1. I fung?o c}e_ Professor em 0,5 10,0 més de experiéncia
escolas de Educacgédo Bésica L .
comprovada até 20 (vinte)
meses.
TOTAL 20,0
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ANEXO VII
Critérios de Avaliacdo para a Prova Pratica de Professor de Braille e Professor de Libras

1. Para realizacdo da Prova Pratica para os cargos de Professor de Braille e Professor de Libras, o candidato devera
ministrar uma aula, conforme Edital de Convocacéo a ser divulgado na data estipulada no calendario de eventos.

2. A Prova Pratica consistira em uma aula, versada sobre um tema especifico de cada area para os cargos de Professor
de Braille e Professor de Libras, a ser divulgado no Edital de Convocacéo.

3. O candidato que nao cumprir o tempo estabelecido no Edital de Convocacao sera penalizado com a perda de 1 (um)
ponto por minuto, na contagem final da nota da Prova Pratica, caso ndo seja alcancado o tempo minimo ou maximo
exigidos.

4. A Prova Pratica sera gravada Unica e exclusivamente pela Fundacdo Souséndrade, ndo sendo permitido ao candidato
portar qualquer tipo de equipamento usado para este fim. No final, serd lavrada ata de realizagédo da Equipe Examinadora
com registros das ocorréncias relevantes.

5. O candidato podera utilizar todos os materiais necessarios para desenvolver a aula que sera ministrada, como notebook,
datashow, anotac@es, roteiros, livros, atividades etc. exceto aqueles materiais transmissores de dados, tais como
celulares, smartphones, tablets, modem com conexao de internet e reldgio digital. A responsabilidade de todo o material
utilizado é do candidato.

6. O candidato, ao se apresentar para a Equipe de Examinadores, devera entregar, antes do inicio da aula, o Plano de
Aula em 3 (trés) vias. O candidato que ndo apresentar as 3 vias sera eliminado.

7. No plano de aula devera constar, obrigatoriamente, a identificacdo do tema, os objetivos, conteddo programatico,
procedimentos metodolégicos, recursos avaliativos e referéncias bibliogréaficas.

8. Apbs a autorizacdo da Equipe de Examinadores para iniciar a Prova Prética, o candidato terd tolerdncia maxima de 5
(cinco) minutos para iniciar sua exposi¢do. Apds esse tempo de tolerancia, o candidato que néo iniciar a exposicdo estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9. O tempo de montagem e organiza¢&o de todo o material utilizado na Prova Préatica estd computado dentro do tempo de
aula.

10. A Banca Examinadora poderd, facultativamente, arguir o candidato pelo prazo méaximo de 5 minutos.
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ANEXO VI
Critérios de Avaliacéo para a Prova Prética de Professor de Musica Instrumentos: Flauta Doce,
Viol&o, Sax e Clarinete, Trombone de Vara e Trompete

1. A Prova Pratica sera realizada para todos os cargos, com carater eliminatério e classificatério, sendo procedida somente
para os candidatos ndo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica serdo convocados por Edital que sera publicado com pelo menos 3
(trés) dias de antecedéncia da data de sua realizac&o, no site oficial deste certame.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horario de realizagéo da Prova Pratica, bem como a maior e a
menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informacdes complementares a referida
prova.

4. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocagédo com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para seu inicio, munido da via original de um dos documentos considerados como validos, de
acordo com o indicado no item 18 e 19, Capitulo 4.

4. A Prova Pratica sera gravada Unica e exclusivamente pela Fundacdo Souséndrade, ndo sendo permitido ao candidato
portar qualquer tipo de equipamento usado para este fim. No final, sera lavrada ata de realizacdo da Equipe Examinadora
com registros das ocorréncias relevantes.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da Prova Prética e o
comparecimento no dia e horario determinados.

7. A Prova Prética valera dez (20) pontos e tera duragdo maxima de 15 minutos por candidato.

8. Para totalizacdo dos pontos atribuidos a Prova Pratica serdo utilizados os seguintes critérios.

PLANILHA GERAL

ITEM  DESCRICAO DA TAREFA PONTUACAO
01 Postura corporal e respiracdo (instrumentos de sopro) ao tocar o instrumento 2,0
02 Articulacéo e clareza dos sons 4,0
03 Dominio técnico do instrumento 8,0
04 Leitura e memoria musical 4,0
05 Interpretacé@o e expressividade 2,0
TOTAL DE PONTOS 20,0

9. Em hipétese alguma um candidato podera assistir a prova de outro candidato antes de realizar a sua.

10. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizac@o da prova apds o horério fixado para seu inicio.
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ANEXO IX
Critérios de Avaliacdo para a Prova Prética de Operador de Maquina Pesadas

1. Os candidatos deverao comparecer ao local indicado no Edital de Convocacdo com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para seu inicio, munido da via original da Carteira Nacional de Habilitacdo que Ihes habilitem a
operacao dos veiculos utilizados na Prova Pratica, com foto, versdo impressa (ndo sendo aceito modelo em formato digital).

2. Para realizagdo da Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas do Grupo V Nivel Médio poderéao ser
utilizadas maquinas como Patrol ou Retroescavadeira ou Trator de Pneu, bem como Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs: 6culos, luva de algodao, protetores auriculares).

3. O candidato convocado devera apresentar-se no local da Prova Pratica calcando sapatos fechados, preferencialmente
botas. Os demais EPIs seréo fornecidos pela Fundacdo Sousandrade.

4. A Prova Prética para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas do Grupo V Nivel Médio tera duracéo de 40 (quarenta)
minutos e escala de pontuacdo de 0 (zero) a 20 (vinte), admitindo-se notas inteiras ou com variacdo de 0,5 (zero virgula
cinco) pontos.

5. A Prova Pratica exigird do candidato conhecimentos sobre painel de instrumentos, sistema hidraulico, sistema de
arrefecimento, material rodante, abastecimento, partes do motor e pontos de lubrificacdo, partida, deslocamento (frente e
ré), giro a esquerda e a direita.

6. Para totalizacédo dos pontos atribuidos a Prova Pratica serdo utilizados os seguintes critérios:

PLANILHA GERAL

ITEM  DESCRICAO DA TAREFA PONTUACAO
01 Identificacéo e verificacdo de componentes da maquina. 4,0
02 Identifica¢@o e verificagdo dos pontos de lubrificagdo que utilizam graxa. 4,0
03 Conducao da magquina (deslocamento para tras e para frente, giro para a esquerda e 6.0
para a direita). '
04 Operagédo da maquina na realizac@o dos trabalhos para os quais ela se destina. 6,0
TOTAL DE PONTOS 20,0

7. Em hipétese alguma um candidato podera assistir & prova de outro candidato antes de realizar a sua.

8. N&o ser4 permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horario fixado para seu inicio.
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