
CAMARA MUNICIPAL DE MARILANDIA 

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 

A Camara Municipal de Marilandia, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico, inscrita 
no CNPJ sob n° 36.348.720/0001-90, corn sede a Rua Luiz Catelan, n° 230, Centro, Marilandia/ES, Lorna 
publico que realizara Processo Seletivo Simplificado para Contratagao Temporaria, destinado ao 
cargo de Contador, para substituigao temporaria de servidora efetiva em licenga-maternidade, corn 
fundamento no art. 37, IX, da Constituigao Federal e na Lei Municipal n° 1.817/2025. O certame 
obedecera as normas estabelecidas neste Edital. 

1. DAS DISPOSlcOES PRELIMINARES 

1 .1. O processo Seletivo destina-se 
a contratagao de 01 (uma) vaga de Contador, em regime de 

designagao temporaria, para atuagao na Camara Municipal de Marilandia/ES, pelo periodo de 
afastamento da servidora efetiva em licenga-maternidade. A contratagao tera duragao maxima de 
06 (leis) meses, podendo ser prorrogado por ate igual periodo, conforme conveniencia da 
administragao e legislagao municipal, se necessario, ou enquanto perdurar a substituigao. 

1 .2. A contratagao sera realizada para atender a necessidade temporaria da administragao publica, 
podendo o servidor designado ser alocado em qualquer setor inferno, desde que observadas as 
atribuigoes do cargo. 

1 .3. Nao sera cobrado qualquer valor para inscrigao neste processo seletivo. 

1.4. O(A) candidato(a) devera utilizar meios eletronicos ou fisicos proprios para sua participagao neste 
Processo Seletivo, sendo de sua inteira responsabilidade providenciar o solicitado para a sua 
informagao e comunicagao. 

1.5. Duvidas e Esclarecimento sobre o presente Edital, bem Como outras questoes relacionadas ao 
Processo Seletivo deverao ser dirimidas presencialmente no Sede da Camara Municipal de Marilandia 
situada no Rua Luis Catelan, n° 230, Centro, Marilandia-ES em seu horario de expedience ou 
encaminhadas exclusivamente para o email: protocolo@marilandia.es.leg.br 

2. DAS VAGAS 

CARGO/FUNcAO REQUISITOS VENCIMENTOS CARGA HORARIA 
SEMANAL 

QUANTIDADE DE 
VAGA 

Contador Ensino Superior 
completo em 

Ciencias contabeis 
corn registro ativo no 

CRC/ES 

R$ 4.933,09 + 
R$ 1.000,00 

(ticket 
alimentagao) 

30 horas 01 vaga 

odas as condigoes, atribuigoes e remuneragao estao reguladas pela Lei Municipal n° 1.817/2025. 

3. DAS CONDIcOES PARA A INSCRIcAO 

3.1. Sao requisitos para inscrigao: 

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar dos prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigao 
Federal, no caso de estrangeiros; 
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b) Estar em dia corn as obrigapoes eleiforais; 

c) Quando do sexo masculino, estar em dia corn as obrigapoes militares; 

d) Ter 18 anos completos no data da contratapao; 

e) Estar regularmente inscrito no CPF; 

f) Nao possuir antecedentes criminals; 

g) Possuir os requisitos do cargo; 

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das funpoes; 

i) Conhecer e concordar corn as exigencias do edital; 

j) Nao se enquadrar nas vedapoes do art. 37, incisos XVI, XVII e paragrafo 10 da Constituipao Federal. 

3.2. A inscripao implica ciencia e aceitapao total das normas do Edital. 

3.3. Irregularidades ou informapoes falsas implicarao cancelamento da inscripao, a qualquer tempo, 
sem prejuizo de sanpoes legais. 

4. DAS INSCRIcOES 

4.1. As inscripoes serao gratuitas e poderao ser realizadas: 

I - Presencialmente: 

Na sede do Camara Municipal de Marilandia/ES, Rua Luiz Catelan, n° 230, Centro, Marilandia/ES, CEP 
29725-000, de segunda a quinta-feira, dos 1 1 h 

as 17h, e sexta-feira, dos 08h as 14h. 

II - Par meio de Correio Eletronico atraves do email: protocolo@marilandia.es.leg.br 

4.2. Documentos para inscripao: 

a) Formulario de inscripao (Anexo I), que devera ser preenchido legivelmente; 

b) Comprovanfe de escolaridade (Ensino Superior em Ciencias Contabeis); 

c) C6pia da Carteira Profissional - CRC/ES 

d) Documento de identificapao corn foto; 

d) Comprovapao de experiencia profissional; 

e) Certificados/Diplomas para Avoliapao de Titulos. 

4.3. Os documentos poderao ser apresentados em copia simples. 

4.4. Periodo de inscripoes: 06 de janeiro de 2026 a partir de 11 h ao dia 09 de janeiro de 2026 
as 14h 

para recebimento de emails, e, para as inscripoes presenciais, do dia 06 de janeiro 00 dia 09 de janeiro 
de 2026 respeitando o horario de funcionamento da Camara. 
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4.5. Sera permitida apenas uma inscripao por candidato. 

4.6 A Camara Municipal de Marilandia nao se responsabilizars por inscripao nao recebida por motivos 
de ordem tecnica dos computadores, falhas de comunicapao, congestionamento das linhas de 
comunicapao, been como por outros fatores que impossibilitem a transferencia de dados. 

5. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO 

5.1. O processo seletivo tera carater classificatorio e eliminatorio, por meio de analise documental de 
escolaridade, experiencia profissional e titulos. 

5.2. Nao sera permitida entrega de documentos fora do local, horsrio ou datas estabelecidas. 

5.3. Segundo chamada sera realizada apenas se nao houver inscripoes ou se todos os candidatos 
forem desclassificados. 

6. DA IMPUGNA4A0 DO EDITAL 

6.1. Podem impugnar o edital qualquer pessoa, ate 3 dias Uteis antes do inicio dos inscripoes, 
presencialmente ou via protocolo eletronico: protocolo@marilandia.esieg.br 

6.2. A Comissao responders no prazo de 2 dias Uteis, limitado ao ultimo dia util antes dos inscripoes. 

6.3. A impugnapao nao possui efeito suspensivo, podendo, se acolhida, gerar alterapao de datas 
mediante nova edital. 

7 CRITERIOS DE PONTUAcAO 

7.1 Serao consideradas para fins de pontuapao: 
7.1.1. Experiencia Profissional e Avaliapao de TItulos. 
7.2. A pontuapao reference 

a experiencia profissional e a comprovapao de titulos sao as constantes 
no tabela a seguir: 

Experiencia profissional Tempo / Pontuacao Quantidade maxima 

Experiencia em atividade profissional em 
Contabilidade, exercida em instituipao 
publica. 

01-12 meses — 2 pontos 
13-24 meses — 4 pontos 
25-36 meses — 6 pontos 
37-48 meses— 10 pontos 
Acima de 48 meses — 30 

pontos (por vinculo) 

40 Pontos 

Experiencia em atividade profissional em 
Contabilidade, exercida em instituipao 
privada a/ou profissional autonomo 

01-12 meses— 1 ponto 
13-24 meses — 2 pontos 
25-36 meses — 5 pontos 
37-48 meses — 7 pontos 
Acima de 48 meses —30 

pontos (por vinculo) 

25 Pontos 

TITULOS LIMITE E TEMPO Quantidade maxima 
Diploma, devidamente registrado, de 
conclusao de Curso de 

Pos- Graduapao 
Strictu Sensu, em nivel de DOUTORADO 
acompanhado do historico do curso, no 

Limite de 01 TITULOS 
15- Pontos 

15 Pantos 
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area especifica de atuapao do cargo 
pretendido, Contabilidade. 

Diploma, devidamente registrado, de 
conclusao de Curso de 

Pos- Graduapao 
Strictu Sensu, em nivel de MESTRADO, 
acompanhado do historico Curso, na area 
especifica de atuapao do cargo 
pretendido, Contabilidade. 

Limite de 01 DIPLOMAS 
10 - Pontos 

10 Pontos 

Certificado de Conclusao de Curso de Pos-

Graduapao Lato Sensu, em nivel de 
ESPECIALIZAcAO, contendo cargo horaria 
minima de 360 horas, na area especifica 
de atuapao do cargo pretendido, 
Contabilidade. 

Limite de 02 
CERTIFICADOS 

OS - Pontos coda 
10 Pontos 

PONTUAcAO MAXIMA QUE O CANDIDATO PODE ALCANCAR 100 pontos 

8. CRITERIOS DE COMPROVAcAO 

8.1 A comprovapao das informapoes declaradas references a Experiencia Profissional se dara por 
meio de: 

I - Em orgao publico: 

II - Em empresa privada: 

a) Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou 
Municipal, conforme o ambito do prestapao do atividade na area 
de Contabilidade, em papel timbrado, corn carimbo do orgao 
expedidor, datado e assinado pelo representante legal ou pelo 
setor de RH ou pela chefia imediata, contendo claramente o 
cargo e as funpoes exercidas pelo candidato, que comprove a 
experiencia a ser declarada e o periodo do servipo (dia, mes e 
ano); 

a) Carteira de trabalho legivel (paginas de identificapao corn foto 
e dados pessoais e paginas com registro do(s) contrato(s) de 
trabalho nas areas Contabilidade, ou 

b) Contrato de Prestapao de servipos contabeis: 
()Para contratos eletronicos, sera valida a data dos assinaturas 
digitais; 
II)Para as contratos fisicos, sera considerada a data do 
reconhecimento de firma. 

III-Como profissional 
autonomo: 

a) Declarapao Comprobatoria de Perceppao de Rendimentos 
- DECORE, ou 
b) Contrato de Prestapao de servipos contabeis: 

I)Para contratos eletronicos, sera valida a data dos assinaturas 
digitais; 
II)Para as contratos fisicos, sera considerada a data do 
reconhecimento de firma. 

8.1.1. Em caso de contrato de trabalho em vigor, em instituipao privada ou publico (CTPS ou contrato 
de trabalho sera data de saida), o tempo de servipo sera pontuado ate a data de inscripao. 
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8.1.2. Nao havera limite para apresentagao de quantitativo de certidoes e demais documentos 
comprobatorios de tempo de servigo. 
8.1.3. Os pontos que excederem o valor maximo estabelecido no Quadro de Pontuagao serao 
desconsiderados. 

8.1.4. Sob hipotese alguma sera aceita comprovagao de exercicio profissional fora dos padroes 
acima especificados. 

8.1.5. Serao consideradas para efeito de experiencia profissional somente as atividades exercidas no 
periodo compreendido entre 1 ° de janeiro de 2015 ate a data de inscrigao para o Processo Seletivo. 
8.1.6. Para comprovagao do exercicio de experiencia profissional nao sera considerado o tempo de 
servigo exercido em mais de um local de trabalho realizado no mesmo periodo. Ou seja, nao sera 
contabilizado o tempo concomitance, sendo pontuado apenas o de maior valor. 
8.1.7. As experiencias de estagio NAO serao pontuadas para fins de comprovagao de tempo de 
experiencia profissional. 

8.1.8. Sera computado como mes, para fins de pontuagao, a fragao major que 15 dias de 
experiencia profissional. 

8.1.9. Somente serao aceitos os certificados emitidos ate o dia anterior 
a data de inicio das inscrigaes 

para o Processo Seletivo. 

8.1.10. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para 
a Lingua Portuguesa par tradutor juramentado. 

9. DO DESEMPATE 

Nos casos de empate na classificagao, apos somados os pontos de experiencia profissional e 
avaliagao de titulos, o desempate obedecera 

a seguinte ordem de prioridade: 

a) O candidato que obtiver maior numero de pontos na experiencia profissional no setor publico; 
b) Persistindo o empate, considerar-se-a o candidato que Liver maior idade no ato de inscrigao. 
c) Par ultimo, caso nao houver o desempate corn base nos criterios acima estabelecidos, este 
sera feito atraves de Sorteio. 

10. DIVULGACAO DOS RESULTADOS 

10.1. A relagao dos candidatos classificados em ordem crescente sera divulgada par meio de 
publicagao no Mural do Camara Municipal de Marilandia/ES, mural da Prefeitura Municipal de 
Marilandia/ES e no site: https://www.marilandia.es.leg.br/processo-seletivo-001-2025. 

10.2. Apos analise dos recursos, o resultado final sera expresso pela classificagao e divulgado por 
meio de publicagao no Mural do Camara Municipal de Marilandia/ES, mural do Prefeitura Municipal 
de Marilandia/ES e no site: https://www.marilandia.es.leg.br/processo-seletivo-001-2025. 

11. RECURSOS 

1 1.1 Os recursos acerca do classificagao no processo seletivo deverao ser dirigidos ao Presidente 
do Comissao do Processo Seletivo, por meio do formulario constante no Anexo III deste Edital e deverao 
ser protocolados no sede do Camara Municipal de Marilandia/ES, Rua Luiz Catelan, n° 230, Centro, 
Marilandia/ES), horario entre 1 1 h00min 

as 17h00min segunda-feira a quinta-feira e 08h 
as 14h nos sextas-

feiras, ou atraves do enderego eletronico protocolo@marilandia.es.leg.br, no prazo de 02 (dois) dias 
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Gteis a contar do dia da publicagao do resultado preliminar, respeitando o horario de funcionamento 
da Camara para as Recursos recebidos (por email ou presencial). 
1 1 .2 O candidato devera ser claro, consistence e objetivo em seu pleito, indicando as razoes pela 
qual pretende obter revisao da decisao da Comissao. O recurso inconsistence ou intempestivo, bem 
coma aqueles corn pedido generico ou cujo tear desrespeite a Comissao serao preliminarmente 
indeferidos. 

1 1 .3 O recurso sera encaminhado ao Presidente da Comissao do Processo Seletivo para emissao de 
parecer em ate 02 (dais) dias uteis. 

1 1.4 Nao serao aceitos recursos via fax ou correios. 

1 1 .5 Nao serao aceitos pedidos de revisao de decisao de recursos. 
1 1 .6 Serao indeferidos as recursos que apresentem documentos "novas", ou seja, aqueles que nao 
juntados ao momenta da Inscrigao. 

12. DA CHAMADA 

12.1. A chamada do candidato classificado para ocupar a vaga sera efetuada pela Camara 
Municipal de Marilandia, de acordo cam a classificagao, par mein de Edital de Convocagao 
(publicado no Mural da Camara e da Prefeitura), no site oficial da Camara Municipal de Marilandia/ES 

(https://www.marilandia.es.leg.br/processo-seletivo-001-2025) e no AMUNES. 

12.2. O candidato convocado devera comparecer em data e local definidos no convocagao, 
munido de toda a documentagao exigida para o ate, conforme item 13.3. 
12.3. O nao comparecimento do candidato classificado no data constante no chamada implicara 
em sua desistencia, independence de notificagao, ocasionando a convocagao do proximo candidato 
classificado, que constar no cadastro de reserva. 

13. DA CONTRATAcAo 

13.1.A contratagao em carater temporario de que trata esse Edital dar-se-a mediante assinatura de 
contrato administrative de prestagao de servigos entre a Camara Municipal de Marilandia/ES e o 
profissional contratado. 

13.2 A convocagao para contratagao obedecera a ordem de classificagao, nao gerando o fato da 
aprovagao direito a contratagao, que dependera da conveniencia e oportunidade da Administragao 
Publica. 

13.3 O candidato convocado devera comparecer em data e local definidos no convocagao e 
apresentar copia simples dos documentos listados abaixo: 

a) Carteira de Identidade; 

b) CPF; 

c) PIS; 

d) Carteira de Trabalho e Previdencia Social (CTPS); 

e) Titulo de Eleitor; 

f) Certidao de Quitagao Eleitoral; 

g) Certidao de Casamento ou cam averbagao de divorcio (se for o case); 

h) Certidao de Nascimento dos filhos; 
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i) Certificado de Reservista (no caso de servidores do sexo masculino); 

j) Comprovante de residencia atualizado (ate 60 dias) em nome do servidor ou parente corn 

vinculo comprovado. Se o comprovante estiver em nome de terceiros devera conter uma declarando 

datada e assinada pelo responsavel do comprovante, declarando que o servidor reside no enderego 

especificado; 

k) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) corn carimbo e assinatura de um medico do trabalho; 

I) Declaragao de Bens; 

m) 1 (uma) foto 3 x 4; 

n) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais (na justiga estadual e no justiga federal) 

o) Certidao negativa de debitos fiscais corn a Fazenda Municipal, Estadual e Federal. 

p) Certidao negativa de debitos trabalhistas 

q) Declaragao negativa de acumulagao de cargos publicos 

r) Declaragao de dependences para fins de imposto de renda; 

s) Declaragao de nao cumulagao de aposentadoria corn cargo publico; 

t) Declaragao de nao destituigao de cargo publico no periodo dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses. 

13.4 As declaragoes referidas nos itens anteriores (q, r, s e t) serao fornecidas para o preenchimento 
e assinatura na data da contratagao. 

13.5 Para formalizagao do contrato, o candidato devera apresentar copia simples Iegivel dos 
documentos solicitados neste edital (item 13.3) e estar de posse dos respectivos originais para 
conferencia. 

13.6 Na hipotese de nao comparecimento para fins de formalizagao de contrato no data e horario 
marcado pela Camara Municipal de Marilandia/ES, o candidato sera automaticamente eliminado do 
processo de selegao. 

13.7 Caso o candidato firme o contrato e nao assuma exercicio no data estabelecida, o contrato 
sera rescindido automaticamente. 

13.8 O candidato que houver sido contratado anteriormente pela Prefeitura de Marilandia ou outro 
Orgao Publico Municipal e que fiver sido destituido do cargo por ato motivado (atraves de 
procedimento administrativo de sindicancia no qual gerou o seu desligamento e/ou por determinagao 
judicial), nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses a contar do publicagao do result ado final deste Processo 
Seletivo, sera eliminado. 

13.9 O candidato nao podera participar de gerencia ou administragao de sociedade privada, 
personificada ou nao personificada, exercer o comercio, exceto no qualidade de acionista, cotista ou 
comanditario(a), conforme disposto na Lei Complementar n° 16/2008. 
13.10 O candidato nao podera estar de licenga especificada em lei que impossibilite o exercicio do 
cargo ou qualquer outro tipo de impedimento legal. 

14 VIGENCIA DO CONTRATO 

14.1. A vigencia do contrato de trabalho sera de ate 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por ate 
igual periodo, conforme conveniencia do administragao e legislagao municipal 
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15. CESSAcAO DO CONTRATO 

15.1. A cessapao do contrato administrativo de prestapao de servigos, antes do prazo previsto, 
podera ocorrer, nos termos da Lei Municipal n° 1817 de 2025: 

a) Pelo termino do prazo contratual; 

b) A pedido do contratado; 

c) Por conveniencia do orgao ou entidade publica contratante; 

d) Quando o contratado incorrer em falsa disciplinar; 

16. DISPOSICOES FINAIS 

16.1. Considera-se o horario de expedience da Camara Municipal de Marilandia/ES, de segunda a 
quinta dos 1 1 h as 17h, e nas sextas 08h 

as 14h. 

16.2. O Periodo de 23 de dezembro de 2025 a 02 de janeiro de 2026 sera considerado como dias 
uteis para os prazos dispostos no presente edital, uma vez que o funcionamento da Camara Municipal 
nao sera interrompido com o recesso administrativo. 

16.3. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidate que incorrer nas seguintes 

hipoteses: 

a) Quando houver divergencia entre a documentacao apresentada e a informada na Ficha de 
Inscrigao, reference a Experiencia Profissional e a Avaliapao de Titulos; 

b) Quando nao apresentar os documentos exigidos ou nao preencher todos os requisitos do edital; 

c) Apresentar documento sem assinatura ou corn rasura, emendas, ou qualquer borrao que 

comprometa a legibilidade e a compreensao do mesmo; 

d) Sera excluido do processo seletivo o candidato que prestar em qualquer documento 
declarapao falsa ou inexata; 

16.4. A inexatidao, a falsidade de declaragao, as irregularidades nos documentos ou no certame, 
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao da contratagao, acarretara a nulidade 
da inscrigao corn Codas as suas decorrencias, sem prejuizo das demais medidas de ordem 

administrativa, civel ou criminal. 

16.5. Havendo desistencia do(a) candidato(a) convocado(a) serao observadas as prerrogativas do 
presence edital, sendo convocado(a) o(a) candidato(a) subsequence 

16.6. Todas as convocapoes, avisos e resultados oficiais, references a este Processo Seletivo serao 
comunicados por mein do site https://www.marilandia.es.leg.br/processo-seletivo-001-2025 e/ou 
publicados no Mural da Prefeitura de Marilandia/ES e da Camara Municipal de Marilandia/ES, 
AMUNES sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao 
podendo ser alegada qualquer especi de desconhecimento. 

16.7. Toda a documentacao entregue pelo candidato (copias), conforme solicitado neste Edital, nao 
sera devolvida, ficando arquivada nos autos do referido processo seletivo. 

16.8. Os itens dente Edital poderao sofrer eventuais atualizacoes ou retificapoes, enquanto nao 
consumada a providencia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera 
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Mural da Prefeitura Municipal de 
Marilandia/ES, no mural da Camara Municipal de Marilandia/ES, no site 

https://www.marilandia.es.leg.br/processo-seletivo-001-2025 e no AMUNES. 
16.9. A Comissao de Selecao encarregada de conduzir o Processo Seletivo foi nomeada mediante 

Portaria pela Presidente da Camara Municipal de Marilandia/ES, e devidamente publicada e 
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afixada no Mural da Prefeitura Municipal de Marilandia/ES e da Camara Municipal de 
Marilandia/ES; 

16.10.A Comissao de Selegao podera a qualquer tempo solicitor parecer juridico para analise de 
pontos especificos do processo seletivo. 

16.1 1. De acordo corn a legislagao processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Colatina/ES 
como foro competence para julgar as demandas judiciais decorrentes deste processo seletivo 
simplificado. 

16.12. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao e, em ultima analise, pelo presidente da Camara 
Municipal de Marilandia/ES, observados os principios e as normas que regem a Administragao 
Publica. 

16.13. Este processo seletivo visa a substituigao temporaria do(a) titular do cargo efetivo e tern validade 
de doze meses, a partir da data da publicagao da homologagao, podendo ser prorrogada, a 
criterio da Camara Municipal de Marilandia/ES, uma unica vez e por igual periodo. 

16.14.A homologagao final sera publicada no enderego eletronico 

https://vwvw.marilandia.es.leg.br/processo-seletivo-001-2025 e no Diario Oficial dos Municipios 
(AMUN ES) . 

16.15. Duvidas e Esclarecimento sobre o presente Edital, bem como outras questoes relacionadas ao 
Processo Seletivo deverao ser dirimidas presencialmente no Sede da Camara Municipal de Marilandia 
situada no Rua Luis Catelan, n° 230, Centro, Marilandia-ES em seu horario de expediente ou 
encaminhadas exclusivamente para o email: protocolo@marilandia.es.leg.br. 

Marilandia/ES, 18 de dezembro de 2025 

ADILSON REGGIANI 

Presidente 
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o PRESENTE ATO F01 FIXADO NESTA 
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Uilmara F~ R # reir 
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e Gonttr41e de Contrat0s. 
PREFEirUk 0'1 J w'., . . . . . 
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

ANEXO I - FICHA DE INSCRIcAO 

Nome do Candidato: 

Sexo: ( ) M ( ) F Data de nascimento: 

RG: 
CPF: 

Nome da mae: 

Enderepo: 

N°: Complemento: 
Bairro: 

Cidade: UF: CEP: 

E-mail: 

Telefone celular: Telefone residencial: 

Cargo pleiteado: CONTADOR 

1 - O Candidato e respansavel pela exatidao e veracidade das informapoes prestadas no 

requerimento de inscripao, arcanda corn as consequencias de eventuais erros e/ou do nao 

preenchimento de qualquer campo; 

2- A inscripao podera ser efetuada par terceiros mediante procurapao e apresentapao de documento 
cam foto, que devera ter coma finalidade especifica a inscripao do processo seletivo; 

3 - A inscripao no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitapao, pelo 
candidato, dos candipoes estabelecidas. 

4- Nao sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementapao documental fora do prazo de 
inscripao. 

Marilandia/ES, de de 2026. 

Assinatura do(a) Candidato(a) 

Inscricao n° . (Campo a ser preenchido pelo recebedor da inscripao) 

PROTOCOLO DE ENTREGA 

Processo Seletivo Simplificado Camara Municipal de Marilandia/ES n° 001/2025 
Inscripao n° 

Nome campleto: 

Cargo: Contador 

Data / /2026. 

Assinatura do recebedor 
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CAMARA MUNICIPAL DE MARILANDIA 

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

ANEXO II - FORMULARIO DE RELACAO DE DOCUMENTOS 

Nome Candidato: 

Numero de Inscripao: 

Cargo: Contador 

Assinale corn X as documentos contidos no envelope 

( ) Ficha de Inscricao; 

( ) Copia da RG corn foto; 

( ) Copia do CPF; 

( ) Copia do comprovante de Escolaridade do Ensino Superior em Contabilidade; 
( ) Copia do Carteira Profissional - CRC/ES 

( ) Comprovantes de Experiencia Profissional - Quantidade de documentos 
( ) Comprovante de titulos - Quantidade de documentos: 

Declaro serem verdadeiras Codas as informacoes prestadas neste formulario, ter conhecimento do 
presence Edital e preencher os requisitos e condipoes nele estabelecidos. 

Marilandia/ES, em de de 2026. 

Assinatura do(a) Candidato(a) 

1 1 



CAMARA MUNICIPAL DE MARILANDIA 

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO 

NOME:  N° DE INSCRIcAO: 

TELEFONE DE PARA CONTATO: ( )  

EMAIL: 

MOTIVO DO RECURSO: 

1. O Candidato devera ser claro, consistence e objetivo em seu pleito. Os recursos considerados 
inconsistentes ou intempestivos, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao de Selecao 
e Classificapao, serao preliminarmente indeferidos. 

2. Ndo sera objeto de analise o recurso que apresentar documento "novo", ou seja, aquele nao 
juntado em tempo habil a epoca do inscricao, sendo inconsistence os recursos que possuem else 
objetivo. 

Ao Presidente do Processo Seletivo: 

Data: / /2026 Assinatura do Candidato(a)  

PROTOCOLO DE ENTREGA DO RECURSO 

Processo Seletivo Simplificado Camara Municipal de Maril6ndia/ES n° 001/2025 
Nome completo: 

Inscricao n°: 

Cargo: Contador 

Recebi em / / 2026 o formuldrio com a solicitagOo do recurso do resultado preliminar. 

Assinatura do recebedor 
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CAMARA MUNICIPAL DE MARILANDIA 

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

ANEXO IV - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ETAPAS 

Publicacao do Edital 
18 de dezembro de 2025 

Periodo de Impugnacao do Edital 18 a 23 de dezembro de 2025 

Periodo das inscripoes 06 a 09 de janeiro de 2026 

Divulgacao do resultado preliminar 15 de janeiro de 2026 

Prazo de Recurso do Resultado Preliminar 15 e 16 de janeiro de 2026 

Divulgapao da Classificapao e 
Homologacao do PROCESSO SELETIVO 26 de janeiro de 2026 

S datas do presence anexo poderao ser alteradas a criterio da administracao, sempre que houver 
necessidade para atender o interesse publico. 
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