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CONCURSO PUBLICO N2 001/2025
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Camara Municipal de Matdo, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condicBes estipuladas
neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicdes legais e
regulamentares, TORNA PUBLICA a realizacdo do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS N2 001/2025,
regido pela Lei Complementar Municipal n2 01 de 2023, normatizada através deste Edital, para
preenchimento, mediante contratacdo, de vagas para os empregos publicos de provimento efetivo
adiante descritos (item 2.2 deste Edital), sob a responsabilidade da Fundacdo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP.

1—DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, serd executado pela Fundacdo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP, inscrita no
CNPJ sob o nimero 51.962.678/0001-96, com sede na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua
Branca/Perdizes, na Capital do Estado de Sdo Paulo/SP, cujo endereco eletronico pode ser acessado
pelo link http://www.vunesp.com.br.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de empregos publicos sob regime de
trabalho em conformidade com a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT); do Quadro de
EmpregosPublicos Permanentes da Camara Municipal de Matdo, de acordo com a Tabela 01 deste
Edital e tem prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacdo do certame,
podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Cdmara Municipal de Matdo.

1.3. A selecdo para os empregos publicos de que trata este Edital compreenderd exames para aferir
conhecimentos e habilidades, conforme as Tabelas do item 2.2. deste Edital.

1.4. A convocacdo para as vagas informadas na Tabela 01 deste Edital serd feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Camara Municipal de Matdo, dentro do prazo de validade do
concurso.

1.5. Os requisitos e as atribuicGes dos empregos publicos estdo relacionados no Anexo | deste Edital.
1.6. Os conteuldos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo |l deste Edital.

1.7. Nao serdo fornecidas por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e as demais publicacdes no endereco eletrénico
WWW.vunesp.com.br.

2 —DOS EMPREGOS PUBLICOS, DAS VAGAS E DOS REQUISITOS EXIGIDOS

2.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento de empregos publicos que estejam vagos ou os
gue vagarem ou os que forem criados durante o seu prazo de validade.
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2.2. Os empregos publicos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, o Cadastro de Reserva
(CR),as vagas para pessoas com deficiéncia, vagas reservadas para afrodescendentes, os vencimentos,
as jornadas semanais de trabalho e os requisitos exigidos sdao os estabelecidos na tabela a seguir:

Tabela 01 - Quadro de Vagas

VAGAS 1 sp L ARIO
EMPREGOS VAGAS| VAGAS PARA JORNADA | ESCOLARIDA
; BASE
PUBLICOS GERAL| PNE [AFRODESC SEMANAL DE DEMAIS REQUISITOS
ENDENTES
Ensino Medio
02 - - 40 h
Agente Legislativo 5.860,22 oras Completo.
Contador Ensmq Reg!stro no Conselho
Legislativo Superior Regional de
g CR - - 7.000,59| 40 horas [Completo em|Contabilidade ativo e
(Cadastro Reserva — A A
) Ciéncias experiéncia minima de 1
Contabeis.  |ano na area contabil

2.3. Quando da contratacdo — para efeito de comprovacdo dos requisitos exigidos — somente serdo
aceitos o(s) respectivo(s) curso(s) descrito(s) na tabela do item 2.2. desteEdital.

2.4. A contratacdo sera feita com base na Lei Municipal Complementar n2 01 de 2023, Lei Municipal
n? 5.881/2023, Resolucdo n? 12 de 2023 e Resolucdo 13 de 2023 e, demais alteragdes; e nas demais
normas complementares e suas alterages posteriores

2.5. Todo candidato admitido deverd prestar servicos dentro do horario estabelecido pela Camara
Municipal de Matdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em quaisquer dias da semana ou feriados
obedecida a carga hordria semanal prevista em Lei, admitindo-se a prestacdo de servicos em horarios
extraordinarios, nos termos do art. 72, inciso XVI da Constituicdo Federal e Consolidacdo das Leis do
Trabalho CLT.

2.5.1. Os salarios dos empregos publicos tém como base o més de setembro de 2025 e os empregados
ativos fardo jus, mensalmente, além dos vencimentos e demais vantagens pecunidrias descritas na
tabela de que trata o item 2.2 deste edital, a um auxilio-alimentacdo mensal previstona Resolugdo
13/2023 em sua Secgéo Il.

Paragrafo Unico: O valor do auxilio alimentacdo é de RS 1.720,00 e corresponde ao més de setembro
de 2025, conforme apresentado na Lei Municipal 5881/2023, em seu artigo 52 e alteracdes.

2.5.2. Poderd ser concedida ao empregado admitido o direito a percepcdo mensal de adicional de
escolaridade, em conformidade com o capitulo VI, secdo | da Resolugdo 13/2023.

2.5.3. O plano privado de assisténcia a salde e servicos odontoldgicos sera concedido em regime de
coparticipacdo dos servidores beneficiarios, nos termos do capitulo VII, Secdo 3, da Resolugdo
13/2023.

2.5.4. Diante da necessidade do servico para a Administracao e a indispensabilidade de determinados
servidores em horarios distintos da sua carga hordria para participacdo em sessGes legislativas e
reunides das comissGes permanentes e temporarias da Camara Municipal de Matdo, poderdo ser
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concedidos ainda adicionais pela prestacdo de servicos extraordindrios, nos termos de legislacdo
vigente.

2.6. E de responsabilidade da Camara Municipal de Matdo a convocacdo dos candidatos
classificados neste Concurso em conformidade com o numero de vagas previstas neste edital,
respeitando a duracdo do certame, a aprovacdo e a ordem de classificacdo deste certame, em
conformidade com o art. 19 da Lei Municipal Complementar 1/2023 e seus paragrafos, ndo havendo a
obrigatoriedade de aproveitamento de todos os candidatos aprovados em cadastro de reserva.

2.7. As atribuicBes a serem exercidas em cada um dos empregos publicos neste Concurso Publico
encontram-se no Anexo | deste Edital.

2.8. Como consequéncia dos candidatos nomeados para os empregos publicos a que se referem este
concurso, estardo regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e serdo, obrigatoriamente,
filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

3 = DAS INSCRIGOES

3.1. Alinscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes
e condicBes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim como as condicOes previstas em Lei, sobre
as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato deverd orientar-se de modo a recolher o
correspondente valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para os empregos publicos pretendidos.

3.3. S3o condigdes para inscrigdo (a ser comprovada por ocasido do ato da admissdo/contratacdo: ser
brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao
Federal e demais disposicGes de Lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido
deferida a igualdade nas condicGes previstas pelo Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972.

3.4. S3o requisitos para admissdo/contratacdo comprovacdo, nessa mesma data, de:

3.4.1.ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou conforme os requisitos estabelecidos no item 2.2.
deste Edital;

3.4.2. encontrar-se no gozo dos direitos politicos;

3.4.3. encontrar-se em dia no cumprimento das obrigacdes militares (para os candidatos do sexo
masculino) e eleitorais;

3.4.4. ndo registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar
o cumprimento integral das penas que lhe tenham sido cominadas ou que as penas estejam
prescritas;

3.4.5. demonstrar, em exame de salde admissional, aptiddo exigida para o exercicio do respectivo
emprego publico, comprovada por avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados ou
autorizados pela Camara Municipal de Matao;

3.4.6. possuir:

a) a respectiva escolaridade exigida, a ser comprovada por diploma ou certificado de conclusdo,
acompanhado do respectivo histérico escolar, com comprovada colacdo de grau, ou a habilitacdo
profissional formal para o exercicio das atribuicdes inerentes ao respectivo emprego publico;

b) o registro profissional ativo no respectivo érgdo/conselho de classe a ser comprovado por meio de
documento expedido por esse érgdo/conselho;
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c) Para o emprego publico de Contador, serd exigida comprovacdo de experiéncia (mediante entrega
de declaracdo(cBes) emitido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, elencando a
experiéncia do candidato no que se refere a execucdo das fungdes que exerce/exerceu junto a essa(s)
empresa(s) ou copia do contrato de trabalho em empresa(s) ou copia da(s) anotacdo(cdes) na Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

3.4.7. ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
virtude de aplicacdo de sancdo disciplinar oriunda de regular processo administrativo disciplinar ou de
sentenca transitada em julgado, nos ultimos 8 (oito) anos, apresentando declaracdo expressa para
essa finalidade;

3.4.8.ndo incidir nas hipoteses de inelegibilidade previstas na legislacdo federal;

3.5. A entrega dos documentos comprobatdrios dos requisitos e das condicBes exigidas neste Edital
deverd ser realizada quando da admissdo, em data a ser fixada em publicacdo oficial, apds a
homologacdo deste Concurso Publico.

3.6. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informac&es fornecidas na
ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condicGes estabelecidas neste Edital
estara impedido de ser admitido no respectivo emprego publico.

3.7. No caso de inscricdo para mais de 1 (um)emprego publico, com previsdo de realizacdo das provas
no mesmo periodo, o candidato sera considerado ausente naquela prova em que ndo comparecer,
sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo emprego publico.

3.7.1. Apos a efetivacdo da inscricdo (pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢cdo), ndo sera
admitida troca de opcdo de emprego publico, em hipdtese alguma, e nem restituicdo de valores por
auséncia do candidato em qualquer das provas para o qual se inscreveu.

3.8. A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas de 06 de novembro de 2025 as 23h59min de 05 de
dezembro de 2025, exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
gue deverd observar o disposto neste Edital.

3.9. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscri¢cGes — devera:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar, no site, o link correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho. Sdo de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo
e usar adequadamente a senha cadastrada;

e) preencher total e corretamente os dados solicitados no requerimento de solicitagcdo de inscricdo e
os referentes a realizacdo da funcdo de jurado (conforme previsto no artigo 440 do Cddigo de
Processo Penal / LEI FEDERAL N2 11.689, DE 9 DE JUNHO DE 2008.), atentando para a veracidade de
todas as informacdes;

f) transmitir os dados da inscri¢cdo;

g) imprimir o boleto bancdrio;

h) efetuar — até a data de vencimento do boleto bancario — o correspondente pagamento do valor da
taxa de inscricdo, em dinheiro ou em cheque, conforme consta a seguir:

Tabela 02 — Taxas de Inscricdo
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Empregos publicos Escolaridades Valores da taxa de inscri¢do
AGENTE DE LEGISLACAO ENSINO MEDIO COMPLETO RS 67,90
CONTADOR LEGISLATIVO ENSINO SUPERIOR COMPLETO RS 98,80

3.9.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada, ndo
sendo permitida complementacdo em hipdtese alguma.

3.9.1.1. Ainscricdo por pagamento em cheque somente serd considerada efetivada apds a respectiva
compensacao.

3.9.2. Para o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado até o dia 05/12/2025.

3.9.2.1. O boleto bancario devera ser pago até o dia 08/12/2025.

3.9.2.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de inscrigdo
deverd ser paga antecipadamente.

3.9.3. N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apds o dia 08/12/2025.ou por qualquer outro meio que ndo o especificado
neste Edital.

3.9.3.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo até o dia
08/12/2025.

3.9.4. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacdo, pelo banco, do correspondente
pagamento do boleto referente a taxa.

3.9.4.1. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, durante e apds o periodo de inscri¢&es.
3.9.4.2. Caso seja detectada inscricdo ndo efetivada ou falta de informacdo, o candidato devera entrar
em contato com o Disque VUNESP por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado,
nos dias Uteis das 8 as 18 horas, ou no link “Area do Candidato” — “FALE CONOSCO” no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), para verificar o ocorrido.

3.9.5. Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
reducdo ou isencdo de pagamento do correspondente valor da taxa de inscrigdo.

3.9.5.1. Efetivada a inscricdo, ndo sera permitida alteracdo do emprego publico apontado na ficha de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.9.5.2. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro(s), nem para
outro(s) concurso(s).

3.9.5.3. A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se este Concurso Publico ndo se realizar.

3.10. DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO (itens 3.10. até 3.10.12. deste
Edital)

3.13.1. O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado a partirda vigéncia da Lei Federal n2
11.689/2008 podera solicitar — na ficha de inscricdo — esta opgdo para fins de critério de desempate.
3.13.1.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 3.13.1. deste Edital, deverd comprovar ter
exercido a funcdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término
das inscricdes deste Concurso Publico.
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3.10.2. Para fins de critério de desempate, o candidato deverd — no periodo de inscrigdes — enviar
(upload) a Fundagdo VUNESP certiddo, declaragdo, atestado ou outro documento publico emitido pelo
Poder Judicidrio que comprove que exerceu a funcdo de jurado.

3.10.3. Para o envio do(s) documento(s) referido(s) no item 3.10.2. deste Edital, o candidato — durante
o periodo de inscricBes — devera seguir as seguintes orientacdes:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo informando a condicdo de jurado, fazer o login,
inserindo o nimero do seu CPF e sua senha pessoal, para acessar “Area do Candidato”;

c) localizar este Concurso Publico;

d) acessar o link “Envio de Documentos”, anexar e enviar — por meio digital (upload) — a(s)
imagem(gens) do(s) documento(s) correspondente(s) para andlise;

d1) o(s) documento(s) devera(rdo) ser enviado(s) digitalizado(s), frente e verso, quando necessario,
com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.10.4. N3o sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

3.10.5. N&o sera(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

3.10.6. O candidato que — dentro do periodo de inscri¢des — deixar de declarar a condic¢do de jurado ou
aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condicdo, conforme instrucées dos itens 3.10.2. até
3.10.3. e suas alineas, deste Edital, ndo serd considerado jurado, para fins de uso no critério de
desempate previsto neste Concurso Publico.

3.10.7.0(s) documento(s) encaminhado(s) tera(rdo) validade somente para este Concurso Publico.
3.10.8.0(s) documento(s) encaminhado(s) fora da forma e do prazo estipulado neste Edital ndo
sera(rdo) conhecido(s).

3.10.9. A relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a participacdo de
candidatos com a condicdo de jurado estd prevista para 17/12/2025. Essa relagdo serd publicada tnica
e oficialmente no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.10.10. O candidato que tiver indeferida a sua solicitacdo na condi¢do de jurado poderd interpor
recurso no periodo das 10 horas de 18/12/2025 as 23h59min de 19/12/2025, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, nolink “RECURSOS”, seguindo as instrucdes
ali contidas.

3.10.11. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 3.10.10.deste Edital
serd responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

3.10.13.1. N3o serd permitida, no prazo de recurso, a entrega e/ou a complementacdo de
documentos.

3.10.12. O edital de anélise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo
com a condicdo de jurado tem previsdo de 09/01/2026 para sua publicagdo, Unica e oficialmente, no
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e
Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica
proibida qualquer inclusdo ou exclusdo relativa a participacdo de candidato(s) com a condicdo de
jurado.
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3.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informacdes prestadas na ficha
de inscricao.

3.12. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou que ndo satisfaca a todas as condicGes e
requisitos estabelecidos neste Edital, ainda que o fato seja constatado posteriormente, terd cancelada
sua inscricdo pela Cdmara Municipal de Matdo e/ou pela Fundacdo VUNESP e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado neste Concurso Publico.

3.13. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
deverd acessar a “Area do Candidato” > “Meu Cadastro”, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), clicar no link deste Concurso Publico, digitar o nimero do seu CPF e sua senha
pessoal, e efetuar a correcdo necessdria ou entrar em contato com o Disque VUNESP.

3.13.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até
0 29 dia util contado a partir da data de realizagdo da respectiva prova objetiva.

3.13.2. O candidato que ndo atender aos termos dos itens 3.13. e 3.13.1. deste Edital arcar3,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

3.14. Ndo deverd ser enviada a Camara Municipal de Matdo ou a Fundacdo VUNESP qualquer cépia de
documento de identidade, a ndo ser que esteja EXPRESSAMENTE determinado neste Edital.

3.15. Serdo retirados do site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br):

a) as 23h59min de dia 05/12/2025. (ultimo dia do periodo de inscri¢des): a ficha de inscricdo;

b) as 23h59min de dia 08/12/2025.: o boleto bancério.

3.16. O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicard em nédo efetivacdo da
inscricao.

3.17. A Fundacdo VUNESP e a Camara Municipal de Matdo n3o se responsabilizam por inscri¢cdo e/ou
solicitacdo(¢Bes)/procedimento(s) realizado(s) pela internet que ndo for(em) recebido(s) por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.18. As informac8es prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Cémara Municipal de Matdo e/ou a Fundacdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de
seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.19. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato no momento da inscricdo.

4— DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Em atencdo ao disposto na Lei Municipal n2 3.347, de 21 de outubro de 2003, e na Lei Municipal
n? 5.271, de 03 de maio de 2019, bem como na recomendacdo realizada pelo Ministério Publico
poderad solicitar a isencdo da taxa de inscricdo o candidato que:

a) comprovadamente tenha, de forma regular, doado sangue para enfermos residentes no Municipio
de Matdo; OU

b) seja portador de deficiéncia; OU

c) seja cadastrado no Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea - REDOME.

4.1.1. Para fazer jus a isengdo, o candidato doador de sangue, devera comprovar, no ato da inscricdo,
com a apresentacdo da carteira de controle de doador ou documento similar emitido pelo 6rgdo
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devidamente reconhecido, deverdo ser comprovadas ao menos 03 (trés) doacbes de sangue no
periodo de 12 (doze) meses, completado até o Ultimo dia das inscri¢cdes, decorrido da Ultima doacdo,
em entidades reconhecidas ou credenciadas pelo Ministério da Saude.

4.1.2.1. O(s) documento(s) oficial(ais) que comprovem a doacdo de sangue nos termos do item
anterior devera(do) ser expedido(s) em papel timbrado pela(s) respectiva(s) entidade(s) coletora(s) de
sangue, contendo: nome e endereco da instituicdo, nome completo do doador; CPF do doador; RG do
doador; local de coleta e datas de realizacdo de cada procedimento.

4.1.2. Para fazer jus a isencdo, o candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico
gue indique o tipo de deficiéncia, contendo, ainda o nome completo e CPF do candidato, CID, nome e
CRM do médico, emitido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscricGes deste
Concurso.

4.1.3. Para ter direito a isen¢do, o candidato cadastrado no registro Brasileiro de Doadores de Medula
Ossea - REDOME devera, no momento da inscricdo, apresentar documento oficial comprobatdrio que
ratifiqgue seu nome junto ao cadastro no REDOME, carteirinha de cadastro ou declaragdo do érgdo
oficial.

4.2 O candidato que se sentir amparado para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao, observados
0s requisitos descritos nos itens 4.1.1 a 4.1.3 e alineas, deste Edital, podera solicita-la — durante o
periodo das 10 horas de 06/11/2025 as 23h59min do dia 07/11/2025— obedecendo aos seguintes
procedimentos:

a) acessar o link correlato ao presente Concurso Publico, no endereco eletronico www.vunesp.com.br;
b) localizar este Concurso Publico — sigla CMMA2502;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscrices;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o n2 do CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados
cadastrais e/ou consultar o desempenho. Sdo de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo
e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados no requerimento de solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, atentando para a veracidade de todas as informacdes;

h) enviar — por meio digital (upload) — os respectivos comprovantes conforme disposto nos itens 4.1.1
a 4.1.3., e respectivas alineas deste Edital;

i) clicar em ‘Confirmar a Inscricdo’;

4.2.1. Os documentos deverdo ser enviados digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensées: “pdf” ou “png” ou
“jpg” ou “jpeg”.

4.2.2. O documento encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

4.2.3. O candidato poderd, durante o periodo das 10 horas de dia 06/11/2025.as 23h59min do dia
07/11/2025., juntar nova documentacdo ou excluir documentacdo que tenha juntado para
justificar/satisfazer a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo. Essa providéncia somente devera ser
realizada no “link” préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).
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4.3, Apds as 23h59min de dia 07/11/2025.0 requerimento de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo ndo estara mais disponivel no site.

4.4, N3o serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
4.5, N3o sera considerado o documento enviado pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou complementacgdo
de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

4.6. O documento encaminhado fora da forma e do prazo estipulado neste Edital ndo serd conhecido.
4.7. O candidato que — das 10 horas de dia 06/11/2025.as 23h59min do dia 07/11/2025, deixar de
solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ou aquele que a solicitar, mas ndo comprovar a
sua respectiva situacdo (conforme instrucdes do item 4.2., deste Edital) tera sua solicitacdo de isencdo
do pagamento da taxa de inscricdo indeferida.

4.8. A relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a isencdo de pagamento da
taxa de inscricdo tem como previsdo de publicacdo oficial, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas de dia 24/11/2025.na “Area do Candidato”, no link “Editais
e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.8.1. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo deferida tera
automaticamente sua inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.
4.8.2. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferida
poderd interpor recurso das 10 as 23h59 min de dia 25/11/2025.e das 10h as 23h59min de dia
26/11/2025., no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“RECURSOS”, seguindo as instruces ali contidas.

4.8.2.1. N3o serd permitida, no prazo de recurso, a entrega e/ou a complementac¢do de documentos.
4.8.2.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4.9. O edital de andlise de(s) recurso(s) interposto(s) ao indeferimento da solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo sera divulgado Unica e oficialmente no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, com data prevista
para dia 04/12/2025.

4.10. O candidato que tiver indeferido o recurso interposto com base no item 4.8.2.deste Edital e
queira participar deste Certame, deverd acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br); imprimir o boleto bancério até o dia 06/12/2025., bem
como proceder ao pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo.

4.10.1. O candidato que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo mediante o recolhimento do
valor correspondente, ndo terd sua inscricdo efetivada.

4.11. Todas as informacdes prestadas na solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e
nas declaracGes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos enviados.

4.11.1. Sem prejuizo das sancBes penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com o
intuito de usufruir da isencdo das hipdteses de isencdo de que tratam o item 4.1. deste Edital, estara
sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo deste Concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo deste Certame;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo deste Concurso e
antes da admissdo para o respectivo emprego publico;
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c) declaracdo de nulidade do ato de admissdo, se a falsidade for constatada apds a correspondente
publicacdo.

4.12. A Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal de Matdo ndo se responsabilizam por solicitacdo de
isencdo de pagamento da taxa de inscricdo ou de inscricdo efetuada pela internet ndo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.13. Em caso de falsificacdo de declaracdo da respectiva condicdo especificada em qualquer das
hipoteses especificadas no item 4.1.deste Edital, para obtencdo do respectivo beneficio (isenc¢do), o
candidato sera eliminado deste Concurso Publico, poderd responder penal e administrativamentena
forma da lei, na forma descrita no item 4.13.1.e suas alineas deste Edital.

4.14. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato no momento da solicitacdo de isencdo de pagamento da correspondente taxa de inscricdo.

4.15. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

4.15.1. Com base na Lei ComplementarMunicipal n2 01, de 19 de janeiro de 2023, fica reservado aos
candidatos afrodescendentes, o equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste
Concurso Publico.

4.15.1.1. As fracGes decorrentes do calculo percentual de que trata este artigo, quando maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos), serdo arredondadas para o nimero inteiro imediatamente superior.

4.15.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes aqueles que se
autodeclararem afrodescendentes no ato da inscricdo no Concurso Publico, conforme quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.15.3. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas conforme item, deste Capitulo, o candidato
deverd indicar no campo reservado no formuldrio de inscri¢cdo a condicdo de afrodescendente.

4.15.4. A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital,
caso ndo opte pela reserva de vagas.

4.15.5. A autodeclaracdo somente terad validade se efetuada no momento da inscricdo e apds a
entrega, por upload, da declaragdo de préprio punho e do requerimento de solicitacdo, feita na “area
do candidato”, no link “envio de documentos — Afrodescendentes”, durante o periodo de inscri¢cdes o
candidato devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscri¢do, indicar a sua participacdo como “Afrodescendente”,
seguindo as instrucdes ali indicadas.

c) para o envio da declaragdo de préprio punho e do requerimento da solicitagdo, o candidato deverd,
acessar novamente o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), logo apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a “Area do
Candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos - Afrodescendente” e realizar o envio da
declaragdo de proprio punho e o requerimento da solicitagdo, por meio digital (upload);
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c1) a declaragdo de préprio punho e o requerimento da solicitacdo deverdo ser enviados digitalizados,
frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das
seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.15.6. A declaragdo de préprio punho e o requerimento da solicitagdo encaminhados terdo validade
somente para este Concurso Publico.

4.15.7. Ndo sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

4.15.8. Ndo sera(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) contendo solicitacdo de participacdo com
reserva de vagas para afrodescendentes, enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou a
complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

4.15.9. O candidato que ndo atender — durante o periodo de inscricdes — ao estabelecido no Capitulo
4.15. e no item 4.15.5. e suas alineas, deste Edital, ndo sera considerado como afrodescendente, seja
gual for o motivo alegado.

4.15.10. A solicitacdo com reserva de vagas para afrodescendente pleiteadas ficara sujeito a andlise da
razoabilidade e viabilidade do solicitado.

4.15.11. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo conforme estipulado no item 4.15.5.
e suas alineas, deste Edital, ndo serdo conhecidos.

4.15.12. A relagdo prévia de deferimento e de indeferimento de solicitacGes relativas a reserva de
vagas aos candidatos afrodescendentes estd prevista para dia 17/12/2025.A relagdo sera publicada
Unica e oficialmente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.15.13. O candidato que tiver indeferida a sua solicitacdo de reserva de vagas aos candidatos
afrodescendentes poderd interpor recurso no periodo das 10 horas de dia 18/12/2025.as 23h59min de
dia 19/12/2025., no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“RECURSOS”, seguindo as instrucdes ali contidas.

4.15.14. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 4.15.13. deste Edital
serd responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4.15.15. O edital de analise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de reserva de
vagas aos candidatos afrodescendentes serd divulgado, Unica e oficialmente, no site da Fundacgdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, com data
prevista de dia 09/01/2026.

4.15.16. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo, acarretara sua participacdo
somente na lista geral.

4.15.17. O candidato inscrito como afrodescendente participara deste Concurso Publico em igualdade
de condicGes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario, ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas.

4,15.18. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato poderd ser eliminado do
Concurso Publico e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo de sua admissdo ao emprego
publico, apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancées cabiveis, cabendo a Comissdo do Concurso Publico o parecer
final da decisdo.
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4.15.19. O candidato afrodescendente que optar por concorrer as vagas reservadas nos termos da Lei
Municipal n? 3.576/2004 (Artigo 29), concorrerd concomitantemente, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico.

4.15.20. Ndo havendo candidatos afrodescendentes classificados em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas
pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificacdo.

4.15.21. N3do ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos
afrodescendente, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral e/ou Lista de Classificagdo
Especial de Candidatos com Deficiéncia.

4.15.22. O candidato que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdo constante deste Capitulo ndo
poderd alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso em favor desua
condicdo.

4.15.23. As listas contendo os candidatos inscritos como candidato afrodescendente serdo divulgadas
juntamentecom o Edital de Convocacdo para as provas.

5 — DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE DE CONDIGAO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA(S) PROVA(S)

5.1. O candidato que ndo se declarar pessoa com deficiéncia, mas que necessitar de condicdo especial
para realizagdo da(s) prova(s) — durante o periodo de inscri¢Ges — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar os
recursos/condicBes especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas, e enviar o laudo
médico e /ou a documentacdo comprobatdria que justifique a condicdo especial solicitada.

5.2. Parao envio do laudo médico, o candidato — durante o periodo de inscricdes — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscri¢do, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

5.3. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

5.4. N3o serd(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido.

5.5. N&o serd(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) contendo solicitacdo de condicdo especial
enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica
especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou a complementacdo de documentos ou a
retirada de documentos apds a data limite.

5.6. O candidato que ndo atender — durante o periodo de inscri¢des — ao estabelecido no item 5.1. e
suas alineas e/ou no item 5.2. e suas alineas, deste Edital, ndo terd a sua prova especial preparada ou
as condicBes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

5.7. O atendimento as condicBes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficara sujeito a
analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.
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5.8. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo conforme estipulado no item 5.2. e suas
alineas, deste Edital, ndo serdo conhecidos.

5.9. A relagdo prévia de deferimento e de indeferimento de solicitagGes relativas a condi¢do especial
para realizacdo da(s) prova(s) estd prevista para dia 17/11/2025. A relagdo serad publicada Unica e
oficialmente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

5.9.1. O candidato que tiver indeferida a sua solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo da(s)
prova(s) poderd interpor recurso no periodo das 10 horas de dia 18/11/2025.as 23h59min de dia
19/11/2025., no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link
“RECURSOS”, seguindo as instrucdes ali contidas.

5.9.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 5.9.1. deste Edital ser3
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

5.9.3. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo de condicdo
especial para realizacdo da(s) prova(s) serd divulgado, unica e oficialmente, no site da Fundacdo
VUNESP(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, com data
prevista de 09/01/2026.

5.10. Qualquer solicitacdo que tenha que ser realizada pelo candidato apds o periodo de inscrices,
este devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes relativos ao
atendimento especial.

5.13.1. O atendimento as condi¢Bes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

6 — DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da (s) prova(s), a candidata
lactante devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante, maior de idade, devidamente
documentado, que ficard em local reservado para tal finalidade e que serd responsavel pela crianca.
Recomenda-se que o acompanhante compareca e permaneca no local de prova (s), fazendo uso de
mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca, devendo cumprir todas as regras
relativas a prevencdo do contédgio do COVID-19.

6.1.1. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e serd o responsdvel pela guarda da crianca.
Este estard submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive no tocante ao horario de
apresentacdo no local da(s) prova(s), a apresentacdo do original de documento oficial de identificacdo,
a proibicdo de uso de equipamentos eletrdnicos e celulares etc., sob pena de elimina¢do da Candidata
Lactante no Concurso Publico.

6.1.2. A candidata que ndo levar o acompanhante adulto ndo poderad permanecer com a crianga no
local de realizacdo da(s) prova(s).

6.1.2.1. A Camara Municipal de Matdo e a Fundacdo VUNESP ndo disponibilizardo, em hipdtese
alguma, acompanhante para guarda da crianca.

6.2. A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
poderd solicitar nos termos deste Edital, informando na opc¢do “Atendimento Especial” em campo
préprio do sistema de inscricdo, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo.

6.3. No momento da amamentacdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela crianca e sem o(s) material(is) da(s) prova(s).
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6.3.1. Ndo serd permitida a entrada do lactante e de seu acompanhante responsavel apds o
fechamento dos portdes.

6.3.2. A Candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

6.4. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da(s) prova(s) dessa candidata.
6.5. Excetuada a situacdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou de
adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da respectiva prova, podendo
ocasionar inclusive a ndo participacdo do(a) candidato(a) neste Concurso Publico.

7 — DA PARTICIPAGAO/INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. Serd assegurada a pessoa com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, pela Lei Federal n? 7.853/89, pelo Decreto
Federal n2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e Decreto Federal n2
9.508/2018 e Lei Complementar Municipal 01, de 19 de janeiro de 2023, o direito de inscricdo neste
Concurso Publico, com reserva de vaga na proporgao de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e
das que vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

7.1.1. Na hipotese de o quantitativo a que se refere o item 7.1. deste Edital resultar em numero
fracionado decorrentes do céalculo do percentual de que trata o item anterior, devera ser elevado até
0 12 numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas em virtude deste Concurso Publico.

7.1.2.0 candidato, antes de se inscrever, deverd verificar se as atribuicdes do respectivo emprego
publico especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s) de que é
portador.

7.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituicdo
Federal, na Lei Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado
pelo Decreto Federal n. 5.296/2004, pela Lei Federal 13.146/2015 e Decreto Federal n. 9.508/2018,
concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia a(s)
vaga(s) que existirem ou vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.

7.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas, nos
termos do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da
Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nagles Unidas —
aprovada pelo Decreto Legislativo n? 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal
n? 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n? 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021,
nos parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteragGes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.

7.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n@
9.508/2018, participardo deste Concurso em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo da(s) prova(s), a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, ao horario e
ao local de aplicacdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para aprovacao.

7.5. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato, durante o periodo de inscri¢cdes, devera
em sua ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”:

a) especificar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) que possui, observado o disposto no artigo 22 da Lei Federal
n2 13.146/2015, informando o CID, observado o disposto no artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298,

© Av. Padre Nelson, 859 - Centro - 15990-350 - Matdo-SP ® (16) 3383-1033 <& www.camaramatao.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE MATAO

TRANSPARENCIA, TRABALHO E PARTICIPAGAO

LU
(A

de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004, ou na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica,

b) informar se deseja concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia;

c) enviar:

c1) laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, expedido no prazo maximo de
12 (doze) meses antes do inicio das inscricdes deste Concurso. O laudo médico deverd conter: o nome
completo do candidato a assinatura e o CRM (legivel) do profissional responsavel pela emissdo do
laudo;

¢2) solicitacdo de tempo adicional e/ou tratamento diferenciado para realizacdo da(s) prova(s) e/ou
prova especial, especificando as condi¢cdes técnicas e/ou prova especial e/ou tempo adicional,
devendo, obrigatoriamente, constar, do laudo médico, toda(s) essa(s) necessidade(s). O tempo
adicional ndo ultrapassara 60 (sessenta minutos).

7.5.1. O tempo diferenciado de que trata a alinea “c2”, do item 7.5, deste Edital, deverd ter
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato.
7.6. A pessoa com deficiéncia devera, obrigatoriamente, solicitar em sua na ficha de inscricdo a
necessidade de confeccdo de prova especial ou a necessidade de leitura e/ou transcricdo de sua(s)
prova(s), inclusive de tempo adicional para sua realizacdo, de acordo com a alinea “c2”, do item 7.5,
deste Edital.

7.6.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato cego: sera oferecida prova objetiva no sistema braile, desde que solicitada (s) dentro
do periodo de inscri¢cdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e, para a folha de respostas,
por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato deverd levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva, reglete e
puncgdo, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serd oferecida prova ampliada, desde que solicitada (s) dentro do
periodo de inscricdes. A prova objetiva serd(do) confeccionada(s) no tamanho de fonte informado na
ficha de inscricdo, que podera ser 16, 20, 24 ou 28.

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da(s) prova(s) ampliada(s) terd sua(s) prova(s)
confeccionada(s) com fonte 24.

b2) a ampliacdo oferecida é limitada a prova. A folha de resposta e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo ndo sdo ampliados.

¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): serdo oferecidos computador/notebook,
com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacdo de sua prova objetiva, desde que
solicitado(s) dentro do periodo de inscricGes.

c1) na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados
na alinea “c”, do item 7.6.1., deste Edital, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de
sua(s) prova(s).

7.6.2. O deficiente auditivo deverad, obrigatoriamente, solicitar na ficha de inscricdo se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo. Neste caso, devera constar, expressamente, a
utilizacdo de uso de aparelho auditivo no parecer do médico especialista, bem como informado na
ficha de inscricdo.

7.6.3. O deficiente fisico devera, obrigatoriamente, solicitar na ficha de inscricdo se necessitara de:
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a) mobilidrio adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcricdo de respostas.

7.7. Para o envio da documentacdo referida no item 7.5., alineas “c”, “c.1.” e “c.2.”, deste Edital, o
candidato — durante o periodo de inscricbes — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link “Envio
de Documentos” no link préprio de “Requerimento para Inscricdo como Deficiente” e realizar o envio
do laudo, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 2MB, por documento anexado, em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

7.7.1. O laudo médico encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

7.7.2. Ndo serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
7.7.3. Ndo serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas que ndo a especificada neste Edital.

7.7.4. N3o sera considerado o documento contendo solicitacdo de prova especial e/ou de condi¢do
especial para a realizacdo da prova enviado pelo Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas
diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega condicional ou complementacdo de
documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

7.8. O candidato que — durante o periodo de inscricdes — ndo declarar que quer concorrer como
pessoa com deficiéncia ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados
neste Capitulo, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia para fins deste Certame e/ou ndo terd a
respectiva prova especial preparada e/ou a condi¢cdo especifica para realizacdo da(s) prova(s)
atendida.

7.8.1. O candidato com deficiéncia que desejar se inscrever em mais de 1 (um) emprego publico
previsto no presente Edital deverd atender ao disposto neste Capitulo em cada uma das inscrices
realizadas, bem como as disposi¢cdes contidas neste Edital.

7.8.2. Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
poderd interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

7.8.3. O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas relativas a(s) prova(s) e/ou para a realizagdo
da(s) prova(s) ficara sujeito a andlise da razoabilidade e da viabilidade do solicitado.

7.9. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados no item 7.7. e suas alineas,
deste Edital, ndo serdo conhecidos.

7.10. A divulgacdo da relacdo de solicitac@es contendo o deferimento e o indeferimento de inscri¢cdes
para concorrer, neste Certame, como pessoa com deficiéncia, de solicitacdo de prova objetiva especial
e/ou de solicitacdo de condicdo) especial para a realizacdo da prova objetiva e/ou de solicitagdo de
horario adicional para a realizacdo da prova objetiva serd publicada Unica e oficialmente na data
prevista dia 17/11/2025, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) na “Area do Candidato”,
no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
7.13.1. O candidato que tiver indeferida a inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo de
prova objetiva especial e/ou a solicitagdo de condicdo especial para realizacdo da prova objetiva e/ou
a solicitacdo de horario adicional para a realizacdo da prova objetiva podera interpor recurso
conforme Capitulo 14-Recursos.
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7.10.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

7.10.3. O resultado da andlise de recurso interposto ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como
pessoa com deficiéncia e/ou de solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo da prova objetiva
e/ou de solicitacdo de hordrio adicional para a realizagdo da prova objetiva tem previsdopara
divulgacdo Unica e oficialmenteem dia 09/01/2026, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”.

7.10.3.1. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato na lista de pessoa
com deficiéncia e/ou para realizacdo condicdo especial para a realizacdo da prova objetiva.

7.11. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na lista de Classificacdo Geral, tera seu
nome constante na lista de Classificacdo Especial — Pessoas com Deficiéncia.

7.12. N3o ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdo ou aprovacdo de candidato que
participa/concorre como pessoa com deficiéncia, serd elaborada somente a Lista de Classificacdo
Geral, ficando as vagas reservadas liberadas para os candidatos ndo-deficientes aprovados.

7.13. Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

7.14. Apos a classificacdo definitiva neste Concurso Publico, o candidato portador de deficiéncia sera
submetido a avaliacdo perante equipe multiprofissional indicada pela Camara Municipal de Mat&o.
7.14.1. A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes do respectivo
emprego publico e a necessidade especial do candidato durante o estagio probatdrio.

7.14.1.1. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo préximo candidato com deficiéncia classificado,
desde que haja candidato com deficiéncia classificado.

7.15. As vagas definidas no Capitulo 2 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia, por reprovacdo neste Concurso Publico, ou pela exclusdo proferida pela equipe
multiprofissional, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatéria.

7.16. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicBes deste Capitulo, implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

7.17. Apds a admissdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo funcional do respectivo emprego publico ou a concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicacdes que venham a produzir a incapacidade
ocupacional parcial ou total.

7.18. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

7.19. Nao ocorrendo, neste Concurso Publico, classificacdo final de candidato que concorre como
pessoa com deficiéncia, serd elaborada somente a Classificacdo Geral.

7.20. Havendo a contratacdo do candidato que conste da Lista de Classificagcdo Especial — Pessoas com
Deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de restricdo funcional,
licenca por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

8 - DA INSCRIGAO PARA AUTODECLARADOS NEGROS

8.1. Fica reservado aos candidatos autodeclarados negros, amparados pela Lei Federal n2 12.990, 09
de junho de 2014, o equivalente a 20% (vinte por cento), sempre que o numero total de vagas para
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cada emprego publico, oferecidas neste concurso publico, for igual ou superior a 3 (trés) conforme
discriminado no Quadro de Vagas, deste Edital.

8.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 8.1. deste edital resulte em nUmero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou
maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5, nos termos do § 22 do art. 12 da Lei Federal n2 12.990, 09 de junho de 2014.

8.3. Serd considerado candidato negro aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscricdo, conforme os critérios de raca ou cor utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) e que possuir tracos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parda.
8.4. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas conforme item 8.1.deste Capitulo, os
candidatos que se autodeclararem negros indicardo em campo especifico, no momento da inscricdo,
se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

8.5. Até o final do periodo de inscricdo deste concurso publico, serd facultado ao candidato desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

8.6. A inscricdo para reserva de vagas para candidato autodeclarado negro é facultativa, ficando o
candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

8.7. A autodeclaracdo somente terd validade para este Concurso e se efetuada no momento da
inscricao.

8.8. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto nos itens 8.1. €8.5. deste Capitulo, acarretara
sua participacdo somente nas demais listas, se for o caso.

8.9. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste concurso publico em igualdade
de condicGes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario, ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas.

8.10. O candidato autodeclarado negro que optar pela reserva de vaga pelas cotas raciais, concorrera
concomitantemente:

a) as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo
no CoNCuUrso;

b) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo.

8.11. As pessoas negras aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo
serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8.11.1. As pessoas negras que obtiverem pontuacdo suficiente para aprovacdo nas vagas
remanescentes, além daquelas estabelecidas para a ampla concorréncia neste edital, que surgirem
durante a validade do concurso, deverdo figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas
reservadas quanto na lista de classificados da ampla concorréncia.

8.11.2. O disposto nos subitens 8.10.e8.11., deste edital somente se aplica ao candidato que se
autodeclarou negro que tiver obtido a pontuagdo minima para aprovagdo em cada fase do certame.
8.12. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada a candidatos negros no certame, a vaga nao
preenchida sera ocupada pela pessoa negra aprovada na posicdo imediatamente subsequente na lista
de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificacdo.

8.13. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo geral.

8.14. Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem nomeadas e
remanescerem empregos publicos vagos durante o prazo de validade do certame, deverdo ser
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nomeadas as pessoas aprovadas que se encontrem na lista da reserva de vagas para pessoas negras,
de acordo com a ordem de classificacdo geral.

8.15. A contratacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a pessoas negras.

8.16. O candidato que ndo realizar a inscricdo, conforme instrugdes constantes deste Capitulo, ndo
poderd alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo poderd impetrar recurso em favor de sua
condicdo.

8.17. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado para todos os candidatos classificados,
conforme item 8.19.

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS
CANDIDATOS NEGROS

8.18. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condigdo
autodeclarada.

8.19. Para o procedimento de heteroidentificacdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se
apresentar, pessoalmente, a comissdo de heteroidentificacdo.

8.20. A comissdo de heteroidentificacdo serd composta por cinco integrantes e seus suplentes, que
ndo terdo seus nomes divulgados. A composicdo da comissao garantird a diversidade das pessoas que
a integram quanto ao género, a cor e, sempre que possivel, a origem regional.

8.21. Os curriculos dos integrantes da comissdo de heteroidentificacdo serdo disponibilizados no site
www.vunesp.com.br.

8.22. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado pela VUNESP e a sua gravacdo sera utilizada
na analise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da comissao.

8.22.1. O candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificacdo sera
eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos ndo habilitados.
8.23. A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico (textura de
cabelo, aspectos fisiondmicos e cor de pele) para afericdo da condicdo declarada pelo candidato.

8.24. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do
procedimento de heteroidentificacdo.

8.25. N3do serdo considerados, para fins do disposto no item 8.23. deste edital, quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais,
estaduais, distritais e municipais.

8.26. A comissdo de heteroidentificacdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de
parecer motivado.

8.27. As deliberacGes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este concurso.
8.28. E vedado & comissdo de heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

8.29. O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei Federal n2
12.527, de 18 de novembro de 2011.

8.30. Serd eliminado do concurso o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaracdo falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo.
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8.30.1. O candidato cuja autodeclaracdo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificacdo
concorrerd somente as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase
anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

8.30.2. Caso, por unanimidade, a comissdo de heteroidentificacdo verifique a possibilidade de que o
candidato tenha prestado declaracdo falsa, os documentos e informacGes referentes ao referido
candidato serdo encaminhados as autoridades policiais competentes para apuragdo, juntamente com
o parecer emitido pela comissdo, que devera conter a motivacdo desse encaminhamento, nos termos
do art. 50 da Lei Federal n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8.30.3. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa pela autoridade policial, o candidato serd
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao
servico publico, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, na forma do pardgrafo Unico do art. 22 da Lei
Federal n© 12.990, 09 de junho de 2014.

8.30.4. As hipdteses de que tratam os subitens 8.30.2.e8.30.3. deste edital ndo ensejam o dever de
convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacdo.
8.31. O edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no site
da VUNESP e tera a previsdo de comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos
dos membros da comissdo de heteroidentificacdo, nos termos do respectivo edital.

8.32. Os curriculos dos integrantes da comissdo recursal serdo disponibilizados no site da VUNESP,
durante o prazo de interposicdo de recurso contra o resultado provisério no procedimento de
heteroidentificacdo.

8.33. Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo, terd interesse recursal o candidato por
ela prejudicado.

8.34. Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins
de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteddo do recurso elaborado pelo
candidato.

8.35. Das decisGes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

8.36. Demais informacdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo de edital
especifico de convocacdo para essa fase.

9- DAS FASES E DAS PROVAS

9.1. Este Concurso constara das seguintes fases e provas, a saber:

EMPREGO PUBLICOS ETAPAS / PROVAS N2 DE QUESTOES Duragdo
Conhecimentos Gerais 20

Agente Legislativo Conhecimentos Especificos 3h
Conhecimentos Especificos 30
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EMPREGO PUBLICOS ETAPAS / PROVAS N2 DE QUESTOES Duragdo

24
Conhecimentos Gerais

Conhecimentos Especificos
Contador Legislativo 36 4h
Conhecimentos Especificos

9.2. A prova objetiva para todos os empregos publicos em concurso — de carater eliminatério e
classificatério — visa avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de
analise, entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica
das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo emprego
publico.

9.2.1. A prova objetiva sera elaborada de acordo com o contetdo programatico estabelecido no Anexo
Il deste Edital e composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada, para os empregos
publicos de ensino médio e superior, sendo apenas uma alternativa correta.

9.3.A duracgdo das provas objetivas sera conforme o descrito no quadro do item 8.1.

10-DA APLICACAO DA(S) PROVA(S)

10.1. A(s) prova(s) sera(rdo) aplicada(s) na cidade de Matdo/SP.

10.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da (s) prova (s) na cidade de Matdo/SP, por qualquer
gue seja o motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-la(s) em municipios vizinhos, ndo assumindo
qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

10.2.A convocacdo para realizacdo da(s) prova(s) devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacdo a ser publicado no DOESP — Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, e,
extraoficialmente, no site da Cdmara Municipal de Matdo (https://www.camaramatao.sp.gov.br/) e
também no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Local
de Prova”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.2.1. O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario, sala e local constantes do
Edital de Convocacao.

10.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da fase/prova, constante
do Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:

a)original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro
de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n®
9.503/97, ou Passaporte, ou Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;
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al) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
ou Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Titulo Eleitoral Digital com foto (e-Titulo). Neste caso, a
conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo
emissor.

b)caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia para a prova

objetiva.

10.4.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “a”, do item 10.4., deste Edital, desde que permita, com clareza, a
sua identificagdo.

10.4.2. O candidato que ndo apresentar documento (conforme disposto na alinea “a”, do item 10.4.,
deste Edital) ndo realizara a respectiva prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso
Publico.

10.4.3. N3o serdo aceitos — para efeito de identificacdo, no dia da prova — protocolos, copia (ainda que
autenticada) dos documentos citados na alinea “a”, do item 10.4., deste Edital, ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada
e/ou documentos digitais.

10.4.3.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das fases/provas, documento
de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser entregue documento
(original ou copia) que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias anteriores a respectiva data de realizacdo. O candidato poderd participar da prova/fase,
sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressdo digital em formulario préprio.

10.5. N3o serd admitido no local de prova o candidato que chegar apds o fechamento dos portdes.
10.5.1. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e hordrio preestabelecidos.

10.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
10.7. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo deverd procurar a sala de
coordenacgdo no local em que estiver prestando a prova.

10.8. Ndo haverad prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova, exceto para o caso previsto
no item 6 deste Edital.

10.9. S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais,
assinar a Lista de Presenca no campo correspondente a inscricdo ao cargo escolhido, dirigir-se a
carteira identificada com essa inscricdo e receber e conferir o material de prova (caderno de questées
e folha de respostas) correspondente.

10.10. Durante a(s) prova(s) ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
fornecido pela Fundagdo VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de
6culos de sol, de reldgio (de qualquer tipo), de maquina calculadora, de telefone celular ou de
gualguer equipamento eletrénico de comunicacdo ou de gravacdo de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato.
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10.11. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico — antes do inicio da
prova — devera:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP,antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira, durante todo o tempo de
realizacdo da prova;

d)colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
reldgio de qualquer tipo, protetor auricular, carteira, chaves etc.);

e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo de sua carteira,
até a saida do candidato do prédio de aplicacdo de prova;

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo de prova.

10.12. A Fundagdo VUNESP — objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico — o
qgue é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade,
podera solicitar aos candidatos, a reproducdo de uma frase na lista de presenca, durante a realizacédo
da prova.

10.13. Areproducdo da frase e assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto neste Edital.
10.14. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar vistoria, com
detector de metal, em ambientes no(s) local(locais) de aplicagdo.

10.15. Serd excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, conforme disposto no item de convocacdo publicado DOESP — Diario
Oficial do Estado de Sdo Paulo e, extraoficialmente, no site da Camara Municipal de Matédo
(https://www.camaramatao.sp.gov.br/) e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Locais de Prova”, seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocacgéo;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “a”, do item 10.4., deste
Edital;

d) ausentar-se, durante a aplicagdo da(s) prova(s), da sala ou do local de prova, sem o
acompanhamento de um fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno de prova e/ou outros
materiais ndo permitidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences pessoais;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 10.10. e 10.11. e
suas alineas, deste Edital;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito ou
fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova e/ou fazendo uso ou portando
qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacdo;

g) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o
fornecido pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questBes, em parte ou completa, na folha de
identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo da prova;
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i) ndo devolver ao fiscal de sala a folha de respostas, e/ou o caderno de questdes da prova objetiva
completo (todos os empregos publicos) ou qualguer outro material de aplicacdo de prova, fornecido
pela Fundacdao VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizacdo;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova;

n) retirar-se do local de aplicacdo de prova, antes de decorrido o tempo minimo depois de
transcorrido o tempo de 1 hora da sua duragdo, com base no horario de inicio da(s) prova(s);

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informac&es acerca do
local de prova, da prova e/ou de seus participantes.

10.16. DA CONVOCACAO E DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

10.16.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 08 de fevereiro de 2026, no periodo
da tarde para todos os empregos publicos, devendo o candidato observar, total e atentamente, o
disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.16.2. O candidato devera observar, ainda, total e atentamente, bem como cumprir o disposto nos
itens 13.1. ao 10.15, e suas alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.16.3. A confirmacdo da data, horario e informacdo sobre o local e sala, para a realizacdo das provas
objetiva devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacgdo a ser publicado
no DOESP — Diario Oficial do Estado de S3o Paulo, extraoficialmente, no site da Camara Municipal de
Matdo (https://www.camaramatao.sp.gov.br/) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Local de Provas”, ndo podendo ser
alegada qualguer espécie de desconhecimento.

10.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do
Edital de Convocacdo para a prova objetiva, esse deverd entrar em contato com a Funda¢do VUNESP
para verificar o ocorrido.

10.16.5. Ocorrendo o descrito no item 10.16.4. deste Edital, poderd o candidato participar deste
Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) objetiva, pratico-profissional, se entregar o respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto,
preencher, datar e assinar, no dia dessa(s) prova(s), formuldrio especifico.

10.16.6. A inclusdo de que trata o item 10.16.5. deste Edital serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

10.16.7. Constatada irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

10.16.8. O horério efetivo de inicio das provas objetiva, serd definido em cada sala, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicacdo.

10.16.9. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva, depois de transcorrido o tempo de 1 hora da sua duracdo, com base no horario de inicio
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da(s) prova(s), ou ao seu final, levando consigo somente o rascunho de gabarito da prova objetiva,
fornecido pela Fundagdo VUNESP, para conferéncia.

10.16.9.1.A duracdo das provas objetivas serd de 3 horas para o emprego publico de Agente
Legislativo e de 4 horas para Contador Legislativo.

10.16.9.2. Ao final da aplicagdo:

a) o candidato devera entregar, ao fiscal da sala, a folha de respostas e o caderno de questbes
completo.

10.16.9.3. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duracdo da prova objetiva — conforme
previsto no item 10.16.9.1., deste Edital — ndo serd concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas e/ou para o
rascunho de gabarito.

10.16.10. Para garantir a lisura do encerramento da (s) prova(s) objetiva(s), deverdo permanecer em
cada uma das salas de aplicagdo dessas provas os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o Ultimo deles
entregue sua prova. Esses candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos da
sala.

10.16.11. Um exemplar de cada um dos cadernos de questdes da prova objetiva serd disponibilizado,
Unica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”,
no link “Provas e Gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico, a partir do 52 (quinto) dia util
subsequente ao de sua aplicacdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
10.16.12. O gabarito oficial da prova objetiva serd publicado no 52 dia util subsequente ao da
realizagcdo da prova, no publicado no Didrio do Municipio de Matdo, extraoficialmente, no site da
Cémara Municipal de Matdo (https://www.camaramatao.sp.gov.br/) bem como no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.17.DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

10.17.1. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd sua folha de respostas e o seu
caderno de questdes.

10.17.2. O candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.17.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a correcdo eletrénica e deverd ser entregue, ao final da prova objetiva,
ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questes completo.

10.17.4. O candidato que tenha solicitado e obtido autorizacdo da Fundacdo VUNESP de uso de fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

10.17.5. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta
de cor preta, bem como assinar Unica e exclusivamente no campo apropriado.

10.17.5.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacdes poderdo ndo ser
detectadas pelo software de digitalizacdo.

10.17.6. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
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10.17.7. Na folha de respostas ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

11— DO JULGAMENTO DAS PROVAS

11.1. Da prova objetiva (todos os empregos publicos em concurso)

11.1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que serdo considerados
habilitados de acordo com a pontuagdo obtida.

11.1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100,00 (cem) pontos.

11.1.3. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP =(Nax 100) = Tq

11.1.4. Legendas:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato

Tqg = Total de questdes da prova

11.1.5. Serd considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, nota igual
ou superior a 50,00.

permanenciall.1.6. O candidato ndo habilitado, nos termos do disposto no item 13.1.5., deste Edital,
serd excluido deste Concurso Publico.

11.1.7. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo:

a) Lista Geral: Contendo todos os candidatos, inclusive os candidatos com deficiéncia e os candidatos
inscritos para as vagas reservadas aos autodeclarados negros;

b) Lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados;

c) Lista especial: contendo somente os candidatos classificados inscritos para as vagas reservadas aos
autodeclarados negros.

11.1.8. Nao ocorrendo inscricdo neste concurso publico ou classificacdo de candidatos pelas listas
especiais, serad elaborada somente a lista de classificacdo geral.

11.2. Os resultados das provas objetiva serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico da Camara
Municipal de Matdo e, extraoficialmente, no site da Camara Municipal de Matdo
(https://www.camaramatao.sp.gov.br/) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12— DA PONTUAGAO FINAL
12.1. A pontuacdo final do candidato correspondera:

a) para todos os empregos publicos cuja avaliacdo seja apenas a prova objetiva: corresponderd a nota
obtida na prova objetiva.
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13- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate ao candidato:

13.1.1. Para todos os empregos publicos cuja avaliacdo seja apenas a prova objetiva:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

d) os que comprovarem (no momento da inscricdo) ter exercido efetivamente a funcdo de jurado, nos
termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada
em vigor da Lei n2 11.689/2008 e a data de término das inscrices para este Concurso Publico.

e) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos, tomando como base a data de
encerramento das inscri¢des.

13.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos, que
sera realizado pela Fundagdo VUNESP.

14 — DA CLASSIFICAGAO FINAL

14.1. Os candidatos aprovados em todas as fases serdo classificados — por emprego pubico — por
ordem decrescente da pontuacao final.

14.2. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo:

a) uma Lista Geral: todos os candidatos habilitados, inclusive os que concorrem como pessoas com
deficiéncia ou como afrodescendente;

b) uma Lista Especial (PCD): apenas com os candidatos habilitados que concorrem como pessoas com
deficiéncia.

¢) uma Lista Especial (afrodescendente): apenas com os candidatos habilitados que concorrem com
vagas reservadas aos declarados afrodescendentes.

14.3. Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificacdo de candidatos com deficiéncia e de
candidatos afrodescendentes, serd elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral.

14.4. Os critérios de desempate ja foram aplicados quando da apuracdo da classificacdo prévia deste
Concurso Publico.

15— DOS RECURSOS

15.1. Caberd recurso relativamente:

a) ao indeferimento de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo;

b) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo com a condicdo de jurado;

c) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

d) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo com reserva de vaga para afrodescendentes;
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e) ao indeferimento de solicitacdo de prova especial e/ou de solicitacdo de condi¢Bes especiais para a
realizacdo da(s) prova(s);

e) ao gabarito da prova objetiva (vide determinacdo constante do item 14.3. deste Edital);

f) ao resultado da prova objetiva;

g) ao resultado da prova pratico-profissional;

h) a classificacdo prévia.

15.2. O prazo para interposicao de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da
publicacdo que ocorrer Unica e oficialmente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

15.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado
de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

15.4. A matéria do recurso serd restrita a alegacdo de irregularidade insanavel ou de pretericdo de
formalidade essencial e ndo terd efeito suspensivo.

15.5. O recurso deverd ser protocolado no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
respectiva pagina deste Concurso — a partir das 10 horas — bem como conter, obrigatoriamente, o
relato sucinto do fato motivador do recurso, com o devido embasamento.

15.6. Para recorrer, o candidato deverd utilizar somente o site da Funda¢do VUNESP, na respectiva
pagina deste Concurso, seguindo as instrucdes ali contidas.

15.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
expressos em termos convenientes, que apontem circunstancias que os justifiguem, assim como
interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste Edital.

15.7.1. Serd liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as instrugdes
constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Concurso;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

¢) o recurso que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento.

15.7.2. O candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste
Edital serd responsdavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

15.8. A decisdo do deferimento ou do indeferimento dos recursos sera publicada no site da Camara
Municipal de Matdo e/ou disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na pagina deste
Concurso Publico, excegdo aos resultados relativos ao indeferimento de solicitacGes a seguir elencadas
gue serdo divulgados Unica e oficialmente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br):

a) de isencdo da taxa de inscricdo;

b) de inscricdes como pessoa com deficiéncia;

c) de condicdo especial para realizar a(s) prova(s);

d) de prova(s) especial(ciais);

e) de concessdo de horério adicional para a realizacdo da(s) prova(s);

f) de participacdo como jurado.

15.8.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise de recursos interpostos e, caso
haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito
oficial definitivo.
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15.8.2. A pontuacdo relativa a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) serad atribuida a todos
candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

15.8.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, este poder3,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo(s) candidato(s) para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do(s) candidato(s)
gue ndo obtiver(em) a nota minima exigida para habilitacdo.

15.9. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagcdo de alguma fase deste Concurso Publico,
o candidato podera participar condicionalmente dessa fase.

15.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisBes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15.11. Quando da publicagdo do(s) resultado(s) sera(serao) disponibilizados:

a) da prova objetiva: o espelho da folha de respostas;

b) da prova pratico-profissional: o espelho da folha de respostas;

15.12. O(s) espelho(s) mencionado(s) no item 15.11. deste Edital, ficard(do) disponibilizado(s) — no site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) — durante o respectivo periodo destinado a interposicdo
de recurso.

15.13. N3&o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

15.14. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

15.15. N&o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por
qualguer outro meio além do Unico previsto neste Edital.

15.15. A interposi¢do de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

16 — DAS VAGAS E DA ADMISSAO

16.1. A Camara Municipal de Matdo, reserva-se o direito de proceder as convocacdes e admissdes em
ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, como também a existéncia de empregos publico vagos, durante o periodo
de validade deste Concurso Publico.

16.2. A admissdo do candidato obedecer3d, rigorosamente, a ordem de classificacdo definitiva, sendo o
mesmo convocado para entrar no exercicio do emprego publico.

16.3. A admissdo do candidato e a convocacdo para exercicio no emprego publico serdo feitas no
DOESP — Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e, extraoficialmente, no site da Camara Municipal de
Mat3o (https://www.camaramatao.sp.gov.br/).

16.3.1. O candidato a ser admitido que deixar de comparecer para a realizacdo de exames
admissionais nas datas agendadas, ou deixar de entrar no exercicio do emprego publico, nos termos
previsto neste Edital, perderd os direitos decorrentes de sua contratacdo.

16.4. Os candidatos serdo contratados pelo regime celetista.

16.5. Por ocasido da admissdo serdo exigidos dos candidatos nomeados a entrega de documentos que
comprovem:
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a) ter completado a idade minima de 18 anos;

b) estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);

c) estar em dia com as obrigacGes eleitorais;

d) todos os requisitos exigidos para o exercicio do respectivo emprego publico para o qual sera
admitido, conforme disposto nos itens 1.2., 2.2.e2.4. até 2.5.4 deste Edital, consubstanciado:

d1) no diploma ou certificado de conclusdo, acompanhado do respectivo histérico escolar, com
comprovada colagdo de grau, bem como, quando for o caso, do correspondente registro exigido para
o exercicio do respectivo emprego publico (o registro devera ser comprovado por meio de documento
expedido pelo respectivo érgdo competente);

d2) em registros profissionais relativos a experiéncia exigida (conforme disposto nos itens 1.2 e 2.2
deste Edital):

e) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes da lei, no caso de portugués e estrangeiro;

f) auséncia de remuneracdo ou proventos de aposentadoria provenientes de poder publico, em
conformidade ao disposto no artigo 37, incisos X e XVI, da Constituicdo Federal, com a redacdo dada
pelas Emendas Constitucionais n.” 19 e 20 (por meio de entrega de declaracdo);

g) ndo possuir antecedentes criminais;15.5.1.

16.6. ACamara Municipal de Matdo solicitara, aos candidatos aprovados e convocados para admissdoa
entrega dos seguintes documentoslistados abaixo, de forma ndo exaustiva, para consulta e
comprovacdo,conforme consta na Lei Complementar Municipaln? 01 de 2023,em seu artigol8 e
incisos | a XII:

a) Documento de Carteira de Identidade;

b) Documento de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c) Certificado de Reservista (sexo masculino);

d) Documento de Titulo Eleitoral;

e) Documento de Quitagdo Eleitoral

f) Cartdo do SUS;

g) Comprovante de endereco (conta de dgua, luz, telefone ou internet) com data de emissdao menor
gue 90 dias com relacdo a data de apresentacao;

h) Certiddo de nascimento / casamento;

i) Certiddo de casamento que conste averbacdo quando divorciado;

j) Certidao de 6bito quando vilvo;

k) Escritura publica de unido estdvel quando for o caso;

[) Certiddo de nascimento do (s) filho (s);

m) Atestado de antecedentes criminais ( https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe), em
cumprimento ao art. 18, § 4°, V.

n) Certiddo negativa de condenacgdes civeis emitida junto ao TJUS de até 10 anos e mais de 10 anos;
https://www.tjsp.jus.br/, na aba certid3do;

0) Certiddo de improbidade administrativa em conformidade com a Lei n2 9.429/1992 e alteracgGes;

p) Apresentar declaracdo de bens atualizada ou cdpia da Ultima declaracdo de IRPF vigente, em
carater confidencial, conformeArt. 41 e § 2° da Lei Complementar Municipal n2 01 de 2023,

16.7. A Camara Municipal de Matdo, no momento do recebimento dos documentos para a entrada no
exercicio do emprego publico, podera solicitar, aos candidatos — na FIC (FOLHA de Identificagdo do
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Candidato) — a reproducdo de uma frase e de sua assinatura, que serdo comparados com os coletados
no dia da realizacdo da(s) prova(s).

16.6. Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdo ser entregues em copias
reprograficas autenticadas em Cartdrio ou em cdpias reprograficas acompanhadas dos respectivos
originais, para serem visitadas.

16.6.1. Para a comprovacdo dos requisitos exigidos (itens 1.2. e 2.2. deste Edital) ndo sera(do) aceito(s)
protocolos do(s) documento(s).

16.6.2. A ndo entrega dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagdo do ato
relativo a entrada no exercicio do emprego publico.

17 - DA AVALIAGAO ADMISSIONAL PARA APTIDAO

17.1. A avaliacdo admissional para aptiddo tem por objetivo avaliar o estado de saude fisica e mental
do candidato, o qual deverd apresentar capacidade laborativa para o desempenho do respectivo
emprego publico emprego publico a ser exercido, ndo podendo apresentar patologia/psicopatologia
gue possa vir a resultar em prejuizo a salde do candidato ou incapacidade e inaptiddo para o exercicio
de suas funcbes, conforme previsto neste Edital.

17.1.1.A Cadmara Municipal de Matdo agendard, quando da contrata¢do de um candidato aprovado e
previamente convocado, o exame médico admissional junto ao Servicos Especializados em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT.

17.1.2. Visando o diagndstico de patologias preexistentes, o exame de saude ocupacional poderd, a
critério do profissional atendente, ser complementado por:

a) avaliacdo psicoldgica especifica;

b) avaliacdo fonoaudioldgica;

c) exames complementares especializados.

17.1.2.1. Quando necessarios a conclusao sobre a aptiddo do candidato, os exames complementares
serdo custeados pelo candidato.

17.2. O candidato deverd gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
respectivo emprego publico, comprovada pela emissdo do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), nos
termos da legislacdo celetista e deste Edital.

17.3. A avaliacdo de saude fisica sera realizada sob custos e responsabilidade da Camara Municipal de
Matdo, no (s) local(is) indicado(s) para a realizacdo da avaliagdo admissional para aptid3do.

17.4. O ato de admissdo fica prejudicado na hipdtese do ndo comparecimento do candidato para a
realizacdo dos exames na data marcada, desde que ndo previamente justificado, nos termos da
legislacdo estatutaria e deste Edital.

18— DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se
podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

18.2. A inexatid3do e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido de entrar no exercicio do emprego publico, acarretardo a nulidade da
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inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

18.3. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contados da data de sua
homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério da Camara Municipal de Matdo, uma Unica vez e por
igual periodo.

18.4. Cabera a Camara Municipal de Matdo, representada pelo seu Presidente,a homologacdo dos
resultados deste Concurso Publico.

18.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacBes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato observar o disposto no item 17.1. deste Edital.

18.6. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracles
posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

18.7. Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o
hordrio oficial de Brasilia — DF.

18.8. As informacdes sobre o presente Concurso Publico:

a) até a publicacdo da classificagdo final: serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque
VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas,
ou obtidas pela internet, no site www.vunesp.com.br;

b) apds a homologagdo deste Concurso: serdo de responsabilidade da Camara Municipal de Matao.
18.9. Em caso de alteragdo dos dados cadastrais, constantes na ficha de inscri¢do:

a) até a publicacdo da classificacdo final: as mesmas deverdo ser realizadas com base no previsto no
Capitulo 3 — Das inscricGes deste Edital;

b) apds a homologacgdo deste Concurso e durante o seu prazo de validade: as solicitacdes relativas a
alteracdo deverdo ser protocoladas no Departamento de Recursos Humanos, na Camara Municipal de
Matdo, no endereco constante a Av. Padre Nelson Antdnio Romdo, 859, Centro — Matdo/SP, com
hordario de atendimento: das 8h as 16h30 (de segunda a quinta-feira) e das 8h as 12h (sextas-feiras),
telefones: (16) 3383-1033 Fax: (16) 3383-1049.

18.10. Durante a realizacdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera
permitida a utilizagcdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacao de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso
Publico. Caso haja qualguer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui
citada, com vistas a producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da
organizadora deste Concurso Publico, caberd a Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso
e a guarda de todo e qualquer material produzido.

18.11. Salvo a excegdo prevista no Capitulo 6 — DA CANDIDATA LACTANTE deste Edital, durante a
realizacdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serd permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos
locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

18.12. A Céamara Municipal de Matdoe a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico e da
responsabilidade por documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de
prova(s).

18.13. Todas as retificacBes, convocacdes e resultado final oficial, referentes a este Concurso Publico
serdo publicados no DOESP — Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e, extraoficialmente, no site da
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Camara Municipal de Matdo (https://www.camaramatao.sp.gov.br/) e no site da Fundacdo Vunesp
(www.vunesp.com.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

18.13.1. Demais publicacdes, comunicados, avisos e resultados (isencdo, deficientes, condicGes
especiais, jurado, analises dos recursos e classificacdo prévia), referentes a este Concurso Publico
serdo  publicados  exclusivamente nos sites da  Camara  Municipal de  Matdo
(https://www.camaramatao.sp.gov.br/) e no site da Fundacdo Vunesp (www.vunesp.com.br), sendo
de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

18.14. A Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal de Matdo ndo emitirdo Declaragdo de Aprovacdo
neste Certame, pois a propria publicagdo no DOESP — Diario Oficial do Estado de S&do Paulo e,
extraoficialmente, no site da Camara Municipal de Matdo (https://www.camaramatao.sp.gov.br/) é
documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

18.15. A Camara Municipal de Matdo e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de endereco de e-mail ndo atualizado.

18.16. O candidato que recusar provimento do emprego publico deverd manifestar sua desisténcia.
18.17. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pelo
Departamento de Recursos Humanos, ouvida a Comissdo Especial de Acompanhamento do Concurso
Publico da Cadmara Municipal de Matdo.

18.18. Sem prejuizo das sancGes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal de Matéo,
poderd anular a inscri¢cdo, prova ou contratacdo/admissdo de candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declaracdo ou irregularidade neste Certame.

18.19. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo deste Concurso Publico e ndo
caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineracdo da(s) prova(s) e demais registros escritos,
mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletrénicos.

Matdo, 03 de novembro de 2025
PAULO AUGUSTO BERNARDI
PRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE MATAO
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ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS EMPREGO PUBLICOS

EMPREGO PUBLICO: AGENTE LEGISLATIVO

Atribuigdes:

Realizar atividades intermediarias de apoio, suporte técnico e administrativo pertinentes, nas diversas
areas de conducdo dos processos administrativos e legislativos; monitorar, registrar e organizar
informacdes referentes aos processos administrativos e legislativos; executar as atividades de apoio
no protocolo, arquivo, confeccdo e expedicdo de documentos administrativos e legislativos; prestar
apoio nos sistemas de informacgdes gerenciais de pessoal e material; prestar atendimento e
orientac®es aos parlamentares e populacdo em geral em assuntos condizentes a suas atividades.

EMPREGO PUBLICO: CONTADOR LEGISLATIVO

AtribuicGes:

Supervisionar, planejar, organizar, coordenar, orientar e executar atividades relacionadas ao controle,
acompanhamento e avaliacdo da contabilidade; executar toda escrituracdo contabil, assinar pecas
contdbeis; coordenar todas as atividades de prestacdo de informacles aos érgdos de controle
externo; supervisionar, coordenar e executar as atividades de gestdo orcamentaria, financeira,
patrimonial, fiscal e de pessoas da Camara. Auxiliar na elaboracdo das Emendas Individuais de
Vereadores ao Orgamento.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracGes e atualizagBes vigentes até
a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢cdes. Legislacdo ou decisdes com entrada em vigor
apo6s a publicacdo do Edital de Abertura de InscricGes poderdo ser utilizadas, quando supervenientes
ou complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os
temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no contetudo
programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

* Para o cargo de Agente Legislativo:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: 1) Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios); 2)
Sinbnimos e antonimos; 3) Sentido proprio e figurado das palavras; 4) Pontuacdo; 5) Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo —
emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem; 6) Concordancia verbal e nominal; 7)
Regéncia verbal e nominal; 8) Colocacdo pronominal; 9) Crase.

Matemdtica: 1) SituagBGes-problema envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo e radiciacdo com nUmeros racionais nas suas representacdes fraciondria ou decimal; 2)
Minimo multiplo comum; 3) Maximo divisor comum; 4) Porcentagem; 5) Razdo e proporc¢do; 6) Regra
de trés simples ou composta; 7) Equacdes do 12 ou do 29 graus; 8) Sistema de equacgbes do 12 grau; 9)
Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; 10) Relagdo
entre grandezas — tabela ou gréfico; 11) Tratamento da informacdo — média aritmética simples; 12)
Nocdes de Geometria — forma, angulos, drea, perimetro, volume, teoremas de Pitdgoras e de Tales.
Nogbes de Informdtica: 1) MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto; 2) MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de formulas, funces e
macros, impressdo, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracéo de
paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados; 3) Correio eletrénico: e-mail
institucional, uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos; 4)
Internet segura; 5) Protocolo eletrénico, tramitacdo digital de documentos (ex.: SEl, 1Doc, sistemas
similares).
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CONHECIMENTOS ESPEC(FICOS

1) Redacdo Oficial. Aspectos gerais da redacdo oficial. Tipos, composicdo e estrutura de documentos
oficiais. Definicdo, formalidade, padronizacdo e impessoalidade na correspondéncia oficial. Linguagem
dos atos e comunicac@es oficiais (oficio, e-mail, mensagem): concisdo e clareza, editoracdo de textos.
Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (32 edicdo, revista, atualizada e ampliada); 2) Nocoes
e conhecimentos bdsicos de Administracdo Publica. Principios constitucionais da Administracdo
Publica: principios explicitos e implicitos. Etica na Administracdo Publica. Organizacdo administrativa.
Conhecimentos basicos de licitacdes e contratos administrativos (Lei n? 14.133/2021 e alteracGes); 3)
Rotina administrativa. Conceitos fundamentais da arquivologia. Organiza¢do de arquivos. Gestdo de
documentos. Protocolo. Tipos de arquivo; 4) Organizacdo do trabalho na reparticdo publica: utilizacdo
da agenda, uso e manutencdo preventiva de equipamentos e economia de suprimentos. Organizacdo
da agenda/calendario. Follow up/follow through. Interpretacdo e elaboracdo de organogramas e
fluxogramas, considerando seus niveis hierdrquicos. Elaboracdo de cronogramas; 5) Comunicacdo
interpessoal e solucdo de conflitos. Hierarquia e relages pessoais no ambiente de trabalho. Lideranca.
Trabalho em equipe — diferenca entre grupo e equipe. Qualidade e organizacdo. Enfoque na
qualidade. 6) Atendimento ao Publico no Servico Legislativo: principios de cortesia, ética, postura
profissional e confidencialidade. Acessibilidade e inclusdo no atendimento. 7) Processo Legislativo
Municipal: fases do processo legislativo: proposicdo, tramitacdo, deliberacdo, sancdo e promulgacdo.
Tipos de proposicdes legislativas (projeto de lei, emenda, mocdo, requerimento, indicacdo).
AtribuicGes do Agente Legislativo no apoio as sessdes e atividades parlamentares. 8) Legislacdo
Municipal de Matdo: Lei Organica do Municipio de Matdo. Regimento Interno da Camara Municipal de
Matdo. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (caso exista uma lei especifica, como o Regime
Juridico dos Servidores). Plano Diretor do Municipio (tdpicos gerais). Leis municipais relevantes sobre
transparéncia, controle interno, licitagdes e contratos locais. Cédigos de Posturas e Tributério
Municipal (noc¢des). 9) Atualidades e Conhecimentos Locais: Organizacdo politico-administrativa do
municipio. Principais desafios da administracdo publica local. Temas locais relevantes: orcamento
participativo, politicas publicas municipais, sustentabilidade urbana. Indicadores socioeconémicos do
municipio: populacdo, saude, educacdo, economia. 10) Conhecimentos sobre Cidadania e Participacdo
Popular: Instrumentos de democracia participativa: audiéncias publicas, consultas populares,
ouvidoria legislativa. Funcao fiscalizadora e representativa do Poder Legislativo municipal.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

¢ Para o cargo de Contador Legislativo:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: 1) Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios); 2)
Sinbnimos e antonimos; 3) Sentido proprio e figurado das palavras; 4) Pontuacdo; 5) Classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo —
emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem; 6) Concordancia verbal e nominal; 7)
Regéncia verbal e nominal; 8) Colocacdo pronominal; 9) Crase Matemdtica: 1) Situacdes-problema
envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo com numeros
racionais nas suas representagdes fracionaria ou decimal; 2) Minimo multiplo comum; 3) Maximo
divisor comum; 4) Porcentagem; 5) Razdo e proporc¢do; 6) Regra de trés simples ou composta; 7)
EquacBes do 12 ou do 22 graus; 8) Sistema de equagbes do 12 grau; 9) Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; 10) Relacdo entre grandezas —
tabela ou gréfico; 11) Tratamento da informacdo — média aritmética simples; 12) Noc¢Ges de
Geometria —forma, angulos, drea, perimetro, volume, teoremas de Pitdgoras e de Tales.

CONHECIMENTOS ESPEC[FICOS

1) Contabilidade geral. Principios fundamentais e convenc¢des da contabilidade. Estrutura conceitual
basica da contabilidade; 2) Plano de contas; 3) Procedimentos basicos de escrituracdo. Livros
obrigatorios e auxiliares; 4) Procedimentos contabeis diversos; 5) Depreciacdo. Amortizagdo. Apuracdo
de resultado; 6) Demonstragdes Contabeis; 7) Determinacdo de indices e quocientes e interpretacdo;
8) Conciliagdo e analise de contas patrimoniais e de resultado; 9) Legislacdo tributaria e fiscal. Tributos
fiscais. Tributos sobre o faturamento, base de célculo, aliquotas e escrituracao fiscal; 10) Regulamento
de imposto de renda (pessoa juridica); 11) Contabilidade publica: principios orcamentario, financeiro e
patrimonial; 12) Classificagdo e estruturacdo orcamentaria. Execucdo orcamentaria; 13) NocgOes
basicas de auditoria independente e interna. Natureza e campo de atuacdo da auditoria; 14) Pareceres
de auditoria; 15) Controles internos. Testes e procedimentos de auditoria; 16) Contabilidade publica e
a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n 101/2000); 17) Org&os obrigados, equilibrio das
contas publicas, planejamento e transparéncia, metas e limites; 18) Receita corrente liquida e seu
conceito; 19) Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO (Lei n2 14.791/2023). Lei Orcamentaria Anual —
LOA. Lei do orcamento (Lei Federal n® 4.320/1964). Sistema Unico e Integrado de Execucdo
Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle — Siafic (Decreto n2 10.540/2020); 20) Execugdo
orcamentdria e cumprimento das metas; 21) Receita publica; 22) Despesa publica: tipos de despesa,
restricdes e limites; 23) Transferéncia de recursos publicos para o setor privado; 24) Endividamento:
divida publica fundada, divida mobilidria, contratacdes de operac¢des de crédito, operacdes de crédito
por antecipacdo de receita, concessdo de garantias, restos a pagar, limites e restricdes; 25) Gestdo
patrimonial; 26) Transparéncia, controle e fiscalizacdo: instrumentos de transparéncia, prestacdo de
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contas, relatério da gestdo fiscal, érgdos encarregados pela fiscalizacdo e principais pontos de
fiscalizacdo; 27) Contabilidade Aplicada ao Setor Publico Municipal: especificidades da contabilidade
em cadmaras municipais, relacdo entre contador e Tribunal de Contas do Estado (TCE-SP), sistemas de
escrituracdo publica (ex.: SIAFIC, AUDESP — TCE-SP); 28) Prestacdo de Contas e Controle Externo:
procedimentos para envio de balancetes e relatdrios contabeis ao TCE-SP, responsabilidades legais do
contador publico, contas anuais do presidente da camara; 29) Responsabilidade Técnica:
responsabilidade civil, penal e administrativa do contador. Normas brasileiras de contabilidade
aplicadas ao setor publico (NBC TSP). 30) Planejamento e Execucdo Orgcamentdria Municipal:
elaboracdo, acompanhamento e controle de PPA, LDO e LOA no contexto municipal. Altera¢des
orcamentarias (créditos adicionais). 31) Legislacdo Municipal de Matdo: Lei Organica do Municipio de
Matdo. Regimento Interno da Camara Municipal de Matdo. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (caso exista uma lei especifica, como o Regime Juridico dos Servidores). Plano Diretor do
Municipio (topicos gerais). Leis municipais relevantes sobre transparéncia, controle interno, licitacdes
e contratos locais. Cddigos de Posturas e Tributdrio Municipal (nogles). 32) Atualidades e
Conhecimentos Locais: Organizacdo politico-administrativa do municipio. Principais desafios da
administracdo publica local. Temas locais relevantes: orcamento participativo, politicas publicas
municipais, sustentabilidade urbana. Indicadores socioecondmicos do municipio: populacdo, saude,
educacdo, economia. 33) Conhecimentos sobre Cidadania e Participacdo Popular: Instrumentos de
democracia participativa: audiéncias publicas, consultas populares, ouvidoria legislativa. Funcdo
fiscalizadora e representativa do Poder Legislativo municipal. 34) Conhecimentos de informatica
aplicados a Contabilidade.
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ANEXO Il
ENDEREGOS DA FUNDAGAQO VUNESP
E DA CAMARA MUNICIPAL DE MATAOQ

1) da Fundagdo VUNESP

Rua Dona GermaineBurchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S3o Paulo — CEP 05002-062
Horario: dias Uteis, das 9 horas as 12 horas e das 13h30 as 16 horas

Disque VUNESP: (11) 3874-6300, dias Uteis, de segunda-feira a sdbado, das 8 as 18 horas
Site: www.vunesp.com.br

2) da Camara Municipal de Matdo

Endereco completo: Av. Padre Nelson Antonio Romao, 859, Centro — Matdo/SP

b) Horario de atendimento: das 9h as 17 horas (segunda a quinta-feira) e das 8h as 13h (sexta-feira)
c) Telefones: telefones: (16) 3383-1033 Fax: (16) 3383-1049.

d) Site: www.camaramatao.sp.gov.br
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ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES

Inicio das inscri¢bes

DATAS PREVISTAS
06/11/2025

de pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo

Periodo de solicitagdo de isen¢do de taxa de inscrigdo 06 e 07/11/2025
Data limite para entrega da documentacgdo referente a solicitagdo de isengdo de taxa de inscri¢éo 07/11/2025
Divulgagdo — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — do deferimento/ indeferimento

24/11/2025

Periodo para interposi¢Go de recurso referente ao indeferimento de pedidos de isen¢do de taxa de

inscrigcdo

25e26/11/2025

Divulgagdo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da andlise de

recurso(s) referente(s) ao indeferimento de pedidos de isen¢do de taxa de inscri¢do

Publicagdo da lista de solicitagbes de condigbes especiais para realizagdo da prova; da lista de

participagdo como PCD

Término das inscrigbes 05/12/2025

04/12/2025

17/12/2025

Periodo para interposicdo de recurso referente ao indeferimento de solicitagbes de condigcdes especiais

para a realizagdo da prova, como PCD

18 e 19/12/2025

Divulgagdo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da andlise de

- do gabarito da prova objetiva

09/01/2026
recurso(s) referente(s) ao indeferimento de solicitagbes de condi¢bes especiais para a realizagdo da prova
Publicagdo:

23/01/2026
- da convocagdo para a prova objetiva
Aplicagdo:

08/02/2026
- da prova objetiva
- Disponibilizagdo (no site www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas): 10/02/2026

Periodo de recurso referente:

- dos gabaritos das provas objetivas

11e12/02/2026

Publicacdo de Edital dos Resultados:
- de anadlise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas;
- divulgagdo da nota da prova objetiva;

- divulgagdo da classificacdo prévia

10/03/2026

Periodo de recurso referente:

- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva;

- da pontuacdo da prova objetiva;

11e12/03/2026
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- da classificagdo Prévia para os empregos publicos de fase Unica
Publicacdo de Edital dos Resultados:

- de andlise de recurso(s) referente(s) a pontuacdo das provas objetivas; 31/03/2026

- Divulgacgdo da classificagdo final

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido
o presente Edital.

Matdo, 03 de novembro de 2025.
PAULO AUGUSTO BERNARDI

PRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE MATAO
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