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CAMARA MUNICIPAL DE BARIRI

RUA FRANCISCO MUNHOZ CEGARRA, 126-PISO SUPERIOR
CENTRO - BARIRI - SP

EDITAL n? 05/2025

CONCURSO PUBLICO N2 01/2025

ABERTURA DE INSCRICOES

A Camara Municipal de Bariri, Estado de Sao Paulo, por seu Presidente, que a
este subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas as inscricdes para o Concurso Publico de
Provas para PROCURADOR JURIDICO nos termos da Lei Municipal N2 4.647 de 15 de
dezembro de 2015 e das disposi¢cdes contidas neste Edital.

1. CARGO/EMPREGO - VAGAS - ESCOLARIDADE/REQUISITO- TIPO DE
PROVA - CARGA HORARIA - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. PROCURADOR JURIDICO
1.1.1. Vagas: 01.
1.1.2. Escolaridade/Requisito: Ensino Superior em Direito e Inscricao na OAB.

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos,

Nocodes de Informatica e Questao Discursiva.
1.1.4. Carga horaria: 30 horas semanais.

1.1.5. Salario: R$ 4.748,28 + Vale alimentacdo R$ 1.100,00 + gratificagdo de 4% por participacao

em sessao camararia (Ref. Setembro/2025).
1.1.6. Taxa de Inscrigdo: R$ 57,00.

1.2. A atribuicdo do cargo/emprego esta descrita no ANEXO Il que faz parte

integrante deste edital.

2. DAS INSCRICOES
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2.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do endereco

eletrdbnico www.omconcursos.com.br, durante o periodo de 13 de outubro de 2025, as 9h, a 27

de outubro de 2025, até 23h59min59seg - horario de Brasilia.

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico n® 01/2025, da
Céamara Municipal de Bariri/SP.

2.3. Ler o edital até o final.
2.4. Preencher a ficha de inscrigcao.

2.5. Efetuar o pagamento da inscricdo, através de Boleto Bancario que sera

gerado pelo sistema.

2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto o qual podera ser
impresso através da Central do Candidato, localizado no endereco eletrbnico
WWW.omeconcursos.com.br, e pago até 30 de outubro de 2025, respeitado o horario do sistema

bancario. Os pagamentos realizados apds a data de vencimento do boleto ndo serao

compensados.

2.5.2. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario até o dia de vencimento
do Boleto, através da Central do Candidato. Apds esta data, os boletos ndo poderdo ser
reimpressos e a pré-inscricao, cujo boleto nao foi pago, sera automaticamente cancelada.

2.5.3. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato devera
aguardar 24 horas de sua geracao.

2.5.4. Caso o candidato venha a realizar uma nova inscricao, antes do prazo
estabelecido no item 2.5.3., a inscricdo anterior serd automaticamente cancelada, reiniciando-se,
consequentemente, o prazo para efetivagdo do pagamento.

2.5.5. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo, o candidato devera
acessar a Central do Candidato http://omconcursos.com.br/cecan e imprimir o boleto que estiver

disponivel. E imprescindivel seguir este procedimento para garantir a correta efetivacdo da
inscricao e o processamento do pagamento correspondente.

2.6. Para o pagamento da taxa de inscrigdo realizada pela internet, somente
podera ser utilizado o boleto bancario gerado pelo site.

2.6.1. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRICAO NAO SERAQ ACEITOS:
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2.6.1.1. Depésito em caixa eletrénico;

2.6.1.2. Transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitacao
do boleto bancério gerado no momento da inscricao;

2.6.1.3. Agendamento do pagamento que nao tenha sido efetivado até a data de
inscricao;
2.6.1.4. Transferéncia através de PIX;

2.6.1.5. Pagamento de boleto ap6s o vencimento.

2.6.2. O agendamento do pagamento sé serd aceito, se comprovada a sua
quitacdo dentro do periodo de vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmacao do pagamento,
o candidato devera solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que
confirma a quitacdo na data agendada, data esta que devera estar compreendida no periodo de
inscricao.

2.6.3. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada,

nao sera aceito para fim de comprovacao do pagamento.

2.6.4. A qualquer tempo, o candidato que nao comprovar o pagamento do boleto
dentro do prazo de vencimento, terd sua inscricao e todos os atos dela decorrentes cancelados.

2.7. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Camara Municipal ndo se

responsabilizam por pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

2.7.1. Nao sera enviado e-mail e nem correspondéncia ao candidato. O
candidato deverd, a partir do quinto dia, ap6s vencimento do boleto, informar-se, pela internet, no
endereco eletrbnico www.omconcursos.com.br através da lista de inscritos, se sua inscri¢cao foi
deferida. Caso nao conste o nome na lista de inscritos, o candidato devera entrar em contato
com a empresa, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apos a publicacdo da lista de inscritos no site

WWW.0mconcursos.com.br.

2.8. Requisitos gerais para a inscrigdo a serem comprovados no ato da
contratacdo/nomeacéo:

2.8.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda
Constitucional 19/98;
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2.8.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da
contratacao/nomeacao;

2.8.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.8.4. Haver votado nas ultimas elei¢des, ter justificado a auséncia ou pago a

multa;

2.8.5. Possuir escolaridade e/ou requisitos referentes ao cargo/emprego, nos
termos deste Edital, no ato da contratacdo/nomeacao;

2.8.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter
sido condenado por crime contra o patriménio ou a administracéo publica, nem ter sido demitido a

bem do servico publico;

2.8.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus
direitos civis e politicos;

2.8.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.8.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que pretendem fazer uso das
prerrogativas que |lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal é
assegurada o direito de inscricdo para o cargo/emprego em Concurso Publico, desde que o

exercicio do cargo/emprego seja compativel com a sua deficiéncia.

3.1.1. Segundo a Lei Municipal n° 3.309, de 09 de dezembro de 2002, fica
reservado as Pessoas com Deficiéncia - PcD 1% (um por cento) das vagas ofertadas por

concurso.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser

desprezado, nao se reservando vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) se a fragdo do nimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera
arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com necessidades

especiais seja igual ao numero inteiro subsequente.
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3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia - PcD, estas serdao preenchidas pelos demais concursados, com

estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se

engquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

3.1.4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes
especiais previstas no Decreto Federal N© 3.298/99, particularmente em seu artigo 49,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condigcdes com os demais candidatos, no
gue se refere ao conteudo das provas, avaliagdes e critérios de aprovacao, bem como ao dia,
horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais

candidatos.

3.2. Os beneficios previstos nos paragrafos: 1° e 2°, do Artigo 49, do Decreto

Federal N°© 9.508/2018, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes.

3.3. O candidato deverad declarar, quando da inscricdo, ser portador de
deficiéncia, especificando-a na ficha de inscricdo, preenchendo também a Ficha de
Portadores de Deficiéncia, constante do Anexo III deste edital, com apresentacdo de

laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.3.1. O Laudo Médico, original ou cépia simples, devera obedecer as
seguintes exigéncias: ser referente aos ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau
de deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de
autonomia, constar, quando for o caso, a necessidade do uso de odrteses, proteses ou
adaptacoes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma
audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir

acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

3.3.1.1. O laudo médico deve confirmar que o candidato é pessoa com
deficiéncia.

3.3.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da

documentacao indicada no Item 3.3.1., deverd solicitar, por escrito, até o término das

inscricdes, a confeccao de prova AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;
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3.3.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizacdo das provas, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das

inscrigoes.

3.4. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial, serao oferecidos

ledor e/ou prova ampliada;

3.5. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo
médico, via SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 28 de outubro de 2025, para: OM
Consultoria Concursos Ltda. - Concurso Publico - Camara Municipal de Bariri - Edital 01/2025
- Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - CEP 19900-250 - Ourinhos/SP.

3.6. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por
gualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo de responsabilidade da
empresa OM Consultoria Concursos Ltda qualquer tipo de extravio que impeca a chegada

do laudo a seu destino.

3.7. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme

o disposto na secdo 3 deste edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

3.8. As informacgdes prestadas no momento da inscricao sdao de inteira

responsabilidade do candidato, respondendo esse por qualquer falsidade.

3.9. A classificagdo e aprovagao do candidato nao garantem a ocupacao da
vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo, ainda, quando convocado, submeter-se

a pericia médica que sera promovida pela Camara Municipal de Bariri.

3.10. A compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com as
atribuicdes do cargo/emprego a que concorre sera verificada por pericia médica promovida

pela Camara Municipal de Bariri.

4. DAS PROVAS

4.1. A data, horario e local das provas serao divulgados pela imprensa com,

pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia.

4.1.1. Fica assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seu(s) filho(s)
de até 06 (seis) meses de idade durante a aplicacdo da prova do presente concurso.
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4.1.1.1. A candidata devera apresentar-se no dia da prova, no respectivo

horario para o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

4.2. Outros meios de convocacdao sao informativos, devendo o candidato

acompanhar a publicagdo do Edital de Convocacao para Provas, pelo diario oficial do municipio.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu

local de prova e o comparecimento no horario determinado.

4.4. A prova sera elaborada conforme consta no item 1.1.3 deste Edital, com base
no programa e bibliografias constantes do Anexo I, o qual faz parte integrante deste edital.

4.5. A prova constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha,
valendo 2,50 (dois virgula cinquenta) pontos cada uma, num total de 100,0 (cem) pontos,
devendo o candidato obter nota minima de 50,00 (cinquenta) pontos para ser aprovado.

4.5.1. O candidato que nao auferir, no minimo, 50,00 (cinquenta) pontos na prova

objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.

4.5.2. A prova escrita sera elaborada com base no programa constante do Anexo

I, nas seguintes propor¢oes:

Cargo/Emprego Total de questdes com base no anexo | -
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4.6. Os candidatos inscritos para o cargo/emprego de PROCURADOR JURIDICO
fardo, além da prova objetiva, 01 (uma) Questdo Discursiva versando sobre conteudo
programatico para prova discursiva, com valor de 10,0 (dez) pontos, devendo obter nota minima
de 5,00 (cinco) pontos, para ser considerado APTO. A Questao Discursiva devera ter, no minimo,
10 linhas e, no maximo, 30 linhas. O candidato que ultrapassar as 30 linhas, ndo tera o excedente

corrigido.
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4.6.1. A prova tera duracao de 4h (quatro horas).
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4.6.2. Na duracgao da prova, esta incluso o tempo destinado ao preenchimento da

Folha de Respostas e da Folha Definitiva da Questéao Discursiva;

4.6.3. Somente sera corrigida a Questao Discursiva dos candidatos que obtiverem

50,00 (cinquenta) pontos ou mais na Prova Obijetiva.

4.6.3.1. A Nota Final dos candidatos ao cargo/emprego citado no subitem 4.6 sera

somente a nota da Prova Objetiva dos candidatos considerados APTOS na Questio Discursiva;

4.6.3.1.1. Somente serao relacionados na lista de classificacdo, os candidatos que

obtiverem no minimo 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva e considerados APTOS na

Questao Discursiva.

4.7. Para a Questao Discursiva sera obedecido o seguinte critério de avaliacao:

Critérios de avaliacdo da questao discursiva
ITENS A SEREM PONTUADOS PONTUACAO
MAXIMA
1. | Adequacao ao tema proposto 2,0
2. | Estrutura textual (construcdo pertinente de 2,0
introducdo, desenvolvimento e concluséo)
3. | Pertinéncia de argumentos e fundamentacéao legal 4,0
4. | Relacdo logica entre as ideias e objetividade, 2,0
ordenacdo e clareza das ideias
ERROS A SEREM DESCONTADOS DESCONTO POR
OCORRENCIA
1. | Ortografia, acentuagao e crase 0,1
2. | Inadequacéao vocabular 0,2
3. | Emprego de conectores 0,1
4. | Concordancia verbal ou nominal e Regéncia verbal 0,3
5. | Emprego e colocacdo de pronomes 0,2
6. | Repeticdo ou omissdo de palavras e vicios de 0,1
linguagem

4.8. O candidato lera as questdes no Caderno de Questées e marcara suas

respostas na Folha de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questbes e ao

término da solugcédo da prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em

forma de cartdo, com caneta azul ou preta;
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4.9. O candidato devera efetuar a conferéncia do caderno de questoes antes de
comecar a resolucao; a seguir verificar se o caderno dispée do nimero de questdes objetivas de
multipla escolha em conformidade com o edital, por fim, o candidato devera verificar se ndo ha
falha de impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustracées. Caso a prova nao
seja referente ao cargo/emprego de sua inscricao ou o caderno de questdes esteja incompleto ou
tenha qualquer defeito, deverd solicitar ao fiscal da sala que o substitua, ndo cabendo
reclamacdes posteriores neste sentido.

4.10. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida

com caneta azul ou preta, em forma de bolinha, conforme demonstrado na figura a

H B E P4 -~ H H 13 ”
seqguir: SIOL ©& e nao serdo consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a

lapis, com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

4.11. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o unico documento

valido para a correcao das questdes objetivas da prova;

4.12. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emendas ou

rasura, ainda que legivel;

4.13. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de
Sala, a Folha de Observagbes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolugcéao das
questdes ou solicitar esclarecimento sobre elas. As anotacées dos candidatos serdo analisadas

pela equipe técnica responsavel pela organizacéo das provas, antes da divulgacao dos gabaritos.

4.14. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento ORIGINAL de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitacdo com foto ou Passaporte.

4.14.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que
nao os especificados no item 4.14, nem mesmo a via digital, com excecdo da CNH e do RG
através de aplicativo oficial dos estados que assim emitem.
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4.14.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade quaisquer documentos
que nao estejam especificados no item 4.14, incluindo cépias, imagens enviadas por WhatsApp,
prints e fotos digitalizadas/scaneadas.

4.14.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entao submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressao digital em formulério préprio.

4.15. Durante a realizacdo das provas nao sera admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou
anotacdes, maquinas calculadoras, (também em relégios) e agendas eletrbnicas ou similares,
smartwatch, telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman,
gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés,

protetores auriculares e outros acessorios similares;

4.15.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope

indevassavel entregue pelo fiscal de sala, antes do inicio das provas.

4.16. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacao
das provas, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por

escrito ou por qualquer outro meio de comunicacéo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.17. Ao término da prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala o
Caderno de Questoes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para execucado da

prova;

4.18. No ato da devolucédo do Caderno de Questoes e da Folha de Resposta, o
Fiscal de Sala destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para
conferéncia com o gabarito a ser divulgado;

4.19. As salas de provas e o0s corredores serdo fiscalizados por pessoas
devidamente credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.20. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do
fiscal;
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4.21. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o

motivo alegado e a auséncia do candidato acarretara sua eliminacao do Concurso Publico.

4.22. Os gabaritos serdao publicados no Diario Oficial do Municipio e

disponibilizados no site www.omconcursos.com.br.

4.23. A Camara Municipal de Bariri e a empresa Organizadora do Concurso néo
se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de horarios das provas com outros

compromissos dos candidatos.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 4, deste
Edital, serdao relacionados no Resultado Final, em ordem decrescente da nota obtida na Prova
Escrita.

5.1.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3. deste Edital

serao classificados, da mesma forma do subitem anterior, na Classificagdo Especial;

5.3. A Classificacao Preliminar/Oficial e a Especial (se houver) serdo divulgadas
no Resultado Final, publicado no Diario Oficial do Municipio, site da Camara Municipal de Bariri

https://www.bariri.sp.leg.br/ e disponibilizadas no site www.omconcursos.com.br;

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia

na classificacao:

5.4.1. 1°. critério: O candidato com maior idade: na hipétese de empate entre os
candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso -
candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de
classificacao;

5.4.2. 22 critério: O candidato com maior idade;

5.4.3. 3% critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18

(dezoito) anos até a data de encerramento das inscricoes.

6. DOS RECURSOS
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6.1. Os candidatos inscritos para o cargo/emprego relacionado neste Edital
poderao recorrer dos seguintes atos:

6.1.1. Do indeferimento de inscrigdo e incorre¢ao de dados:

6.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data
da publicacdo da homologacao das inscri¢des, com pedido protocolado na Camara Municipal de

Bariri dirigido a Comissao do Concurso Publico, acerca do indeferimento de sua inscri¢ao;

6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem
6.1.1., poderdo participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos néo
forem decididos dentro do prazo legal.

6.1.2. Da formulacdo das questbes, respectivos quesitos e gabaritos das

mesmas:

6.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconcursos.com.br, na
CENTRAL DO CANDIDATO, por dois dias a contar da divulgacao do gabarito preliminar;

6.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgagao da prova, solicitar a
revisdo de questdo que, supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na
Céamara Municipal de Bariri dirigido a Comissédo do Concurso Publico;

6.1.2.3. Caso alguma questao venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera

atribuido a todos os candidatos;

6.1.2.4. Se houver algum erro na divulgacdao do gabarito preliminar este sera
corrigido;

6.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apéds prazo de recursos.

6.1.3. Quanto as classificacdes do Concurso Publico:

6.1.3.1. Os candidatos terdao o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
publicacdo da Classificacdo Preliminar, no 6rgao oficial do municipio, para protocolar recurso na
Céamara Municipal de Bariri, dirigido a Comissao de Concurso Publico, sobre eventuais erros na
ordem de classificagcao decorrentes do critério de desempate, contagem de pontos como titulo e
solicitar revisao da correcao de sua prova;

6.1.4. A Classificacao Oficial sera divulgada apés prazo de recursos;
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6.2. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias uteis a contar
da data de encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos

interpostos por candidatos;

6.3. Recurso extemporaneo, sem a identificacao do requerente (nome, RG, CPF e

Cargo/Emprego) e questdes sem argumento que o embase, sera indeferido;

6.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de
recurso referente ao gabarito, o candidato devera interpor somente um recurso para uma ou mais

questoes.

6.5. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a
identificacdo do Concurso, nome do candidato, CPF, cargo/emprego, o questionamento e o

namero da(s) questao(des) (se for o caso).

6.6. A Comissao de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso,

sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. DAS CONTRATACOES/NOMEAGOES

7.1. As contratacbes/nomeacgdes serao feitas pelo Regime Celetista, devendo o

candidato comprovar no ato:

7.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de

seus direitos civis e politicos;

7.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de funcéo publica, penalidade por pratica de

atos desabonadores;
7.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

7.2. A aprovacdo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo/nomeacado, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e
conveniéncia da Administracao da Camara Municipal de Bariri, da rigorosa ordem de classificacao

e do prazo de validade do presente Concurso Publico;
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7.3. Os candidatos classificados nos termos deste Edital serdo convocados para
contratacado/nomeacao, conforme Classificacao Oficial publicada, que, no ato, deverao apresentar
0s seguintes documentos:

7.3.1. Duas fotos 3x4;

7.3.2. Copia: RG, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor (com comprovante de
votacdo na ultima eleicdo), Certiddo de Nascimento (se for solteiro) ou Casamento (se for
casado), Certificado de Reservista ou de quitacdo com o Servico Militar (se for do sexo masculino
e menor de 45 anos) e Certiddo de Nascimento de filhos (se os possuir);

7.3.3. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgao

competente da regido de seu domicilio;

7.3.4. Declaracdo de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime
Proprio da Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo
Federal e da Emenda Constitucional N® 20/98;

7.3.5. Declaracao de acumulo ou nao, de emprego, cargo ou funcao publica nas
esferas municipal, estadual ou federal,;

7.3.6. Comprovante da escolaridade exigida, conforme consta do item 1.1.2.,
deste Edital; e

7.3.7. Outros documentos que a Administracdo da Camara Municipal de Bariri
exigir.
7.4. O candidato tera exaurido seus direitos de habilitacdo, caso se verifique

qualquer das seguintes hipbteses, nos prazos previstos:

7.41. N&ao apresentar, no ato da contratacdo/nomeacdo, documentos
relacionados no ltem 7.3., deste Edital;

7.4.2. Nao entrar em exercicio do Cargo/Emprego para o qual foi nomeado.

7.5. Os documentos constantes no item 7.3 poderdo ser apresentados em copia
autenticada em cartério ou em cépia simples acompanhada de original para autenticagdo pelo
funcionario publico.
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8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem
como a apresentacdao de documentos irregulares, determinard o cancelamento da inscricao,

mesmo que verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

8.2. Em respeito ao principio da publicidade, o candidato que se inscrever
autoriza a divulgacado de seu nome, Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgacao
da lista de inscritos, no edital de convocagcdo para provas e, se necessario, nos editais de
classificacao e resultado final;

8.3. A inscricao do candidato importara no conhecimento, e aceitacao tacita, das
condicoes impostas no presente Edital;

8.4. Sem prejuizo das sancbes criminais e a qualquer tempo, por ato do
Presidente da Camara Municipal de Bariri, serd excluido do Concurso Publico, com o
consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o candidato
que:

8.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

8.4.2. Agir com incorrecdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao da prova;

8.4.3. For surpreendido, utilizando-se um dos meios previstos no ltem 4.15., deste
Edital;

8.4.4. Apresentar falha na documentacgao;
8.4.5. Apresentar irregularidade na prova.

8.5. Todos os avisos e resultados sobre o certame serdo publicados pelo Diario
Oficial do Municipio, no site da Camara Municipal https://www.bariri.sp.leg.br/ e disponibilizados

no site www.omconcursos.com.br;

8.6. O Concurso Publico tera validade de dois anos, a contar da data da
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.7. A habilitagdo do candidato no Concurso Publico se extingue com o prazo de

validade do mesmo.
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N® 01/2025




Pagina 16 de 28

CAMARA MUNICIPAL DE BARIRI

RUA FRANCISCO MUNHOZ CEGARRA, 126-PISO SUPERIOR
CENTRO - BARIRI - SP

8.8. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagcdo em
exame médico e a apresentacdo dos documentos que Ihe forem exigidos.

8.9. O Presidente da Camara Municipal homologard o Concurso Publico ap6s a

publicacao da Classificacao Oficial.

8.10. Ap6s a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a
contratacdo/nomeacao, respeitada a ordem da classificacdo e a necessidade da Administracao
Municipal.

8.11. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas
informacdes e aceitara a legislacao que regulamenta o presente Concurso Publico.

8.12. A elaboracdo das provas, sua aplicacdo e corregcdo, bem como a
classificacdo dos candidatos aprovados, ficardo sob a coordenacédo da Empresa OM Consultoria
Concursos Ltda., sendo que apés a homologacao do concurso, 0os atos sucessivos destinados a
convocacao e preenchimento do cargo/emprego, € demais aspectos, serdo de responsabilidade

da Camara Municipal de Bariri.

8.13. E de inteira e intransferivel responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento dos respectivos Editais, Comunicados e demais avisos e publicacoes

referentes ao presente Concurso Publico através dos meios de comunicagéo determinados.

8.14. O Presidente da Camara Municipal podera por motivo justificavel, e ouvida a
Comissao de Concurso Publico, anular total ou parcialmente este Concurso Publico;

8.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo Municipal ouvida a
Comissao de Concurso Publico.

Bariri, 08 de outubro de 2025

RICARDO PREARO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO |

PROGRAMA

CARGO/EMPREGO: PROCURADOR JURIDICO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e producao de textos
- Acentuacéao
- Anadlise sintatica
- Classe, estrutura e formacéao de palavras
- Classificagdes das oracoes
- Classificacao e flexao das palavras
- Concordancia verbal e nominal
- Crase
- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
- Fonética e fonologia
- Ortografia
- Pontuacao
- Regéncia verbal e nominal
- Semantica
BASE GRAMATICAL
- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa -
Novo Acordo Ortogréfico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporéaneo. Editora Lexikon
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Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Funcdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Gréficos e tabelas: execucéao e interpretacao;

- Medidas: conceito e operacoes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;
- NUumeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéao de 1° grau e 2° grau;

Atencdo: os assuntos constantes no Conhecimentos Especificos englobam também toda
legislacdo que Ihes € pertinente, ainda que ndo expressamente mencionada

Conhecimentos Especificos

DIREITO CONSTITUCIONAL:

Constituicdo: conceito e conteudo, leis constitucionais, complementares e ordinarias. Estado

Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territorios.

Posicdo do Municipio na Federacao Brasileira, criacdo e organizacao dos Municipios. Autonomia

Municipal: as leis organicas municipais. Interven¢do nos Municipios.

Separacao dos poderes, delegacdao. Poder Legislativo: composicdo e atribuicbes. Processo
legislativo. Poder Executivo: composicdo e atribuicdes. Poder Judiciario: composicao e

atribuicoes.

Direitos e garantias individuais, remeédios constitucionais: “habeas corpus”, mandado de

seguranca, acao popular, direito de peticdo. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas,
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controle jurisdicional, efeitos. Inconstitucionalidade das leis: declaracdo e ndo cumprimento de leis
inconstitucionais.

- Eficacia, aplicacao, interpretacao e integracdo das normais constitucionais, leis complementares a

Constituicdo, a injuncao.
- Principios e normas referentes a Administragéo direta e indireta.

- Regime juridico dos servidores publicos civil. Principios constitucionais do orgamento. Bases e
valores da ordem econ6mica e financeira.

- Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.
- Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos Direitos Politicos.
DIREITO ADMINISTRATIVO:

- Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragao
Publica. Controle do Processo Administrativo. Controle Legislativo e Tribunal de Contas. Sumulas

Vinculantes e demais instrumentos de controle judicial, Improbidade Administrativa.

- Administracao Publica: conceito, 6rgdo da administracdo; hierarquia. Administracao Indireta:
conceito, autarquia, sociedade de economia mista, empresa publica, fundacdes. Controle da
administracdo indireta. Poderes da administragdo Publica. Poderes e deveres dos
administradores Publicos. Uso e abuso de Poder.

- Atos administrativos: conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade.

Classificagcao e Espécie. Formacao e Efeitos. Extingdo, revogacao, invalidagao e convalidagao.
- Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

- Licitacdo: conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios basicos e correlatos.
Modalidade. Obrigatoriedade dispensa e exigibilidade. Procedimento Licitatério. Anulacao,

revogacao e recursos administrativos.

- Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e espécies. Formalizagdo, execucao
inexecucdao. Duracao, revogacdo e extincdo. Revisdo e rescisdao. Duracdo, prorrogacao,

renovacao e extingao. Convenio e consorcios.

- Bens publicos: formas de utilizagdo, concessao, permissao e autorizacdo de uso; alienagao.
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Agentes publicos. Conceito e Classificacdo. Organizacdo e regime juridico funcional.

Responsabilidade Administrativa, Civil e Criminal.

Emprego, cargo e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidade dos

agentes publicos: civil, administrativa e criminal.

Intervencdo do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia e controle judicial.
Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo Ocupacao temporaria. Limitacoes

administrativas e Tombamento.

Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervencdo nos Municipios. Separacao dos
poderes, delegacédo. Poder Legislativo: composicdo e atribuicées. Processo legislativo. Poder
Executivo: composicao e atribuicdes. Poder Judiciario: composicao e atribuicdes. Direitos e
garantias individuais, remédios constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranca, acao

popular, direito de peticao.

- Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Lei n® 14.133 de 12 de abril de 2021 - Lei de Licitacbes Contratos Administrativos.
- Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964 - Lei de Normas de Gerais de Direito Financeiro.

- Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993 - Lei Orgéanica do Tribunal de Contas

do Estado de Sao Paulo.
- Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.
- Constituicao do Estado de Sao Paulo.
- Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).
- Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.

- Regimento Interno da Céamara - disponivel em

https://sapl.bariri.sp.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1997/37/regimento_interno-

cmbatualizacao_out _2024-res_6.pdf

- Lei Organica do Municipio disponivel em

https://sapl.bariri.sp.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1990/1060/lei_organica_atualizada _ate_emend

a_32-2025.pdf
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DIREITO CIVIL

- Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espaco, retroatividade e irretroatividade das leis,
interpretacao, efeitos, solucao de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas.

- Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio. Teoria da desconsideracdo da
personalidade juridica.

- Pessoa juridica: Fundacgéao Associacao e Organizacdes Sociais.

- Fatos Juridicos. Ato juridico: nocdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade,
defeitos, vicios e nulidades. Defeitos e invalidade dos atos.

- Ato ilicito abuso de direito. Enriquecimento ilicito causa excludente de ilicitude. Prova.
- Negdcio juridico. Prescricao e decadéncia.

- Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificacdo: aquisicdo, efeitos, perda e

protecéo possessoria.

- Da propriedade em geral: propriedade imével, formas de aquisicdo e perda; condominio em

edificagdes.
- Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposicoes gerais, serviddes, usufruto, penhor, hipoteca.
- Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade.

- Direito das obrigacdes: Definicdo, fontes e classificacdo. Modalidades. Obrigacdes e

solidariedade. Transmissao das obrigacoes. Cessao de Crédito. Assuncao de divida.

- Extincdo das obrigagdes. Adimplemento: pagamento em consignacdo, pagamento com
subrogacdo, dacdo em pagamento, novagdo com sub-rogacdo, novagdo, compensacao,
remissdo, confusdo. Pagamento indevido e inadimplemento das obrigacdes.

- Da responsabilidade civil do particular.

- Direito do consumidor: principios fundamentais da Lei n? 8.078/90, conceitos, indenizagdo por

dano material e moral.
- Estatuto da Crianca e do Adolescente.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
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- Direito Processual Civil: Principios constitucionais e Principios Gerais do Processo Civil.

- O Processo Civil na Constituicdo. Institutos, normas e garantias constitucionais de natureza
processual civil. Normas de Direito Processual Civil: natureza juridica, fontes, principios
processuais civis, interpretacao e direito processual intertemporal.

- Jurisdicao e Agao. Conceito e nogdes gerais. Jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Natureza juridica
da acao: teorias; posicdo do tema no Direito Processual Brasileiro vigente. Acéao: teorias,
classificagao, elementos, condi¢des e cumulacao.

- Processo: pressupostos processuais, atos processuais, vicios dos atos processuais, lugar, tempo
e forma dos atos processuais, comunicacao dos atos processuais. Sujeitos do processo: partes,
capacidade, deveres e responsabilidade por dano processual, substituicdo, sucesséao.
Litisconsércio. Assisténcia. Intervengao de terceiros: tipicas e atipicas.

- Processo de conhecimento, processo executorio e processo cautelar: distingdes; classificacdo das
acOes: declaratéria, constitutiva (positiva e negativa), condenatéria, executiva e mandamental;
acao real, reipersecutéria e pessoal; conceito, distincdo e peculiaridades. Condicdes da acdo no
direito brasileiro.

Processo e procedimento. Conceito e distincao, nocdes gerais. Principios informativos do
processo. Pressupostos processuais. Procedimento ordinario e sumario. Formacao, suspensao e

extincdo do processo. Atos processuais: classificacado, forma, prazo, tempo e lugar.

Normas processuais civis € medidas tutelares: no Estatuto da Crianga e Adolescente; no Estatuto
das Cidades e na Lei de Protecéao e Defesa aos Portadores de Deficiéncia.

- Procedimento ordinario: peticao inicial, antecipacdo de tutela, respostas do réu, providéncias
preliminares, julgamento conforme o estado do processo, provas, indicios e presuncoes,
audiéncia, sentenca e coisa julgada.

- Procedimentos especiais. Acdes reivindicatorias e possessorias. Acdo de Nunciacdo de Obra
Nova. Embargos de Terceiros, usucapido. Antecipagao da tutela de mérito. Julgamento conforme

o estado do processo.

- Provas: nocdes gerais, sistema, classificacao, espécies. Audiéncia. Sentenca e coisa julgada.
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- Recursos: nogdes gerais, sistema, espécies. Reexame necessario, acao rescisoéria, acao

declaratéria de inexisténcia de ato processual.

- Execucao: partes, competéncia, requisitos, liquidagao de sentenca. Das diversas espécies de
execucao, embargos do devedor, execucao contra a Fazenda Publica.

- Mandado de Seguranga (individual e coletivo). Mandado de Injungdo. Habeas Data. Tutela
antecipada nas acgdes coletivas. Acao Popular. Acao Civil Publica. Acao Monitéria. Acéo
Declaratéria Incidental.

- Execucdo Fiscal - Lei N® 6.830/80.
- Acao de Consignacao em Pagamento. Acao de Despejo. Acao de desapropriacao.

- Procedimentos especiais de protecdo ao meio ambiente, ao consumidor, a crianca e ao

adolescente.
- Processos nos tribunais. Uniformizacao de jurisprudéncia.
- Regimento Interno do TJ/SP, do STJ e do STF.

- A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo. Prerrogativas. Tutela
antecipada, tutela especifica. Acdo de Conhecimento e execucao.

DIREITO TRIBUTARIO

- Principios Direito Tributario: Principio da: legalidade, isonomia, irretroatividade, anterioridade do
exercicio financeiro, noventena, anterioridade das contribuicdes sociais, vedacdo ao confisco,

capacidade contributiva e da liberdade de trafego. Competéncia Tributaria.

- Competéncia Tributaria: definicdo, classificacdo e caracteristica. Limitagdes Constitucionais do
Poder de Tributar. Imunidades.

- Conceito e Classificacao dos Tributos. Espécies Tributarias e competéncias.

- Obrigacao tributaria: hipéteses de incidéncia, fato gerador, obrigacao tributaria principal, obrigacao
tributaria acessoria. Evasao, elisdo e sonegacao. Sujeitos da obrigacao tributaria.

- Responsabilidade tributaria: Responsabilidade por transferéncia ou sucessor, Responsabilidade

por substituicdo. Responsabilidade de terceiros e Responsabilidade por infracéo.

- Suspensao da exigibilidade do crédito tributario.
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- Extingao do Crédito Tributario e Exclusdo do Crédito Tributario: hipdteses e caracteristicas.
- Vigéncia da Legislacao Tributaria.

- Aplicacao da Legislacao Tributaria.

- Interpretacao e Integracéo da Legislacéo Tributaria.

DIREITO PREVIDENCIARIO

- Seguridade Social: origem e evolugao legislativa no Brasil, conceituacdo, organizacao e principios
constitucionais.

- Legislagdo Previdenciaria: conteudo, fontes, autonomia. Aplicacdo das normas previdenciarias,

vigéncia, hierarquia, interpretacao e integracéo. Orientacao dos Tribunais Superiores.
- Regime Geral de Previdéncia Social:

- Segurados obrigatérios, filiagao, inscricdo. Conceito, caracteristicas e abrangéncia: empregado,
contribuinte individual e segurado especial.

Segurado facultativo: conceito, caracteristicas, filiagcdo, inscricdo. Trabalhadores excluidos do
Regime Geral.

Financiamento da Seguridade Social. Receitas da Unido. Receitas das contribuigcdes sociais.
Receitas de outras fontes.

Salario de contribuicdo: Conceito. Parcela integrante parcela ndo integrantes, Limites minimo e

maximo.

Salario-base: enquadramento, fracionamento, progressdo e regressao. Proporcionalidade.
Reajustamento. Arrecadacéo e recolhimento das contribuicdes destinadas a seguridade social.

DIREITO TRABALHISTA

- Conceito, fontes, principios e interpretagéao.
- Legislacéo do Trabalho no Brasil: evolucao.
- Relacéo de trabalho e relagcdo de emprego.
- Contrato de trabalho e contratos afins.

- Alteracao, suspensao e interrupcao de contrato de trabalho.
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- Remuneracao e salario.

- Duracao do trabalho: jornada diaria e semanal.

- Repouso semanal e Condicoes especiais de trabalho.

- Seguranca, higiene e medicina do trabalho.

- Férias e gratificacao de Natal.

- Estabilidade e garantia de emprego.

- Sumulas e Orientacdes Jurisprudenciais do TST (referentes aos temas acima)

Nocoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de

navegacao.
- Conceito de organizacao de arquivos € métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versdes

2010 a mais recentes)
- Linux e LibreOffice
- Programas de navegacéo na internet
- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.
- Sitios de busca e pesquisa na Internet.
- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranca. Nocoes de virus, worms e pragas virtuais.
- Sistemas Operacionais

- Armazenamento de dados (tipo de armazenamento aplicabilidade e conceito) e armazenamento

em nuvem
- Inteligéncia artificial - IA - conceitos e aplicabilidade (Machine learning e Deep Learnig)

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA DISCURSIVA

- Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.

- Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
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- Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

- Lei Execucao Fiscal - Lei n? 6.830/80.
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ANEXO II

ATRIBUICAO DO CARGO/EMPREGO

PROCURADOR JURIDICO

I - representar o Poder Legislativo em juizo, ativa e passivamente, e promover

sua defesa em todas e quaisquer agodes;

Il - emitir parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais,

inquéritos civis ou procedimentos preparatdérios em que o Poder Legislativo tenha interesse;

III - exercer a representacao extrajudicial do Poder Legislativo, bem como a

consultoria juridica da Mesa Diretora;

IV - apreciar previamente os processos de licitagdao, as minutas de contratos,
acordos e demais atos relativos a obrigagdes assumidas pelo Poder Legislativo, apresentando

parecer,

V - exercer as fungdes de assessoria técnico-juridica da Presidéncia, Mesa
Diretora e Vereadores;

VI - emitir orientacdo em consulta formulada pelo Presidente da Camara e

Mesa Diretora;

VII - auxiliar o controle interno e as comissdes temporarias eventualmente

formadas;

VIII - emitir parecer nas assinaturas de contratos ou outros ajustes de

qualquer natureza;

IX - apreciar, analisar e elaborar minutas de projetos de lei e decretos quando

solicitado;

X - desempenhar outras fungdes correlatas.
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ANEXO il

FICHA PARA PESSOA COM DE,FICIENCIA
(ITEM 3. DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025)

NOME DO CANDIDATO: ....coovvieeeeeeeeeeeeeeeee e STCT
CARGO/EMPREGO: ...t en e en e ennens
1. ESPECIE DE DEFICIENCIA: ..o

2. GRAU OU NIVEL DA DEFICIENCIA: w...oovieeeeeeeeeeeeeeeeee e

3. CODIGO DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENGA - CID: ..............

4. PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA:

OBSERVAGAO:

ANEXAR A ESTA FICHA LAUDO MEDICO ATESTANDO A ESPECIE, O GRAU OU O NIVEL
DA DEFICIENCIA, COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE DA
CLASSIFICAGAO INTERNACIONAL DE DOENGA - CID, BEM COMO DA PROVAVEL CAUSA
DA DEFICIENCIA.

BARIRI, DE DE 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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