ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOAO BATISTA
CONCURSO PUBLICO FUMAB
EDITAL N.° 004/2025

CONCURSO PUBLICO FUMAB
EDITAL N.° 004/2025

A Diretora Executiva da Fundagao Municipal do Meio Ambiente de Sdo Joao Batista, doravante denominada
FUMAB, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, torna publico o edital de abertura do Concurso
Publico destinado ao preenchimento de vagas existentes e a formacao de cadastro de reserva do quadro de
pessoal da FUMAB, que reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, pelas Leis Complementares Municipais
n.° 1/2003, n.° 52/2017, e suas alteragdes, pelas Leis Ordinarias Municipais n.° 4.354/2025, n.° 3046/2008, e
suas alteracoes, pela legislagdo vigente e pelas normas estabelecidas neste Edital. O cronograma previsto
para o Concurso Publico consta no quadro a seguir, podendo ser alterado por motivos de ordem técnica e/ou

operacional.

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS
Publicagéo do Edital 10/10/2025
Periodo de solicitagdo de impugnagéo do Edital 11/10/2025 a 12/10/2025
Publicagéo da resposta as solicitagdes de impugnagéo do Edital 16/10/2025

Periodo de Inscrigdes

Periodo de solicitagdo de vagas reservadas para PcD

Periodo de solicitagdo de condigbes especiais

17/10/2025 a 18/11/2025

Periodo de solicitagdo de isengédo da taxa de inscrigdo

17/10/2025 a 26/10/2025

Publicagéo das solicitagdes de condi¢des especiais

Publicagéo da resposta as solicitagdes de isengéo da taxa de inscrigao 05/11/2025
Periodo de recursos das isengdes da taxa de inscrigdo 06/11/2025 a 07/11/2025
Publicagéo da resposta aos recursos das isengdes da taxa de inscrigao 13/11/2025
Ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigdo 19/11/2025
Publicagao das inscrigdes deferidas

Publicacéo das solicitacdes de vagas reservadas para PcD 24/11/2025

Periodo de recursos das inscrigdes indeferidas

Periodo de recursos das vagas reservadas para PcD

Periodo de recursos das condigbes especiais

25/11/2025 a 26/11/2025

Publicagéo da resposta aos recursos das inscrigdes indeferidas

Publicacéo da resposta aos recursos das vagas reservadas para PcD

Publicagéo da resposta aos recursos das condigbes especiais 02/12/2025
Publicacdo da homologagéo das inscrigbes

Publicagao do local e das salas da prova objetiva 03/12/2025
Prova objetiva 14/12/2025
Publicagédo do gabarito preliminar e dos cadernos de questdes 15/12/2025

Periodo de recursos da prova objetiva

16/12/2025 a 17/12/2025

Publicagcéo da resposta aos recursos da prova objetiva

Publicagéo do resultado da prova objetiva e do gabarito oficial 16/01/2026
Publicagéo do resultado preliminar do Concurso Publico 19/01/2026
Periodo de recursos do resultado preliminar do Concurso Publico 20/01/2026 a 21/01/2026
Publicagéo da resposta aos recursos do resultado preliminar do Concurso Publico 28/01/2026
Publicagao do resultado final do Concurso Publico 29/01/2026

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O provimento dos cargos previstos neste Edital sera realizado sob regime juridico estatutario em
conformidade com a Lei Complementar Municipal n.° 1, de 24 de junho de 2003, que institui o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Sao Joao Batista, suas Autarquias e Fundagoes

Publicas.
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O prazo de validade do Concurso Publico sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, uma
Unica vez.

A realizagcdo do Concurso Publico sera de responsabilidade da Fundagéo Universidade Regional de
Blumenau, doravante denominada FURB.

O acompanhamento de todas as etapas do Concurso Publico sera de responsabilidade da Comissao
Fiscalizadora do Concurso Publico, nomeada por meio da Decreto n.° 5.474 de 25 de setembro de
2025.

O Edital, os comunicados, os avisos, os resultados, as respostas aos recursos e demais atos referentes
ao Concurso Publico serao publicados exclusivamente no endereco eletronico concursos.furb.br, em
Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Sao Jodo Batista - Edital n.° 001/2025, constituindo-se em
fonte oficial de informagdes sobre as normas e os procedimentos deste certame.

Todos os horarios definidos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

O Concurso Publico sera composto por Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério,
conforme o item 6 deste Edital.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagéo irrestrita das instrugbes e das
condicbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢gdes e convocagdes relativas ao certame, que passarao
a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nao
podera o candidato alegar desconhecimento.

Qualquer cidadao podera apresentar impugnacéo fundamentada a este Edital no prazo de 2 (dois) dias
corridos, contados a partir do primeiro dia subsequente a data de sua publicagdo. A impugnagéao devera
ser encaminhada exclusivamente por meio do endereco eletrbnico concursos.furb.br, na opgéo
Impugnacgao contra o Edital, seguindo as orientagdes disponiveis na pagina. Todas as impugnagoes
serao analisadas pela FURB e pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico.

DOS CARGOS, VAGAS, DA CARGA HORARIA, DOS VENCIMENTOS E DOS REQUISITOS

2.1

2.2

2.3

24

A relacdo dos cargos, das vagas, da carga horaria semanal, dos vencimentos, bem como de seus
requisitos, esta estabelecida no Anexo | deste Edital.

Sao requisitos para o ingresso no servigco publico municipal, nos termos da Lei Complementar Municipal
n.° 1/2003:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) plenitude dos direitos politicos;

c) regularidade eleitoral e militar;

d) escolaridade e habilitagdo exigidos para o cargo;
e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

O candidato devera comprovar, por ocasido da posse, o preenchimento de todos os requisitos exigidos
para investidura no cargo. A nao apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos
desclassificara o candidato do certame.

As atribuicbes dos cargos sdo as constantes no Anexo Il deste Edital.

DAS INSCRIGOES

3.1

3.2

3.2.1

A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre 8h do dia 17 de outubro de 2025 e
23h59min do dia 18 de novembro de 2025.

O candidato devera, antes de efetuar a inscrigcdo, conhecer os termos deste Edital e se certificar de que
atendera a todos os requisitos exigidos para o cargo.

A participagao no Concurso Publico inicia-se pela inscricdo do candidato e implica o conhecimento e a
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tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser
tomadas pela Comisséao Fiscalizadora.

3.3 Para se inscrever, o candidato devera, durante o prazo de inscrigao:

a) acessar o endereco eletrénico concursos.furb.br; selecionar este certame e clicar na opgao
Inscrigao online;

b) informar o nimero do CPF e criar a senha de acesso exclusiva ao sistema de inscri¢des, ou realizar
login, caso ja possua cadastro ativo

c) preencher ou atualizar suas informacgdes pessoais no formulario eletrénico de inscrigcao;

d) selecionar o cargo pretendido;

e) anexar, quando for o caso, os documentos exigidos neste Edital;

f) conferir os dados informados e finalizar a inscrigao; e

g) efetuar o pagamento por meio de boleto bancario ou Cobranga PIX gerada pelo sistema ou, ainda,
solicitar a isencao de taxa, observando os prazos e condigbes estabelecidos neste Edital.

3.3.1 O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, bem como todas as informagbes prestadas no ato de inscricdo serdo de total
responsabilidade do candidato.

3.3.2 O candidato podera inscrever-se para até 02 (dois) cargos distintos, respeitado o periodo de
realizagao das provas, sendo:

e periodo matutino: para um cargo de nivel Superior; e
e periodo vespertino: para um cargo de nivel Médio.

3.4 O valor da taxa de inscrigdo por cargo fica firmado em:

NIVEL DE ESCOLARIDADE TAXA DE INSCRICAO
Médio R$ 120,00 (cento e vinte reais)
Superior R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)

3.5 O pagamento do valor correspondente a taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 19 de
novembro de 2025, mediante boleto bancario ou Cobranca PIX - utilizando a opg¢ao Copia e Cola
ou QR Code gerado no ato da inscricao ou posteriormente na Area do Candidato.

3.5.1 O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou via internet (observado o horario
estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).

3.5.2 No caso de feriado ou interrupgéo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscri¢gdo
devera ser antecipado.

3.5.3 Nao serdo considerados pagamentos de inscricdes efetuados no ultimo dia de pagamento apds o
horario limite estabelecido pelo banco para quitagcao, pois estes serdo executados com data contabil
do proximo dia util, bem como nao serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item
3.5 deste Edital.

3.5.4 Nao serdo considerados os pagamentos realizados por meio de: depdsito em caixa eletrénico, via
postal, transferéncia eletrénica, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, pagamento
condicional, pagamento extemporaneo (ainda que realizado na data de vencimento, mas apés o horario
limite definido pelo banco) ou qualquer outra forma ndo especificada neste Edital. Ndo havera
restituicdo de valores nos casos de inobservancia as regras previstas neste item.

3.6 Apds efetuado o pagamento, o valor da taxa de inscricdo nao sera restituido em hipétese alguma.

3.6.1  Nao serado aceitos, em hipotese alguma, pedidos de transferéncia ou o aproveitamento do valor de uma
inscricdo para outra, ainda que ambas sejam do mesmo candidato.

3.7 A inscrigdo somente sera considerada confirmada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitagdo de isengédo, ambos vinculados especificamente a inscrigéo e
ao cargo pretendido, e realizados dentro dos prazos estabelecidos neste Edital.

3.7.1  Antes de confirmada, o candidato podera cancelar a sua inscricdo na sua Area do Candidato.
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Confirmada a inscrigdo, o candidato que desejar se inscrever para outro cargo cuja prova ocorra no
mesmo periodo, devera, em até um dia util antes do término do periodo de inscri¢des, encaminhar
solicitacdo de cancelamento da inscrigdo ao e-mail concursopublico@furb.br para que seja possivel
realizar a nova inscrigéo e o respectivo pagamento.

O candidato que nao cumprir as condigdes estabelecidas neste Edital para a efetivacdo da inscricao
tera sua inscricao cancelada.

Ao realizar a sua inscricdo, o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e
processados de forma a permitir a efetiva execugao do Concurso Publico, autorizando expressamente
a publicagdo do seu nome, data de nascimento, numero de inscrigdo e notas obtidas nas provas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica.

A declaragao falsa ou inexata de dados constantes no formulario de inscricdo e/ou a apresentagao de
documentos falsos, adulterados ou invalidos determinardo a anulagao da inscricdo e dos demais atos
dela decorrentes.

A FURB se reserva o direito de, a qualquer tempo, excluir do certame o candidato que incorra na
hipétese do item 3.9 deste Edital, sem prejuizo das demais sangdes civis e penais cabiveis

Eventuais erros de digitagdo nas informagdes pessoais fornecidas no ato da inscricao deverdo ser
corrigidos, exclusivamente, mediante solicitagdo enviada para o e-mail concursopublico@furb.br, até o
dia anterior a data prevista para a publicagdo da homologacao das inscri¢des.

A solicitacdo devera conter o nome completo, numero de CPF, nimero de inscrigdo, descri¢cao
detalhada da corregéo solicitada e anexar o respectivo documento que contenha os dados corretos.

E vedada a alteragéo do nimero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

O candidato que nao realizar as corregbes necessarias dentro do prazo estabelecido sera o Unico
responsavel pelas consequéncias decorrentes de sua omissao.

Situagbes excepcionais, devidamente fundamentadas e comprovadas, poderdo ser analisadas em
carater extemporaneo, a critério da FURB.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida sera publicada no dia 24 de novembro de
2025, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste
Edital.

A FURB n&o se responsabiliza por inscricdes e/ou pagamentos da taxa que nao forem recebidos ou
processados em decorréncia de falhas técnicas, operacionais ou de comunicagdo, tais como:
indisponibilidade ou instabilidade de conexao, problemas nos equipamentos do usuario, interrupgdes
nos servicos de transmissdo de dados, sobrecarga de sistemas, ocorréncia de fraudes eletronicas,
infeccdo por codigos maliciosos (virus), ou quaisquer outros eventos que impecam ou dificultem a
inscricdo e/ou do pagamento da taxa.

A homologagéao das inscrigdes sera publicada no dia 02 de dezembro de 2025.

DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1

4.2

E considerada Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos da Lei Federal n.° 13.146/2015, "aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas", desde que a sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicbes do cargo a que concorre.

Em atendimento a Lei Complementar Municipal n.° 1/2003, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas a serem providas para os cargos, destinados aos candidatos com deficiéncia, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢gdes do cargo para o qual concorram.
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As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas neste Edital, participarao
do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacgéao, ao dia, horario e local de aplicagcédo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato que se declarar PcD — Pessoa com Deficiéncia e desejar concorrer as vagas reservadas
devera, durante o periodo de inscrigao, selecionar a modalidade de concorréncia como PcD — Pessoa
com Deficiéncia e anexar Laudo Médico que comprove existéncia de deficiéncia de carater
permanente, conforme orientagdes disponiveis na pagina do concurso.

O Laudo Médico devera conter:

a) aidentificacdo do candidato;

b) a assinatura, o carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao;

C) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia.

O Laudo Médico deve estar em um unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4,
com tamanho maximo de 20MB e com resolugéo que permita a perfeita leitura do conteudo.

N&o serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nao atendam
as especificagdes contidas neste Edital.

N&o havera, em hipoétese alguma, alguma outra data, horario ou forma para a entrega do Laudo Médico.

Os candidatos deverdo manter em seu poder o Laudo Médico original, visto que a Banca se reserva o
direito de realizar diligéncia para confirmar a veracidade do documento apresentado.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 4.4 deste Edital, seja qual for
o motivo alegado, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, concorrerao na modalidade de
ampla concorréncia, bem como poderéo nédo ter as condigdes especiais atendidas.

O candidato com deficiéncia, no ato de inscrigao, declara estar ciente das atribuicdes do cargo publico
para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribuigdes.

Durante o prazo de inscrigao, o candidato com deficiéncia que necessite de condi¢gbes especiais nos
dias do Concurso Publico devera requeré-lo, no prazo determinado neste Edital, indicando as condigdes
diferenciadas de que necessita para a realizagcdo das provas

Caso necessite de tempo adicional, o candidato podera ter, no maximo, 60 minutos a mais para a
realizacdo da prova objetiva e devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, dentro do prazo estabelecido neste Edital.

A banca especializada deliberara sobre a solicitagdo de vaga reservada para PcD com base na
documentacédo apresentada pelo candidato e na legislagéo vigente. A resposta as solicitagdes de vagas
reservadas para PcD sera publicada no dia 24 de novembro de 2025, cabendo recurso do
indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo, conforme instrugdes constantes neste Edital,
nao podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

Em caso de nao confirmagao da deficiéncia declarada ou da nao compatibilidade da deficiéncia com
as atribuigbes da fungao, importara a perda do direito ao pleito da vaga reservada para PcD, passando
a compor apenas a lista de classificagdo de ampla concorréncia.

O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificagdo geral por opg¢ao de cargo,
e na lista especifica de candidatos com deficiéncia por opgao de cargo.

Apbs a contratacao, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptagéo,
licenga por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.
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Na hipétese de ndo haver numero de candidatos com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as
vagas reservadas, por reprovagao no Concurso Publico ou na avaliagdo da equipe multiprofissional, as
vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificagcao geral ndo sera considerada
para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

DAS ISENGOES DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1

5.2

5.21

5.2.2

523

524

5.3

54

5.5

5.6

5.7

O candidato podera solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo apos realizar sua inscrigao,
por meio do endereco eletrdnico concursos.furb.br, na Area do Candidato, disponivel a partir da opcéo
Solicitar Isencgao, e seguindo as orientagdes da pagina. A solicitacdo devera estar acompanhada dos
documentos comprobatérios exigidos pela legislagdo vigente, no periodo compreendido entre 8h do
dia 17 de outubro 2025 e 23h59min do dia 26 de outubro de 2025, conforme orientagdes especificas
deste Edital.

Poderéao solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscrigédo, os candidatos que comprovarem um
dos seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.° 6.593/2008; ou

b) ser doador de medula 6ssea, nos termos do Lei Federal n.° 13.656/2018.

Para usufruir do beneficio da alinea “a”, o candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais

do Governo Federal — CadUnico e membro de familia de baixa renda, com renda mensal familiar per

capita de até meio salario-minimo, nos termos do Decreto Federal n° 11.016/2022 devera:

a) indicar o nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e
b) anexar declaragdo de que atende a condigdo de familia de baixa renda com renda mensal familiar
per capita de até meio salario-minimo.

Para usufruir do beneficio da alinea “b”, o candidato doador de medula éssea devera anexar documento
que comprove a condicao de doador em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, antes da
data de publicagéo deste Edital.

Os documentos comprobatérios devem estar em um unico arquivo no formato PDF, com suas paginas
no tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolugdo que permita a perfeita leitura do
conteudo.

A solicitacédo de isengao de taxa de inscrigao, bem como o envio dos documentos comprobatérios sao
de responsabilidade do candidato.

N&o havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatérios previstos neste Edital.

N&o serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que ndo atendam
as especificagdes contidas neste Edital.

A resposta aos pedidos de isengédo da taxa de inscrigdo sera publicada no dia 05 de novembro de
2025, cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste
Edital.

O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o
pagamento do valor da taxa de inscricdo até o prazo final definido no item 3.5 deste Edital.

O nado cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da inscricao
implicara, automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isengao.
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| 6 DA PROVA OBJETIVA
6.1 A Prova Objetiva, de carater classificatorio e eliminatério para todos os cargos, consistird em 40
(quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma
alternativa correta, distribuidas conforme o quadro a seguir:
PROVA OBJETIVA
Area de Conhecimento N.° de Questdes Valor Ela Total
Questao
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Conhecimentos Gerais e Legislagao 05 0,20 1,00
Conhecimentos em Informatica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos 20 0,30 6,00
Valor total da prova objetiva 40 - 10,00
6.2 O conteudo programatico é o constante no Anexo Il deste Edital.
6.3 A Prova Objetiva sera pontuada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, devendo o candidato
obter no minimo 5,00 (cinco) pontos para ser considerado como aprovado na Prova Objetiva.
6.4 Os locais e as salas da prova serao publicados no dia 03 de dezembro de 2025.

6.4.1 A Prova Objetiva sera realizada, preferencialmente, no municipio de Sdo Joao Batista /SC. Caso nao
haja locais suficientes ou adequados no municipio, a prova podera ser realizada em Instituicdes de
Ensino de municipios da regiao.

6.4.2 As despesas decorrentes de deslocamento, hospedagem, alimentacdo, preparagéo, obtengdo de
documentos ou quaisquer outras relacionadas a participagcdo no certame sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ndo sendo aceitas alegagdes de prejuizo ou pedidos de ressarcimento.

6.5 A Prova Objetiva sera realizada no dia 14 de dezembro de 2025, conforme cronogramas a seguir:

6.5.1 Para os cargos de nivel Superior, no periodo MATUTINO, com duragédo de 3 (trés) horas:

EVENTO HORARIO
Abertura do local de realizagao da prova 8h10min00seg
Fechamento do local de realizagédo da prova 9h00min00seg
Inicio da prova objetiva 9h10min00seg
Permitida a entrega do material de prova e saida do local 10h10min00seg
Término da prova objetiva 12h10min00seg
6.5.2 Para o cargo de nivel Médio, no periodo VESPERTINO, com duragao de 3 (trés) horas:
EVENTO HORARIO
Abertura do local de realizagédo da prova 14h10min00seg
Fechamento do local de realizagéo da prova 15h00min00seg
Inicio da prova objetiva 15h10min00seg
Permitida a entrega do material de prova e saida do local 16h10min00seg
Término da prova objetiva 18h10min00seg

6.5.3 Os locais onde sera realizada a Prova Objetiva serado fechados, impreterivelmente, no horario indicado
nos quadros dos itens 6.5.1 e 6.5.2 deste Edital. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

6.5.4 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizagdo da prova e seu
horario, disponiveis na pagina de fonte oficial do certame e na area do candidato.

6.5.5 O candidato que chegar ao local da prova apds o fechamento do acesso tera sua entrada vedada e
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico. Nado havera segunda chamada, seja qual for o
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motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

A FURB se reserva o direito de atrasar o horario de inicio da prova, por motivos fortuitos ou de forca
maior. Nesta hipétese ndo havera prejuizo aos candidatos, na medida em que sera observada a
duracao total prevista para a prova.

A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagdo da prova ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forga maior, tais como enchentes, perturbacdes da ordem publica ou
situagdes que impactem diretamente na seguranga das pessoas ou no acesso ao local de prova, dando
ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e por informativo na pagina
de fonte oficial do certame, ou ainda, eventualmente, presencialmente no local de prova.

Havendo alteragao da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados,
domingos ou feriados nacionais.

Em hipétese nenhuma sera realizada prova fora do local, data e horario determinados neste Edital e
na confirmag&o do local de provas, exceto em hipétese prevista no item 6.6 deste Edital.

A emissdo de declaragcdo de comparecimento a Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da
aplicacao. Apds terminar a prova, o candidato devera procurar a coordenagéo de aplicagao do seu local
de prova para solicita-la.

DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.5.1

7.5.2

7.6

7.7

O candidato somente tera acesso a sala de realizagdo da Prova Objetiva mediante a apresentacdo de
um dos documentos de identidade oficial original, conforme item 8 deste Edital.

Para realizacdo da prova, o candidato devera levar caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada
em material transparente, que sera de uso exclusivo dele.

Durante a realizacao das provas, é permitida a posse e 0 uso exclusivamente dos seguintes materiais:

a) documento de identidade oficial original, conforme item 8 deste Edital;

b) caneta esferografica fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta;

c) agua e/ou alimento, desde que estejam lacrados ou acondicionados em embalagem plastica
transparente, caso o candidato opte por leva-los.

E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrbnicos ou de comunicagdo (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou
quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndo. Também é
proibido o fumo, o uso de medicamentos e o uso de 6culos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares,
sem solicitagao e autorizagao, conforme previsto no item 10 deste Edital.

O candidato que estiver portando algum item nao permitido devera informar ao fiscal da sala antes do
inicio da prova, que fornecera um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

O envelope porta objetos devera permanecer no local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
realizagdo da prova e lacrado até a saida definitiva do candidato do local de prova.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizagdo da prova, e a FURB néo se
responsabilizara por perda, extravio ou danos a objetos pessoais ou equipamentos eletrénicos ocorri-
dos durante a realizagdo da prova.

O candidato que se negar a identificagdo ou a se submeter ao detector de metais tera a sua prova
anulada e, com isso, sera eliminado do Concurso Publico.

O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizagdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.
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7.8 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao da prova em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

7.9 O candidato ndao podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questodes e o Cartdo-Resposta.

7.10 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e o Cartao-
Resposta devidamente preenchidos e assinados.

7.10.1  Sera permitido ao candidato levar apenas a folha intermediaria de respostas, localizada na ultima
pagina do Caderno de Questbes, desde que contenha exclusivamente as alternativas assinaladas,
sendo vedadas quaisquer outras anotacoes.

7.10.2 Ao sair da sala de aplicagao, o candidato ndo podera utilizar os banheiros que sdo destinados ao uso
dos candidatos em prova.

7.11 O candidato n&o podera entregar seu material de prova antes de transcorridas 1 (uma) hora do inicio da
prova.

7.11.1 Caso o candidato ndo queira permanecer o tempo minimo previsto podera requerer por escrito, na
Coordenacgao Local, sua eliminacdo do Concurso Publico.

712 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo se retirar da sala
simultaneamente, salvo situagbes excepcionais avaliadas pela FURB.

7.13  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que nao devolver integralmente todo o material de
prova (Caderno de Prova e Cartdo Resposta), ou ainda, recusar-se a entregar o material de prova apos
0 horério previsto para o término da prova.

7.14 O candidato, ao se retirar do local de prova, ndo podera retornar em hipétese alguma.

8 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA
8.1 Para ter acesso ao local de realizagdo das provas, o candidato devera apresentar documento de
identidade oficial original, conforme listado a seguir:
a) Carteira de Identidade expedida por:
— Secretarias de Seguranga Publica;
— Forcas Armadas;
— Policia Militar;
— Ministério das Relagbes Exteriores;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);
c) Carteira de Identidade Profissional expedida por érgaos competentes;
d) Passaporte;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

8.1.1 Sera admitida a apresentagao de documento de identificagdo em formato digital, desde que exibido
diretamente no aplicativo oficial do 6rgéo emissor (como, por exemplo, o app Carteira Digital de Transito
ou Gov.br), ndo sendo aceitas imagens, copias impressas ou capturas de tela (prints).

8.1.2 O documento devera estar em perfeitas condicbes e com foto recente, de forma a permitir a
identificagao do candidato com clareza.

8.2 Nao serao aceitos para fins de acesso ao local de realizagao da prova: Boletim de Ocorréncia; Protocolo
de segunda via; Cépia de Documentos Oficiais, mesmo que autenticadas; Certiddo de Nascimento;
Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n.° 9.503/1997); Carteira de
Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada e a Carteira de Trabalho
Digital.
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DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

9.2

9.21

9.3

9.4

9.5

9.5.1

9.6

9.6.1

9.7

9.8

9.9

Para a realizagéo da Prova Objetiva, o candidato recebera o Caderno de Questdes e o Cartdo-Resposta
personalizado.

Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas falhas de
impressao, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de
substituir os cadernos de questdes com defeito.

Se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordenacéao
do Concurso Publico, estabelecera prazo para compensag¢ao do tempo usado para regularizagao do
caderno.

O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o Cartdo-Resposta
personalizado.

A avaliagdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de Cartdo-Resposta personalizado, o que
anula qualquer outra forma de avaliagao.

E de responsabilidade do candidato:

a) manipular o Cartao Resposta, quando autorizado pelo fiscal;

b) aleitura e a conferéncia de seus dados registrados no Cartdo Resposta, na lista de presenga e nos
demais documentos deste Concurso Publico;

c) assinar o Caderno de Prova, a lista de presenca e o Cartdo Resposta nos espacgos designados; e

d) preencher corretamente os circulos reservados para as respostas do Cartdo Resposta com caneta
esferografica, fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta, de acordo com as
instru¢des nele contidas, ndo podendo ser substituido em caso de marcagao errada ou rasura; e

e) devolver, ao término da prova ou até o encerramento do tempo de realizagdo, o Caderno de Prova
e o Cartao Resposta personalizados.

O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagodes incorretas ou de danos
ao Cartao-Resposta personalizado.

Nao sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem
questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

E expressamente vedado raspar, rasgar, apagar, utilizar borracha, corretivo ou qualquer outro meio
que denote tentativa de adulteragdo do Cartao-Resposta, com a finalidade de alterar ou burlar a leitura
6tica das respostas. A constatagdo de tal pratica implicara a anulagdo do Cartao-Resposta e a
eliminagao do candidato do certame.

Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez
que qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a FURB nao fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituigbes de direito publico ou privado,
mesmo apos o encerramento do Concurso Publico. Os cadernos de questdes e os respectivos
gabaritos somente serado publicados na pagina de fonte oficial do certame.

A FURB reserva-se o direito de manter os Cartdes-Resposta personalizados e os Cadernos de
Questdes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da publicacdo do resultado
do Concurso Publico. Apds esse periodo, o material sera destruido.

DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

10.1

10.1.1

O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagao da prova devera solicita-las,
durante o periodo de inscrigdo, por meio do enderego eletrbnico concursos.furb.br, na Area do
Candidato, seguindo as orientagdes da pagina.

Somente serdo apreciadas as solicitagbes que contenham a condicdo requerida, apontem as
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circunstancias que a justifiquem e estejam acompanhadas de documento comprobatorio que ateste a
necessidade do atendimento.

A solicitagcao de condigao especial para realizagcao da prova devera ser realizada previamente, estando
o atendimento as condigbes solicitadas sujeito a andlise da legalidade e razoabilidade do pedido.

O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova ampliada e/ou Auxilio de Ledor/Transcritor
devera anexar laudo médico que comprove a condi¢do e justifique a necessidade.

Para a prova ampliada, o candidato devera indicar o tamanho da fonte desejado: 20, 24 ou 28. Caso
nao haja indicagao, o caderno de questdes sera fornecido em fonte ampliada Arial, tamanho 20. Nao é
possivel ampliar a fonte do cartdo-resposta; se necessario, o candidato devera solicitar o auxilio de
Transcritor.

O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar de Auxilio de Intérprete de Libras para orientagdes
gerais de prova devera anexar laudo médico que comprove a condigio e justifique a necessidade.

O candidato com deficiéncia auditiva que fizer uso de protese auditiva devera anexar laudo médico que
comprove a condigdo, a fim de autorizar o uso do aparelho durante a realizagdo da prova. Caso nao
apresente a comprovacgao, o candidato devera retirar o aparelho antes do inicio da prova, sob pena de
eliminacao.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova, podera
solicitar acréscimo de, no maximo, 60 (sessenta) minutos. A solicitagdo devera estar acompanhada de
parecer emitido por especialista da area correspondente a deficiéncia do candidato, que justifique a
necessidade.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova, devera anexar copia da
certiddo de nascimento do bebé, sendo que, durante a realizagao da prova:

a) o acompanhante e o bebé deverdo ingressar no local de prova no mesmo horario estabelecido para
os candidatos;

b) ndo havera compensacgéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

c) o bebé devera permanecer em ambiente reservado, acompanhado por um adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

d) nos horarios destinados a amamentagéao, a candidata lactante podera se ausentar temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um fiscal;

e) na sala reservada para amamentacdo, somente sera permitida a permanéncia da candidata, do
bebé e de um fiscal, sendo vedada a presenga de babas ou de quaisquer outras pessoas que
tenham vinculo de parentesco ou amizade com a candidata.

O candidato que necessitar de assisténcia pessoal especializada (como cuidados de higiene ou outras
necessidades béasicas) devera solicitar o auxilio de acompanhante e anexar documento que comprove
sua condi¢ao, sendo que, durante a realizagao da prova:

a) o acompanhante devera ingressar no local de prova no mesmo horario estabelecido para os
candidatos;

b) o acompanhante se submetera as mesmas condi¢des impostas aos candidatos, com a aplicagédo de
eventuais penalidades a quem houver solicitado sua participagao;

c) os cuidados de higiene/necessidades basicas realizadas com auxilio do acompanhante seréo
realizados sob fiscalizagdo da banca, sendo vedada qualquer comunicagéo relacionada a prova,
sob pena de eliminagao do candidato;

d) a banca ndo fornecera, nem se responsabilizara pela assisténcia pessoal especializada ou por
eventuais intercorréncias decorrentes dessa necessidade.

O candidato que utilizar protese metélica, marca-passo, sistema de monitoramento continuo de glicose
ou medidores similares, devera anexar laudo médico que comprove a necessidade do dispositivo, para
possibilitar o uso e o atendimento adequado durante a realizagdo da prova.

O candidato que, em razao de crenga ou convicgao religiosa, utilizar adornos ou indumentarias (como
kipa, turbante, véu, entre outros) devera anexar atestado emitido pela Congregacéo Religiosa que
comprove sua condi¢gdo. Nessa situagéo, o candidato podera ser submetido ao detector de metais no
dia da prova, se necessario.
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10.10 O candidato que nao atender as normas deste Edital podera ndo ter direito ao atendimento de
condigdes especiais, ndo podendo interpor recurso em favor de sua condigao.

10.11 A respostas as solicitagcbes de condigbes especiais sera publicada no dia 24 de novembro de 2025,
cabendo recurso do indeferimento, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

10.12 Caso a necessidade de condi¢cao especial para realizagao da prova surja apds o prazo de inscrigéo, o
candidato podera encaminhar a solicitacdo para o e-mail concursopublico@furb.br, anexando laudo
médico, no prazo de até 72 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.

11 DA SEGURANGA DO CONCURSO PUBLICO

11.1  AFURB, visando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico, bem como zelar
pelo interesse publico e dos candidatos, podera solicitar, no momento da aplicagdo da prova, a
autenticacgdo digital do candidato em formulario especifico.

11.2 O acesso ao local de prova de pessoas estranhas somente sera permitido mediante a autorizagao da
Coordenacao.

11.3 O candidato ou qualquer outra pessoa, ndo podera acessar ou permanecer no local de aplicagdo de
prova, assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizado a prova, sem documento de
identificagao valido.

11.4  Na hipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, nao for possivel essa forma
de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

11.5 A qualquer tempo, durante a realizagdo da Prova Obijetiva, o candidato podera ser submetido ao
detector de metais, sob pena de eliminagao do Concurso Publico.

11.6  Poderédo ser adotadas outras medidas adicionais de seguranca, a critério da FURB.

11.7  E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

11.8 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realizagéo da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

12 DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

12.1 Motivara a eliminacdo do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso Publico, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes do Ca-
derno de Questdes.

12.2  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) prestar, em qualquer documento e/ou no sistema de inscri¢do, declaracao falsa ou inexata;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo das provas, ndo sendo admitida qual-
quer tolerancia;

€) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, conforme item 8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora
do inicio da Prova Objetiva;

f) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo-Resposta personalizado, o Caderno de
Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

g) negar-se a identificagao, realizar as provas ou a se submeter ao detector de metais;

h) estiver portando armas, ainda que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos ou fraudulentos para a execugao das provas ou para obter aprovagéo
prépria ou de terceiros;

j) fazer qualquer anotagao de informagdes relativas as suas respostas e as questdes da prova, com a
intencao de levar para fora do ambiente de prova;
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) iniciar resolugéo das questdes da prova antes do horario permitido para o inicio da prova;

I) nao devolver integralmente o material recebido ao término do tempo destinado a prova, mesmo que
incompletos, ou recusar-se a devolver qualquer material fornecido pela Coordenagao;

m) raspar, rasgar, apagar, utilizar borracha, corretivo ou qualquer outro meio que denote tentativa de
adulteracao do Cartao-Resposta, com a finalidade de alterar ou burlar a leitura 6tica das respostas;

n) for surpreendido fazendo uso de uso de lapiseira, lapis ou borracha;

o) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outros candidatos, fazendo
qualquer espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou
utilizando maquina calculadora;

p) for surpreendido, estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho ele-
trénico ou de comunicacao (bip, pager, telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer
outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores
auriculares;

q) estiver usando acessorios de chapelaria ou similares, 6culos escuros, sem a devida autorizagéo,
conforme o disposto 10 deste Edital;

r) adotar conduta inadequada, agir de forma desrespeitosa ou perturbar, de qualquer modo, a ordem
e o0 bom andamento da aplicagédo das provas, prejudicando os demais candidatos ou qualquer pes-
soa envolvida na realizagao do certame;

s) utilizar de material de prova (cartdo resposta) de outro candidato;

t) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagao a qualquer pessoa envolvida na aplicagao
das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes;

u) recursar-se injustificadamente, a qualquer momento, a ter seus artigos religiosos, lanche, objetos
vistoriados eletronicamente;

v) nao apresentar os documentos exigidos por ocasido da posse ou apresentar documentos falsos;

w) realizar o Concurso Publico usando documento ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos devi-

damente comprovados, em qualquer época, mesmo apds a posse.

k

13 DA PUBLICAGAO DOS GABARITOS E DOS CADERNOS DE QUESTOES

13.1 O caderno de questdes e o gabarito preliminar da Prova Objetiva serdo publicados até as 20h do dia
15 de dezembro de 2025, cabendo recurso, conforme procedimentos e normas previstas no item 16
deste Edital.

13.2 O gabarito oficial e o resultado da Prova Objetiva serdo publicados no dia 16 de janeiro de 2026.

13.3 A imagem digitalizada do Cartédo-Resposta sera disponibilizada para consulta individual no dia 16 de
janeiro de 2026, por meio do endereco eletrénico concursos.furb.br, na Area do Candidato, disponivel
a partir da opgao Mais informagodes.

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1  Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no
paragrafo unico do Art. 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003, para os candidatos que se enquadrarem na
condigcao de idoso nos termos do Art. 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no
ultimo dia de inscrigbes do concurso).

14.2 Para os candidatos que nao estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tenha:

a) maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) maior numero de acertos nas questées de Conhecimentos Gerais e Legislagao;
¢) maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos em Informatica;

e) exercido a fungéo de jurado (Lei n.° 11.689/2008);

f) maior idade.

14.3  Os candidatos que desejarem utilizar, em caso de empate na classificagao final, o beneficio previsto
na Lei Federal n.° 11.689/2008, conforme disposto no item 14.2, alinea “e”, deste Edital, e que tenham
exercido efetivamente a funcéo de jurado no periodo compreendido entre a data de publicagcédo da
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referida Lei (09 de junho de 2008) e a data de publicagdo deste Edital, deverdo informar tal condi¢do
no ato da inscricdo e anexar o respectivo documento comprobatdrio.

Para fins de comprovagao do exercicio da fungao de jurado, serdo aceitos certidoes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos originais emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais, do
Distrito Federal e Regionais Federais, que atestem o efetivo exercicio da referida fungéo, nos termos
do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, com redagéo dada pela Lei n.° 11.689/2008.

15

DOS RESULTADOS

15.1

15.1.1

15.2

15.3

15.4

15.5

A nota final dos candidatos correspondera a nota obtida na Prova Objetiva, expressa com duas casas
decimais, sem arredondamento, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos.

Ocorrendo empate na nota final, sera aplicado o critério de desempate conforme o item 14 deste Edital.

O resultado preliminar do Concurso Publico sera publicado no dia 19 de janeiro de 2026, cabendo
recurso, conforme procedimentos e normas previstas no item 16 deste Edital.

No dia 29 de janeiro de 2026 sera publicado o resultado final do Concurso Publico, em ordem
decrescente de nota, contendo o numero de inscricdo, nome do candidato, data de nascimento,
classificagdo e nome do cargo.

Serao confeccionadas duas relagdes de candidatos aprovados no Concurso Publico:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados, para convocagdo de acordo com a ordem
decrescente da nota final;

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente da nota final,
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

A homologacdo do Concurso Publico sera publicada no Diario Oficial do Municipio a partir do dia 05 de
fevereiro de 2026, sob responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

16

DOS RECURSOS

16.1

16.2

16.2.1

16.2.2

16.2.3

Caberao recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

a) Indeferimento do pedido de Isencdo da Taxa da Inscrigéo;
b) Indeferimento do pedido de Vagas Reservadas;

c) Indeferimento do pedido de Condigdes Especiais;

d) Indeferimento da Inscrigao;

e) Gabarito/Questédo da Prova Objetiva;

f) Resultado preliminar do Concurso Publico.

~— — ~— —

Para recorrer, o candidato devera utilizar, exclusivamente, o sistema eletronico de interposi¢cao de
recursos, disponivel no endereco eletrénico concursos.furb.br, na Area do Candidato, disponivel a partir
da opgao Recursos, seguindo as orientagdes da pagina, no prazo de 2 (dois) dias corridos, contados
a partir do primeiro dia subsequente a publicagdo do ato contra o qual se deseja recorrer, conforme
datas previstas no cronograma deste Edital.

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontem as
circunstancias que os justifiquem. Recursos intempestivos, inconsistentes ou em desacordo com as
normas estabelecidas neste Edital serdo preliminarmente indeferidos.

E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento, envio e acompanhamento do
recurso, devendo observar atentamente as instrucdes deste Edital e as orientacdes da Area do
Candidato, ndo sendo aceitas alegagdes posteriores de erro, falha ou esquecimento no procedimento
de interposicéo.

A FURB nao se responsabiliza por recursos que nao forem recebidos em decorréncia de falhas
técnicas, operacionais ou de comunicagao, tais como: indisponibilidade ou instabilidade de conexao,
problemas nos equipamentos do usuario, interrupgdes nos servicos de transmissdo de dados,
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sobrecarga de sistemas, ocorréncia de fraudes eletrénicas, infecgdo por codigos maliciosos (virus), ou
quaisquer outros eventos que impegam ou dificultem interpor recursos.

16.3 No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagdo pendente ou
complementagao de documentos.

16.4  As respostas aos recursos, inclusive as solicitagdes de impugnacéo deste Edital, serdo publicadas
conforme datas previstas no cronograma deste Edital.

16.5 A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de
recurso.

16.6 Cabera a FURB, mediante recomendagido da Banca responsavel pela elaboragcédo da prova, anular
questdes, quando for o caso.

16.7  Na hipétese de anulacéo de questao, esta sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

16.8 Se da analise do recurso resultar a alteragdo de resposta de alguma questdo da prova, os pontos
correspondentes serao atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

17 DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

17.1  As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeagao de posse dos candidatos
aprovados/classificados sdo de competéncia e responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Joao
Batista.

17.2  Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificacdo final, para o
preenchimento das vagas existentes, observada a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Sao Joao Batista.

17.3  E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados até a publicagéo
do resultado final com a FURB. Apds a publicagdo final do certame, eventuais atualizagdes deverao
ser feitas no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sdo Joao Batista, Rua
Jodo Vicente Gomes, 89 - Sdo Joao Batista/ SC.

17.4 A convocagao dos candidatos aprovados sera realizada mediante publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Sdo Joao Batista e no site da Prefeitura em sjbatista.sc.gov.br, e paralelamente, por meio
de mensagem eletronica, conforme dados informados na inscrigdo ou posteriormente atualizados. E de
responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagao do respectivo ato e dos prazos dele
decorrentes.

17.5 Os prazos para a nhomeagéo e a posse deverdo obedecer a legislagao vigente do Municipio.

17.5.1 O candidato que deixar de comparecer no prazo estabelecido perdera automaticamente a vaga, sendo
convocado o candidato subsequente.

17.5.2  Sera facultada, uma Unica vez, ao candidato nomeado, a renuncia da classificagdo obtida no Concurso
Publico, desde que formalizada mediante requerimento administrativo protocolado junto a Prefeitura
Municipal, dentro do prazo previsto para a nomeagédo. No requerimento devera constar, de forma
expressa, o pedido de reclassificagao para o final da lista de aprovados do respectivo cargo. Nessa
hipotese, o candidato passara a figurar na nova posigéo para futuras convocagdes, respeitado o prazo
de validade do concurso.

176 O candidato convocado deverd apresentar os seguintes documentos originais e/ou cépias
autenticadas:

a) documento oficial de identidade com foto;

b) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para homens até 45 anos;

c) certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso; sendo casado, apresentar certidao de
casamento com as devidas averbagodes, se houver;
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d) comprovante de escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo,

e) comprovante de residéncia no nome do candidato aprovado ou declaragdo de residéncia
autenticada em cartério

f) certiddo negativa criminal eleitoral (emitida pela Justica Eleitoral);

g) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Federal;

h) certidao de quitacao eleitoral (emitida pela Justica Eleitoral);

i) certidao de antecedentes criminais da comarca de Sdo Joao Batista, indicando NADA CONSTA
(emitida pelo Tribunal de Justi¢a/SC);

j) comprovante de regularidade da situacao cadastral do CPF (emitido pela Receita Federal);

k) comprovante de inscrigcdo no PIS/PASEP;

[) certiddo de nascimento com CPF ou documento de identidade com CPF dos filhos dependentes
com até 21 anos, se houver;

m) comprovante de quitagdo anual de registro no respectivo conselho profissional ou 6rgao fiscalizador
da profissdo, quando exigido para o cargo;

n) certiddo negativa de recebimento de beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS) e
certiddo negativa de beneficio do Regime Proprio de Previdéncia Social, quando for o caso;

0) declaragéo de que nao possui acumulo de cargos de remuneragao publica, exceto aquelas previstas
em Lei; se possuir vinculo, apresentar ficha funcional ou declaragédo com horario de trabalho do
outro vinculo, especificando dias da semana e turnos de trabalho;

p) declaragdo de bens e/ou direito atualizada;

q) autodeclaragao étnico-racial; e

r) demais documentos que o municipio vier a exigir.

17.6.1 Em caso de alteracdo de nome, decorrente de casamento, divorcio ou qualquer outro fato gerador,
todos os documentos deverdo constar o nome atualizado, sob pena de configuracdo de falsidade
ideoldgica, nos termos do art. 299 do Cédigo Penal.

17.7 Todos os candidatos convocados deverao se submeter a avaliagdo médica admissional, a fim de
comprovar a aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, nos termos da alinea “f” do item 2.2
deste Edital.

17.7.1 A avaliagdo médica admissional, inclusive para os candidatos com deficiéncia, sera eliminatéria, sendo
excluidos do Concurso os candidatos que nao apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio
do servigo publico para o qual se inscreveram.

17.8 A ndo comprovacgao de quaisquer dos requisitos legais ou condi¢des exigidas neste Edital para o cargo,
mediante documentagcdo especifica, ou a apresentagcdo de documentos falsos, adulterados ou
invalidos, acarretara a desclassificagdo e consequente eliminagdo do candidato do Concurso Publico,
sem prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis.

17.9  Duvidas referentes a convocagao devem ser encaminhadas a Prefeitura Municipal de Sao Joao Batista,
por e-mail, para o endereco eletrénico rh@sjbatista.sc.gov.br ou telefone (48) 2050-0900.

18 DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA DO CONCURSO PUBLICO

18.1  Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscrigdes;
b) deferir e indeferir as inscrigbes;
c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;
d) receber e apreciar os recursos;
e) publicar os resultados das provas, o resultado preliminar e a classificagao final;
f) prestar informagbes sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

19  DAS DISPOSIGCOES FINAIS

19.1 Para o esclarecimento de duvidas e obtencao de informagdes sobre este Concurso Publico, o candidato
podera entrar em contato por meio do WhatsApp (47) 3321-0150 ou pelo e-mail
concursopublico@furb.br. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario
institucional, das 8h as 17h.
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O ato de inscrigdo importa o conhecimento das instrugbes e a aceitagdo total das condigdes do
Concurso Publico fixadas neste Edital.

A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissao, acarretardo a nulidade da
inscricdo e a desclassificagdo dele do Concurso Publico, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

Em situagdes excepcionais, a qualquer momento, ao se constatarem vicios ou incongruéncias em
qualquer das etapas deste certame, os resultados poderao ser revistos.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser
publicado na pagina de fonte oficial do certame.

Sera impedido de ingressar no servigo publico municipal o candidato aprovado que, por ocasido da
posse, exercer cargo, emprego ou fungdo no servigco publico, exceto nas hipéteses de acumulagao
previstas no inciso XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal.

O candidato devera declarar no ato da nomeagao a existéncia ou nao de outro vinculo de trabalho no
servico publico identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a fungao ocupada, 0 nome e esfera
do 6rgao, bem como a carga horaria correspondente.

Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela FURB e pela Comisséo Fiscalizadora do Concurso
Publico.

Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso Publico que ndo possam ser resolvidas pela
FURB ou Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, fica eleito o Foro da Comarca de S&o Joao
Batista, com a exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS
ANEXO I ATRIBUICOES DOS CARGOS
ANEXO IlI CONTEUDO PROGRAMATICO

S&o Jodo Batista, 10 de outubro de 2025.

DYANNA LAUS VALLE MILIORINI
Diretora Executiva da FUMAB
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ANEXO |
CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS
NiVEL MEDIO
CARGO vAGAs |VeENciMENTO |, °H IRequisiTos
(semanal)
Assistente Administrativo 1+CR* R$ 2.540,36 40h Ensino Médio.
OBSERVACOES
CR* — Cadastro de reserva
NIiVEL SUPERIOR
CARGO VAGAS |VENCIMENTO bl REQUISITOS
(semanal)

Ensino Superior: Formacao especial em Engenharia Sanitaria e Ambiental, Engenharia Ambiental,
Engenharia Civil, Engenharia Agronoma, Engenharia Florestal, Medicina Veterinaria ou Biologia, com
Auditor Fiscal de Meio Ambiente 2+CR* R$ 4.300,00 40h registro no Conselho de Classe competente; Graduagdo em Geografia, Geologia, Gestdo Ambiental
ou Oceanografia com diploma devidamente registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. Possuir Carteira Nacional de Habilitagao, categoria B.

Biologo CR* R$ 5.180,24 30h Curso Superior em Biologia.
Engenheiro Ambiental 1+CR* R$ 5.180,24 30h Ensino superior: Graduagéo em Engenharia Ambiental.
Engenheiro Civil 1+CR* R$ 5.180,24 30h Curso Superior em Engenharia Civil com Registro no Conselho profissional respectivo.
Engenheiro Florestal 1+CR* R$ 5.180,24 30h Curso superior em Engenharia Florestal com registro no conselho profissional respectivo.
Gedlogo 1+CR* R$ 5.180,24 40h Graduagdo em Geologia.

OBSERVAGOES

CR* — Cadastro de reserva
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ANEXO 1l
ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL MEDIO

Assistente Administrativo

Organizar as tarefas de um setor, departamento, 6rgédo ou entidade, exercendo atividades administrativas de
organizagdo e controle, e ainda monitorar e gerenciar informagdes, atender ao publico, digitar e executar
servicos de recebimento, separacgéo e classificagdo de documentos; auxiliar nas tarefas e fungdes de outros
profissionais e atividades, e executar servigos correlatos, conforme determinagao do superior hierarquico.

NIiVEL SUPERIOR

Auditor Fiscal de Meio Ambiente

Colaborar na fiscalizagdo ambiental realizada pelos érgdos e entidades federais e estaduais competentes.
Realizar planejamento operacional relativos as atividades de fiscalizag&do. Participar de campanhas e ag¢des
voltadas a educagao sanitaria e ambiental. Proporcionar suporte e apoio especializado a execugao de
politicas municipais de meio ambiente. Atuar na fiscalizacdo do municipio para atendimento de denuncias
ambientais. Realizar lavratura de autos de notificagdo. Fiscalizar aterros clandestinos. Participar de
fiscalizagdo em conjunto com outros 6rgdos no centro da cidade, nos bairros, constatando, notificando e
autuando irregularidades. Examinar denuncias de poluigcéo residual e desmatamento, vistoriando o local para
constatagdo de dano ou impacto causado lavrando autos de infragdo e observando prazos de compromissos
para a solugao do problema ou embargo da atividade. Informar processos referentes a fiscalizagdo ambiental.
Informar, coordenar e executar as diligéncias necessarias ou julgadas convenientes para instruir processos
referentes a fiscalizagdo ambiental. Vistoriar empresas verificando o |risco de poluigéo residual nas consultas
para liberacdo de alvara. Realizar vistorias em atividades que possuam armazenagem subterrdnea de
combustiveis visando o seu licenciamento ambiental ou fiscalizagdo da sua regularidade junto a legislagao
ambiental vigente. Efetuar vistorias em atividades que possuam potencial poluitivo, seja atmosférico, hidrico,
sonoro e residual, visando seu licenciamento ambiental ou fiscalizacdo da sua regularidade conforme
legislacdo ambiental vigente. Efetuar vistorias em areas que possuam vegetagao de porte arbérea, visando
seu licenciamento ambiental para a implantagdo de obras ou fiscalizagdo da sua regularidade junto a
legislacdo ambiental vigente. Emitir relatérios. Orientar servidores sobre as atividades de fiscalizagcao
ambiental. Efetuar fiscalizagdo preventiva na area de fiscalizagdo ambiental. Lavrar notificagbes e autos de
infracdo em documentos proprios, anotando as irregularidades verificadas segundo a legislagdo vigente.
Executar outras atividades compativeis com as atribuicées do cargo.

Bidlogo

Planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucdo de trabalhos relacionados com estudos, pesquisas,
projetos, consultorias, emissao de laudos, pareceres técnicos e assessoramento técnico-cientifico nas areas
das Ciéncias Bioldgicas, com vistas ao aprimoramento de: Estudos e Pesquisas de Origem, Evolugao,
Estrutura morfo-anatémico, Fisiologia, Distribuicdo, Ecologia, Classificagédo, Filogenia e outros aspectos das
diferentes formas de vida, para conhecer suas caracteristicas, comportamento e outros dados relevantes
sobre os seres e 0 meio ambiente; Estudos e Pesquisas relacionadas com a investigagao cientifica ligada a
Biologia Sanitaria, Saude Publica, Epidemiologia de doencgas transmissiveis, Controle de vetores e Técnicas
de saneamento basico; Atividades complementares relacionadas a conservagao, preservagao, erradicagao,
manejo e melhoramento de organismos e do meio ambiente e & Educacdo Ambiental. Exercer outras
atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou por determinacéo de superiores
hierarquicos.

Engenheiro Ambiental

Supervisdo, coordenacgdo e orientagdo técnica; Estudo, planejamento, projeto e especificagédo; Estudo de
viabilidade técnico-econdmica; Dire¢cdo de obra e servigo técnico; Vistoriar, periciar, emitir laudo e parecer
técnico; Pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e divulgagdo técnica; Elaboragdo de orgamento;
Padronizagdo, mensuracgao e controle de qualidade; Execugédo de obra e servigo técnico; Fiscalizagdo de obra
e servigo técnico; Produgdo técnica e especializada; Condugado de trabalho técnico; Pesquisar, elaborar,
executar, dar assisténcia, assessoria aos projetos de recuperagao e/ ou preservagdo do meio ambiente sejam
provenientes de convénios interinstitucionais ou de recursos préprios do municipio; Prestar colaboragao
técnica aos demais 6rgédos do Poder Executivo, da administragcéo direta e indireta, na area de sua formacao;
Prestar assisténcia, assessoria e consultoria; Executar os servicos de analise de projetos tanto do setor
privado quanto publico voltados ao licenciamento ambiental; Participar de equipes multidisciplinares para
estudo e conservacdo do meio ambiente; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
Exercer outras atividades, compativeis com sua formagéo, previstas em lei, regulamento ou por determinacgéo
de superiores hierarquicos.
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Engenheiro Civil

Elaborar, executar, supervisionar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a obras publicas; Executar
estudo, planejamento, projeto e especificagcdo; Emitir estudo de viabilidade técnico econdmico; Prestar
assisténcia, assessoria e consultoria; Vistoriar, periciar, emitir laudo e parecer técnico; Fiscalizar obras e
servicos técnicos; Orientar a construgdo, manutengao e reparo de obras civis; Elaborar orcamentos; Avaliar
as condigcdes requeridas para a obra; Examinar as caracteristicas do terreno a ser utilizado para a obra;
Calcular os esforgos e deformagdes previstos na obra projetada ou que afetem a mesma, como: carga
calculada, pressdes de agua, resisténcia aos ventos e mudancgas de temperatura; Orientar o mapeamento e
a cartografia de levantamentos feitos para areas operacionais; Realizar analise de estudos ambientais para
emissdo de licengas ambientais; Analisar projetos de construgdo, legalizagdo e reforma de edificacoes
unifamiliares, multifamiliares, industriais e comercias, parcelamento de solo, terraplanagem e outras obras
civis, tanto do setor privado quanto publico, confrontando a documentagéo e plantas inclusas no processo
com as normas e determinagdes do Plano Diretor, Cédigo de Obras e Legislagdo Municipal vigente, de forma
a obter o progressivo aperfeicoamento das construgdes em conformidade com a paisagem urbana; Elaborar
projeto de construgdo, preparando plantas, especificagdes de obras, indicando tipos e qualidade de materiais,
equipamentos e mao-de-obra necessarios, efetuando um calculo aproximado dos custos; Acompanhar a
medida em que avangam as obras para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padroes de seguranga
recomendados; Pesquisar, elaborar, executar, dar assisténcia, assessoria aos projetos de recuperagao e/ ou
preservagdo do meio ambiente sejam provenientes de convénios interinstitucionais ou de recursos proprios
do municipio; Participar de equipes multidisciplinares para estudo e conservagao do meio ambiente; Prestar
colaboragéao técnica aos demais 6rgaos do Poder Executivo, da administragao direta e indireta, na area de
sua formacgao; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Exercer outras atividades,
compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores
hierarquicos.

Engenheiro Florestal

Realizar analise dos processos de licenciamento ambiental e seus respectivos incidentes, de adequagéao dos
projetos ambientais as normas ambientais vigentes; Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar
tecnicamente estudos, planejamentos, projetos e servigos referentes a sua area de atuagéo; Atuar como
agente promotor do desenvolvimento do ambiente de forma a contribuir nos projetos e atividades de
cooperagdo com todos os municipios consorciados; Realizar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos,
laudos e pareceres técnicos nas areas antes especificadas; Realizar o planejamento ambiental,
organizacional e estratégico afeto a execucdo das politicas de meio ambiente, em especial as que se
relacionam com as seguintes atividades; regulacdo, controle, licenciamento e auditoria ambiental;
monitoramento ambiental; gestao, protecdo e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos recursos
ambientais; conservagéo dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecéo;
e estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e execugao de programas de educacao ambiental. Exercer
outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de
superiores hierarquicos.

Geodlogo

Supervisdo, coordenagdo e orientagdo técnica; estudo, planejamento, estudo de viabilidade técnico-
econdmica; elaboracdo de mapas segundo anadlise e classificagdo de rochas e do solo; pesquisa de eventos
fisicos ocorridos nas camadas subterraneas da Terra, através de equipamentos como por exemplo, o
sismografo; trabalho desenvolvido na area de construcao civil, elaborando estudos e relatérios sobre a area
a ser construida; analise sobre impactos ambientais e elaboragao de relatérios com o intuito de prevengéo;
pesquisa sobre lengdis freaticos, rios, exploragao de recursos hidricos, e acompanhamento na escavagao de
pocos e extragdo de area no leito dos rios; fiscalizagdo de obra e servigo técnico; produgao técnica e
especializada; condugao de trabalho técnico.
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ANEXO IlI
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

Compreensao, analise e interpretacao de textos. Identificagdo de géneros textuais e sua fungéo e uso social.
Ortografia. Uso dos porqués. Pontuagdo. Acentuacao grafica. Emprego do acento grave (crase). Coeséao
textual e os sentidos construidos no texto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal. Uso de artigos
definidos e indefinidos. Emprego do numeral. Uso de pronomes pessoais, demonstrativos e relativos.
Colocagao pronominal. Emprego dos tempos e modos verbais e formas nominais. Uso das conjungdes
coordenativas e subordinativas e os sentidos construidos em oragbes e textos. Usos e significados das
preposicdes. Significagdo das palavras. Sinbnimos e antdnimos.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO (para todos os cargos)

Aspectos historicos, culturais, geograficos, sociais e econdmicos do Brasil, Santa Catarina e Sdo Jodo Batista.
Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.
Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: arte, arquitetura, cinema, jornais, politica,
revistas e televisdo. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio - Lei Complementar n.° 1/2003 e
suas alteragdes.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA (para todos os cargos)

Nogdes de internet, intranet e redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de utilizagdo de
tecnologias digitais, suas ferramentas, uso e operagdo de aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos basicos dos modos de utilizagdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas, apresentagées,
correio eletrénico, Agenda, videoconferéncia, chat, armazenamento de arquivos, Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, formularios eletronicos, edicdo de sites utilizando-se a suite de produtividade Google
Workspace. Nogdes basicas de edigdo de imagens e videos. Conceitos e modos de utilizagado de Sistemas
Operacionais, Windows 10 e superiores, Chrome OS. Conceitos e modos de utilizacdo do Adobe Reader e
arquivos em formato PDF. Nocdes basicas de ferramentas e aplicativos de navegagéo (Google Chrome,
Firefox, Mozilla Firefox, Internet Explorer e Microsoft Edge). Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos
de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas em ambientes
compartilhados. Conceitos basicos de armazenamento de dados em nuvem. Nogbes basicas de seguranca
da informacéo, Lei Geral de Protegao de Dados e protegéo de sistemas informatizados. Nogdes basicas de
hardware e software. Conceitos e modos de utilizacdo de sistemas Operacionais Méveis (Android/iOS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
NiVEL MEDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administragdo Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Processo e
procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos. Correspondéncia Oficial. Documentagao
e arquivo. Processos e Procedimentos Licitatérios. Sistema de Informagdes Organizacionais. Nogdes de
direito Administrativo. No¢cbes de administracdo de Recursos Humanos. Tipos de organizacdo. Estruturas
organizacionais. Departamentalizagdo. Organogramas e Fluxogramas. Nogbes de Fung¢des administrativas:
planejamento, organizagao, direcdo e controle. Nogdes de Administracdo Financeira, Administracdo de
Pessoas e Administragdo de Materiais. Organizagcdo e Métodos. Nogbes de protocolo e arquivamento de
documentos. Nogdes de atendimento ao publico. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagbes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

NiVEL SUPERIOR

AUDITOR FISCAL DE MEIO AMBIENTE
Fundamentos de geoprocessamento: elaboracao e interpretagdo de dados cartogréaficos aplicados a gestéao
ambiental. ldentificacdo de impactos ambientais e analise de medidas mitigadoras e compensatérias,
incluindo impactos causados por obras, atividades econbmicas e ocupacgdes irregulares. Programas de
monitoramento ambiental: qualidade do solo, da agua e do ar. Manejo de bacias hidrograficas e gestao de
recursos hidricos. Licenciamento ambiental: critérios basicos, procedimentos e modalidades. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, art. 225. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n°
6.938/1981 e suas alteragdes). Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal n° 9.605/1998 e alteragdes). Decreto
de Infragdes e Sangdes Administrativas ao Meio Ambiente (Decreto Federal n® 6.514/2008 e suas alteragdes).
Codigo Florestal (Lei Federal n°® 12.651/2012 e suas alteragbes). Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao da Natureza (Lei Federal n® 9.985/2000 e Decreto Federal n° 4.340/2002 e suas alteraces).
Lei da Mata Atlantica (Lei Federal n°® 11.428/2006 e Decreto Federal n° 6.660/2008 e suas alteragdes). Politica
Nacional de Saneamento Basico (Lei Federal n® 11.445/2007 e suas alteragbes). Lei Complementar n°
140/2011 e suas alteragdes. Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal n°® 12.305/2010 e suas
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alteragdes). Resolugdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — CONAMA: n° 01/1986 e n° 237/1997.
Resolugdes do Conselho Estadual de Meio Ambiente — CONSEMA: n° 250/2024 e n° 251/2024. Plano Diretor
do Municipio de Sao Joao Batista e suas alteracdes. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagcbes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

BIOLOGO

Ecologia e Meio Ambiente. Conceitos fundamentais: ecossistemas, nicho ecolégico, cadeias e teias
alimentares. Dindmica de populagbes e comunidades. Gestdo de Recursos Naturais e Biodiversidade.
Conservacao da biodiversidade. Unidades de Conservagdo: criagdo, gestdo e categorias. Conservagao
Biolégica. Avaliagao de Impacto Ambiental (AIA). Metodologias de AlA. Manejo, Conservagao e Restauragao
Ecoldgica. Manejo de Fauna e Flora. Técnicas de manejo de espécies e habitats. Planos de Manejo.
Elaboragdo e implementagdo de Planos de Manejo para Unidades de Conservagdo. Monitoramento da
biodiversidade. Restauragdo Ecolégica. Principios e técnicas de restauragédo de areas degradadas. Poluicao
e Controle Ambiental. Tipos de polui¢cdo e seus impactos sobre a fauna, flora e satde humana. Tecnologias
de Remediacédo e Controle. Métodos de tratamento e remediagdo de areas contaminadas. Fundamentos de
Botanica. Botanica Sistematica. Morfologia Vegetal. Fisiologia Vegetal. Ecologia Vegetal. Fundamentos de
Zoologia. Fisiologia Animal. Ecologia de Popula¢des. Ecologia de Comunidades. Sociologia Ambiental.
Educacado Ambiental e Sustentabilidade. Valores Ambientais da Natureza. Gestdo Ambiental. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacdo. Relagcées humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Legislagdo, Normas e Politicas Ambientais: PNMA (Lei n°® 6.938/81). Lei de Crimes Ambientais (Lei n°
9.605/98). Cadigo Florestal (Lei n°® 12.651/12): APPs e Reserva Legal. Licenciamento ambiental: Resolugdes
CONAMA, etapas, modalidades, competéncias. Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n°® 9.433/97).
Estatuto da Cidade: Plano Diretor e ZEE. Codigo Estadual do Meio Ambiente de SC (Lei n° 14.675/09).
Competéncias do IMA e municipios. Politica Estadual de Recursos Hidricos. Avaliagdo de Impactos, Pericia
e Planejamento: AlA: conceitos e métodos. EIA/RIMA. Pericia e auditoria ambiental: laudos, pareceres,
termos de referéncia. Gerenciamento de riscos ambientais. PRAD: planejamento, métodos e técnicas.
Geoprocessamento e sensoriamento remoto: SIG aplicado ao planejamento municipal. Pagamento por
Servigos Ambientais (PSA). Saneamento Basico e Recursos Hidricos: Lei n° 11.445/07 (PNSB). Politica
Estadual e Plano Municipal de Saneamento. Abastecimento de &agua: captagdo, tratamento (ETA),
distribuicdo, qualidade. Esgotamento sanitario: coleta, tratamento (ETE), padroes CONAMA. Drenagem
urbana: aguas pluviais, inundacdes, DUS. Gerenciamento de Residuos Sélidos: PNRS (Lei n® 12.305/10):
principios, responsabilidades, instrumentos. Politica Estadual de Residuos. Classificagdo: RSU, industriais,
saude, construcdo civil. Gerenciamento integrado: planos, coleta seletiva, logistica reversa. Tratamento e
disposigdo: aterros sanitarios, compostagem, incineragdo, coprocessamento. Controle da Polui¢ao:
Qualidade do ar: poluentes, padrdes, monitoramento, controle de emissdes. Poluigdo do solo e aguas
subterr@neas: contaminagdo e remediagdo. Fiscalizagdo ambiental em obras. Orcamento de projetos
ambientais. Educacédo e Conscientizagdo Ambiental: Fundamentos: conceitos, histérico, principios. PNEA (Lei
n® 9.795/99 e Decreto n® 4.281/02). Educagdo ambiental formal e ndo-formal. Metodologias: programas e
projetos educativos, mobilizac&o social, comunicagdo ambiental. Temas municipais: recursos hidricos, coleta
seletiva, arborizagédo urbana, mudangas climaticas. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relagbes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ENGENHEIRO CIVIL

Noc¢des de topografia, geoprocessamento, georreferenciamento, Sistema de Informacao Geogréfica (SIG) e
sistema cartografico. Geotecnia: condi¢des do solo, sondagens e cargas atuantes. Terraplenagem e
contengdes. Infraestrutura urbana: projeto e implantagao de obras de urbanizagao, incluindo abertura e
adequacao de vias, sistemas de abastecimento de agua potavel, coleta e transporte de esgoto sanitario, rede
de distribuigcdo de energia elétrica e iluminagao publica. Projeto e especificagdo de pavimentos, considerando
métodos de dimensionamento e adequagado ao trafego e as condigbes geotécnicas locais. Execugao e
elaboragdo de projetos: arquitetdnico, fundagdes, estrutural, hidrossanitario e prevengcdo de combate a
incéndio. Tecnologia das construgdes: Sistemas construtivos pré-fabricados em concreto, steelframing, wood-
framing, construcdo modular, drywall, BIM (Modelagem da Informac&do da Constru¢do). Planejamento e
controle de obras. Reuso de agua. Gestdo e gerenciamento de residuos sélidos (coleta, tratamento e
disposicéo). Normas técnicas e legislagdo no ambito federal, estadual e municipal aplicaveis a construgéo
civil e ao meio ambiente. Licitagbes e contratos publicos. Licenciamento Ambiental. Fundagdo Municipal do
Meio Ambiente (FUMAB) de Sao Jodo Batista — SC (Lei complementar n°® 52/2017). Instrugbes normativas
FUMAB: IN 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13 e 14. Resolugdes e portarias da FUMAB.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.
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ENGENHEIRO FLORESTAL

Fundamentos, Estatistica e Geotecnologias. Estatistica aplicada: amostragem, distribuicdo de frequéncia,
medidas de tendéncia central e dispersao, regressao e correlagdo. Cartografia e topografia: projegées, coor-
denadas UTM, escalas, relevo. SIG: fundamentos, estruturas de dados vetorial e raster, aplicagées florestais.
Fundamentos Ecolégicos e Recursos Naturais. Ecologia de ecossistemas: populagdo, comunidade, nicho,
habitat, fluxo de energia, cadeias alimentares, ciclos biogeoquimicos. Sucesséo ecoldgica. Biodiversidade.
Biomas brasileiros e Mata Atlantica. Solo florestal. Meio aquatico e mananciais. Relagao flora-fauna. Silvicul-
tura e Implantacdo de Povoamentos. Sementes: coleta, beneficiamento, armazenamento. Viveiros florestais:
implantagcédo, manejo, produgdo de mudas. Preparo de solo e plantio. Espagamentos e tratos culturais. Me-
Ihoramento florestal. Dendrologia: identificagdo de espécies nativas e exéticas. Manejo, Dendrometria e In-
ventario Florestal. Dendrometria: medi¢gbes de diametro, altura, area basal, volumetria. Inventario florestal:
tipos, métodos de amostragem, relatérios. Manejo florestal: sistemas para florestas plantadas e nativas, cres-
cimento e producéo, desbastes e podas. Estrutura de florestas tropicais e subtropicais. Protecédo Florestal e
Manejo de Bacias. Controle de pragas e doencas. Incéndios florestais: preveng¢ao, combate, queima contro-
lada. Hidrologia florestal. Manejo de bacias hidrograficas: diagnéstico, controle de eroséo, recuperagéo de
APPs. Tecnologia da Madeira e Economia. Propriedades fisicas e mecanicas da madeira. Processamento:
serras e desdobro. Secagem e tratamento preservativo. Economia florestal: analise de viabilidade e mensu-
racéo do valor da floresta. Legislagédo e Licenciamento. Codigo Florestal (Lei n® 12.651/12): APPs, Reserva
Legal. Lei n° 6.938/81 (PNMA). Resolugdbes CONAMA sobre uso de florestas nativas. Codigo Estadual do
Meio Ambiente de SC (Lei n® 14.675/09). Normas do IMA: licenciamento, supressao de vegetacdo, PMFS,
inventario florestal. PRAD: legislagdo e metodologias. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Rela-
¢bes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

GEOLOGO

Mineralogia. Petrologia ignea. Magmas e rochas igneas. Associagdoes magmaticas. Petrologia sedimentar.
Sedimentologia, ambientes de sedimentagdo, diagénese e rochas sedimentares. Petrologia metamorfica.
Ambientes de metamorfismo e rochas metamorficas. Geotecténica e Geologia estrutural. Estratigrafia e
Paleontologia. Geoquimica de alta temperatura e geoquimica de baixa temperatura. Geoquimica isotépica.
Hidrogeologia: natureza e caracterizacdo de aquiferos e dinamica das &aguas subterraneas. Areas
contaminadas. Geologia econémica: jazidas minerais, caracterizagdo tecnoldgica de minerais e economia
mineral. Mapeamento geolégico. Gestdo de Recursos Hidricos e Minerais: Regulamentacéo e outorga de uso
de recursos hidricos. Impactos ambientais da extragdo mineral (areia, cascalho). Técnicas de perfuragéo e
monitoramento de pogos tubulares profundos. Geomorfologia: origem e evolugdo do relevo. Geomorfologia
de terrenos graniticos, vulcanicos, metamorficos e sedimentares. Dindmica superficial: movimentos
gravitacionais de massa, processos erosivos fluviais. Geofisica Aplicada: Fundamentos de sismica de reflexao
e refragdo. Métodos geoelétricos (eletrorresistividade e polarizagéo induzida). Gravimetria e Magnetometria
aplicadas a exploracdo e mapeamento. Gerenciamento de risco e desastres ambientais em areas urbanas:
suscetibilidade de terrenos aos movimentos gravitacionais de massa. Agentes predisponentes e
deflagradores e cenérios de risco. Correlagdo entre chuvas e deslizamentos em encostas naturais.
Investigacdo e caracterizacdo geoldgico-geotécnica: Propriedades fisicas e mecéanicas dos solos e das
rochas. Ensaios de campo e laboratério. Estabilidade de taludes e encostas (natural e em corte). Prospeccéo
geotécnica para obras de infraestrutura e edificagdes. Legislagbes pertinentes a licenciamento. Licenciamento
ambiental: Estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Lei Federal n.° 6938/1981 — Politica
Nacional do Meio Ambiente. Lei Federal n.° 11.445/2007 — Plano Nacional de Saneamento Basico. Resolugao
CONAMA n.° 237/1997. Lei Federal n.° 9985/2000 - Sistema Nacional de Unidades de Conservagao da
Natureza. Decreto Federal n.° 6514/2008 — Dispde sobre as infragdes e sangdes administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuragao destas Infragcbes. Lei Federal
Complementar n.° 140/2011 — Fixa normas para a cooperagao entre a Unidao, os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios nas ag¢des administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a
protecéo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer
de suas formas e a preservacao das florestas, da fauna e da flora. Lei Federal n.° 12.651/2012 — Novo Cédigo
Florestal. Lei Estadual n.° 14.675/09 e suas alteragdes - Cddigo Ambiental de Santa Catarina. Plano Diretor
de Sao Joao Batista. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.
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