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PROCESSO SELETIVO EDITAL N.2 003/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no
CNPJ N2 95.780.441/0001-60, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO, torna publico que estdo abertas as inscricdes para realizagdo do PROCESSO
SELETIVO, de acordo com a Constituigdo Federal de 1988, Art. 37, Il, Lei Federal n® 8.745, de 9 de dezembro de
1993 e a Lei Complementar Municipal n® 1.440/2012, Lei Municipal n® 1.743/2015, Lei Municipal n® 1.736/2015, Lei
Municipal n® 2.028/2020, NASF - Lei Municipal n® 1.231/2009, Unidade Bésica Central — Lei Municipal n® 1.737/2015,
Saude na Hora - Lei Municipal n® 2.147/2022, Lei Municipal n® 2342/2024, Lei Municipal n® 2213/2023, e suas
alteragdes posteriores, bem como demais disposigdes legais aplicaveis a espécie, torna publico que estarao abertas
as inscricdbes para o PROCESSO SELETIVO para o preenchimento de CADASTRO RESERVA, em carater
temporario de especial interesse publico, por demanda de atendimentos e disposi¢cdes regulamentares deste Edital.
A coordenacdo técnico/administrativa serd de responsabilidade da FUNDACAO EDUCACIONAL BARRIGA
VERDE - FEBAVE, com supervisdo da comissédo especial, nomeada pelo DECRETO N2. 2053/2025. O cronograma
previsto para o PROCESSO SELETIVO esta disposto no quadro a seguir:

CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO
EVENTOS DATAS

Abertura do Edital 29/07/2025
Periodo de solicitagdo de Impugnacéo do Edital 17h do dia 29/07 as 17h do dia 01/08
Publicacdo das solicitacdes de Impugnacédo do Edital até as 17h 05/08/2025
PERIODO DE INSCRIGCOES (exclusivamente oline) 17h do dia 05/08 as 17h do dia 05/09
Periodo de Pedido de Vagas Reservadas, PcD, Pessoas Pretas ou 17h do dia 05/08 as 17h do dia 05/09
Pardas, Indigenas e Quilombolas e Condi¢des Especiais
Periodo de Pedido de Isencdo da Taxa de Inscricao 17h do dia 05/08 as 17h do dia 01/09
Publicacdo dos pedidos de Isencao da Taxa de Inscricdo até as 17h 02/09/2025
Periodo de Recurso de Isencéo da Taxa de Inscricao 00h do dia 03/09 as 23h do dia 03/09
Publicacdo dos recursos de Isencao da Taxa de Inscricao até as 17h 04/09/2025
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 08/09/2025
Publicacdo das Inscricbes Deferidas e Indeferidas
Publicacdo dos Deferimentos aos pedidos Vagas Reservadas, PcD, até as 17h 10/09/2025
Pessoas Pretas ou Pardas, Indigenas e Quilombolas e Condicdes
Especiais
Periodo de Recurso das Inscricdes Indeferidas
Periodo de Recurso das solicitagbes Indeferidas de Vagas 00h do dia 11/09 as 23h do dia 12/09

Reservadas, PcD e Condigdes Especiais

Publicagdo dos Recursos das Inscrigbes Indeferidas

Publicacdo dos Recursos de solicitagbes Indeferidas de Vagas
Reservadas, PcD e Condi¢cdes Especiais até as 17h 17/09/2025
Homologagéo das Inscri¢cdes Deferidas

Publicacao do Local, Horario e Sala de aplicacdo da Prova Objetiva
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DATA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 21/09/2025 (matutino)
Publicagdo do Gabarito Preliminar até as 15h 22/09/2025
Periodo de Recurso contra questdes da Prova Objetiva 17h do dia 22/09 as 17h do dia 23/09

Publicacdo das Respostas dos Recursos contra Questoes da Prova
Objetiva e Gabario Oficial s
Publicacao do Resultado da Classificagdo Preliminar até as 17h 30/09/2025

Periodo de recurso contra a Classificagdo Preliminar 00h do dia 01/10 as 23h do dia 01/10
Publicacao respostas dos recursos contra a Classificagao Preliminar até as 17h 02/10/2025
CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL até as 17h 02/10/2025

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO reserva o direito de admitir os candidatos
classificados de acordo com a necessidade que surgir durante a vigéncia do PROCESSO SELETIVO.

1.2 O PROCESSO SELETIVO sera sob a responsabilidade da FUNDACAO EDUCACIONAL BARRIGA
VERDE - FEBAVE, localizada na Rua Padre Jodo Leonir Dal Alba, N® 601, Bairro Murialdo, no Municipio de
Orleans/SC, sob a supervisdo da Comissdo de Processo Seletivo, instituida e constituida pela PORTARIA N°
2053/2025 de 08 de julho de 2025 e a Comissdo da Banca Examinadora da FEBAVE.

1.3 O prazo de vigéncia deste PROCESSO SELETIVO sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por até
mais 12 meses a contar a data de publicacdo da homologacgao do resultado final do Processo Seletivo.

1.4 O PROCESSO SELETIVO tera carater classificatorio e eliminatério, com PROVA OBJETIVA, para todos
0S cargos.

1.5 Para se inscrever, o candidato devera acessar os sites hitps://unibave.selecao.net.br/ ou
https://capivaridebaixo.sc.gov.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO, e efetuar seu cadastro e a sua inscrigdo para o cargo desejado,

e antes de validar a inscricao, conferir todos os dados.

1.6 Os contetdos programaticos para a PROVA OBJETIVA e a descricdo detalhada dos cargos estarao
disponibilizados no endereco eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL
003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO

1.7 Os candidatos poderao interpor recurso sobre os itens do presente Edital das 177h00min do dia 29 de julho
de 2025 até as 17h00min do 01 de agosto de 2025 pelo site https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO
SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

1.8 A  Fundacao Educacional Barriga Verde - FEBAVE  disponibilizard& no  site

https://unibave.selecao.net.br/ até as 17h do dia 05 de agosto de 2025 as respostas aos recursos interpostos

contra os itens do Edital.

1.9 A partir da HOMOLOGACAO FINAL deste certame, todos os atos inerentes as convocagdes serdo
efetuados sob responsabilidade exclusiva da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DE BAIXO observados os
tramites internos de contratagéo e a Legislagédo pertinente.

1.10  As demais convocacgdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste PROCESSO SELETIVO serao
divulgados no site https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 -
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.11 E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas

diarias no site https://unibave.selecao.net.br/ para acompanhar todas as publicagbes legais do processo que
norteia o presente Edital.

1.12  Quaisquer duvidas referentes a este PROCESSO SELETIVO somente serdo sanadas através do e-mail
concursos@unibave.net, NAO sendo respondidas questionamentos por telefone, WhatsApp e/ou pessoalmente.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E REQUISITOS MIiNIMOS

2.1 Poderao participar do PROCESSO SELETIVO os profissionais interessados em prestar servico que
atendam aos requisitos deste Edital e da Legislagado Vigente e alteracdes supervenientes, para os cargos abaixo
relacionado:

2.2 Cargos de Nivel Médio:

N2 Cargo Vaga | C.H Vencimento Requisitos minimos para o cargo
Para o exercicio desse cargo € obrigatério o
01 Artesio *CR | 30h R$ 1.985,47 Ensino médio e curso profissionalizante em
CAPS Artesanato ou experiéncia minima comprovada, de
no minimo 01 ano na area de artesanato.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
02 Eﬁ:?ril:::ggfn *CR 40h R$ 2.905,06 técnico dg nivel méo!io fje Técnico em Enfermagem
com registro profissional de acordo com a
legislagao vigente.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
03 En.:-ffr:;cgoegneda *CR 40h R$ 2.905,06 técnico de: nivel méc!io f:le Técnico em Enfermagem
Tager com registro profissional de acordo com a
.V'g"".mqla. legislacdo vigente e Curso/Formagdo em
Epidemiolégica Vacinagéo.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
04 Técnico em “CR | 40h R$ 2.905,06 técnico de nivel médio de Técnico em Imobilizagéo
Imobilizacao Ortopédica e registro profissional de acordo com a
Ortopedica legislagao vigente.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
05 Técnico em *CR | 40h R$ 2.905,06 técnico de nivel médio em Saude Bucal e registro
Saude Bucal profissional de acordo com a legislacéo vigente.
Para o exercicio desse cargo é obrigatdrio curso
06 Técn_ico em técnico de nivel médio de Técnico em Radiologia
Radiologia ‘CR | 24h R$ 4.175,30 ou médio completo mais curso técnico em
radiologia e registro profissional de acordo com a
legislacao vigente.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
07 Técnico em *CR | 40h R$ 2.905,06 técnico de nivel médio de Técnico em Enfermagem
Enfermagem e registro profissional de acordo com a legislacdo
CAPS vigente.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério Curso
08 Técnico em *CR | 40h R$ 2.905,06 Técnico em Farmécia com registro no 0Orgéo
Farmacia competente.
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2.3 Cargos de Nivel Superior:
N2 Cargo Vaga | C.H Vencimento Requisitos minimos para o cargo
Para o exercicio desse cargo € obrigatério diploma
09 | Assistente Social | *CR | 30h R$ 3.467,31 de curso superior em Servigo Social, com registro
CAPS no respectivo 6rgdo de classe.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
10 5 C_irurgiéoESF *CR | 40h R$ 7.215,78 supt_erigr completo em Oc.ionto_logi-a e registro
entista em profissional na forma da legislagdo vigente.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério diploma
1 Contador do *CR  |40n R$ 4.123,27 curso superior em Ciéncias Contabeis e registro
SMA/SUS no CRC/SC.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
12 Nutricionista *CR  |40h R$ 3.467,31 superior completo em Nutrigdo e registro no érg?o
de classe competente, nos termos da legislagao
em vigor.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
13 Psicologo “cR | 40n R$ 3.467,61 superior completo em Psicologia e registro
profissional na forma da legislacdo vigente.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
14 | Psicologo CAPS | ..o | 4, R$ 2.600,47 supgric?r completo em P_sicol~ogia} e registro
profissional na forma da legislagéo vigente.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
15 Farmacéutico *CR | 40h R$ 4.123,27 superior completo em Farmacia, com registro no
respectivo 6rgao de classe.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
16 | Fiscal Sanitarista | ..o | 40, R$ 4.123,27 superior completo em Farméc.ia com regi.sFro no
Farmacéutico respectivo 6rgao e carteira nacional de habilitacdo
(CNH) categoria B.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
17 | Fisioterapeuta | *CR | 30h R$ 4.123,27 superior completo em Fisioterapia e registro
profissional na forma da legislagédo em vigor.
18 Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
Foncg:yt?iélogo “cR | 40n R$ 4.512,56 superior completo em Fonoadiologia com registro
inico no respectivo 6rgao.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
19 Enfermeiro *CR | 40h R$ 4.512,56 superior completo em Enfermagem e registro
profissional na forma da legislagédo em vigor.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
20 Enfermeiro *CR | 40h R$ 4.512,56 superior completo em Enfermagem e registro
CAPS profissional na forma da legislagcédo em vigor.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
21 | Enfermeiro EMAD | "CR | 40h R$ 4.512,56 superior completo em Enfermagem e registro
profissional na forma da legislagcdo em vigor.
Enfermeiro Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
22 ESF *CR | 40h R$ 4.512,56 superior completo em Enfermagem e registro
profissional na forma da legislagédo em vigor.
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Auditor Para o exercicio desse cargo é obrigatoria

23 | Enfermeiroem | *CR | 40h R$ 7.215,78 graduagdo em nivel superior em Enfermagem,

Saude do com registro no 6rgéo fiscalizador e, no minimo, 5
SMA/SUS ( cinco) anos de exercicio profissional.

Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso

Enfermeiroda | *CR | 40h R$ 4.512,56 superior completo em Enfermagem com registro
Vigilancia profissional na forma da legislacdo em vigor.

Epidemioldgica

24

Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso
25 | Médico Psiquiatra | “CR | 20h R$ 7.834,26 superior completo em Medicina e especializacéo
em Psiquiatria com registro no CRM.

Para o exercicio desse cargo € obrigatério diploma

26 | Médico Psiquiatra | *CR | 10h R$ 3.917,12 de curso superior em Medicina e especializacéo
CAPS em Psiquiatria com registro no CRM.

Para o exercicio desse cargo € obrigatério curso

27 | Psiquiatra Infantil | *CR | 20h R$ 8.956,95 superior completo em Medicina e especializacéo

em Psiquiatria Infantil com registro no CRM e RQE
especifico na area.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério diploma

28 | Médico Cirurgiao | 'CR | 10h R$ 6.850,40 de nivel superior completo em Medicina registrado
Geral no Conselho de Medicina e especializacdo em
Cirurgia com o devido Registro de Qualificacdo de
Especialista.
Para o exercicio desse cargo € obrigatorio diploma
29 | Meédico Clinico | *CR | 20h R$ 6.524,18 de nivel superior completo em Medicina e registro
Geral (20h) profissional na forma da legislagédo em vigor.
Para o exercicio desse cargo € obrigatério diploma
30 | Médico Clinico | *CR | 10h R$ 5.378,13 de nivel superior completo em Medicina e registro
Geral (10h) profissional na forma da legislacdo em vigor.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
31 Médico Clinico | *CR | 30h R$ 7.975,91 superior completo em Medicina e registro
Geral (30h) profissional na forma da legislacdo em vigor.
Para o exercicio desse cargo é obrigatério curso
32 Médico *CR | 40h R$ 14.431,50 superior completo em Medicina e registro
ESF profissional na forma da legislagédo em vigor.
plantao dia Para o exercicio desse cargo é obrigatoria
33 Médico *CR |(por |(segunda a sabado)| graduagdo em nivel superior em Medicina com
Plantonista hora) |R$ 151,40 e plantéo | ¢4istro no érgao fiscalizador.
domingo e feriado
R$ 201,03
Para o exercicio desse cargo € obrigatéria
34 | Médico Auditor | “CR | 20h R$ 7.215,78 graduacdo em nivel superior em Medicina com
do SMA/SUS registro no 6rgao fiscalizador e, no minimo, 2(dois)

anos de exercicio profissional.

*CR (Cadastro Reserva).

24 As atribuigbes do cargo estaréo disponibilizadas no enderego eletronico https://unibave.selecao.net.br/ no
link PROCESSO SELETIVO - EDITAL 003/2025 —- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.
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3. DAS NORMAS PARA INSCRICOES (exclusivamente online)

3.1 As inscrigdes poderao ser realizadas das 17h00min do dia 05 de agosto de 2025 até as 17h00min do dia
05 de setembro de 2025 no endereco eletronico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO
EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO, cujo periodo podera ser
prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, o que podera ser feito com prévio aviso, por
retificacao do Edital disponibilizado no site https://unibave.selecao.net.br/

3.2 O candidato devera acessar o site https://unibave.selecao.net.br/, localizar o link correlato ao PROCESSO
SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO, ¢ ler o Edital na

integra.

3.3 Sera permitida a inscricao para somente 1 (um) Cargo.

34 Primeiramente, o candidato devera preencher corretamente seu cadastro, gerando um login e senha de
acesso ao sistema. Depois, 0 candidato realizara a sua inscricdo. Caso o candidato ja possui login e senha no
sistema de concursos do Unibave, devera utilizar a mesma senha, caso nao lembre, devera realizar a recuperacao
da senha pelo sistema do Unibave.

3.5 No cadastro o candidato indicara um endereco eletronico (e-mail) VALIDO do qual devera permanecer ativo
e lido constantemente até o final deste certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato nao tenha
um e-mail, é obrigacdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigao.

3.6 Ao inscrever-se, o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacao, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificado no Processo Seletivo, inclusive com a
publicacao de dados na rede mundial de computadores, relativos as etapas deste certame.

3.7 Apés a realizagao da inscri¢do, o candidato devera imprimir o boleto bancério referente a taxa de inscrigao
do cargo.

3.8 O pagamento sera cobrado através de boleto bancario e devera ser quitado em qualquer agéncia bancaria,
até o seu vencimento, no dia 08 de setembro de 2025.

3.9 O pagamento da taxa de inscricdo ndo garante ao candidato a realizacdo da prova, devendo este
acompanhar o seu deferimento, mediante a publicacdo da “Listagem Preliminar de Inscritos”, verificando se sua
inscricdo consta no rol das “homologadas/deferidas”.

3.10 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos comprobatorios
do pagamento da taxa de inscricao.

3.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.12 Nao sera restituido valores de inscricdes pagos a mais, tampouco pagamentos realizados em duplicidade,
assim como ndo serdo restituidas taxas pagas em valor menor do que estabelecido neste edital ou em caso de
desisténcia do candidato em relagéo ao certame.

3.13 O candidato, ap6s efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a devolugéao
da importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricao somente sera restituido em caso de anulagao plena do
Processo Seletivo.

3.14 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto.

3.15  Serdo gerados boletos com os respectivos valores constantes no quadro abaixo:
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e Cargo Valor R$
01 Nivel Médio e Técnico R$ 50,00
02 Nivel Superior R$ 80,00

4. DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

4.1 Na inscricao o candidato declarara, sob as penas da Lei:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos, completos até a data da nomeagéo;

c) estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o exercicio do

emprego pretendido na data da nomeagéo.

5 DAISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Fica isento do pagamento do valor da taxa de inscrigao os candidatos:

a) doadores de Sangue, de Medula Ossea ou de Leite Humano, de acordo com a Lei Estadual N°
18.559/2025;

b) candidatos membro de familia de Baixa Renda com registro de Nimero de Identificagdo Social (NIS), Lei
Estadual N2 11.289/99;

c) candidatos cuja renda nao ultrapasse a Dois Salarios minimos ou estejam desempregados de acordo

com a Lei Estadual N¢ 17.998/2020.
5.2 O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor da taxa apos efetuada sua inscricao, no endereco
eletronico https://unibave.selecao.net.br/ em “Solicitar Isengdo” disponivel na Area do Candidato, seguindo as

orientagcbes da pagina, anexando ao pedido os documentos comprobatdrios previstos na respectiva legislagao,
conforme orientagbes a seguir, no periodo compreendido entre 17h00min do dia 05 de agosto de 2025 até
17h00min do dia 01 de setembro de 2025.

5.3 Para usufruir do beneficio da isencéo do valor da taxa de inscri¢cdo, o candidato doador de sangue devera
anexar declaracao ou carteira de doador (emitida por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou
Municipio) que comprove a realizacdo de, no minimo, 03(trés) doac6es de sangue — com as respectivas datas —
nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicacao deste Edital.

5.4 Para usufruir do beneficio da isengdo do valor da taxa, o candidato doador de medula dssea devera anexar
o Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME).

5.5 Para usufruir do beneficio da isencéo do valor da taxa, o candidato doador de leite humano devera anexar
declaragéo da entidade em que foram realizadas as doagdes que comprove a realizagao de, pelo menos, 1 (uma)
doacao mensal — com as respectivas datas — pelo periodo minimo de 4 (quatro) meses antecedentes a data
de publicacao deste Edital.

5.6 Para usufruir do beneficio da isencdo do valor da taxa de inscri¢cdo, o candidato de familia de baixa renda,
com cadastro no Cadunico, devera no ato da inscricdo assinalar essa opgao de isengio e anexar comprovante de
registro do Cadastro de Identificacdo Social- NIS.
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5.7 Para usufruir do beneficio da isencao do valor da taxa, o candidato com renda mensal de até 2 (dois)
salarios-minimos e ou desempregado, devera anexar os documentos a seguir:

a) Comprovante de renda do candidato ou declaracdo assinada pelo proprio candidato de que se encontra
desempregado (modelo disponivel na pagina do Processo Seletivo);

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: digital contendo todas as paginas, ou, fisica
contendo a pagina com os dados do candidato, a pagina do ultimo registro de emprego, a pagina seguinte — que
deve estar em branco, com a numeragao das paginas visivel; a Ultima pagina preenchida de alteracdes de salario,
a pagina seguinte — que deve estar em branco, com a numeracao das paginas visivel; e a pagina de anotacdes
gerais, se houver alguma anotacéao referente ao emprego atual.

5.8 Os documentos comprobatoérios devem estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas péaginas no
tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolucao que permita a perfeita leitura do conteldo.

5.9 Nao havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatdrios previstos neste Edital.

5.10 Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que nao atendam as
especificagdes contidas neste Edital.

5.11 A banca deliberara sobre o pedido de isencdo com base na documentacéo apresentada pelo candidato e
publicara a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos até as 17h do dia 02 de setembro de 2025 no site
https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

5.12 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagao ao resultado do requerimento de isengao do valor
da taxa de inscri¢do podera impugnar via interposi¢ao de recurso, nos moldes especificos deste edital, no periodo
compreendido entre 00h00min do dia 03 de setembro de 2025 até as 23h do dia 03 de setembro de 2025.

5.13  Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicéo de recurso,

por meio do endereco eletrdnico https://unibave.selecao.net.br/ na Area do Candidato em RECURSO - Isencdo

da Taxa de Inscricao disponivel a partir da opcdo “Recursos”, seguindo as orientacoes da pagina.

5.14 A Banca analisara todos os recursos regulares e publicara até as 17h do dia 04 de setembro de 2025 as
respostas dos recursos no enderego eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no PROCESSO SELETIVO
EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

515 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as

circunstancias que os justifiguem, sendo que recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente
indeferidos.

5.16 A decisdo final sera soberana e definitiva, no existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.
5.17  No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacao pendente ou complementacéo
de documentos.

5.18 O candidato cujo pedido de isencao for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento
do valor da taxa de inscricao até a data prevista em Edital.

5.19 O nao cumprimento de qualquer um dos itens referentes a isengdo de pagamento da inscricao implicara,
automaticamente, o cancelamento de seu pedido de isengéo.
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6. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E PESSOAS PRETAS OU PARDAS, INDIGENAS
E QUILOMBOLAS - PPP

6.1 DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

6.1.1  Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscricdo no presente Processo Seletivo aquelas
que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1° do artigo
12 da Lei Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (transtorno do espectro autista), no paragrafo Unico do
artigo 12 da Lei Federal n? 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular), na Lei Estadual n® 17.292/2017, Lei
Estadual n® 18.508, de 5 de setembro de 2025, observando, os dispositivos da convencado sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados, pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de
2009 e na norma estadual estabelecida no Decreto Estadual n? 2.874, de 10 de junho de 2009.

6.1.2 Ficam reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia na propor¢ao de 5% (cinco por cento) das vagas
totais previstas, na forma distribuida na tabela do anexo | deste Edital, e daquelas que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do Processo Seletivo, de acordo a Lei Estadual n® 17.292/2017, desde que os candidatos assim
se declarem com base em laudo médico (imagem do documento original) em que deve constar com nitidez, no
minimo, a identificacdo do candidato e do emissor com respectivo registro no Conselho Regional de Medicina e
assinatura, a categoria da deficiéncia e o diagndstico com expressa referéncia ao cédigo da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.1.3 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 6.1.2 deste Edital resulte em ndmero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme dispée o § 29, do art. 68 da Lei Estadual
N© 17.292/2017.

6.1.4 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera realizar a inscricdo e sinalizar na pagina sua
inscricdo de Vaga Reservada, no prazo que consiste da 17h00min do dia 05 de agosto de 2025 até 17h00min do
dia 05 de setembro de 2025, indicando as condicdes especiais que necessita para a realizacado da prova.

6.1.5 O candidato PcD que deseja concorrer as vagas a ele reservada devera, durante o periodo de inscricdo,
declarar ser pessoa com deficiéncia, escolher a modalidade de concorréncia como PcD — Pessoa com Deficiéncia
e anexar o Laudo Médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as orientacdes da pagina.

6.1.6 O Laudo Médico devera conter:

a) A identificagdo do candidato;
b) A assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico responséavel por sua emissao;
c) A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia.

6.1.7 O Laudo Médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas péginas no tamanho A4, com
tamanho maximo de 20MB, com resolugdo que permita a perfeita leitura do contetdo.

6.1.8  Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que ndo atendam as
especificagdes contidas neste Edital.

6.1.9 Nao havera, em hip6tese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos documentos
comprobatorios previstos na respectiva legislacéo.

6.1.10 Os candidatos deverdo manter em seu poder o atestado original, visto que a Banca Examinadora se reserva
9
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ao direito de realizar diligéncia para confirmar a veracidade do documento apresentado.

6.1.11 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
no item 6.1.1 deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem
como poderao nao ter as condi¢cdes especiais atendidas.

6.1.12 No ato de inscrigdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicdes do cargo publico para
o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuicdes.

6.1.13 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo, conforme instrugdes constantes neste Edital, nao
podera interpor recurso em favor de sua situagao.

6.1.14 O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na lista de classificacdo geral por opcao de cargo, e
na lista especifica de candidatos com deficiéncia, por opgao de cargo.

6.1.15 Nao provida a vaga destinada a pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovac¢ao no Processo
Seletivo ou na avaliagdo da equipe multiprofissional, ela serd preenchida pelos demais candidatos, observada a
ordem de classificagao.

6.1.16 Em caso de ndo confirmacdo da deficiéncia declarada ou da ndo compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes da funcéao, isso importara na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

6.1.17 Apobs a contratacao, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagao, licenca
por motivo de salide ou aposentadoria por invalidez.

6.1.18 A banca especializada deliberara sobre o pedido de vaga PcD com base na documentagao apresentada
pelo candidato e publicaré a relagédo dos pedidos deferidos e indeferidos até as 17h do dia 10 de setembro de
2025, no endereco eletronico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

6.1.19 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do requerimento da inscricdo de PcD
podera interpor recurso das 00h00min do dia 11 de setembro de 2025 até 23h do dia 12 de setembro de 2025.

6.1.20 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicao de recurso,

por meio do endereco eletrdnico https://unibave.selecao.net.br/ na Area do Candidato em RECURSO - Vaga

PcD, disponivel a partir da opcao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

6.1.21 A banca analisara todos os recursos regulares e publicara até as 17h do dia 17 de setembro de 2025, as
respostas aos recursos serdo publicadas no endereco eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no link
PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

6.1.22 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as

circunstancias que os justifiguem, recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.
6.1.23 No periodo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentag¢ao pendente ou complementacao
de documentos.

6.1.24 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.

6.2 DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS PRETAS OU PARDAS, QUILOMBOLAS E INDIGENAS
6.2.1  As pessoas pretas ou pardas ficam asseguradas reserva de vagas neste Processo Seletivo, na propor¢éo
de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia, ao disposto na Lei Municipal n® 2213/2023.

6.2.2 Areserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Processo Seletivo for igual
10
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ou superior a 03 (trés).

6.2.3 Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a pessoas preta ou pardas,
quilombolas e indigenas, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), o quantitativo sera arredondado para o numero inteiro imediatamente superior, €
em caso de fracao menor que 0,5 (cinco décimos), o quantitativo sera arredondado para o primeiro nimero inteiro
imediatamente inferior.

6.2.4 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros, conforme artigo 2° da Lei Municipal n? 2.213/2023.

6.2.5 Poderao concorrer as vagas reservadas a pessoas pretas ou pardas, quilombolas e indigenas, aqueles que
se auto declararem pretos ou pardos no ato da inscricdo do PROCESSO SELETIVO, no prazo que consiste das
17h00min do dia 05 de agosto de 2025 até 17h00min do dia 05 de setembro de 2025, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pela Fundagéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, anexando no ato da inscrigao
a declaragao (modelo anexo na péagina).

6.2.6 A banca especializada publicara a relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos até as 17h do dia 10 de
setembro de 2025, no endereco eletronico https:/unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO
EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

6.2.7 Os candidatos que tiverem qualquer discordancia em relagdo aos pedidos Indeferidos poderao interpor
recurso das 00h00min do dia 11 de setembro de 2025 até 23h do dia 12 de setembro de 2025.

6.2.8 A banca analisara os recursos regulares e publicara até as 17h do dia 17 de setembro de 2025, as

respostas aos recursos no endereco eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO
EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

6.2.9 Na classificacao final do Processo Seletivo, o candidato devera comparecer perante comissao habilitada, a
ser designada pelo Chefe do érgao realizador do Processo Seletivo, ou seja, pelo Chefe do Poder Executivo, a fim
de comprovar a condi¢do de negro.

6.2.10 A opgao pela participagao no Processo Seletivo por meio da reserva de vagas é facultativa.

6.2.11 Na hipétese de constatagédo falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido
admitido, ficar4 sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangoes
cabiveis.

6.2.12 As pessoas pretas ou pardas, quilombolas e indigenas, concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo.
6.2.13 As pessoas pretas ou pardas, quilombolas e indigenas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia, ndo serao computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

6.2.14 Em caso de desisténcia de pessoa aprovada em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela pessoa
posteriormente classificada para a vaga de Pessoas Pretas ou Pardas.

6.2.15 Na hipétese de nao haver nimero de pessoas aprovadas suficientes para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

6.2.16 Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para pessoas pretas ou pardas, o candidato sera
11
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automaticamente excluido da lista ampla concorréncia, o mesmo ocorrendo em caso inverso.
6.2.17 O candidato que nao declarar, no ato da inscricao, sua opgao para concorrer as vagas reservadas para

PCDs e Pessoas Pretas ou Pardas, indigenas e quilombolas, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

7. DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

71 O candidato que necessitar de “condig6es especiais para a realizagao da prova” devera solicita-las, no
ato da inscrigdo, no prazo que consiste da 17h00min do dia 05 de agosto de 2025 até 17h00min do dia 05 de
setembro de 2025, por meio do endereco eletrbnico https://unibave.selecao.net.br/ na Area do Candidato,

seguindo as orientagdes da pagina.

7.2 Se a ocorréncia para condigao especial para realizacao da prova se der apds o prazo de inscricdo, podera
o candidato encaminhar a solicitagcdo para o e-mail concursos@unibave.net, anexando laudo médico, no prazo de
até 48h antes do horario marcado para o inicio da prova.

7.3 A solicitagcao de tratamento especial para realizagao da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

7.4 A candidata lactante deverd encaminhar junto a solicitagao a certiddo de nascimento do bebé, sendo que,
durante a realizagao da prova:

a) Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata;

b) a crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata);

c) nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera se ausentar temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal;

d) na sala reservada para amamentacao, ficarda somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo

vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com

a candidata;
e) o acompanhante e o bebé entram no local de prova no mesmo horario dos candidatos.
7.5 O candidato que, em raz&o de crenga ou convicgao religiosa, adote ou sode adornos ou indumentarias (kipa,

turbante, véu, entre outros) devera requerer esse uso conforme o item 7.1 deste Edital. Nesse caso, podera ser
submetido, no dia da prova, ao detector de metais, caso necessario.

7.6 O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

7.7 O candidato que nao atender as normas estabelecidas neste Edital ndo ter4 o atendimento a condigéo
especial para a realizagao das provas, ndo podendo interpor recurso em favor de sua condigao.

7.8 A banca especializada publicara a relacao dos pedidos de Condi¢des Especiais até as 17h do dia 10 de
setembro de 2025, no endereco eletronico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO
EDITAL 003/2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

6.2.18 Os candidatos que tiverem qualquer discordancia em relagdo aos pedidos Indeferidos poderao interpor
recurso das 00h00min do dia 11 de setembro de 2025 até 23h do dia 12 de setembro de 2025.

7.9 A banca analisara os recursos regulares e publicara até as 17h do dia 17 de setembro de 2025, as

respostas aos recursos no enderego eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO
EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.
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8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

8.1 A relagéo de Inscrigbes Deferidas e Indeferidas sera divulgada até 17h do dia 10 de setembro de 2025, no
endereco eletrbnico https:/unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

8.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do indeferimento da inscricdo podera
interpor recurso das 00h00min do dia 11 de setembro de 2025 até 23h do dia 12 de setembro de 2025.

8.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletronico de interposicao de recurso,

por meio do enderego eletrdnico https://unibave.selecao.net.br/ na Area do Candidato em RECURSO -
Inscricoes Indeferidas, disponivel a partir da opcdo “Recursos”, seguindo as orientacdes da pagina.

8.4 A banca analisara todos os recursos regulares e as respostas aos recursos serao publicadas no endereco
eletrdnico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

8.5 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as

circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.6 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso contra resultado de recurso.
8.7 A homologacao das inscricbes sera divulgada até as 17h do dia 17 de setembro de 2025, no endereco
eletronico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

9. DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS
9.1 Os eventuais erros de digitagdo de informagdes pessoais ocorridos quando da inscricdo deverao ser
corrigidos exclusivamente pelo candidato no endereco eletronico https:/unibave.selecao.net.br/ na opcao “Meus

Dados” disponivel na Area do Candidato, seguindo as orientagdes da pagina.
9.2 A correcao dos dados devera ser efetuada nos prazos limites a seguir indicados, conforme a qualificacao da
informacao a ser alterada:

a) Nome: até 1(um) dia antes da data prevista para publicacao das inscricdes deferidas;

b) Data de Nascimento e Documentos de ldentificagao (exceto CPF): até 7 (sete) dias antes da data prevista
para a realizagao da Prova Objetiva;

c) Existéncia de Deficiéncias: até o prazo final para a realizagado das inscrigbes em vagas reservadas e dos
pedidos de condi¢cdes especiais para realizacdo da prova objetiva;

d) Enderecos, meios de comunicacgao e informagdes complementares (que ndo influenciam a fase competitiva
do certame): em qualquer momento, acessando a area do candidato;
9.3 Os prazos estipulados representam limites aceitaveis para a manutengéo da publicidade e competitividade
do certame, ficando a FEBAVE isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela
informagao incorreta até a data efetiva da corregéo.
O candidato que nao realizar as corre¢des dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias advindas de

sua omissao.
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10 DA PROVA OBJETIVA

10.1DATA DA PROVA E DISTRIBUICAO DOS CANDIDATOS POR LOCAL DE PROVA

10.1.1 O PROCESSO SELETIVO sera composto por uma Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério,
com duracdo maxima de 3h00min (trés horas e zero minutos), sera realizada no dia 21 de setembro de 2025
(domingo).

10.1.2 A Prova Obijetiva ocorrera no Municipio de Capivari de Baixo/SC, sendo que o Local, Sala e Horario de
aplicacdo das provas serdo divulgados até as 17h do dia 17 de setembro de 2025 no endereco eletrénico
https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

10.1.3 Os portdes do prédio onde serd realizada a Prova Objetiva serdo fechados impreterivelmente 15 minutos,
antes do inicio de aplicacao das provas.

10.1.4 O tempo de 15 minutos entre o fechamento dos acessos as salas de prova e o inicio da prova tem por
finalidade identificar corretamente os candidatos e a distribuicdo do material de prova pelos fiscais de sala.

10.1.5 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacdo da prova e seu horario.
10.1.6 O candidato que chegar ap6s o horario estabelecido tera sua entrada vedada e serd automaticamente

eliminado do Processo Seletivo.

10.2 DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.2.1 O candidato somente tera acesso a sala de realizagdo da PROVA OBJETIVA mediante a apresentagao dos
documentos conforme previsto neste Edital

10.2.2 O acesso as salas de prova somente sera permitido mediante a autorizacao da Coordenacéo Geral.

10.2.3 Pararealizagdo da prova, o candidato devera trazer sua caneta fabricada em material transparente com

tinta azul ou preta, e apresentar documento de Identidade.

10.2.4 O candidato devera comparecer ao local da prova munido do comprovante de inscricdo e de documento de
identidade com foto, podendo ser FiSICO OU DIGITAL, sendo:

> Documentos de identificacdo permitidos:

- Carteira Nacional de Habilitagdo com foto;

- Documentos digitais, com foto (CNH digital, RG digital E e-Titulo) apresentados nos aplicativos oficiais;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Passaporte brasileiro;

- Carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, conselhos);

> Documentos de identificacdo pessoal nao permitidos:

- Copia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do documento de identidade;
- Certiddes de nascimento;

- CPF;

- Titulo de eleitor (impresso ou sem foto);

- Carteiras de motorista (modelo sem foto);
14
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- Carteiras de estudante;

- Carteiras funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.5 A apresentacao dos documentos no formato digital deve ser feita na entrada da sala de prova, por meio

de aplicativo oficial ou pela Carteira de Documentos Digitais do portal do governo federal Gov.br.

10.2.6 O candidato precisara abrir o aplicativo na frente do fiscal de prova.

10.2.7 Para evitar imprevistos e atrasos, a banca orienta que o aplicativo seja previamente baixado e testado no
smartphone do candidato.

10.2.8 O celular deve estar com bateria carregada no momento da apresentagdo do documento digital.

10.2.9 Apds a conferéncia do documento pelo fiscal, o candidato devera proceder o desligamento do celular e
alocar o mesmo dentro do saco leitoso e o lacrar.

10.2.10 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

10.2.11 Sé serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

10.2.12 Durante a realizacao das provas, é permitida a posse unicamente dos seguintes materiais:

a) Caneta fabricada em material transparente com tinta azul ou preta;

b) Agua e/ou alimento lacrados ou acondicionados em embalagem plastica transparente e sem rétulos.
10.2.13 E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer tipos de aparelhos
eletrbnicos ou de comunicacao (telefone celular, qualquer tipo de relégio, agenda eletrénica, notebook, gravador,
calculadora, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou
nao. E proibido fumar. Fazer uso de medicamentos, sem autorizagdo prévia. Portar 6culos escuros, boné, gorro,
chapéu ou similares, sem solicitacdo e autorizacao, conforme previsto neste Edital.

10.2.14 O candidato que estiver portando algum item ndo permitido durante a prova devera informar ao fiscal da
sala, que fornecera um envelope porta objetos, o qual devera permanecer lacrado durante todo o periodo da prova,
sob a guarda do candidato.

10.2.15 O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metais tera a sua prova anulada,
e, com isso, serd eliminado do PROCESSO SELETIVO.

10.2.16 Nao havera funcionamento de guarda volumes nos locais de realizacdo da prova e a Banca nao se
responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da
prova, tampouco por danos neles causados.

10.2.17 O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

10.2.18 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacao da prova em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

10.2.19 O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questdes
e o Cartao Resposta.

10.2.20 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e o Cartdo Resposta

devidamente preenchidos e assinados.
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10.2.21 O candidato somente podera levar consigo a Folha Intermediaria de Respostas da Prova Objetiva com o
preenchimento das bolhas de resposta.

10.2.22 Ao sair da sala de aplicagéo, o candidato ndo podera utilizar os banheiros que séo destinados ao uso dos
candidatos em prova.

10.2.23 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderao se retirar da sala simultaneamente.

10.3 DO CADERNO DE PROVA E CARTAO RESPOSTA

10.3.1 O conteudo programatico da Prova Obijetiva, estara disponivel no site https:/unibave.selecao.net.br/ no
link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE
BAIXO.

10.3.2 Para arealizacio da Prova Objetiva, o candidato recebera o Caderno de Questdes e o Cartao Resposta
personalizado.

10.3.3 A Nota Final da Prova Objetiva sera determinada pelo nimero de acertos, sendo que cada questao valera
0s seguintes pontos:

Nivel Médio:

Conteudo Questoes Valor Valor Total
Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
Informéatica 05 0,20 1,00
Atualidades 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos do Cargo 15 0,40 6,00
Valor total da Prova Esctrita: 30 10,00

Nivel Superior:

Conteudo Questoes Valor Valor Total
Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
Informatica 05 0,20 1,00
Atualidades 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos do Cargo 20 0,30 6,00
Valor total da Prova Escrita: 30 10,00

10.3.4 O candidato que ndo comparecer na data para a realizagdo da Prova Objetiva, zera-la ou ter a nota inferior
a 5,00, (cinco pontos), sera eliminado do Processo Seletivo.

10.3.5 O candidato devera transpor os resultados das questdes para o cartdo de resposta, cujo preenchimento é
de sua inteira responsabilidade.

10.3.6 Havendo alteracdo da data prevista, a Prova Objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados,
domingos ou feriados nacionais.

10.3.7 Em hip6tese nenhuma serd realizada prova fora do local, data e horério determinados neste Edital e na
confirmagao do local de provas.

10.3.8 A emissao da declaracao de comparecimento da Prova Objetiva somente sera efetuada no dia da aplicagao.
10.3.9 Apos terminar a prova, o candidato devera procurar a coordenacgao de aplicagao do seu local de prova para
solicita-la.
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10.3.10 Questdes preenchidas de forma inadequada, rasuradas ou com mais de uma alternativa marcada na grade
de respostas serdo consideradas como marcadas incorretamente pelo candidato.

10.3.11 Para fins de corregcdo da prova, somente sera considerada a grade de respostas, preenchidas
adequadamente conforme instrucbes no cartdo de resposta, sendo que os cadernos de prova ndo serdao
considerados, sob quaisquer hipoteses.

10.3.12 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas no Cartdo Resposta Personalizado.
10.3.13 A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio do Cartao Resposta personalizado, o que anula
qualquer outra forma de avaliagao

10.3.14 O Cartdo Resposta personalizado devera ser assinado no local designado e preenchidos os circulos
reservados para as respostas com caneta esferografica fabricada em material transparente, com tinta azul ou preta,
seguindo as orientacdes nele contidas

10.3.15 Distribuidos os cadernos de questbes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas falhas de
impressao, o coordenador do local de prova, antes do inicio da prova, diligenciar4 no sentido de substituir os
cadernos de questdes com defeitos.

10.3.16 Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Comissao Especial
do Processo Seletivo, estabelecera prazo para compensagao do tempo usado para a regularizacdo do caderno.
10.3.17 O preenchimento do Cartdo Resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes nele constantes.

10.3.18 Em hipo6tese alguma havera substituicdo do Cartao Resposta personalizado em caso de marcagéo errada
ou rasura.

10.3.19 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou danos ao Cartao
Resposta personalizado.

10.3.20 Nao sera computada questdo com emenda, rasura ou preenchida a lapis, ainda que legivel, nem
questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
10.3.21 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras, prejudicando o desempenho do candidato.

10.3.22 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FEBAVE nao fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apdés o
encerramento do Processo Seletivo.

10.3.23 As questdes das provas e respectivos gabaritos serdo divulgados somente no enderego eletrbnico
https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL N2003/2025 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

10.3.24 A Banca reserva-se o direito de manter os Cartdes Resposta personalizados e os Cadernos de Questdes

das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacao do resultado do processo seletivo.
ApoOs esse periodo o material sera destruido.

10.4. DA SAIDA DA SALA DA PROVA OBJETIVA
10.4.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizagao das provas antes
de transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.
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10.4.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizagdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

10.4.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas.

10.4.4 O candidato nao podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e
cartdo de resposta.

10.4.5 Ao terminar as provas, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo de resposta
devidamente preenchidos com caneta esferografica transparente, com tinta AZUL ou PRETA.

10.4.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas, somente poderdo retirar-se da sala

simultaneamente, apds serem lacrados os envelopes de provas e gabaritos e assinada a ata de prova.

10.5 DOS RECURSOS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR

10.5.1 O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva sera divulgado até as 15h do dia 22 de setembro de 2025.
10.5.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacao ao Gabarito Preliminar divulgado, podera interpor
recurso no periodo compreendido entre 17h do dia 22 de setembro de 2025 até 17h do dia 23 de setembro de
2025.

10.5.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar exclusivamente o sistema eletrénico de interposicao de recurso,
por meio do endereco eletrénico https:/unibave.selecao.net.br/ na Area do Candidato em RECURSO -
Gabarito/Questao de Prova, disponivel a partir da opgao “Recursos”, seguindo as orientagdes da pagina.

10.5.4 A Banca analisara os recursos e divulgara as respostas até as 17h do dia 30 de setembro de 2025.

10.5.5 As respostas aos recursos serao publicadas no endereco eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no link
PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.
10.5.6 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as

circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.5.7 Caberda a FEBAVE, mediante recomendacdo da Banca responsavel pela elaboracdo da prova, anular
questdes, quando for o caso.

10.5.8 Na hipétese de anulagdo de questao, esta serd considerada como respondida corretamente por todos os
candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

10.5.9 Se da analise do recurso resultar a alteragdo de resposta de alguma questdo da prova, os pontos
correspondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

10.5.10 O GABARITO OFICIAL sera divulgado até as 17h do dia 30 de setembro de 2025 no endereco eletrénico
https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

10.5.11 A Banca disponibilizard o Cartdo Resposta individualmente para cada candidato, exceto os eliminados, no

endereco eletronico https://unibave.selecao.net.br/ na Area do Candidato em “Mais informagdes”, apds a

divulgagao do resultado da Prova Objetiva.
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11 DA SEGURANCA DO PROCESSO SELETIVO

11.1 A Banca, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo e zelando pelo
interesse publico, em especial, dos candidatos, poderd solicitar, quando da aplica¢do da prova, a autenticacao digital
do candidato em formulério especifico.

11.2  Na hipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, nao for possivel essa forma de
identificacao, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

11.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

11.4  Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a

realizagdo da prova, a Banca anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo Seletivo.

12 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

12.1 Motivara a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados,
as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes do Caderno de Questoes.

12.2  Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que apresentar-se apds o horario estabelecido para a

realizagdo das provas, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

a) nao comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

b) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com este Edital;

c) negar-se a realizar as provas;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida meia hora do inicio

da Prova Objetiva;

e) fizer anotacao de informacgdes relativas as suas respostas que nao o assinalamento na Folha Intermediaria
de Respostas na Prova Objetiva;

f) ausentar-se da sala da Prova Objetiva levando o Cartdo Resposta personalizado ou o Caderno de Questdes

ou outros materiais nao permitidos, sem autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte; inclusive armas nao letais ou brancas;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugao das provas;

i) nao devolver integralmente o material recebido;

)] for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outros candidatos, fazendo

qualquer espécie de consulta em livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, ou utilizando maquina
calculadora;

k) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacao
(telefone celular, qualquer tipo de relédgio, notebook, gravador, calculadora, alarme de carro) ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletrdnicos em funcionamento ou ndo, bem como protetores auriculares;

1) estiver utilizando boné, gorro, chapéu ou similares, 6culos escuros, sem a devida autorizagao;

m) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas, bem como aos Coordenadores ou Fiscais presentes.
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13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1 Ocorrendo empate na classificacao dos candidatos, aplicar-se-4, para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do Art. 27 da Lei Federal n.2 10.741/2003 e suas alteragdes, para os candidatos que se enquadrarem na
condicao de idoso nos termos do Art.12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais no dltimo dia de
inscricdes do Processo Seletivo).
13.2 Para os candidatos que nao estao sob o amparo do item anterior, 0 desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que tenha:
a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;
b) Maior numero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;
c) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) Maioridade.
13.3  Para fins do disposto no item 13.2 deste Edital, alinea d, sera considerada a idade do candidato no ultimo

dia de inscricdes do Processo Seletivo.

14 DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR E HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

14.1 Serdo considerados aprovados/classificados todos os candidatos que obtiverem Nota Final igual ou
supetior a 5,00 (cinco) pontos na Prova Objetiva.

142 O candidato que ndo atingir nota 5,00 (cinco) pontos na Prova Objetiva serd automaticamente
desclassificado.

14.3 A classificacdo Preliminar, respeitara a seguinte formula:

*NF = *NPO

*NF:Nota Final, *"NPO:Nota da Prova Objetiva

14.4  Ocorrendo empate na Nota Final, sera aplicado o critério conforme o item 13.2 deste Edital.

14.5  Até as 17h do dia 30 de setembro de 2025 sera a divulgado o Resultado da Classificacado Preliminar do
Processo Seletivo.

14.6 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao Resultado da Classificagdo Preliminar, podera
interpor recurso no periodo das 00h00min do dia 01 de outubro de 2025 até as 23h00min do dia 01 de outubro
de 2025.

14.7 Para recorrer, o candidato devera acessar o endereco eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ na “Area

do Candidato”, “Recursos” e clicar no link RECURSO - Classifica¢do Preliminar conforme as instrugdes contidas
no mesmo.

14.8 A Banca analisara e publicara as respostas dos recursos contra a Classificagdo Preliminar até as 17h do
dia 02 de outubro de 2025.

149  Asrespostas aos recursos serao publicadas no endereco eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no link
PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.
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1410 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido, ndo sera
aceito recurso via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

14.11 A deciséo final sera soberana e definitiva, nao existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.
1412 A HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL sera divulgado até as 17h do dia 02 de outubro de 2025,
no enderegco eletrébnico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

14.13 O Resultado final sera divulgado por ordem decrescente de nota, contendo o nimero da classificagéo, o

ndmero da inscrigéo, o cargo € o nome do candidato, no enderego eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ no
link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE
BAIXO.

14.14 Serao confeccionadas trés relagdes de candidatos aprovados:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no processo seletivo, Ampla Concorréncia, para
convocacao de acordo com a ordem decrescente da nota final;

b) a segunda contendo somente os candidatos PcDs, por ordem decrescente da nota final, para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

c) A terceira contendo somente os candidatos PPP, por ordem decrescente da nota final, para efeito do

preenchimento de vagas reservadas.

15 DA NOMEAGAO E CONTRATACAO

15.1 O candidato ser& convocado para assumir temporariamente o cargo, por EDITAL PROPRIO, publicado no
Mural Central da Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo, nas midias sociais, e no site
https://capivaridebaixo.sc.gov.br.

15.2  Os candidatos aprovados para 0s cargos comprometam-se em cumprir a jornada de trabalho estipulada no
contrato de trabalho, estando cientes e concordando, sobre a disponibilidade de horarios para cumprirem as
exigéncias de trabalho no respectivo cargo.

15.3 A classificacao nesse processo seletivo ndo assegura o direito de ingresso automatico no quadro temporario
de pessoal da Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo.

15.4 A contratagao ocorrera por prazo determinado em contrato, podendo ser rescindido a qualquer momento a
pedido do contratante ou por conveniéncia administrativa, a juizo da Administragao Publica Municipal.

155  Até a homologagao do resultado final o candidato pode atualizar seus dados na sua &area do candidato no
endereco eletrénico https://unibave.selecao.net.br/ apés homologacao devera informar a Prefeitura Municipal de

Capivari de Baixo, junto ao Setor de Recursos Humanos.

15.6 O aproveitamento dos aprovados far-se-a gradativamente, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
de vagas, atendendo a exclusiva necessidade da Secretaria Municipal de Saude de Capivari de Baixo,
obedecendo rigorosamente a Classificagao Final dos Candidatos.

15.7 O candidato aprovado no Processo Seletivo, que ndo quiser ser nomeado, quando convocado, podera por
uma Unica vez, requerer sua reclassificagao para o ultimo lugar dos classificados.

15.8 O candidato aprovado no Processo Seletivo, que ndo quiser ser nomeado ou reclassificado na lista de
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espera, quando convocado, devera apresentar declaracao de desisténcia do cargo.

159  Sera de responsabilidade do candidato classificado a observancia no_https://capivaridebaixo.sc.qov.br e
através de EDITAIS PROPRIOS, disponivel em redes sociais e mural da Prefeitura Municipal de Capivari de Baixo,
o0 chamamento para a escolha de vagas disponiveis.

16 DA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO
16.1 O candidato classificado e convocado para assumir a vaga, devera apresentar no prazo de 48 horas ao
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, situada na Av. Ernani Cotrin, 187, Centro, CEP: 88745-000,

Capivari de Baixo/SC, a documentagéo necessaria a sua admissao, composta por:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Titulo Eleitoral;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, com a categoria minima exigida ao cargo (se o cargo requerer);
e) Comprovante de Quitagé@o Eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
f) Carteira de Reservista (sexo masculino);

o)) Certidao de Nascimento ou Casamento;

h) Certiddao de Nascimento dos Filhos menores de 18 anos;

i) RG / CPF dos filhos menores de 18 anos;

)] Carteira de Trabalho;

k) PIS/PASEP Ativo;

) Comprovante de Residéncia (fatura de agua, luz ou telefone recente);

m) Diploma de Formagéao (de acordo com o requisito do cargo);

n) Registro no Conselho Regional da Classe (se o cargo requerer);

o) Demais comprovantes de requisitos minimos para a contratacao, identificados na Tabela de Cargos, Vagas,

Carga horaria, Vencimentos e Requisitos Minimos, nos itens 2.2 e 2.3 deste edital, quando o cargo requerer;

p) Certidao Negativa de Débitos emitida pelo Conselho Regional da Classe (se o cargo requerer);

q) Declaragdo Completa do Imposto de Renda (DIRPF) ou, caso nao tenha declarado o IR, preencher a
Declaragéo de Bens no RH;

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (12 Grau e 2° Grau) - Justica Federal,
https://www?2.1rf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

s) Certidéo Negativa de Antecedentes Criminais - Justica Estadual
https://www.tjsc.jus.br/web/judicial/certidoes

t) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Justica Estadual Eproc https://certeprocig.tjsc.jus.br/

u) Certiddo  Negativa de  Antecedentes  Criminais —  Justica  Eleitoral conforme  link

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

V) Situacao cadastral no CPF

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

w) Declaragao do local de trabalho quando possuir outro vinculo empregaticio com informacao da carga horaria
semanal;
X) Declaragdo quanto ao recebimento de provento de aposentadoria decorrente do exercicio de cargo,
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emprego ou fungao publica.

y) Declaragao quanto a participacdo de geréncia ou administracdo de empresa privada ou se exerce COmercio;
z) 01 (uma) foto 3x4 recente;

aa) Telefones e e-mail para contato;

bb) Atestado de Saude Ocupacional;

cc) Declaragao negativa de acumulagao de cargos publicos ou de condicao de acumulacdo amparada pela
Constituicdo (Preenchida no RH);

dd) Declaragao de nao ter sofrido no exercicio de funcao publica, as penalidades previstas no Titulo XI da Parte
Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho de 1986, e na Lei n? 8.429, de 02 de junho de
1992 (Preenchida no RH);

ee) Declaracéo de dependentes para abatimento do IRRF; (Preenchida no RH);

ff) Conta bancaria para recebimento dos proventos (Encaminhado pelo RH);

gg) Os candidatos PcD convocados, deverdao ser avaliados por Junta Médica contratada pelo municipio,
apresentando toda a documentagdo médica pertinente da sua condi¢cao de PcD (laudos, atestados médicos, entre
outros);

16.2  Caso o candidato aprovado esteja impossibilitado de apresentar, algum dos documentos elencados no item
16.1, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por érgao policial, e
tera o prazo de 30 (trinta dias) para providenciar a segunda via do documento.

16.3 O Candidato classificado que no momento da nomeagéo, deixar de entregar os documentos solicitados no
item 16.1, sera desclassificado, independente do motivo alegado, salvo o descrito no item 16.2.

17 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO PROCESSO SELETIVO
17.1 Fica delegada competéncia a Fundacao Educacional Barriga Verde - FEBAVE para:

a) Deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;

b) Homologar as inscri¢oes;

c) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e de titulos;

d) Receber e apreciar os recursos previstos neste Edital;

e) Divulgar os resultados das provas e da classificagao final;

f) Prestar informacoes sobre o Processo Seletivo de que trata este Edital a quem de interesse.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Para o esclarecimento de duvidas e informagdes sobre o Processo Seletivo, o candidato devera entrar em
contato somente por meio do e-mail concursos@unibave.net.

18.2 O ato de inscrigdo importa no conhecimento das instrugdes e na aceitacao total das condigées do Processo
Seletivo fixadas neste Edital.

18.3  Sera impedido de ingressar no servigo publico municipal o candidato aprovado que, por ocasido da posse,
exercer cargo, emprego ou fungdo no servigo publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hip6teses de
acumulagdo previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituigdo Federal, com a redagdo dada pelas Emendas
Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

18.4 O candidato devera declarar no ato da posse a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servigo
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publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a fungéo ocupada, 0 nome
e esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

18.5  Ainexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasiao da sua admissdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e a
desclassificagdo do Processo Seletivo, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

18.6  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagéo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco
eletronico https://unibave.selecao.net.br/ no link PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIVARI DE BAIXO.

18.7  Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Banca Avaliadora e pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo.

Capivari de Baixo, 29 de julho de 2025.

CLAUDIR ANTONIO DE BITENCOURT
Prefeito Municipal de Capivari de Baixo

SERGIO ARENT
Secretario Municipal de Saude
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