Instituto Nacional do Seguro Social - INSS

Comunicado de pré-inscricdo para selegcao de estagiarios de nivel médio, técnico e
superior 01/2024

O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, nos termos da Lei n° 11.788/2008, torna
publica a realizagdo da pré-inscricao de cadastro reserva para selegdo de estagiarios de
Ensino Médio Regular e EJA, Técnico e Superior, de acordo com os termos e condigbes
previstos neste comunicado.

1. Dados das vagas

Jornada de Estagio:

Nivel Médio Regular e EJA, Técnico e Superior: Jornada de estagio de 04 ou 06 horas
diarias, totalizando 20 ou 30 horas semanais. O horario de estagio sera definido pelo

Instituto Nacional do Seguro Social - INSS de acordo com a necessidade.

Bolsa Auxilio:

Nivel 4 horas diarias 6 horas diarias
Médio e Técnico R$ 486,05 R$ 694,36
Superior R$ 787,98 R$ 1.125,69

Auxilio transporte:R$ 10,00 por dia por dia estagiado presencialmente.

2. Fases do Processo Seletivo

O processo seletivo sera composto das seguintes fases, na ordem apresentada:

Fase Descricao Periodo

02/12/2024 até as 12:00

a . -
12 Fase |Pré-Inscricao no portal do CIEE horas do dia 15/01/2025

Processo seletivo no 6rgao conforme disponibilidade

das vagas (cadastro reserva) 30 dias

22 Fase

O processo seletivo possui carater de habilitagdo. Os estudantes habilitados se tornam
aptos a participarem da 22 fase e deverao atualizar os seus dados cadastrais no portal do
CIEE (https://web.ciee.org.br/admin). Ndo ha ordem classificatoria para este processo e,
desta forma, a habilitagdo nao indica direito a convocagao ou contratacao junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS. Os estudantes habilitados serao triados de acordo com a
oferta de vaga e caracteristicas de cada oportunidade, podendo ser convocados em virtude



https://web.ciee.org.br/admin

de sua localizacdo, curso, horario escolar e demais particularidades que a concedente
julgue necessaria para a vaga.

Requisitos da pré-inscrigao:

° Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos, conforme previsto no §5° do
art. 7° da Resolugdo n° 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho
Nacional de Educacgéao);

° Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no
pais;

° Estar em dia com as obrigacbes eleitorais, quando maior de 18 anos e das
obrigagdes militares, quando do sexo masculino maior de 18 anos;

) Esta regularmente matriculado, com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao

ensino publico ou particular nas Instituicbes de Ensino de nivel médio, técnico ou
superior, observando politica de Estagio de cada Instituicio de Ensino e em
consonancia com a Lei_11.788/08, em especial o Art. 1° § 2° da mencionada
legislagao;

° Residir na mesma cidade do local de estagio escolhido.

12 Fase:

Pré-inscricao: Os candidatos interessados no processo seletivo deverdo efetuar sua
Pré-inscri¢gao, que é gratuita, pelo site do CIEE: https://pp.ciee.org.br/vitrine/12795/detalhe
2?2 fase:

Processo seletivo no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS: Os candidatos
habilitados serdo convocados conforme a disponibilidade das vagas (cadastro reserva).

3. Disposic¢oes finais

A participagao do candidato neste processo seletivo nao implica obrigatoriedade em sua
contratagéo, cabendo ao CIEE e ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS a avaliagao
da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em numero estritamente necessario.

A qualquer tempo, o presente processo para habilitagcido pode ser alterado, suspenso ou
cancelado, de acordo com a necessidade e conveniéncia do CIEE e do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS mediante comunicado publicado na pagina do processo do CIEE
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/12795/detalhe).

Sera de inteira responsabilidade de cada candidato o correto preenchimento das
informacdes solicitadas, bem como a veracidade e fidedignidade dos dados informados.

Duvidas ou dificuldades durante o periodo de Pré-inscricbes envie e-mail para
eucandidato@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,
nome completo do(a) candidato(a) e o numero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e



https://pp.ciee.org.br/vitrine/12795/detalhe
https://pp.ciee.org.br/vitrine/12795/detalhe

o envio da imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em
dias uteis das 08:00 as 17:00 horas, o(a) candidato(a) com dificuldade devera encaminhar
e-mail relatando a dificuldade).

A lista de habilitados na primeira fase sera publicada dia 20/01/2025, incluindo o nome
completo do(a) candidato(a) e a data de Pré-inscricao, para visualiza-la o(a) candidato(a)
devera acessar o] link do processo no site do CIEE
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/12795/detalhe), clicar em resultados e localizar o documento
para download.

Das condigoes gerais das pessoas com deficiéncia:

Pessoas com Deficiéncia: O Beneficio de Prestacdo Continuada da Lei Orgénica da
Assisténcia Social (BPC - Loas) ndo é descontinuado em virtude de uma contratagéo de
estagio.

O(a) candidato(a) Pessoa com Deficiéncia (PCD) devera optar pela cota durante a
pré-inscricdo e, ainda, cumprir todas as etapas de habilitagdo. Apds habilitagdo, serao
convocados(as) de acordo com a disponibilidade das vagas. Sera observada, pelo Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, a reserva de vagas de acordo com a legislagao.

Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas as pessoas com deficiéncia.

O(a) candidato(a) com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliagao.

Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n°® 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “O candidato com visao monocular tem direito de
concorrer, em processo seletivo, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”.

Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins de ingresso na reserva de vagas, o
individuo diagnosticado com audigdo unilateral, conforme previsto no Art 1° da Lei
16.769/2018.

O(a) candidato(a) com deficiéncia nho momento da convocagéo devera apresentar o laudo
médico (documento original ou coépia legivel), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com a perda da funcido e a expressa referéncia ao codigo correspondente a
Classificagao Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a)
médico(a) responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando também o nome do(a) candidato(a).

O(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no momento da


https://pp.ciee.org.br/vitrine/12795/detalhe

convocacgao, devera apresentar o exame de audiometria tonal nas frequéncias 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, |, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de
02/12/2004.

Nao sendo comprovada a situagédo descrita acima, o(a) candidato(a) perdera o direito a ser
admitido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia e
permanecera na lista de ampla concorréncia.

Dos(as) candidatos(as) negros(as):
Fica assegurado aos(as) candidatos(as) negros(as) (pretos(as) ou pardos(as)),
habilitados(as) no Processo Seletivo, o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas.

Poderao concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) aqueles que no
ato da pré-inscricdo optarem pela cota e se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica-IBGE, e preencher o formulario de autodeclaragao disponivel no Anexo | deste
regulamento e realizar o upload no ato da pré-inscricao informando que deseja participar
desta cota.

Os(as) candidatos(as) negros(as) participarao do processo seletivo de estagiarios(as) em
igualdade de condi¢gdes com os(as) demais candidatos(as), no que diz respeito a avaliagao.

Presumir-se-d0 verdadeiras as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da
Pré-inscricdo do certame e declaragédo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal, na hipétese de constatacao de declaragao falsa.

Comprovando-se falsa a declaragao, o(a) candidato(a) sera eliminado do processo seletivo
e, se tiver sido designado, ficara sujeito a anulagdo da sua designagao, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras san¢des cabiveis.



Cursos e locais contemplados:

CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
AM BARREIRINHA
AM MANAUS
BA ALAGOINHAS
BA BELMONTE
BA BOM JESUS DA LAPA
BA BOQUIRA
BA CARAVELAS
BA COARACI
BA CONCEICAO DO COITE
BA FEIRA DE SANTANA
BA FORMOSA DO RIO PRETO
BA GANDU
BA IBIRAPITANGA
] BA IBOTIRAMA
ENSINO MEDIO -
EDUCAGAO JOVENS E ADULTOS - EJA 1°a02° BA IPIRA
BA IRAQUARA
BA ITAMARAJU
BA PIATA
BA RIACHAO DAS NEVES
BA SANTALUZ
BA SAO DESIDERIO
BA UBAITABA
BA VALENCA
BA VALENTE
CE ACOPIARA
CE ARARIPE
CE ASSARE
CE BARBALHA
CE CAMPOS SALES




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
CE CEDRO
CE FORTALEZA
CE (o]
CE IGUATU
CE JUAZEIRO DO NORTE
CE MISSAO VELHA
CE OROS
CE PEDRA BRANCA
DF BRASILIA
GO GOIANIA
GO POSSE
MG BELO HORIZONTE
PA BELEM
PA CURUCA
PA GARRAFAO DO NORTE
PA PARAGOMINAS
PA SANTAREM
oA SAO GERALDO DO

ARAGUAIA

PA VIGIA
PB ESPERANCA
PB JOAO PESSOA
PB SANTA RITA
PE AGUAS BELAS
PE ARCOVERDE
PE BOM CONSELHO
PE BUIQUE
PE CUSTODIA
PE GARANHUNS
PE PETROLINA

PE

SAO BENTO DO UNA




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
PE SAO JOAO
PE SAO JOSE DO EGITO
PR ARAUCARIA
PR ASSIS CHATEAUBRIAND
PR CAMPO LARGO
PR CASCAVEL
PR COLOMBO
PR CURITIBA
PR DOIS VIZINHOS
PR GOIOERE
PR GUAIRA
PR IBAITI
PR ITAPERUGU
PR JACAREZINHO
PR PALMAS
PR PARANAVAI
PR PATO BRANCO
PR PONTA GROSSA
PR QUEDAS DO IGUAGU
PR SANTO ANTONIO DO

SUDOESTE

PR SAO JOSE DOS PINHAIS
PR TELEMACO BORBA
PR TOLEDO
RN ANGICOS
RN APODI
RN AREIA BRANCA
RN CARAUBAS
RN MOSSORO
RN PARELHAS
RN PATU




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
RO CACOAL
RO NOVA MAMORE
RO PIMENTA BUENO
RO PORTO VELHO
RR BOA VISTA
RS ALVORADA
RS BAGE
RS CAGAPAVA DO SUL
RS CACHOEIRINHA
RS CAMPO BOM
RS CANDELARIA
RS CANGUGU
RS CAXIAS DO SUL
RS DOM PEDRITO
RS ENCANTADO
RS ERECHIM
RS ESTEIO
RS GIRUA
RS GUAIBA
RS GUAPORE
RS Ui
RS LAJEADO
RS NOVO HAMBURGO
RS PORTO ALEGRE
RS PORTO LUCENA
RS RIO GRANDE
RS RIO PARDO
RS SANTA CRUZ DO SUL
RS SANTA MARIA
RS SANTO ANGELO




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE

RS SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

RS SAO BORJA

RS SAO LEOPOLDO

RS SAPIRANGA

RS TAQUARA

RS TEUTONIA

RS TRES DE MAIO

RS VACARIA

RS VENANCIO AIRES

Je BLUMENAU

SC BRUSQUE

SC CONCORDIA

SC FLORIANOPOLIS

SC ICARA

SC ITAJAI

SC ITAPEMA

SC JOINVILLE

SC PALHOCA

SC TIMBO

SP AGUAI

SP APIA[

SP ARARAQUARA

SP ARUJA

SP BARRETOS

SP BAURU

SP BERTIOGA

SP BIRITIBA-MIRIM

SP CAJURU

SP CASA BRANCA

SP CATANDUVA




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
SP CONCHAL
SP EMBU-GUAGU
SP FRANCO DA ROCHA
SP GUAIRA
SP GUAPIARA
SP ITANHAEM
SP ITAPECERICA DA SERRA
SP ITARARE
SP JALES
SP JOSE BONIFACIO
SP MOCOCA
SP MORRO AGUDO
SP OSASCO
SP PIRASSUNUNGA
SP SALTO DE PIRAPORA
SP SANTA FE DO SUL
SP SANTOS
SP SAO JOAO DA BOA VISTA
SP SAO JOSE DO RIO PARDO
SP SAO JOSE DO RIO PRETO
SP SAO JOSE DOS CAMPOS
SP SAO PAULO
SP SAO ROQUE
SP TABOAO DA SERRA
SP VOTUPORANGA
BA FEIRA DE SANTANA
BA IBOTIRAMA

) B BA ITABERABA

TECNICO EM ADMINISTRAGAO 1°ao0 3°
BA SEABRA
CE FORTALEZA




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
PR CASTRO
PR FRANCISCO BELTRAO
PR LAPA
SP SAO PAULO
SP TAUBATE
TECNICO EM AGROPECUARIA 1°ao 3° BA EUNAPOLIS
TECNICO EM DESIGN GRAFICO 1°ao3° MT CUIABA
TECNICO EM EDIFICAGOES 1°ao03° SC FLORIANOPOLIS
DF BRASILIA
TECNICO EM EVENTOS 1°ao 3° PB JOAO PESSOA
BA BARREIRAS
BA ITABERABA
BA JEQUIE
MG BELO HORIZONTE
TECNICO EM INFORMATICA 1°ao 3° -
RS JAGUARAO
SP CONCHAL
SP CUBATAO
SP SANTOS
TECNICO EM PROGRAMAGAO DE JOGOS
DIGITAIS 1%a03° P SANTOS
TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS 1°a0 3° PE CANHOTINHO
AM ITACOATIARA
AM LABREA
AM MANAUS
AM MANAUS
AM TABATINGA
ADMINISTRACAO 1°ao07° AP LARANJAL DO JARI
AP SANTANA
BA FEIRA DE SANTANA
BA SANTA MARIA DA VITORIA
BA SERRINHA




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
GO ANAPOLIS
GO CALDAS NOVAS
GO CATALAO
GO CERES
GO GOIANESIA
GO GOIANIA
GO GOIANIRA
GO INHUMAS
GO ITABERAI
GO ITAPURANGA
GO ITUMBIARA
GO JARAGUA
GO JUSSARA
GO MINACU
GO PIRACANJUBA
GO PORANGATU
o SAO MIGUEL DO

ARAGUAIA

GO URUAGU

GO VALPARAISO DE GOIAS
MG BELO HORIZONTE
Ms AMAMBAI

MS DOURADOS

MT JUINA

MT POXOREU

PA BELEM

PA BELEM

PA MARABA

PA SANTA ISABEL DO PARA
PA SANTAREM

Pl TERESINA




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
PR APUCARANA
PR LONDRINA
PR PARANAGUA
RN MOSSORO
RR BOA VISTA
RS ALEGRETE
RS GUAIBA
RS PASSO FUNDO
SP ADAMANTINA
SP ARARAQUARA
SP BOTUCATU
SP IGUAPE
SP ITAPEVI
SP LENCOIS PAULISTA
SP MARTINOPOLIS
sp SANTA CRUZ DO RIO
PARDO
SP SAO MANUEL
SP SOROCABA
ARQUITETURA E URBANISMO 1°ao0 9° TO PALMAS
DF BRASILIA
CIENCIA DA COMPUTACAO 1°ao0 7° PA BELEM
RS PELOTAS
BA SEABRA
CIENCIAS CONTABEIS 1°a07° PA NOVO PROGRESSO
PR CIANORTE
CIENCIAS ECONOMICAS 1°a07° DF BRASILIA
CINEMA E AUDIOVISUAL 1°ao0 5° MG BELO HORIZONTE
COMUNICAGAO SOCIAL - PUBLICIDADE E BA SALVADOR

1°ao7°
PROPAGANDA SP SAO PAULO




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
B GO GOIANIA

COMUNICAGAO SOCIAL JORNALISMO 1°ao07° -
PA BELEM
AM MANAUS
AP MACAPA
BA AMELIA RODRIGUES
BA BARREIRAS
BA TEIXEIRA DE FREITAS
CE CARIRIAGU
CE FORTALEZA
CE JUAZEIRO DO NORTE
CE MILAGRES
DF BRASILIA
GO AGUAS LINDAS DE GOIAS
GO ANAPOLIS
GO CALDAS NOVAS
GO CATALAO

DIREITO 1°ao0 9° GO CERES

GO GOIANESIA
GO GOIANIA
GO GOIANIRA
GO INHUMAS
GO ITABERAI
GO ITAPURANGA
GO JARAGUA
GO JUSSARA
GO MINACU
GO MINEIROS
GO PIRACANJUBA
GO PORANGATU
GO RIO VERDE




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE

o SAO MIGUEL DO
ARAGUAIA

GO SENADOR CANEDO
GO URUAGU
MG ARAGUARI
MG BELO HORIZONTE
MG UBERLANDIA
MS CAMPO GRANDE
MS DOURADOS
MS NAVIRAI
MT BARRA DO BUGRES
MT BARRA DO GARGAS
MT CUIABA
MT JACIARA
MT PEIXOTO DE AZEVEDO
MT SINOP
MT VARZEA GRANDE
PA BELEM
PA MARABA
PA SANTAREM
PB SANTA RITA
PE CARUARU
PR APUCARANA
PR ARAPONGAS
PR CASCAVEL
PR FOZ DO IGUAGU
PR LONDRINA
PR PATO BRANCO
RO PORTO VELHO
RR BOA VISTA
RS ESPUMOSO




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
RS PASSO FUNDO
RS SANTA CRUZ DO SUL
RS SAO GABRIEL
RS SAO LUIZ GONZAGA
RS SERAFINA CORREA
RS TORRES
RS TUPANCIRETA
SC CANOINHAS
SC JARAGUA DO SUL
SC LAGES
SP AMPARO
SP ARACATUBA
SP ARARAQUARA
SP BAURU
SP CATANDUVA
SP DRACENA
SP FRANCA
SP GENERAL SALGADO
SP GUARARAPES
SP ITAPETININGA
SP ITAPEVA
SP ITUVERAVA
SP MARILIA
SP MOGI DAS CRUZES
SP MONTE APRAZIVEL
SP OLiMPIA
SP OSASCO
SP OSVALDO CRUZ
SP PARAGUAGU PAULISTA

SP

PIRAJU




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
SP PRESIDENTE PRUDENTE
SP RANCHARIA
SP RIBEIRAO PRETO
SP RIO CLARO
sp SANTA CRUZ DO RIO
PARDO
SP SANTO ANASTACIO
SP SANTOS
sp SAO BERNARDO DO
CAMPO
SP SAO JOAO DA BOA VISTA
SP SAO JOSE DO RIO PRETO
SP SAO PAULO
SP SOROCABA
SP TEODORO SAMPAIO
SP TUPA
TO ARAGUAINA
ENGENHARIA CIVIL 1°ao0 9° SP SAO PAULO
B GO GOIANIA
ENGENHARIA DA COMPUTAGAO 1°a0 9° -
PA BELEM
DF BRASILIA
B B PA BELEM
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO | 1°ao 7°
SP CATANDUVA
SP SAO PAULO
LETRAS 1°ao07° MG BELO HORIZONTE
LOGISTICA 1°ao03° SP JAU
AP AMAPA
PEDAGOGIA 1°ao07°
GO FORMOSA
PSICOLOGIA 1°a0 9° PA BELEM
DF BRASILIA
SERVICO SOCIAL 1°a07° PA BELEM




CURSOS SEMESTRES UF LOCALIDADE
SP SAO JOSE DO RIO PRETO
SP TAMBAU
TO ARAGUATINS
CE JUAZEIRO DO NORTE
GO LUZIANIA
MS DOURADOS
SISTEMAS DE INFORMACAO 1°ao07° PA BELEM
PA MARABA
SP OSASCO
SP SANTA ISABEL
AM MANACAPURU
DF BRASILIA
PA SANTAREM
] RS CANOAS
TECNOLOGIA EM ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 1"ao 4’ 5¢ BLUMENAU
SP GARCA
SP MOGI DAS CRUZES
SP SANTANA DE PARNAIBA
SP SAO JOSE DO RIO PRETO
TECNOLOGIA EM DEFESA CIBERNETICA 1° a0 4° CE ASSARE
TECNOLOGIA EM GESTAO COMERCIAL 1°ao0 3° SP GUARATINGUETA
RS CAXIAS DO SUL
TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS | 1°ao 3° SP PIRASSUNUNGA
SP SAO PAULO
TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET | 1°a05° DF BRASILIA
TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA 1°ao 3° RS SANTANA DO
LIVRAMENTO
AC RIO BRANCO
TECNOLOGO EM RECURSOS HUMANOS 1°ao0 3° RS ITAQUI
SP LEME




ANEXO |

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Preencher com letra de forma)

Eu, carteira de
identidade (RG) n. , inscrito (a) no CPF sob o n.
, estudante do curso de , para fins

de inscricdo no processo seletivo de estagio do Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS conforme estabelecido no regulamento n° 01/2024.

Declaro optar pela participagdo na condicdo de estudante cotista, de acordo com a
especificacdo assinalada abaixo:

() preto(a)

() pardo(a)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estagio na
hipétese de ser aprovado (a) em todas as fases do processo seletivo se ingressar
como estagiario (a) do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS na condi¢cado de
cotista e for constatada a qualquer tempo a nao veracidade desta declaracéo.

O quesito cor ou raga sera o utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.




